
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน . 
ที ่                                                   วันที ่  ๓๑ กรกฎาคม 2569 .      
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าท่ีการปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน . 
เรียน    ผู้อํานวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ตามที่ข้าพเจ้า นางสาวดารุณี นุ้ยแก้ว ตําแหน่ง ครู ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตามคําส่ัง
วิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งตั้งและมอบหมายหน้าที่ให้
บุคลากรในสถานศึกษาการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ประจําภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 ในส่วนของงาน 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร  น้ัน 

 บัดน้ี ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในรอบท่ี ๒ เดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 
ให้วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ทราบ จํานวน ๕ รายการ ตามแบบรายงานท่ีได้แนบมาพร้อมน้ี 

    จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

         ลงช่ือ.........................................ผู้รายงาน 
   (นางสาวดารุณี นุ้ยแก้ว) 

      ตําแหน่ง ครู 

ความเห็นรองผู้อํานวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร............................................................................................... 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 

ลงช่ือ................................................. 
         (นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว) 
 รองผู้อํานวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ความเห็นผู้อํานวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

ลงช่ือ............................................... 
               (นายนิมิตร  ศรียาภัย) 
ผู้อํานวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

เพื่ อโรคด

ear

how

from

๓๙๒๘/๒๕๖๙



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร ประจําเดือน มิถุนายน พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ช่ือผู้ปฏิบัติงาน นางสาวดารุณี นุ้ยแก้ว 

ตําแหน่ง ครู 

คําส่ัง/บันทึกข้อความ ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน  

วัน/เดือน/ปี/เวลา ๙ มิถุนายน 2569 เวลา ๑๗.00 น. 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การพัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพทางการศึกษา 
       ส่งเสริมและพัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพครู โดยเข้าร่วมการอบรม ประชุม 
สัมมนา และศึกษากฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และจรรยาบรรณวิชาชีพ เพ่ือ
นํามาปฏิบัติในการทํางานอย่างมีคุณธรรม โปร่งใส มีความรับผิดชอบ และเป็น
แบบอย่างท่ีดีแก่ผู้เรียนและเพ่ือนร่วมงาน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา                                                                                                  
    ลดปัญหาการกระทําท่ีขัดต่อระเบียบวินัยและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
2. ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ   
    ครูมีความรู้ ความเข้าใจ และยึดม่ันในจรรยาบรรณวิชาชีพ 
๓. ต่อผู้เรียน 
    ผู้เรียนได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และมีแบบอย่างท่ีดีในการ
ประพฤติปฏิบัติ 

ภาพประกอบการ 
(จํานวน 2 ภาพ) 
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