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ค าน า 
 
เอกสารฉบบัน้ีจดัท าขึ้นเพ่ือประกอบการเรียนการสอนในรายวิชา เขียนแบบไฟฟ้า รหัสวิชา 20104-2001 ตาม

หลกัสูตรประกาศนียบตัรวิชาชีพ (ปวช.) พุทธศกัราช 2567 (หรือตามปีหลกัสูตรของคุณ) โดยมีจุดประสงค์เพื่อให้ผูเ้รียนมี
ความรู้ความเขา้ใจเก่ียวกบัหลกัการเขียนแบบไฟฟ้า การใชเ้คร่ืองมือ การอ่านสัญลกัษณ์ทางไฟฟ้า ตลอดจนการเขียนแบบแปลน
ระบบไฟฟ้าเบ้ืองตน้ 

เน้ือหาในรายงานฉบบัน้ี ครอบคลุมตั้งแต่พ้ืนฐานการลากเส้น การเขียนตวัอกัษร ไปจนถึงการเขียนวงจรไฟฟ้า
และวงจรควบคุม ซ่ึงเป็นทักษะส าคญัในการปฏิบัติงานอาชีพช่างไฟฟ้า ผูจ้ ัดท าหวงัเป็นอย่างย่ิงว่าเอกสารฉบับน้ีจะเป็น
ประโยชน์ต่อการศึกษา และช่วยเพ่ิมพูนทกัษะการเรียนรู้ในรายวิชาเขียนแบบไฟฟ้าไดเ้ป็นอยา่งดี 

 
 
 
 
                        ลงช่ือ  

นายณัฐวุฒิ เมืองรมย ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

สารบัญ 
หน้า 

ค าน า  
สารบญั  
หลกัสูตรรายวิชา x 
มาตรฐานอาชีพ (ถา้มี) x 
ตาราวิเคราะหห์น่วยการเรียนรู้ x 
หน่วยการเรียนรู้ x 
ตารางวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้ x 
หน่วยท่ี 1 เร่ือง/งาน....................... x 

แผนการจดัการเรียนรู้ x 
ใบความรู้ x 
ใบกิจกรรม x 
ใบงาน x 
ใบมอบหมายงาน x 
แบบประเมินความสามารถในการปฏิบติังาน/ผลลพัธ์การเรียนรู้/สมรรถนะ x 

หน่วยท่ี 2 เร่ือง/งาน....................... x 
แผนการจดัการเรียนรู้ x 
ใบความรู้ x 
ใบกิจกรรม x 
ใบงาน x 
ใบมอบหมายงาน x 
แบบประเมินความสามารถในการปฏิบติังาน/ผลลพัธ์การเรียนรู้/สมรรถนะ x 

หน่วยท่ี 3 เร่ือง/งาน....................... x 
หน่วยท่ี 4 เร่ือง/งาน....................... x 
บรรณานุกรม x 
ภาคผนวก x 
  

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

หลักสูตรรายวิชา 
 
 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม กลุ่มอาชีพ ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชา ช่างไฟฟ้า 

รหัส  20104 – 2001 ชื่อวิชา เขียนแบบไฟฟ้า    
ทฤษฎี       0        ชั่วโมง/สัปดาห์  ปฏิบัติ      4        ชั่วโมง/สัปดาห์  จำนวน       2      หน่วยกิต 

อ้างอิงมาตรฐาน 
1. มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน สาขาช่างไฟฟ้าอุตสาหกรรม ระดับ 1  
2. มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ กรมพัฒนาฝีมือแรงงาน สาขาช่างไฟฟ้าในอาคาร ระดับ1 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
เขียนแบบงานโครงสร้าง แปลนพื้นงานอาคาร งานระบบไฟฟ้าและสื่อสาร จัดทําตารางโหลด เขียนแบบ 

ไฟฟ้าทั่วไป แบบสําหรับงานติดตั้งและงานจริง แบบงานควบคุมทางไฟฟ้าด้วยความตระหนัก รับผิดชอบและเห็น 
คุณคา่การเขียนแบบตามมาตรฐานสากล  

จุดประสงค์รายวิชา เพ่ือให้ 
1. รู้และเขา้ใจเกี่ยวกับหลักการเขียนแบบตามมาตรฐานสากล  
2. มีทักษะเกี่ยวกับอ่านแบบและเขียนแบบระบบไฟฟ้าแสงสว่าง ระบบไฟฟ้ากําลังและระบบสื่อสาร  
3. มีเจตคติและกิจนิสัยที่ดีในการทํางานด้วยความตระหนัก เห็นคุณค่าการเขียนแบบตามมาตรฐานสากล และมี 
   ความรับผิดชอบ  
4. มีความสามารถในการประยุกต์ใช้เขียนแบบงานโครงสร้าง แปลนพื้นงานอาคาร งานระบบไฟฟ้า และสื่อสาร  
   จัดทําตารางโหลด เขียนแบบไฟฟ้าทั่วไป แบบสําหรับงานติดตั้งและงานจริง แบบงานควบคุมทางไฟฟ้า  
สมรรถนะรายวิชา  
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับหลักการเขียนแบบตามมาตรฐานสากล  
2. อ่านแบบและเขียนแบบงานโครงสร้าง แปลนพื้นงานอาคาร งานระบบไฟฟ้าและสื่อสาร จัดทํา ตารางโหลด  
   (Load Schedule)  
3. อ่านแบบและเขียนแบบไฟฟ้าทั่วไป แบบสําหรับงานติดตั้งและงานจริง แบบงานควบคุมทางไฟฟ้า  
4. ประยุกตใ์ช้ความรู้เกี่ยวกับหลักการเขียนแบบตามมาตรฐานสากล งานระบบไฟฟ้าและสื่อสาร จัดทําตาราง 
    โหลด เขียนแบบไฟฟ้าทั่วไป แบบสําหรับงานติดตั้งและงานจริง แบบงานควบคุมทางไฟฟ้า 

คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติเกี่ยวกับการเขียนสัญลักษณะที่ใช้ในงานเขียนแบบไฟฟ้า งานอาคารตามมาตรฐานสากล การเขียน

แบบ งานโครงสร้าง แปลนพื ้นงานอาคาร งานระบบไฟฟ้าและสื ่อสาร ไดอะแกรมเส้นเดียว (Single Line 
Diagram) ไดอะแกรมแนวดิ่ง (Riser Diagram) ตารางโหลด (Load Schedule) เขียนแบบไฟฟ้าทั่วไป เขียนแบบ
สําหรับงานติดตั้ง เขียนแบบงานควบคุมไฟฟ้าและแบบงานติดตั้งจริง เขียนแบบ Schematic Diagram, Wiring 
Diagram, Pictorial Diagram และ One Line Diagram  
 



 

 
 

มาตรฐานอาชีพ (ถ้ามี) 
 

มาตรฐานอาชีพ 

หน่วยงานรับรองมาตรฐานอาชีพ กรมพฒันาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน 
มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาอาชีพช่างไฟฟ้าภายในอาคาร ระดับ 1 

เน้ือหา หมายเหตุ 

1. ความรู้ 

 ๑.๑. ความปลอดภยัในการปฏิบติังานทางไฟฟ้าเบ้ืองตน้ 
(๑) การใชแ้ละการดูแลรักษาอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบคุคลเบ้ืองตน้ 
(๒) การป้องกนัอนัตรายจากไฟฟ้าเบ้ืองตน้ 
(๓) การปฐมพยาบาลผูถู้กช็อกไฟฟ้า (ไฟฟ้าดูด) หรือไดรั้บอุบติัเหตุเบ้ืองตน้ 
(๔) สัญลกัษณ์ความปลอดภยัเบ้ืองตน้ 

 

    ๑.๒ การใชแ้ละการดูแลรักษาเคร่ืองมือช่างไฟฟ้าเบ้ืองตน้ เช่นกระเป๋าเคร่ืองมือชนิดคาดเอว กรรไกร
ตดัสายไฟฟ้า เทปวดัระยะ ระดบัน้ า ไขควง ประแจ ดินสอช่างตะไบ ฉากเหล็ก เหล็กน าศูนย ์เล่ือยเหลก็ 
คอ้นช่างไฟฟ้า มีดตดัท่อ มีดปอกสายไฟฟ้า คีมช่างไฟฟ้าคีมตดัท่อพีวีซีแขง็ คีมย  ้าปลายสายไฟฟ้า สว่าน
ไฟฟ้าแบบมือถือชนิดไร้สายหรือชนิดโรตารี และดอกสว่านใชใ้นงานเจาะไม ้งานเจาะโลหะ และงาน
เจาะคอนกรีต บนัไดอลูมิเนียม มลัติมิเตอร์ แคลมป์มิเตอร์เคร่ืองวดัฉนวน ( Insulation Tester) เคร่ืองวดั
ความตา้นทานดิน (Earth Resistance Tester)เคร่ืองช้ีบอกล าดบัเฟส (Phase Sequence Indicator) ชุดสาย
พ่วงตามมอก. 2432 เตา้รับหยิบยกไดต้ามมอก. 166 เคร่ืองมือช่วยร้อยสายไฟฟ้า (เช่น Fish Tape) 

 

๑.๓ การท างานของเคร่ืองวดัทางไฟฟ้า 
(๑) โวลตมิ์เตอร์ 
(๒) แอมแปร์มิเตอร์ 
(๓) โอห์มมิเตอร์ 

 

๑.๔ การอ่านสัญลกัษณ์และแผนภาพทางไฟฟ้าเบ้ืองตน้ ส าหรับอาคารท่ีอยูอ่าศยัขนาดเลก็  

๑..๕ การพนัเทปใชใ้นงานไฟฟ้าชนิดพีวีซีตามมอก. 386  
๑.๖ การเดินสายไฟฟ้าดว้ยเขม็ขดัรัดสาย     

๑.๗ การเดินท่อร้อยสาย อโลหะหรือพีวีซีแขง็ตามมอก. 216  

๑.๘ การเดินถาดเคเบิล (รางเคเบิล) (Cable Tray) อโลหะหรือพีวีซีแขง็ เบ้ืองตน้  

๑.๙ การเลือกและการติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเบ้ืองตน้  
(๑) สวิตช์ไฟฟ้าตามมอก. 824  
(๒) เตา้รับไฟฟ้าตามมอก. 166 
(๓) ดวงโคมไฟฟ้าตามมอก. 902 และมอก. 2624 
(๔) หลอดไส้ทงัสเตนตามมอก. 
(๕) หลอดแฮโลเจน (Halogen Lamp) 

 



 

 
 

เน้ือหา หมายเหตุ 

(๖) หลอดฟลูออเรสเซนซ์ 
(๗) หลอดบลัลาสตใ์นตวัและหลอดบลัลาสตน์อกตวั 
(๘) ตวัหร่ีไฟฟ้า (Dimmer) 
(๙) กล่องติดตั้ง (Mounting Box) 
(๑๐) แผงติดตั้ง (Mounting Panel) ในตูไ้ฟฟ้า (Assambly)ตามมอก. 1436 
(๑๑) ตูไ้ฟฟ้าตามมอก. 1436 
(๑๒) เซอร์คิตเบรกเกอร์และฟิวส์ 
(๑๓) อุปกรณ์กระแสตกคา้ง (RCD : Residual CurrentDevice หรือ GFCI : Ground 
–Fault Circuit 
-Interrupter 
(๑๔) เคร่ืองตดัวงจรกระแสเหลือแบบมีอุปกรณ์ป้องกนักระแสเกิน (RCBO : Residual Current Operated 
Circuit-Breaker With Integral Overcurrent Protection) ตามมอก. 909 และเคร่ืองตดัวงจรใชก้ระแสเหลือ
แบบไม่ มีอุปกรณ์ป้องกันกระแสเกิน (RCCB :Residual Current Operated Circuit-Breaker Without 
Integral Overcurrent Protection) ตามมอก. 2425 
๑.๑๐ การกำ  หนดรหสัชนิดของสายไฟฟ้าและสีฉนวนของสายไฟฟ้าตามมอก. 11 เล่มเบ้ืองตน้ ตวัน า
ไฟฟ้าของสายไฟฟ้าหุ้มฉนวนตามมอก. 2427 ตวัน าแท่ง 

 

๑.๑๑ การติดตั้งสายดินตาม IEC 60364 เป็นตน้ 
(๑) อิเลก็โทรดดิน (Earth Electrode) หรือหลกัดิน 
(๒) ตวัน าต่อกบัดิน(Earthing Conductor) หรือสายดินและตวัน าป้องกนั (PE : Protective Conductor) 
(๓) ขั้วต่อต่อกบัดินประธาน (Main Earthing Terminal) 

 

๑.๑๒ ระบบไฟฟ้า ๒๓๐ โวลต ์๑ เฟส ๒ สาย  

๑.๑๓ การแกปั้ญหาขดัขอ้งของระบบไฟฟ้าเบ้ืองตน้  

๑.๑๔ การติดตั้งทางไฟฟ้าเบ้ืองตน้  

๑.๑๕ การพิสูจน์ยืนยนัตาม IEC 60364 เบ้ืองตน้ 
(๑) การตรวจพินิจ (Inspection) 
(๒) การทดสอบ (Testing) 

 

2. ความสามารถ 
๒.๑ ปฏิบติังานทางไฟฟ้าดว้ยความปลอดภยัเบ้ืองตน้ 
(๑) ใชแ้ละดูแลรักษาอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยั 
ส่วนบุคคลเบ้ืองตน้ เช่น แว่นตา ถุงมือ หมวกนิรภยัชั้นคุณภาพ A ตามมอก. 368 รองเทา้หนงันิรภยัตาม
มอก. 523 ปลัก๊ลดเสียงตามมอก. 2575 เล่ม ๑ 
(๒) แต่งกายเหมาะสมและปลอดภยั 

 

๒.๒ ใชแ้ละดูแลรักษาเคร่ืองมือช่างไฟฟ้า  
๒.๓ ใชแ้ละดูแลรักษาเคร่ืองวดัทางไฟฟ้า  



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เน้ือหา หมายเหตุ 

๒.๔ ร้อยสายไฟในท่อร้อยสาย  
๒.๕ ต่อสายไฟฟ้า เบ้ืองตน้ 
(๑) ต่อตวัน ากบัตวัน า 
(๒) ต่อตวัน ากบัขั้วต่อ (Terminal) 
(๓) พนัเทปใชใ้นงานไฟฟ้า เช่น ชนิดพีวีซีตามมอก. 386 

 

๒.๖ เดินสายไฟฟ้าดว้ยเขม็ขดัรัดสาย  
๒.๗ เดินท่อร้อยสาย อโลหะหรือพีวีซีแขง็เบ้ืองตน้  
๒.๘ เดินถาดเคเบิล (รางเคเบิล) อโลหะหรือพีวีซีแขง็ เบ้ืองตน้  
๒.๙ เลือกและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้า  
๒.๑๐ แกปั้ญหาขดัขอ้งของระบบไฟฟ้าเบ้ืองตน้  
๒.๑๑ พิสูจน์ยืนยนัตาม IEC 60364 เบ้ืองตน้ 
(๑) ตรวจพินิจ 
(๒) ทดสอบ 
(๓) รายงาน 
 
 

 

3. ทัศนคต ิ
 ๓.๑ ทศันคติ ประกอบดว้ย การปฏิบติังานดว้ยการจดัการอาชีวอนามยัและความปลอดภยั การแต่งกาย
เหมาะสม การปฏิบติังานมีการวางแผนท่ีดี การใช้เคร่ืองมือช่างไฟฟ้า ถูกตอ้งตามลกัษณะงานและการ
ดูแลรักษา การค านึงในการใช้วสัดุถูกตอ้งและประหยดั การรักษาเวลา ในการปฏิบติังาน ความมีวินยั 
ความซ่ือสัตย ์การประสานงานท่ีดี การรักษาความสะอาดเม่ือเสร็จงาน มีจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพและ
ความภูมิใจในงานอาชีพ 

 



 

 
 

มาตรฐานอาชีพ 

หน่วยงานรับรองมาตรฐานอาชีพ กรมพฒันาฝีมือแรงงาน กระทรวงแรงงาน 
มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ สาขาอาชีพช่างไฟฟ้าภายนอกอาคาร ระดับ 1 

 

เน้ือหา หมายเหตุ 

1. ความรู้ 

 1.1 ความปลอดภยัเบ้ืองตน้ 
         1.1.1 ความปลอดภยัในการใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์ไฟฟ้าแบบต่าง ๆ 
         1.1.2 อุปกรณ์ป้องกนัภยัส่วนบุคคล  
         1.1.3 วิธีการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ 

 

 1.2 การตั้งเสาตรงตามมาตรฐาน 
         1.2.1 การขนยายเสา 
         1.2.2 การขดุหลุมเสา 
         1.2.3 การถมและการตอกอดัหลุมเสา 

 

 1.3 การติดตั้ง 
         1.3.1 วสัดุและอุปกรณ์ติดตั้ง 
         1.3.2 การยกขึ้นและการดึงสาย 
         1.3.3 ตวัน าและฉนวน 

 

 1.4 การบ ารุงรักษา 
         1.4.1 การท าความสะอาดอุปกรณ์ 
         1.4.2 การเก็บเคร่ืองมือ 
         1.4.3 เสาท่ีมีการยึดโยงและไม่มีการยึดโยง 
         1.4.4 ฉนวนและอุปกรณ์ประกอบทัว่ไป 

 

2. ความสามารถ 
 2.1 การเดินสายและการต่อสายไฟฟ้า 
         2.1.1 ตูค้วบคุม 
         2.1.2 ต่อสายไดทุ้กวิธี โดยถูกตอ้งและปลอดภยั 
         2.1.3 พนัฉนวนหุ้มบริเวณจุดต่อสายแบบต่าง ๆ ไดถู้กวิธี 
         2.1.4 การติดตั้งอุปกรณ์ 
         2.1.5 สายไฟฟ้าหุ้มฉนวนขนาดใหญ ่
         2.1.6 ท่อร้อยสายของระบบสายไฟฟ้าแบบต่าง ๆ 
         2.1.7 สวิตชเ์ปิด-ปิด และอปุกรณ์ควบคุม 
         2.1.8 อุปกรณ์กล่องต่อสาย และไฟสัญญาณ 

 

3. ทัศนคต ิ
 3.1 การปฏิบติังานท่ีตรงต่อเวลา  



 

 
 

เน้ือหา หมายเหตุ 

 3.2 การรักษาวินยั  
 3.3 มีความซ่ือสัตย ์  
 3.4 มีความประหยดั  

 

 

ค าอธิบาย การเขียนมาตรฐานอาชีพ 
1. รายวิชาท่ีไม่มีการอา้งอิงมาตรฐานอาชีพ ไม่ตอ้งจดัท าหนา้น้ี 
2. รายวิชาท่ีมีการอา้งอิงมาตรฐานอาชีพ ให้ปรับแบบฟอร์มและคดัลอกมาตรฐานอาชีพ ให้เป็นตามท่ี  หน่วยงาน 

หรือองคก์ารท่ีรับรองมาตรฐานอาชีพเป็นผูก้  าหนด 
3.  รายวิชาท่ีมีการอ้างอิงมาตรฐานอาชีพ ไม่ครบทั้งมาตรฐาน ให้คดัลอกเฉพาะหน่วยสมรรถนะ ท่ีอา้งอิงไวใ้น

รายวิชา  

ตาราวเิคราะห์หน่วยการเรียนรู้ 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา(Job)............................. 
 

งานหลัก 
(Duty) 

งานย่อย 
(Task) 

สมรรถนะย่อย 
(มาตรฐานอาชีพ) 

ความรู้ 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลัก 1 
พื้นฐานการเขียน
แบบตาม
มาตรฐานสากล 

1.1 มาตรฐานตวัเลข 
ตวัอกัษร 

 หลักการเขียน
ตัวอักษร
มาตรฐานสากล 
รูปแบบตัวอักษรงาน
เขียนแบ 

ทักษะการควบคุมมือ 
การเขียนตัวอักษรให้
สม่ำเสมอ 

1.2 เส้น  ชนิดของเส้นในงาน
เขียนแบบ 
ความหมายของเส้น 

 

ทักษะการใช้เครื่องมือ
เขียนเส้นให้ตรงและ
คมชัด 

1.3 มาตราส่วน  

 

หลักการมาตรา
ส่วน การย่อ-ขยาย
แบบ 

 

ทักษะการคำนวณและ
กำหนดมาตราส่วน 
 

 1.4 กระดาษเขียน
แบบ 

 

 

มาตรฐานขนาด
กระดาษเขียนแบบ 

ทักษะการจัด
องค์ประกอบแบบ 

1.5 การเขียนแบบ
งานโครงสร้าง 

 หลักการเขียนแบบ
โครงสร้าง 

ทักษะการเขียนแบบ
โครงสร้าง 



 

 
 

1.6 แปลนพ้ืนอาคาร  หลักการเขียนแปลน
พ้ืน 

ทักษะการจัดวางพ้ืนที่ 

1.7 หลกัการเบ้ืองตน้
ในการออกแบบและ
เขียนแบบไฟฟ้า 

 หลักการวงจรไฟฟ้า
แสงสว่าง 

ทักษะการเขียนวงจร 

 1.8 เคร่ืองมือ 
อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการ
เขียนแบบ 

 ประเภทเครื่องมือ
เขียนแบบ 

ทักษะการใช้เครื่องมือ 

    

งานหลัก 2 
สัญลักษณ์ที่ใช้ใน
งานเขียนแบบ
ไฟฟ้า 
 

2.1 สัญลกัษณ์
มาตรฐานไดอะแกรม
แผนผงัการเดินสาย 
 
 

 มาตรฐานสัญลักษณ์
ไฟฟ้าในไดอะแกรม 
หลักการใช้
สัญลักษณ์ในงาน
เขียนแบบ 

ทักษะการเขียน
สัญลักษณ์ให้ถูกต้อง
ตามมาตรฐาน 

2.2 สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้น
งานไฟฟ้าแสงสว่าง
และเคร่ืองใชไ้ฟฟ้า 

 สัญลักษณ์
เครื่องใช้ไฟฟ้าใน
อาคาร 

ทักษะการเขียนและ
จัดวางสัญลักษณ์ 

งานหลัก 3 
การเขียนแบบ
ตามชนิดของ
แบบไฟฟ้า 

3.1 แบบงานจริง  หลักการเขียนแบบ
งานจริง ความ
แตกต่างระหว่าง
แบบออกแบบกับ
แบบติดตั้งจริง 
มาตรฐานงานเขียน
แบบไฟฟ้า 

ทักษะการเขียนแบบ
ให้ตรงกับสภาพหน้า
งานจริง 

3.2 แบบไดอะแกรม
เส้นเดียว 

 หลักการของ Single 
Line Diagram 
องค์ประกอบของ
ระบบไฟฟ้า 

ทักษะการเขียน
ไดอะแกรมอย่างเป็น
ระบบ 

3.3 แบบไดอะแกรม
เส้นเดียว 

 หลักการตรวจสอบ
แบบไฟฟ้า มาตรฐาน
ความปลอดภัย 

ทักษะการตรวจสอบ
และแก้ไข 
 

 3.4 แบบไดอะแกรม
การเดินสาย 

 หลักการเขียน 
Wiring Diagram 
การแสดงจุดต่อสาย 

ทักษะการเขียน
รายละเอียดการ
เดินสาย 

งานหลัก 4 4.1 เขียนแบบไฟฟ้า
แบบอนุกรม 

 หลักการของ
วงจรไฟฟ้าแบบ
อนุกรม การไหลของ

ทักษะการเขียนวงจร
ให้ถูกต้องตามลำดับ 



 

 
 

การเขียนแบบ
วงจรไฟฟ้า
เบื้องต้น 

กระแสไฟฟ้า 
สัญลักษณ์ใน
วงจรไฟฟ้า 

4.2 เขียนแบบ
วงจรไฟฟ้าแบบ
ขนาน 

  
หลักการของ
วงจรไฟฟ้าแบบ
ขนาน การแบ่ง
กระแสไฟฟ้า 

 

ทักษะการเขียนวงจร
แบบขนาน 

4.3 เขียนแบบ
วงจรไฟฟ้าแบบผสม 

 หลักการของวงจร
ผสม (อนุกรม-ขนาน) 

ทักษะการเขียนวงจรที่
ซับซ้อน 

งานหลัก 5 
การเขียนแบบ
ส าหรับงานติดตั้ง
ไฟฟ้า 

5.1 วนัไลน์
ไดอะแกรม 

 หลักการของ One 
Line Diagram 
โครงสร้างระบบ
ไฟฟ้า การแสดง
แหล่งจ่ายและโหลด 

ทักษะการเขียน
ไดอะแกรมอย่างเป็น
ระบบ 

5.2 การเขียนไรเซอร์
ไดอะแกรม  

 

 

สัญลักษณ์และ
องค์ประกอบใน 
Riser Diagram 

ทักษะการตีความแบบ 

5.3 การเขียน
วงจรไฟฟ้าแสงสว่าง 

 

 

หลักการวงจรแสง
สว่าง การควบคุม
สวิตช์ การต่อ
หลอดไฟ 

ทักษะการเขียนวงจร
แสงสว่าง 

 5.4 การเขียน
วงจรไฟฟ้าก าลงั 

 หลักการวงจรไฟฟ้า
กำลัง โหลด มอเตอร์ 

ทักษะการเขียนวงจร
กำลัง 

5.5 อุปกรณ์ป้องกนั
ไฟฟ้าร่ัว 

 

 

หลักการทำงานของ
อุปกรณ์ป้องกัน
ไฟฟ้ารั่ว มาตรฐาน
ความปลอดภัย 

ทักษะการเขียนและ
จัดวางอุปกรณ์ป้องกัน 

5.6 แผงรวมวงจรยอ่ย  

 

องค์ประกอบของตู้ 
DB การจัดโหลด 

ทักษะการเขียนแบบตู้
ไฟ 

งานหลัก 6 
การเขียนแบบ
ไฟฟ้า 

6.1 วงจรหลอดฟลูออ
เรสเซนต ์

 

 

หลักการทำงานของ
หลอดฟลูออเรสเซนต์ 
อุปกรณ์ในวงจร เช่น 
บัลลาสต์ สตาร์ทเตอร์ 
สัญลักษณ์ในวงจร 

ทักษะการเขียน
วงจรไฟฟ้าแสงสว่าง 



 

 
 

6.2 วงจรสวิตช์ 2ทาง 
3 ขั้ว 

 หลักการทำงานของ
สวิตช์ 2 ทาง (3 ขั้ว) 
การควบคุมไฟจาก 2 
จุด 

ทักษะการเขียนวงจร
ควบคุม 

6.3 วงจรสวิตช์ 4ทาง  หลักการทำงานของ
สวิตช์ 4 ทาง การ
ควบคุมจากหลายจดุ 

ทักษะการเขียนวงจรที่
ซับซ้อน 

งานหลัก 7 
ตารางโหลด 

7.1 การท าตาราง
โหลด 

  
ประเภทของโหลด
ไฟฟ้า เช่น แสงสว่าง 
เต้ารับ เครื่องใช้ไฟฟ้า 
หลักการจำแนกโหลด 

 

ทักษะการสำรวจและ
รวบรวมข้อมลู 

7.2 การค านวณเพื่อ
ท าตารางโหลด 

 

 

สูตรคำนวณ
กำลังไฟฟ้า (P=VI) 
หน่วยทางไฟฟ้า 
 
 

ทักษะการคำนวณทาง
ไฟฟ้า 

 
7.3 ตารางโหลด 

  
การใช้งานตารางโหลด
ร่วมกับแบบไฟฟ้า 

 
ทักษะการสื่อสารและ
นำเสนอข้อมูล 
 

     

งานหลัก 8 
การเขียนแบบงาน
ควบคุมไฟฟ้า 

8.1 วงจรกลบัทาง
หมุนช่วงขณะ 

 หลักการควบคุม
มอเตอร์แบบกลับ
ทางหมุนชั่วขณะ 
อุปกรณ์ควบคุม เช่น 
ปุ่มกด คอนแทค
เตอร์ 

ทักษะการเขียนวงจร
ควบคุมมอเตอร์ 

8.2 วงจรกลบัทาง
หมุนแบบตอ้งหยดุ
ก่อน 

 

 

หลักการควบคุม
มอเตอร์แบบหยุด
ก่อนเปลี่ยนทิศทาง 

ทักษะการเขียนวงจร
ควบคุมแบบลำดับขั้น 

8.3 วงจรกลบัทาง
หมุนแบบทนัที 

 หลักการ reversing 
motor แบบ 
immediate 

ทักษะการเขียนวงจร
ควบคุมข้ันสูง 
 

 8.4 วงจรสตาร์ตมอ
เตอร์-เดลตา้อตัโนมติั 

 

 

หลักการ Star-
Delta Starter การ
ลดกระแสสตาร์ท 

ทักษะการเขียนวงจร
ควบคุมมอเตอร์ขั้นสูง 
 



 

 
 

งานหลัก 9 
งานระบบไฟฟ้า
ส่ือสาร 

9.1 ระบบเสียงระบบ
กระจายเสียง 

 หลักการระบบเสียง 
การเช่ือมต่อไมโครโฟน 
ลำโพง เครื่องขยายเสียง 

ทักษะการเขียนแบบ
ระบบเสียง 

9.2 ระบบโทรทศัน์
สายอากาศรวม 

 หลักการระบบ MATV 
การกระจายสญัญาณ
โทรทัศน ์

ทักษะการเขียนแบบ
ระบบสื่อสาร 

9.3 ระบบโทรทศัน์
วงจรปิด 

 หลักการระบบ CCTV 
กล้องวงจรปิด 
DVR/NVR 

ทักษะการเขียนแบบ
ระบบความปลอดภัย 

 9.4 ระบบสัญญาณ
เตือนไฟไหม ้

 หลักการระบบ Fire 
Alarm อุปกรณ์
ตรวจจับและแจ้งเตือน 

ทักษะการเขียนแบบ
ระบบความปลอดภัย 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ตารางวเิคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้  
รหัส                20104-2001                        ช่ือวิชา           เขียนแบบไฟฟ้า         
ทฤษฎี        0       ช่ัวโมง/สัปดาห์  ปฏิบัติ     4         ช่ัวโมง/สัปดาห์  จ านวน     2        หน่วยกิต 

หน่วยการเรียนรู้ 

ความสามารถที่คาดหวัง 

รวม 
จ านวน
ช่ัวโมง 
ท/ป 

พุทธิพสัิย 
ทักษะ 
พสัิย 

จิต 
พสัิย 

ประยุกต์ 
ใช้ 

  ค
วา
มรู้

 

  ค
วา
มข้

าใจ
 

  ก
าร
น า
ไป
ใช้

 

  ก
าร
วิเค

รา
ะห์

 

  ก
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ปร

ะเม
ินค่
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  ก
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าง
สร

รค์
 

1.พื้นฐานการเขียนแบบตาม
มาตรฐานสากล 

1 1 1 1 1 1 2 1 - 9 1/3 

2.สญัลักษณ์ที่ใช้ในงานเขียน
แบบไฟฟ้า 

1 1 1 1 1 1 2 1 - 9 1/3 

3.การเขียนแบบตามชนิดของ
แบบไฟฟ้า 

1 1 1 1 1 1 2 1 1 10 1/3 

4.การเขียนแบบวงจรไฟฟ้า
เบื้องต้น 

1 1 1 1 1 1 2 1 1 10 2/6 

5.การเขียนแบบสำหรับงาน
ติดตั้งไฟฟ้า 

2 2 1 1 1 1 2 1 1 12 2/6 

6.การเขียนแบบไฟฟ้า 2 1 2 1 1 1 2 1 1 12 2/9 
7.ตารางโหลด 1 1 2 2 1 1 2 1 1 12 2/3 

8.การเขียนแบบงานควบคุม
ไฟฟ้า 

1 1 2 2 2 1 2 1 1 13 2/9 

9.งานระบบไฟฟ้าสื่อสาร 2 2 2 1 1 1 2 1 1 13 2/6 

รวม 12 11 12 11 10 9 18 9 7 100 15/48 

ประเมินผลลพัธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา    
รวมทั้งรายวิชา 100 15/48 

ค าช้ีแจง ตารางวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้ มี 2 รูปแบบ ให้เลือกวิเคราะห์เพยีงรูปแบบเดียว  

 
 
 
 
 



 

 
 

หน่วยการเรียนรู้ 
รหัส                20104-2001                        ช่ือวิชา    เขียนแบบไฟฟ้า                
ทฤษฎี        -       ช่ัวโมง/สัปดาห์  ปฏิบัติ      4        ช่ัวโมง/สัปดาห์  จ านวน      2       หน่วยกิต 

 

หน่วย 
ที ่

หน่วยการเรียนรู้ 
เวลาเรียน (ชม.) 

ทฤษฎี ปฏิบัต ิ รวม 

1 พื้นฐานการเขียนแบบตามมาตรฐานสากล x 8 8 

2 สัญลักษณ์ที่ใช้ในงานเขียนแบบไฟฟ้า x 4 4 

3 การเขียนแบบตามชนิดของแบบไฟฟ้า x 4 4 

4 การเขยีนแบบวงจรไฟฟ้าเบื้องต้น x 8 8 

5 การเขียนแบบสำหรับงานติดตั้งไฟฟ้า x 12 12 

6 การเขียนแบบไฟฟ้า x 8 8 

7 ตารางโหลด x 8 8 

8 การเขียนแบบงานควบคมุไฟฟ้า x 8 8 

9 งานระบบไฟฟ้าสื่อสาร  8 8 

     
 
 

ประเมินผลลพัธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา x 4 4 

รวม  72 72 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ หน่วยที่...1.... 
รหัสวิชา 20104-2001        ชื่อวิชา   เขียนแบบไฟฟ้า   สอนครั้งที่ 1       
ชื่อหน่วยการเรียนรู้....พ้ืนฐานการเขียนแบบตามมาตรฐานสากล ทฤษฎี....0  ชม.  

ปฏิบัติ 4  ชม. ชื่อเรื่อง/งาน......พ้ืนฐานการเขียนแบบตามมาตรฐานสากล    

1.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
1.1 มาตรฐานตวัเลข ตวัอกัษร      1.5 การเขียนแบบงานโครงสร้าง 
1.2 เส้น                  1.6 แปลนพ้ืนอาคาร 
1.3 มาตราส่วน                             1.7 หลกัการเบ้ืองตน้ในการออกแบบและเขียนแบบไฟฟ้า 
1.4 กระดาษเขียนแบบ                 1.8 เคร่ืองมือ อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการเขียนแบบ 

 
2.  อ้างอิงมาตรฐาน/เช่ือมโยงกลุ่มอาชีพ 

1. มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ กรมพฒันาฝีมือแรงงาน สาขาช่างไฟฟ้าอุตสาหกรรม ระดบั 1  
2. มาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ กรมพฒันาฝีมือแรงงาน สาขาช่างไฟฟ้าในอาคาร ระดบั1 

 
3.  สมรรถนะประจ าหน่วย 

3.1 มาตรฐานตัวเลขตัวอักษร เสน้กระดาษ มาตรส่วน 
3.2 งานของผู้ออกแบบระบบ และมาตรฐานทางไฟฟ้า 
3.3 สัญลักษณ์ที่ใช้ในการเขียนแบบทางไฟฟ้าตามมาตรฐานไฟฟ้า 
3.4 เขยีนแบบโครงสร้างแปลนพ้ืนอาคารด้วยมือ 
 

4.  จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม   
    1. ด้านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain: ความรู้-ความคดิ) 

อธิบายสัญลักษณ์ทางไฟฟ้าตามมาตรฐานสากล (เช่น IEC, ANSI) ได้อย่างถูกต้อง 
ระบุชนิดและขนาดของสายไฟฟ้า อุปกรณ์ป้องกัน และอุปกรณต์ิดตัง้ในแบบไฟฟ้าได้ 
คำนวณโหลดไฟฟ้าเบื้องต้นเพื่อใช้ในการออกแบบวงจรย่อยได้ตามหลักเกณฑ์ 
   2. ด้านทักษะพิสัย (Psychomotor Domain: ทักษะ-การปฏิบตั)ิ 

เขียนแบบแปลนการตดิตั้งไฟฟ้าแสงสว่างและเต้ารับภายในอาคารโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (AutoCAD/Revit) หรือ
เครื่องมือเขียนแบบได ้
เขียนแบบไดอะแกรมเส้นเดียว (Single Line Diagram) และแผนผังการต่อหลักดินได้ถูกต้องตามมาตรฐาน 
อ่านและแปลความหมายจากแบบไฟฟ้าเพื่อนำไปใช้ในการประมาณการวัสดไุด้ 
   3. ด้านจิตพิสยั (Affective Domain: เจตคติ-จรยิธรรม) 

ปฏิบัติงานด้วยความละเอียดรอบคอบและคำนึงถึงความปลอดภยัตามมาตรฐานวิชาชีพ 
มีความรับผิดชอบในการส่งงานตรงตามเวลาที่กำหนด 
รักษาสภาพเครื่องมือและทำความสะอาดพื้นท่ีปฏิบตัิงานหลังการใช้งานอย่างสม่ำเสมอ 
   
 
    4. ด้านการประยุกต์ใช้/บรูณาการ (Application/Integration) 
ออกแบบระบบไฟฟ้าเบื้องต้นสำหรับบ้านพักอาศัยให้สอดคล้องกับมาตรฐานการติดตั้งทางไฟฟ้าของประเทศไทย  



 

 
 

เลือกใช้เทคโนโลยีหรือวัสดสุมัยใหม่ (เช่น อุปกรณ์ Smart Home) ลงในแบบไฟฟ้าเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน บูรณา
การความรูด้้านการเขียนแบบเพื่อสื่อสารแผนงานกับช่างติดตั้งหน้างานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
5. การบูรณาการกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพยีง 
5.1 ความพอประมาณ 

• การเลือกใชข้นาดของกระดาษและอุปกรณ์เขียนแบบให้เหมาะสมกบัช้ินงาน 
• การออกแบบระบบไฟฟ้าท่ีเหมาะสมกบัขนาดพ้ืนท่ีและงบประมาณของผูใ้ชง้านจริง ไม่ฟุ่มเฟือยเกินความจ าเป็น 

5.2 ความมีเหตุผล 
• การเลือกขนาดสายไฟฟ้าและอุปกรณ์ป้องกนั (Breaker) ให้ถูกตอ้งตามหลกัวิศวกรรมเพื่อความปลอดภยั 
• การวิเคราะห์และตดัสินใจเลือกอุปกรณ์ไฟฟ้าโดยค านึงถึงประสิทธิภาพและการประหยดัพลงังาน 

5.3 การมีภูมิคุม้กนัท่ีดี 
• การเขียนแบบให้เป็นไปตามมาตรฐาน วสท. เพื่อป้องกนัอุบติัเหตุและอคัคีภยัในอนาคต 
• การตรวจสอบความถูกต้องของแบบแปลนอย่างละเอียดก่อนน าไปปฏิบัติงานจริงเพ่ือลดความผิดพลาดและ

งบประมาณบานปลาย 
5.4 เง่ือนไขความรู้ 

• ความรู้เร่ืองสัญลกัษณ์ทางไฟฟ้า มาตรฐานการติดตั้ง และการใชโ้ปรแกรมคอมพิวเตอร์ช่วยในการเขียนแบบ (CAD) 
5.5 เง่ือนไขคุณธรรม 

• ความซ่ือสัตยต์่อวิชาชีพในการระบุสเปกวสัดุท่ีมีคุณภาพ 
• ความอดทน มุ่งมัน่ในการท างาน และความมีวินยัในการส่งงานตามก าหนด 

 
5.6 4 มิติ สมดุลและพร้อมรับการเปล่ียนแปลง 

• 5.6.1 ดา้นวตัถุ/เศรษฐกิจ: เลือกใชว้สัดุอุปกรณ์ท่ีคุม้ค่า คุม้ราคา และยืดอายกุารใชง้านของระบบไฟฟ้า 
• 5.6.2 ดา้นสังคม: ส่งเสริมการท างานเป็นทีม การแลกเปล่ียนเรียนรู้ และการส่ือสารท่ีเขา้ใจง่ายผ่านแบบแปลนท่ีเป็น

สากล 
• 5.6.3 ดา้นวฒันธรรม: การปฏิบติัตามระเบียบวินยัและจรรยาบรรณของช่างไฟฟ้าไทยและสากล 
• 5.6.4 ดา้นส่ิงแวดลอ้ม: การออกแบบระบบไฟฟ้าท่ีเน้นการประหยดัพลงังาน (Green Design) และการลดขยะจากเศษ

วสัดุในการติดตั้ง 

 
5.7 ศาสตร์ดา้นการพฒันา 

• 5.7.1 ศาสตร์สากล: การใชม้าตรฐานสากล (IEC, ANSI) และโปรแกรมเทคโนโลยีสมยัใหม่ในการเขียนแบบ 
• 5.7.2 ศาสตร์พระราชา: การใชห้ลกั "เขา้ใจ เขา้ถึง พฒันา" และการพึ่งพาตนเองในการแกปั้ญหาทางเทคนิค 
• 5.7.3 ศาสตร์ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน: การประยุกต์ใช้ความรู้เพื่อแกไ้ขปัญหาไฟฟ้าในชุมชนโดยใช้วสัดุท่ีหาไดง้่ายหรือ

เหมาะสมกบัสภาพพ้ืนท่ีทอ้งถ่ิน 
 
 

 



 

 
 

5.8 4 พระบรมราโชบายดา้นการศึกษา (ร.10) 
• 5.8.1 มีทศันคติท่ีถูกตอ้งต่อบา้นเมือง: มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพช่างไฟฟ้าท่ีจะช่วยพฒันาโครงสร้างพ้ืนฐานของ

ประเทศ 
• 5.8.2 มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีมัน่คง เขม้แขง็ มีคุณธรรม: ใชค้วามรู้ในวิชาเขียนแบบประกอบอาชีพอยา่งสุจริต ไม่คดโกงสเปก

งาน 
• 5.8.3 มีงานท า มีอาชีพ:  พัฒนาทักษะการเขียนแบบให้เกิดความช านาญจนสามารถรับงานหรือท างานใน

ภาคอุตสาหกรรมไดอ้ยา่งมืออาชีพ 
• 5.8.4 เป็นพลเมืองท่ีดีมีระเบียบวินัย: ปฏิบติัตามกฎหมายและมาตรฐานความปลอดภยัทางไฟฟ้าอย่างเคร่งครัดเพื่อ

ความสงบสุขของส่วนรวม 
6.  กิจกรรมการเรียนรู้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
7.  ส่ือและแหล่งการเรียนรู้ 

สัญลักษณ์ ความหมาย 

 
 

สายจำนวน 2 เส้น 

  จุดต่อสายไฟฟ้า 



 

 
 

 
 

จุดต่อแยกสายไฟฟ้า 

 

คอนแทคปกติเปิด 

 

คอนแทคปกติปิด 

 

สวิทช์บันได 

 

หลอดไส้ 

 

เต้ารับ ( ปลั๊ก) 

 

โวลท์มิเตอร์ 

 

มอเตอร์ไฟฟ้า 

 
 
 
 

V 

M 



 

 
 

 
8.  หลักฐานการเรียนรู้ 

8.1  หลกัฐานความรู้           
               
               
               
8.2  หลกัฐานการปฏิบติังาน          
               
               
               

9.  การวัดและประเมินผล 

หน่วยที่ ข้อสอบ 
(ความรู้) 

ผลงาน 
(ทักษะ) 

พฤติกรรม 
(จิตพิสัย) 

รวม ร้อยละ๖๐ 
ของคะแนนเต็ม 

๑ 5 5 3 13 7.8 
๒ 5 5 3 13 7.8 
๓ 5 5 3 13 7.8 
๔ 5 5 3 13 7.8 
๕ 5 5 4 14 8.4 
๖ 5 5 4 14 8.4 
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

รวม ๓๐ ๓๐ ๒๐ ๘๐ ๔๘ 
 
10.  บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ 

 
10.1 ผลการจดัการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกบัผูเ้รียน 

               
               



 

 
 

               
10.2 ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 

               
               
               

10.3 การแกไ้ขปัญหา 
1) ผลการแกไ้ขปัญหาทีส่งผลลพัธ์ท่ีดีต่อผูเ้รียน 

               
               

2) แนวทางแกปั้ญหาในคร้ังต่อไป 
               
               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๒ แผนการจัดการเรียนการสอนรู้และการประเมินตามสภาพจริงประจำหน่วยการเรียนรู้ 
๑. หน่วยการเรียนรู้ ที่ 6 เรื่อง.การเขียนแบบควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 
 
๒. จำนวน 12 ชั่วโมง 
 
๓. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 

3.1.เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการอธิบายสัญลักษณ์ของอุปกรณ์ควบคุมเครื่องกลไฟฟ้าได้ 
3.2.เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการอธิบายการทำงานของอุปกรณ์ควบคุมเครื่องกลไฟฟ้าได้ 
3.3.เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการออกแบบและเขียนแบบวงจรกำลังและวงจรควบคุมเครื่องกลไฟฟ้าได้ 



 

 
 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.4 ความมีวินัย ความมีมนุษยสัมพันธ์ ความรับผิดชอบและความเชื่อมั่นในตนเอง 

 
๔. สมรรถนะประจำหน่วย 

4.1.อธิบายสัญลักษณ์ของอุปกรณ์ควบคุมเครื่องกลไฟฟ้าได้ 
4.2.อธิบายการทำงานของอุปกรณ์ควบคุมเครื่องกลไฟฟ้าได้ 
4.3.ออกแบบและเขียนแบบวงจรกำลังและวงจรควบคุมเครื่องกลไฟฟ้าได้ 
4.4. สร้างกิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ 

๕. เนื้อหา 
๑. การเขียนแบบควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 

1.อุปกรณ์การควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 
2.การเขียนสัญลักษณ์แทนโอเวอร์โหลดรีเลย์ 
3.แบบแสดงวงจรควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 

 
๖. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 
 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
1.สัญลักษณ์ของอุปกรณ์ควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 
2.การทำงานของอุปกรณ์ควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 
3.การออกแบบและเขียนแบบวงจรกำลังและวงจร
ควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 
 4.กิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ 

1.อธิบายสัญลักษณ์ของอุปกรณ์ควบคุมเครื ่องกล
ไฟฟ้าได้ 
2.อธิบายการทำงานของอุปกรณ์ควบคุมเครื ่องกล
ไฟฟ้าได้ 
3.ออกแบบและเขียนแบบวงจรกำลังและวงจรควบคุม
เครื่องกลไฟฟ้าได้ 
 4. สร้างกิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ 

 
 
 
 
๗. กิจกรรมการเรียนการสอน  
ครั้งที่/ชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ์ ผลงาน/

หลักฐาน 
เครื่องมือและวิธีการวัดผล 

6. การเขียน
แบบควบคุม
เครื่องกล
ไฟฟ้า 
1 .  อ ุ ปกรณ์
ก า ร ค ว บ คุ ม

ชื่อหน่วยย่อยที่ 6 การเขียนแบบ
ควบคุมเครื่องกลไฟฟ้าMotivation 
สร้างความสนใจ 
        ครูผู ้สอนทำการแนะนำ หน่วย
การเรียนวิชาเขียนแบบไฟฟ้าในส่วน
ของหัวข้อหน่วยที่ ๖ หัวข้อย่อยที่ ๑ 
โดยการตั้งคำถามที่มีความเกี่ยวข้อง

สาธิต 
ตัวอย่างของ
จริง 
๑.สื่อ Power 
Point  
๒.สายไฟฟ้า 

สังเกตการ
เ ต ร ี ย ม
เคร ื ่ อ งมื อ
แ ล ะ
อ ุ ป ก ร ณ์
ปฏิบัต ิงาน
เข ียนแบบ

๑.สังเกตการปฏิบัต ิงานของ
นักเรียนทั้งกระบวนการทำงาน
แ ล ะ ผ ล ง า น โ ด ย ใ ช ้ แ บ บ
ประเมินผลงาน 
๒.สังเกตกิจนิสัยในการทำงาน
โดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรม
การทำงาน 



 

 
 

เ ค ร ื ่ อ ง ก ล
ไฟฟ้า 
2.การ เข ี ยน
ส ั ญ ล ั ก ษ ณ์
แทนโอเวอร์
โหลดรีเลย์ 
3.  แบบแสดง
วงจรควบคุม
เครื่องกล
ไฟฟ้า 
๔ ชั่วโมง 

กับหน่วยการเรียนแก่ผู้เรียน ในการดึง
ความสนใจของผ ู ้ เร ียนก ่อนเข ้าสู่
บทเร ี ยน และกำหนดเกณฑ ์การ
ประเมินและข้อตกลงร่วมกันภายใต้
ขอบเขตของหล ักส ูตร  และอบรม
คุณธรรมจริยธรรม  ใช้เวลาประมาณ 
๑๐-๑๕ นาที 
Information ให้ข้อมูล 

ครูผู้สอนอธิบายเนื้อหาหัวข้อ
การเรียนเรื่อง การเขียนแบบควบคุม
เครื่องกลไฟฟ้าแก่ผู้เรียน 
- นักเรียนฟังครูผู้สอนอธิบายพร้อมกับ
จดบันทึกซักถามข้อสงสัย และค้นคว้า
เ น ื ้ อ ห า ก า ร เ ร ี ย น จ า ก ห น ั ง สื่ อ
ประกอบการเรียน สื่อ Internet และ
นำเสนอครูผู้สอน 
Application ทดลอง/ฝึกปฏิบัติ 
       ค ร ู ผ ู ้ ส อ น ใ ห ้ ผ ู ้ เ ร ี ย น ท ำ
แบบทดสอบหรือแบบฝึกปฏิบัต ิงาน
ตามหัวข้อหน่วยการเรียนที ่ทำการ
เรียนการสอน และคอยดูแล แนะนำ 
สังเกต ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด เพื่อนำไปสู้
การปรับปรุงด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน 
Progressวัดผลประเมินผล 
๑. ครูผู้สอนทำการเฉลย แบบทดสอบ
หรือแบบฝึกปฏิบัติงานที่มอบหมายแก่
ผู้เรียนในการทดสอบความรู้ในหน่วย
การเรียน 
๒. นักเรียนฟังครูผู้สอนสรุปหัวข้อการ
เร ียนเร ื ่อง การเข ียนแบบควบคุม
เครื ่องกลไฟฟ้าเพื ่อเพิ ่มเติมความรู้
ความเข้าใจในหน่วยการเรียน 
๓. ครูผู ้สอนบันทึกหลังผลการสอน 
เพื ่อนำปัญหาที ่เกิดขึ ้นแก่ผู ้เร ียนไป
แก้ไขในกลุ ่มอื ่นๆ หรือเป็นข้อมูลใน
การแก้ปัญหาในการสอนครั้งต่อไป 
 
 
 

๓.เครื่องมือ
เขียนแบบ
ไฟฟ้า 
๔.อุปกรณ์
เขียนแบบ
ไฟฟ้า 
๕.สื่อ โสตฯ 
VCD.
หลักการ
ทำงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไฟฟ ้าและ
อธิบายเรื่อง
กา ร เ ข ี ยน
แ บ บ
ค ว บ คุ ม
เคร ื ่ อ งกล
ไ ฟ ฟ ้ า ไ ด้
ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓.มอบหมายให้นักเรียนท่อง
ศัพท์ภาษาอังกฤษครั้งละ ๓ คำ
โดยให้ท่องตามเนื ้อหาบทที่
เรียน 

การวัดผลประเมินผลการ
เรียน 

ด้าน
(คะแนน) 

เคร่ืองมือ 

ความรู ้
(๒๐ 
คะแนน) 

การท่อง
คำศัพท์
ภาษาอังกฤ
ษ 

ทักษะ 
(๖๐ 
คะแนน) 

การปฏิบัติ
ใบงาน 

เจตคต ิ
(๒๐
คะแนน) 

การเข้าเรียน
และความ
สนใจในการ
เรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
๘. เกณฑ์การตัดสินผล  
๘.๑ การแบ่งคะแนน คิดเป็นร้อยละ 

หน่วยที่ ข้อสอบ 
(ความรู้) 

ผลงาน 
(ทักษะ) 

พฤติกรรม 
(จิตพิสัย) 

รวม ร้อยละ๖๐ 
ของคะแนนเต็ม 

๑ 5 5 3 13 7.8 
๒ 5 5 3 13 7.8 
๓ 5 5 3 13 7.8 
๔ 5 5 3 13 7.8 
๕ 5 5 4 14 8.4 
๖ 5 5 4 14 8.4 



 

 
 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

รวม ๓๐ ๓๐ ๒๐ ๘๐ ๔๘ 
  

คะแนนทดสอบความรู้  ๓๐ คะแนน 
ทักษะ    ๓๐ คะแนน 
จิตพิสัย    ๒๐ คะแนน 
สอบประมวลผลปลายภาค ๒๐ คะแนน 

   รวม   ๑๐๐ คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๘.๒ ผลการประเมินการเรียนรู้ 
  การวัดผลประเมินผลแต่ละหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ ๖๐ ของคะแนนเต็ม แล้วนำ
คะแนนรวมมาตัดสินผลการเรียนรู้ ดังนี้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๘๐ ขึ้นไป    ระดับผลการเรียน ๔ 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๕-๗๙    ระดับผลการเรียน ๓.๕ 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๐-๗๔    ระดับผลการเรียน ๓ 
  คะแนนผลการประเมิน ๖๕-๖๙    ระดับผลการเรียน ๒.๕ 

คะแนนผลการประเมิน ๖๐-๖๔    ระดับผลการเรียน ๒ 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๕-๕๙    ระดับผลการเรียน ๑.๕ 



 

 
 

  คะแนนผลการประเมิน ๕๐-๕๔    ระดับผลการเรียน ๑ 
  คะแนนผลการประเมินต่ำกว่า ๔๙ ลงมา   ระดับผลการเรียน ๐ 
 
 
 
๙. เครื่องมือวัดประเมินผล 

๙.๑ แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 ๙.๒ แบบทดสอบก่อนเรียน 
 ๙.๓ แบบทดสอบหลังเรียน 
 ๙.๔ แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม 
 
๑๐. ใบบันทึกหลังการสอน 
บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
............................................................................................................................. ...................................... 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
............................................................................................................................. ...................................... 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 
 

• ผลการสอนของครู 
............................................................................................................................. ...................................... 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………..……………………………............... 
 

แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
คำชี้แจง ให้ครผูู้สอนระบุคะแนนโดยทำเครื่องหมาย √ ในช่องพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู้ 

ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ เข้าเรียนตรงเวลา   



 

 
 

๒ แต่งกายถูกต้องตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความพร้อม เช่น มีอุปกรณ์การเรียนครบ   
๔ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเมื่อมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๕ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย   
๖ ช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมีน้ำใจ   
๗ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อ่ืนมาเป็นของตน   
๘ มีการวางแผนในการทำงานที่เป็นลำดับขั้นตอน   
๙ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่หลากหลายเพื่อพัฒนาตนเอง   

๑๐ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน   
 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้    ๑ คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามที่กำหนด 

                      ไม่ปฏิบัติได้ ๐  คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามที่กำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบทดสอบก่อนเรียน 
                   บทที ่6  การเขียนแบบควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 

วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความรู้ของนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการเขียนแบบควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 
จากรูปวงจรการติดตั้งที่กำหนดให้  จงเขียนแบบงานสำเร็จและงานติดตั้ง 



 

 
 

แบบงานสำเร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แบบงานควบคุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อแบบ: ผู้เขียน: 

ชั้นปีที่: เลขที่: 
วันที่: หน้าที ่

 

 

 

 
 
 
 

แบบทดสอบหลังเรียน 
                   บทที ่6  การเขียนแบบควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 

วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความรู้ของนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการเขียนแบบควบคุมเครื่องกลไฟฟ้า 
จากรูปวงจรการติดตั้งที่กำหนดให้  จงเขียนแบบงานสำเร็จและงานติดตั้ง 
แบบงานสำเร็จ 
 

S1 

S2 

N 

S1 

L 

S1 S2 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
แบบงานควบคุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อแบบ: ผู้เขียน: 

ชั้นปีที่: เลขที่: 
วันที่: หน้าที ่

 

 

 
 
 
 
 
 

แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม 

ชื่อกลุ่ม……………………………………………ชั้น………………………ห้อง.......................................... 

รายชื่อสมาชิก 
 ๑……………………………………เลขที…่….       ๒……………………………………เลขที…่…. 
 ๓……………………………………เลขที…่….       ๔……………………………………เลขที…่…. 

S1 

S2 

N 

S1 

L 



 

 
 

ที ่ รายการประเมิน 
คะแนน 

ข้อคิดเห็น 
๓ ๒ ๑ 

๑ การกำหนดเป้าหมายร่วมกัน     

๒ การแบ่งหน้าที่รับผิดชอบและการเตรียมความ

พร้อม 

    

๓ การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย     

๔ การประเมินผลและปรับปรุงงาน     

รวม     

 
ผู้ประเมิน………………………………………………… 

                                                                                        (นายประยุทธ  เกิดใกล้รุ่ง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

๑.  การกำหนดเป้าหมายร่วมกัน 
 ๓  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายการทำงานอย่างชัดเจน 
 ๒  คะแนน  =  สมาชิกส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายในการทำงาน 

๑  คะแนน  =  สมาชิกส่วนน้อยมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายในการทำงาน 
๒.  การหน้าที่รับผิดชอบและการเตรียมความพร้อม 

๓  คะแนน  =  กระจายงานได้ทั่วถึง  และตรงตามความสามารถของสมาชิกทุกคน   มีการจัดเตรียม
สถานที่  สื่อ / อุปกรณ์ไว้อย่างพร้อมเพรียง  ยึดหลักความประหยัด 

 ๒  คะแนน  =  กระจายงานได้ทั่วถึง  แต่ไม่ตรงตามความสามารถ  และมีสื่อ / อุปกรณ์ไว้อย่าง 
          พร้อมเพรียง แต่ขาดการจัดเตรียมสถานที่ และไม่ยึดหลักความประหยัด 
 ๑  คะแนน  =  กระจายงานไม่ทั่วถึงและมีสื่อ / อุปกรณ์ไม่เพียงพอ และไม่ยึดหลักความประหยัด 
๓.  การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
 ๓  คะแนน  =  ทำงานได้สำเร็จตามเป้าหมาย และตามเวลาที่กำหนด มีความรอบรู้ รอบคอบ และ 
          ระมัดระวัง 
 ๒  คะแนน  =  ทำงานได้สำเร็จตามเป้าหมาย แต่ช้ากว่าเวลาที่กำหนด ไม่มีความรอบรู้ รอบคอบ 
          และระมัดระวัง 
 ๑  คะแนน  =  ทำงานไม่สำเร็จตามเป้าหมาย และไม่มีความรอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 
๔.  การประเมินผลและปรับปรุงงาน 
 ๓  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษาหารือ  ติดตาม  ตรวจสอบ  และปรับปรุงงานเป็นระยะ  
          มีความรอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 
 ๒  คะแนน  =  สมาชิกบางส่วนมีส่วนร่วมปรึกษาหารือ  แต่ไม่ปรับปรุงงาน ไม่มีความรอบรู้  
          รอบคอบ และระมัดระวัง 
 ๑  คะแนน  =  สมาชิกบางส่วนมีส่วนร่วมไม่มีส่วนร่วมปรึกษาหารือ และปรับปรุงงาน ไม่มีความ 
         รอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

ส่วนที่ ๒ แผนการจัดการเรียนการสอนรู้และการประเมินตามสภาพจริงประจำหน่วยการเรียนรู้ 
๑. หน่วยการเรียนรู้ ที่ 3 เรื่อง.การเขียนแบบวงจรแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 
 
๒. จำนวน 24 ชั่วโมง 
 
๓. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 

3.1.เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการเขียนและอ่านแบบวงจร One line diagram  
3.2.เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการเขียนและอ่านแบบวงจร Schematic diagram  
3.3. เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการเขียนและอ่านแบบวงจร Wiring diagram 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.4 แสดงออกด้านการตรงต่อเวลา ความสนใจใฝ่รู้ ไม่หยดนิ่งที่จะแก้ปัญหา ความซื่อสัตย์ ความร่วมมือ 
 

๔. สมรรถนะประจำหน่วย 
4.1.เขียนและอ่านแบบวงจร One line diagram ได้อย่างถูกต้อง 
4.2.เขียนและอ่านแบบวงจร Schematic diagram ได้อย่างถูกต้อง 
4.3. เขียนและอ่านแบบวงจร Wiring diagram ได้อย่างถูกต้อง 
 4.4. สร้างกิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ 
๕. เนื้อหา 

๑. การเขียนแบบวงจรแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 
 1. สายจำหน่ายใรระบบไฟฟ้ากำลัง 
 2. ประเภทของการเขียนแบบ 
 3. การเขียนสัญลักษณ์แทนอุปกรณ์ไฟฟ้า 
 

๖. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 
 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
1.การเขียนและอ่านแบบวงจร One line diagram 
2.การเขียนและอ่านแบบวงจร Schematic diagram 
3. การเขียนและอ่านแบบวงจร Wiring  
4. กิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ 

1.เขียนและอ่านแบบวงจร One line diagram ได้
อย่างถูกต้อง 
2.เขียนและอ่านแบบวงจร Schematic diagram ได้
อย่างถูกต้อง 
3. เขียนและอ่านแบบวงจร Wiring diagram ได้อย่าง
ถูกต้อง 
 4. สร้างกิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ 

 
 
 
๗. กิจกรรมการเรียนการสอน  



 

 
 

ครั้งที่/ชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ์ ผลงาน/
หลักฐาน 

เครื่องมือและวิธีการวัดผล 

2.การเขียน
สัญลักษณ์ท่ีใช้
ในงานเขียน
แบบ 
1. สัญลักษณ์
ตามแบบ
สากลในระบบ
เอสไอ 
2. สัญลักษณ์
สวิตช์ต่างๆ 
3. อุปกรณ์
ทางไฟฟ้า 
4ชั่วโมง 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        ครูผู ้สอนทำการแนะนำ หน่วย
การเรียนวิชาเขียนแบบไฟฟ้า ในส่วน
ของหัวข้อหน่วยที่ 2 หัวข้อย่อยที่ ๑ 
โดยการตั้งคำถามที่มีความเกี่ยวข้อง
กับหน่วยการเรียนแก่ผู้เรียน ในการดึง
ความสนใจของผ ู ้ เร ียนก ่อนเข ้าสู่
บทเร ี ยน และกำหนดเกณฑ ์การ
ประเมินและข้อตกลงร่วมกันภายใต้
ขอบเขตของหล ักส ูตร  และอบรม
คุณธรรมจริยธรรม  ใช้เวลาประมาณ 
๑๐-๑๕ นาที 
Information ให้ข้อมูล 
      ครูผู้สอนอธิบายเนื้อหาหัวข้อการ
เรียนเรื่อง.การเขียนสัญลักษณ์ที่ใช้ใน
งานเขียน 
- นักเรียนฟังครูผู้สอนอธิบายพร้อมกับ
จดบันทึกซักถามข้อสงสัย และค้นคว้า
เ น ื ้ อ ห า ก า ร เ ร ี ย น จ า ก ห น ั ง สื่ อ
ประกอบการเรียน สื่อ Internet และ
นำเสนอครูผู้สอน 
Application ทดลอง/ฝึกปฏิบัติ 
       ค ร ู ผ ู ้ ส อ น ใ ห ้ ผ ู ้ เ ร ี ย น ท ำ
แบบทดสอบหรือแบบฝึกปฏิบัต ิงาน
ตามหัวข้อหน่วยการเรียนที ่ทำการ
เรียนการสอน และคอยดูแล แนะนำ 
สังเกต ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด เพื่อนำไปสู้
การปรับปรุงด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน 
Progressวัดผลประเมินผล 
        ๑ .  คร ู ผ ู ้ ส อนทำการ เ ฉ ลย 
แบบทดสอบหรือแบบฝึกปฏิบัติงานที่
มอบหมายแก่ผู ้เร ียนในการทดสอบ
ความรู้ในหน่วยการเรียน 
        ๒. นักเร ียนฟังครูผ ู ้สอนสรุป
ห ัวข ้อการเร ียนเร ื ่ อง  .การเข ียน
สัญลักษณ์ท่ีใช้ในงานเขียนเพ่ือเพ่ิมเติม
ความรู้ความเข้าใจในหน่วยการเรียน 

สาธิต 
ตัวอย่างของ
จริง 
๑.สื่อ Power 
Point  
๒.อุปกรณ์
เขียนแบบ
ไฟฟ้า 
๓.โต ๊ะเข ียน
แบบไฟฟ้า 
4.ส ื ่อ โสตฯ 
VCD.
ห ล ั ก ก า ร
ทำงานฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สังเกตการ
เ ต ร ี ย ม
เคร ื ่ อ งมื อ
แ ล ะ
อ ุ ป ก ร ณ์
ปฏิบัต ิงาน
เข ียนแบบ
ไฟฟ ้าและ
อธิบายเรื่อง
ส ัญลักษณ์
ที ่ใช้ในงาน
เข ียนแบบ
ได้ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.สังเกตการปฏิบัต ิงานของ
นักเรียนทั้งกระบวนการทำงาน
แ ล ะ ผ ล ง า น โ ด ย ใ ช ้ แ บ บ
ประเมินผลงาน 
๒.สังเกตกิจนิสัยในการทำงาน
โดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรม
การทำงาน 
๓.มอบหมายให้นักเรียนท่อง
ศัพท์ภาษาอังกฤษครั้งละ ๓ คำ
โดยให้ท่องตามเนื ้อหาบทที่
เรียน 
 

การวัดผลประเมินผลการเรียน 
ด้าน
(คะแ
นน) 

เคร่ืองมือ 

ความ
รู้ 
(๒๐ 
คะแน
น) 

การท่องคำศัพท์
ภาษาอังกฤษ 

ทักษะ 
(๖๐ 
คะแน
น) 

การปฏิบัติใบงาน 

เจต
คต ิ
(๒๐
คะแน
น) 

การเข้าเรียนและความ
สนใจในการเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
   

         ๓. ครูผู้สอนบันทึกหลังผลการ
สอน เพื่อนำปัญหาที่เกิดขึ้นแก่ผู้เรียน
ไปแก้ไขในกลุ่มอื่นๆ หรือเป็นข้อมูลใน
การแก้ปัญหาในการสอนครั้งต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
๘. เกณฑ์การตัดสินผล  



 

 
 

๘.๑ การแบ่งคะแนน คิดเป็นร้อยละ 
หน่วยที่ ข้อสอบ 

(ความรู้) 
ผลงาน 
(ทักษะ) 

พฤติกรรม 
(จิตพิสัย) 

รวม ร้อยละ๖๐ 
ของคะแนนเต็ม 

๑ 5 5 3 13 7.8 
๒ 5 5 3 13 7.8 
๓ 5 5 3 13 7.8 
๔ 5 5 3 13 7.8 
๕ 5 5 4 14 8.4 
๖ 5 5 4 14 8.4 
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

รวม ๓๐ ๓๐ ๒๐ ๘๐ ๔๘ 
  

คะแนนทดสอบความรู้  ๓๐ คะแนน 
ทักษะ    ๓๐ คะแนน 
จิตพิสัย    ๒๐ คะแนน 
สอบประมวลผลปลายภาค ๒๐ คะแนน 

   รวม   ๑๐๐ คะแนน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๘.๒ ผลการประเมินการเรียนรู้ 



 

 
 

  การวัดผลประเมินผลแต่ละหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ ๖๐ ของคะแนนเต็ม แล้วนำ
คะแนนรวมมาตัดสินผลการเรียนรู้ ดังนี้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๘๐ ขึ้นไป    ระดับผลการเรียน ๔ 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๕-๗๙    ระดับผลการเรียน ๓.๕ 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๐-๗๔    ระดับผลการเรียน ๓ 
  คะแนนผลการประเมิน ๖๕-๖๙    ระดับผลการเรียน ๒.๕ 

คะแนนผลการประเมิน ๖๐-๖๔    ระดับผลการเรียน ๒ 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๕-๕๙    ระดับผลการเรียน ๑.๕ 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๐-๕๔    ระดับผลการเรียน ๑ 
  คะแนนผลการประเมินต่ำกว่า ๔๙ ลงมา   ระดับผลการเรียน ๐ 
 
 
 
๙. เครื่องมือวัดประเมินผล 

๙.๑ แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 ๙.๒ แบบทดสอบก่อนเรียน 
 ๙.๓ แบบทดสอบหลังเรียน 
 ๙.๔ แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม 
 
๑๐. ใบบันทึกหลังการสอน 
บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
............................................................................................................................. ...................................... 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
............................................................................................................................. ...................................... 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 
 

• ผลการสอนของครู 
............................................................................................................................. ...................................... 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 



 

 
 

………………………………………………………………………………………………………………..……………………………............... 
 

แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
คำชี้แจง ให้ครผูู้สอนระบุคะแนนโดยทำเครื่องหมาย √ ในช่องพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู้ 

ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ เข้าเรียนตรงเวลา   
๒ แต่งกายถูกต้องตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความพร้อม เช่น มีอุปกรณ์การเรียนครบ   
๔ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเมื่อมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๕ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย   
๖ ช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมีน้ำใจ   
๗ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อ่ืนมาเป็นของตน   
๘ มีการวางแผนในการทำงานที่เป็นลำดับขั้นตอน   
๙ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่หลากหลายเพื่อพัฒนาตนเอง   

๑๐ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน   
 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้    ๑ คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามที่กำหนด 

                      ไม่ปฏิบัติได้ ๐  คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามที่กำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 

แบบทดสอบก่อนเรียน 
               บทที ่3  การเขียนแบบวงจรแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 

วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความรู้ของนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการเขียนแบบวงจรแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 
จากรูปที่กำหนดให้ : จงเขียนเป็นแบบสัญลักษณ์งานสำเร็จ และงานควบคุม 
 
แบบงานสำเร็จ 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
แบบงานควบคุม 
 

 
 
 
 
 
ชื่อแบบ ผู้เขียน 
 ชั้นปีที่ เลขที่ 
 วันที่ หน้าที่ 

 

 

 

 

หลอดไฟฟ้า 

หลอดไฟฟ้า 
แหล่งจ่าย 

หลอดไฟฟ้า 

สวิตช์ควบคุม 
+ 

+ 

- 

- 



 

 
 

 

 
แบบทดสอบหลังเรียน 

               บทที ่3  การเขียนแบบวงจรแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 
วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความรู้ของนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการเขียนแบบวงจรแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 
จากรูปที่กำหนดให้ : จงเขียนเป็นแบบสัญลักษณ์งานสำเร็จ และงานควบคุม 
 
แบบงานสำเร็จ 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
แบบงานควบคุม 
 

 
 
 
 
 
ชื่อแบบ ผู้เขียน 
 ชั้นปีที่ เลขที่ 
 วันที่ หน้าที่ 

 

 
 
 
 
 

หลอดไฟฟ้า 

หลอดไฟฟ้า 
แหล่งจ่าย 

หลอดไฟฟ้า 

สวิตช์ควบคุม 
+ 

+ 

- 

- 



 

 
 

แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม 

ชื่อกลุ่ม……………………………………………ชั้น………………………ห้อง.......................................... 

รายชื่อสมาชิก 
 ๑……………………………………เลขที…่….       ๒……………………………………เลขที…่…. 
 ๓……………………………………เลขที…่….       ๔……………………………………เลขที…่…. 

ที ่ รายการประเมิน 
คะแนน 

ข้อคิดเห็น 
๓ ๒ ๑ 

๑ การกำหนดเป้าหมายร่วมกัน     

๒ การแบ่งหน้าที่รับผิดชอบและการเตรียมความ

พร้อม 

    

๓ การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย     

๔ การประเมินผลและปรับปรุงงาน     

รวม     

 
ผู้ประเมิน………………………………………………… 

                                                                                        (นายประยุทธ  เกิดใกล้รุ่ง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

๑.  การกำหนดเป้าหมายร่วมกัน 
 ๓  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายการทำงานอย่างชัดเจน 
 ๒  คะแนน  =  สมาชิกส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายในการทำงาน 

๑  คะแนน  =  สมาชิกส่วนน้อยมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายในการทำงาน 
๒.  การหน้าที่รับผิดชอบและการเตรียมความพร้อม 

๓  คะแนน  =  กระจายงานได้ทั่วถึง  และตรงตามความสามารถของสมาชิกทุกคน   มีการจัดเตรียม
สถานที่  สื่อ / อุปกรณ์ไว้อย่างพร้อมเพรียง  ยึดหลักความประหยัด 

 ๒  คะแนน  =  กระจายงานได้ทั่วถึง  แต่ไม่ตรงตามความสามารถ  และมีสื่อ / อุปกรณ์ไว้อย่าง 
          พร้อมเพรียง แต่ขาดการจัดเตรียมสถานที่ และไม่ยึดหลักความประหยัด 
 ๑  คะแนน  =  กระจายงานไม่ทั่วถึงและมีสื่อ / อุปกรณ์ไม่เพียงพอ และไม่ยึดหลักความประหยัด 
๓.  การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
 ๓  คะแนน  =  ทำงานได้สำเร็จตามเป้าหมาย และตามเวลาที่กำหนด มีความรอบรู้ รอบคอบ และ 
          ระมัดระวัง 
 ๒  คะแนน  =  ทำงานได้สำเร็จตามเป้าหมาย แต่ช้ากว่าเวลาที่กำหนด ไม่มีความรอบรู้ รอบคอบ 
          และระมัดระวัง 
 ๑  คะแนน  =  ทำงานไม่สำเร็จตามเป้าหมาย และไม่มีความรอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 
๔.  การประเมินผลและปรับปรุงงาน 
 ๓  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษาหารือ  ติดตาม  ตรวจสอบ  และปรับปรุงงานเป็นระยะ  
          มีความรอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 
 ๒  คะแนน  =  สมาชิกบางส่วนมีส่วนร่วมปรึกษาหารือ  แต่ไม่ปรับปรุงงาน ไม่มีความรอบรู้  
          รอบคอบ และระมัดระวัง 
 ๑  คะแนน  =  สมาชิกบางส่วนมีส่วนร่วมไม่มีส่วนร่วมปรึกษาหารือ และปรับปรุงงาน ไม่มีความ 
         รอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๒ แผนการจัดการเรียนการสอนรู้และการประเมินตามสภาพจริงประจำหน่วยการเรียนรู้ 
๑. หน่วยการเรียนรู้ ที่ 4 เรื่อง.การเขียนแบบเครื่องกลไฟฟ้า 
 
๒. จำนวน 12 ชั่วโมง 
 
๓. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 

3.1.เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการเขียนแบบสัญลักษณ์อุปกรณ์ไฟฟ้าทางกล 
3.2เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการ.เขียนแบบงานติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าทางกล 
3.3เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการ.เขียนแบบขยายหรือโครงสร้างอุปกรณ์ไฟฟ้าทางกล 
3.4เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการ.อธิบายการทำงานของอุปกรณ์ไฟฟ้าทางกลตามแบบวงจร 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
3.5 แสดงออกด้านการตรงต่อเวลา ความสนใจใฝ่รู้ ไม่หยดนิ่งที่จะแก้ปัญหา ความซื่อสัตย์ ความร่วมมือ 

๔. สมรรถนะประจำหน่วย 
4.1.เขียนแบบสัญลักษณ์อุปกรณ์ไฟฟ้าทางกลได้ 
4.2.เขียนแบบงานติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าทางกลได้ 
4.3.เขียนแบบขยายหรือโครงสร้างอุปกรณ์ไฟฟ้าทางกลได้ 
4.4.อธิบายการทำงานของอุปกรณ์ไฟฟ้าทางกลตามแบบวงจรได้ 

5.สร้างกิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ๕. เนื้อหา 
๑. การเขียนแบบเครื่องกลไฟฟ้า 

 1. อุปกรณ์ไฟฟ้าทางกล 
 2. สัญลักษณ์อุปกรณ์ทางกล 
 3.  การติดตั้งอุปกรณ์ทางกล 
 

๖. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 
 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 
1.การเขียนแบบสัญลักษณ์อุปกรณ์ไฟฟ้าทางกล 
2.การเขียนแบบงานติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าทางกล 
3.การเขียนแบบขยายหรือโครงสร้างอุปกรณ์ไฟฟ้า
ทางกล 
4.การทำงานของอุปกรณ์ไฟฟ้าทางกลตามแบบวงจร 
5.กิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ 

1.เขียนแบบสัญลักษณ์อุปกรณ์ไฟฟ้าทางกลได้ 
2.เขียนแบบงานติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าทางกลได้ 
3.เขียนแบบขยายหรือโครงสร้างอุปกรณ์ไฟฟ้าทางกล
ได้ 
4.อธิบายการทำงานของอุปกรณ์ไฟฟ้าทางกลตาม
แบบวงจรได้ 



 

 
 

5.สร้างกิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ 
 
 
 
๗. กิจกรรมการเรียนการสอน  
ครั้งที่/ชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ์ ผลงาน/

หลักฐาน 
เครื่องมือและวิธีการวัดผล 

2.การเขียน
สัญลักษณ์ท่ีใช้
ในงานเขียน
แบบ 
1. สัญลักษณ์
ตามแบบ
สากลในระบบ
เอสไอ 
2. สัญลักษณ์
สวิตช์ต่างๆ 
3. อุปกรณ์
ทางไฟฟ้า 
4ชั่วโมง 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        ครูผู ้สอนทำการแนะนำ หน่วย
การเรียนวิชาเขียนแบบไฟฟ้า ในส่วน
ของหัวข้อหน่วยที่ 2 หัวข้อย่อยที่ ๑ 
โดยการตั้งคำถามที่มีความเกี่ยวข้อง
กับหน่วยการเรียนแก่ผู้เรียน ในการดึง
ความสนใจของผ ู ้ เร ียนก ่อนเข ้าสู่
บทเร ี ยน และกำหนดเกณฑ ์การ
ประเมินและข้อตกลงร่วมกันภายใต้
ขอบเขตของหล ักส ูตร  และอบรม
คุณธรรมจริยธรรม  ใช้เวลาประมาณ 
๑๐-๑๕ นาที 
Information ให้ข้อมูล 
      ครูผู้สอนอธิบายเนื้อหาหัวข้อการ
เรียนเรื่อง.การเขียนสัญลักษณ์ที่ใช้ใน
งานเขียน 
- นักเรียนฟังครูผู้สอนอธิบายพร้อมกับ
จดบันทึกซักถามข้อสงสัย และค้นคว้า
เ น ื ้ อ ห า ก า ร เ ร ี ย น จ า ก ห น ั ง สื่ อ
ประกอบการเรียน สื่อ Internet และ
นำเสนอครูผู้สอน 
Application ทดลอง/ฝึกปฏิบัติ 
       ค ร ู ผ ู ้ ส อ น ใ ห ้ ผ ู ้ เ ร ี ย น ท ำ
แบบทดสอบหรือแบบฝึกปฏิบัต ิงาน
ตามหัวข้อหน่วยการเรียนที ่ทำการ
เรียนการสอน และคอยดูแล แนะนำ 
สังเกต ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด เพื่อนำไปสู้
การปรับปรุงด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน 
Progressวัดผลประเมินผล 
        ๑ .  คร ู ผ ู ้ ส อนทำการ เ ฉ ลย 
แบบทดสอบหรือแบบฝึกปฏิบัติงานที่
มอบหมายแก่ผู ้เร ียนในการทดสอบ
ความรู้ในหน่วยการเรียน 

สาธิต 
ตัวอย่างของ
จริง 
๑.สื่อ Power 
Point  
๒.อุปกรณ์
เขียนแบบ
ไฟฟ้า 
๓.โต ๊ะเข ียน
แบบไฟฟ้า 
4.ส ื ่อ โสตฯ 
VCD.
ห ล ั ก ก า ร
ทำงานฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สังเกตการ
เ ต ร ี ย ม
เคร ื ่ อ งมื อ
แ ล ะ
อ ุ ป ก ร ณ์
ปฏิบัต ิงาน
เข ียนแบบ
ไฟฟ ้าและ
อธิบายเรื่อง
ส ัญลักษณ์
ที ่ใช้ในงาน
เข ียนแบบ
ได้ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.สังเกตการปฏิบัต ิงานของ
นักเรียนทั้งกระบวนการทำงาน
แ ล ะ ผ ล ง า น โ ด ย ใ ช ้ แ บ บ
ประเมินผลงาน 
๒.สังเกตกิจนิสัยในการทำงาน
โดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรม
การทำงาน 
๓.มอบหมายให้นักเรียนท่อง
ศัพท์ภาษาอังกฤษครั้งละ ๓ คำ
โดยให้ท่องตามเนื ้อหาบทที่
เรียน 
 

การวัดผลประเมินผลการเรียน 
ด้าน
(คะแ
นน) 

เคร่ืองมือ 

ความ
รู้ 
(๒๐ 
คะแน
น) 

การท่องคำศัพท์
ภาษาอังกฤษ 

ทักษะ 
(๖๐ 
คะแน
น) 

การปฏิบัติใบงาน 

เจต
คต ิ
(๒๐
คะแน
น) 

การเข้าเรียนและความ
สนใจในการเรียน 

 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
   

        ๒. นักเร ียนฟังครูผ ู ้สอนสรุป
ห ัวข ้อการเร ียนเร ื ่ อง  .การเข ียน
สัญลักษณ์ท่ีใช้ในงานเขียนเพ่ือเพ่ิมเติม
ความรู้ความเข้าใจในหน่วยการเรียน 
         ๓. ครูผู้สอนบันทึกหลังผลการ
สอน เพื่อนำปัญหาที่เกิดขึ้นแก่ผู้เรียน
ไปแก้ไขในกลุ่มอื่นๆ หรือเป็นข้อมูลใน
การแก้ปัญหาในการสอนครั้งต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
๘. เกณฑ์การตัดสินผล  
๘.๑ การแบ่งคะแนน คิดเป็นร้อยละ 

หน่วยที่ ข้อสอบ 
(ความรู้) 

ผลงาน 
(ทักษะ) 

พฤติกรรม 
(จิตพิสัย) 

รวม ร้อยละ๖๐ 
ของคะแนนเต็ม 

๑ 5 5 3 13 7.8 
๒ 5 5 3 13 7.8 
๓ 5 5 3 13 7.8 
๔ 5 5 3 13 7.8 
๕ 5 5 4 14 8.4 
๖ 5 5 4 14 8.4 
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

รวม ๓๐ ๓๐ ๒๐ ๘๐ ๔๘ 
  

คะแนนทดสอบความรู้  ๓๐ คะแนน 
ทักษะ    ๓๐ คะแนน 
จิตพิสัย    ๒๐ คะแนน 
สอบประมวลผลปลายภาค ๒๐ คะแนน 

   รวม   ๑๐๐ คะแนน 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
๘.๒ ผลการประเมินการเรียนรู้ 
  การวัดผลประเมินผลแต่ละหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ ๖๐ ของคะแนนเต็ม แล้วนำ
คะแนนรวมมาตัดสินผลการเรียนรู้ ดังนี้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๘๐ ขึ้นไป    ระดับผลการเรียน ๔ 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๕-๗๙    ระดับผลการเรียน ๓.๕ 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๐-๗๔    ระดับผลการเรียน ๓ 
  คะแนนผลการประเมิน ๖๕-๖๙    ระดับผลการเรียน ๒.๕ 

คะแนนผลการประเมิน ๖๐-๖๔    ระดับผลการเรียน ๒ 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๕-๕๙    ระดับผลการเรียน ๑.๕ 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๐-๕๔    ระดับผลการเรียน ๑ 
  คะแนนผลการประเมินต่ำกว่า ๔๙ ลงมา   ระดับผลการเรียน ๐ 
 
 
 
๙. เครื่องมือวัดประเมินผล 

๙.๑ แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 ๙.๒ แบบทดสอบก่อนเรียน 
 ๙.๓ แบบทดสอบหลังเรียน 
 ๙.๔ แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม 
 
๑๐. ใบบันทึกหลังการสอน 
บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
............................................................................................................................. ...................................... 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 
............................................................................................................................. ...................................... 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 
 



 

 
 

• ผลการสอนของครู 
............................................................................................................................. ...................................... 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………..……………………………............... 
 

แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
คำชี้แจง ให้ครผูู้สอนระบุคะแนนโดยทำเครื่องหมาย √ ในช่องพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู้ 

ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ เข้าเรียนตรงเวลา   
๒ แต่งกายถูกต้องตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความพร้อม เช่น มีอุปกรณ์การเรียนครบ   
๔ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเมื่อมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๕ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย   
๖ ช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมีน้ำใจ   
๗ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อ่ืนมาเป็นของตน   
๘ มีการวางแผนในการทำงานที่เป็นลำดับขั้นตอน   
๙ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่หลากหลายเพื่อพัฒนาตนเอง   

๑๐ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน   
 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้    ๑ คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามที่กำหนด 

                      ไม่ปฏิบัติได้ ๐  คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามที่กำหนด 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

แบบทดสอบก่อนเรียน 
                      บทที ่4  การเขียนแบบเครื่องกลไฟฟ้า 

วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความรู้ของนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการเขียนแบบเครื่องกลไฟฟ้า 
จากรูปวงจรการติดตั้งที่กำหนดให้  จงเขียนแบบงานสำเร็จและงานติดตั้ง 
แบบงานสำเร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แบบงานควบคุม 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อแบบ: ผู้เขียน: 

ชั้นปีที่: เลขที่: 
วันที่: หน้าที ่

 

 



 

 
 

 
 
 
 
 
 

แบบทดสอบหลังเรียน 
                      บทที ่4  การเขียนแบบเครื่องกลไฟฟ้า 

วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความรู้ของนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องการเขียนแบบเครื่องกลไฟฟ้า 
จากรูปวงจรการติดตั้งที่กำหนดให้  จงเขียนแบบงานสำเร็จและงานติดตั้ง 
แบบงานสำเร็จ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
แบบงานควบคุม 
 
 
 
 
 
 
 
ชื่อแบบ: ผู้เขียน: 

ชั้นปีที่: เลขที่: 
วันที่: หน้าที ่

 

 
 
 



 

 
 

 
 
 
 

แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม 

ชื่อกลุ่ม……………………………………………ชั้น………………………ห้อง.......................................... 

รายชื่อสมาชิก 
 ๑……………………………………เลขที…่….       ๒……………………………………เลขที…่…. 
 ๓……………………………………เลขที…่….       ๔……………………………………เลขที…่…. 

ที ่ รายการประเมิน 
คะแนน 

ข้อคิดเห็น 
๓ ๒ ๑ 

๑ การกำหนดเป้าหมายร่วมกัน     

๒ การแบ่งหน้าที่รับผิดชอบและการเตรียมความ

พร้อม 

    

๓ การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย     

๔ การประเมินผลและปรับปรุงงาน     

รวม     

 
ผู้ประเมิน………………………………………………… 

                                                                                        (นายประยุทธ  เกิดใกล้รุ่ง) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

๑.  การกำหนดเป้าหมายร่วมกัน 
 ๓  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายการทำงานอย่างชัดเจน 
 ๒  คะแนน  =  สมาชิกส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายในการทำงาน 

๑  คะแนน  =  สมาชิกส่วนน้อยมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายในการทำงาน 
๒.  การหน้าที่รับผิดชอบและการเตรียมความพร้อม 

๓  คะแนน  =  กระจายงานได้ทั่วถึง  และตรงตามความสามารถของสมาชิกทุกคน   มีการจัดเตรียม
สถานที่  สื่อ / อุปกรณ์ไว้อย่างพร้อมเพรียง  ยึดหลักความประหยัด 

 ๒  คะแนน  =  กระจายงานได้ทั่วถึง  แต่ไม่ตรงตามความสามารถ  และมีสื่อ / อุปกรณ์ไว้อย่าง 
          พร้อมเพรียง แต่ขาดการจัดเตรียมสถานที่ และไม่ยึดหลักความประหยัด 
 ๑  คะแนน  =  กระจายงานไม่ทั่วถึงและมีสื่อ / อุปกรณ์ไม่เพียงพอ และไม่ยึดหลักความประหยัด 
๓.  การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
 ๓  คะแนน  =  ทำงานได้สำเร็จตามเป้าหมาย และตามเวลาที่กำหนด มีความรอบรู้ รอบคอบ และ 
          ระมัดระวัง 
 ๒  คะแนน  =  ทำงานได้สำเร็จตามเป้าหมาย แต่ช้ากว่าเวลาที่กำหนด ไม่มีความรอบรู้ รอบคอบ 
          และระมัดระวัง 
 ๑  คะแนน  =  ทำงานไม่สำเร็จตามเป้าหมาย และไม่มีความรอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 
๔.  การประเมินผลและปรับปรุงงาน 
 ๓  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษาหารือ  ติดตาม  ตรวจสอบ  และปรับปรุงงานเป็นระยะ  
          มีความรอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 
 ๒  คะแนน  =  สมาชิกบางส่วนมีส่วนร่วมปรึกษาหารือ  แต่ไม่ปรับปรุงงาน ไม่มีความรอบรู้  
          รอบคอบ และระมัดระวัง 
 ๑  คะแนน  =  สมาชิกบางส่วนมีส่วนร่วมไม่มีส่วนร่วมปรึกษาหารือ และปรับปรุงงาน ไม่มีความ 
         รอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ ๒ แผนการจัดการเรียนการสอนรู้และการประเมินตามสภาพจริงประจำหน่วยการเรียนรู้ 
๑. หน่วยการเรียนรู้ ที่ 5 เรื่อง.แบบแปลนไฟฟ้าแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 
 
๒. จำนวน 8 ชั่วโมง 
 
๓. จุดประสงค์การเรียนการรู้ประจำหน่วย 

3.1.เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการเขียนแบบแปลนตามแบบงานโครงสร้าง 
3.2.เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการเขียนตำแหน่งอุปกรณ์ไฟฟ้าลงในแบบแปลน 
3.3.เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการเขียนแบบ shop Drawing และแบบ Asbuit Drawing  
3.4.เพ่ือให้มีความรู้เกี่ยวกับการคำนวณหาค่ากำลังไฟฟ้ารวมจากอุปกรณ์ไฟฟ้าแบบงาน 
ด้านคุณธรรม จริยธรรม/บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

        3.5 ความมีวินัย ความมีมนุษยสัมพันธ์ ความรับผิดชอบและความเชื่อม่ันในตนเอง 
 

๔. สมรรถนะประจำหน่วย 
4.1.เขียนแบบแปลนตามแบบงานโครงสร้างได้อย่างถูกต้อง 
4.2.เขียนตำแหน่งอุปกรณ์ไฟฟ้าลงในแบบแปลนได้อย่างเหมาะสม 
4.3.เขียนแบบ shop Drawing และแบบ Asbuit Drawing ได้อย่างถูกต้อง 
4.4.คำนวณหาค่ากำลังไฟฟ้ารวมจากอุปกรณ์ไฟฟ้าแบบงานได้อย่างถูกต้อง 
4.5.สร้างกิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ5.สร้างกิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ 

๕. เนื้อหา 
๑. แบบแปลนไฟฟ้าแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 

 1. แบบขยายการติดตั้งอุปกรณ์ 
 2. สัญลักษณ์ประกอบแบบ 

 3.แบบแปลนการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 
 
๖. กำหนดเกณฑ์การปฏิบัติตามสมรรถนะ 
 

สมรรถนะ เกณฑ์ปฏิบัติ (performance criteria) 



 

 
 

1.การเขียนแบบแปลนตามแบบงานโครงสร้าง 
2.การเขียนตำแหน่งอุปกรณ์ไฟฟ้าลงในแบบแปลน 3.
การเข ียนแบบ shop Drawing และแบบ Asbuit 
Drawing  
4.การคำนวณหาค่ากำลังไฟฟ้ารวมจากอุปกรณ์ไฟฟ้า
แบบ 
5.กิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ 

1.เขียนแบบแปลนตามแบบงานโครงสร้างได้อย่าง
ถูกต้อง 
2.เขียนตำแหน่งอุปกรณ์ไฟฟ้าลงในแบบแปลนได้อย่าง
เหมาะสม 
3 . เ ข ี ย นแบบ  shop Drawing และแบบ  Asbuit 
Drawing ได้อย่างถูกต้อง 
4.คำนวณหาค่ากำลังไฟฟ้ารวมจากอุปกรณ์ไฟฟ้าแบบ
งานได้อย่างถูกต้อง 
5.สร้างกิจนิสัยที่ดีในงานเขียนแบบ 

 
๗. กิจกรรมการเรียนการสอน  
ครั้งที่/ชั่วโมง กิจกรรมการเรียนการสอน สื่ออุปกรณ์ ผลงาน/

หลักฐาน 
เครื่องมือและวิธีการวัดผล 

5.แบบแปลน
ไ ฟ ฟ ้ า แ ส ง
ส ว ่ า ง แ ล ะ
ไฟฟ้ากำลัง 
1.แบบขยาย
ก า ร ต ิ ด ตั้ ง
อุปกรณ ์
2.ส ัญลักษณ์
ประกอบแบบ 
3.แบบแปลน
การติดตั้ง
ไฟฟ้าแสง
สว่างและ
ไฟฟ้ากำลัง 
๔ ชั่วโมง   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชื ่อหน่วยย่อยที ่ 5 แบบแปลนไฟฟ้า
แสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 
1.แบบขยายการติดตั้งอุปกรณ ์
2.สัญลักษณ์ประกอบแบบ 
3.แบบแปลนการติดตั้งไฟฟ้าแสงสว่าง
และไฟฟ้ากำลังMotivation สร้าง
ความสนใจ 
        ครูผู ้สอนทำการแนะนำ หน่วย
การเรียนวิชาเขียนแบบไฟฟ้าในส่วน
ของหัวข้อหน่วยที่ ๕ หัวข้อย่อยที่ ๑ 
โดยการตั้งคำถามที่มีความเกี่ยวข้อง
กับหน่วยการเรียนแก่ผู้เรียน ในการดึง
ความสนใจของผ ู ้ เร ียนก ่อนเข ้าสู่
บทเร ี ยน และกำหนดเกณฑ ์การ
ประเมินและข้อตกลงร่วมกันภายใต้
ขอบเขตของหล ักส ูตร  และอบรม
คุณธรรมจริยธรรม  ใช้เวลาประมาณ 
๑๐-๑๕ นาที 
Information ให้ข้อมูล 
      ครูผู้สอนอธิบายเนื้อหาหัวข้อการ
เรียนเรื่อง แบบแปลนไฟฟ้าแสงสว่าง
และไฟฟ้ากำลังแก่ผู้เรียน 
- นักเรียนฟังครูผู้สอนอธิบายพร้อมกับ
จดบันทึกซักถามข้อสงสัย และค้นคว้า
เ น ื ้ อ ห า ก า ร เ ร ี ย น จ า ก ห น ั ง สื่ อ

สาธิต 
ตัวอย่างของ
จริง 
๑.สื่อ Power 
Point  
๒.สายไฟฟ้า 
๓.เคร ื ่องมือ
เ ข ี ย น แ บ บ
ไฟฟ้า 
๔ . อ ุ ป ก รณ์
เ ข ี ย น แ บ บ
ไฟฟ้า 
๕.ส ื ่อ โสตฯ 
VCD.
ห ล ั ก ก า ร
ทำงานฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สังเกตการ
เ ต ร ี ย ม
เคร ื ่ อ งมื อ
แ ล ะ
อ ุ ป ก ร ณ์
ปฏิบัต ิงาน
เข ียนแบบ
ไฟฟ ้าและ
อธิบายเรื่อง
แบบแปลน
ไฟฟ ้ าแสง
สว ่ า งและ
ไฟฟ้ากำลัง
ถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑.สังเกตการปฏิบัต ิงานของ
นักเรียนทั้งกระบวนการทำงาน
แ ล ะ ผ ล ง า น โ ด ย ใ ช ้ แ บ บ
ประเมินผลงาน 
๒.สังเกตกิจนิสัยในการทำงาน
โดยใช้แบบสังเกตพฤติกรรม
การทำงาน 
๓.มอบหมายให้นักเรียนท่อง
ศัพท์ภาษาอังกฤษครั้งละ ๓ คำ
โดยให้ท่องตามเนื ้อหาบทที่
เรียน 
 

การวัดผลประเมินผลการ
เรียน 

ด้าน
(คะแนน) 

เคร่ืองมือ 

ความรู ้
(๒๐ 
คะแนน) 

การท่อง
คำศัพท์
ภาษาอังกฤษ 

ทักษะ 
(๖๐ 
คะแนน) 

การปฏิบัติใบ
งาน 

เจตคต ิ
(๒๐คะแนน) 

การเข้าเรียน
และความ
สนใจในการ
เรียน 

 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกอบการเรียน สื่อ Internet และ
นำเสนอครูผู้สอน 
Application ทดลอง/ฝึกปฏิบัติ 
       ค ร ู ผ ู ้ ส อ น ใ ห ้ ผ ู ้ เ ร ี ย น ท ำ
แบบทดสอบหรือแบบฝึกปฏิบัต ิงาน
ตามหัวข้อหน่วยการเรียนที ่ทำการ
เรียนการสอน และคอยดูแล แนะนำ 
สังเกต ผู้เรียนอย่างใกล้ชิด เพื่อนำไปสู้
การปรับปรุงด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน 
Progressวัดผลประเมินผล 
        ๑ .  คร ู ผ ู ้ ส อนทำการ เ ฉ ลย 
แบบทดสอบหรือแบบฝึกปฏิบัติงานที่
มอบหมายแก่ผู ้เร ียนในการทดสอบ
ความรู้ในหน่วยการเรียน 
        ๒. นักเร ียนฟังครูผ ู ้สอนสรุป
หัวข้อการเรียนเรื่อง แบบแปลนไฟฟ้า
แสงสว่างและไฟฟ้ากำลังเพื่อเพิ่มเติม
ความรู้ความเข้าใจในหน่วยการเรียน 
         ๓. ครูผู้สอนบันทึกหลังผลการ
สอน เพื่อนำปัญหาที่เกิดขึ้นแก่ผู้เรียน
ไปแก้ไขในกลุ่มอื่นๆ หรือเป็นข้อมูลใน
การแก้ปัญหาในการสอนครั้งต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
๘. เกณฑ์การตัดสินผล  
๘.๑ การแบ่งคะแนน คิดเป็นร้อยละ 

หน่วยที่ ข้อสอบ 
(ความรู้) 

ผลงาน 
(ทักษะ) 

พฤติกรรม 
(จิตพิสัย) 

รวม ร้อยละ๖๐ 
ของคะแนนเต็ม 

๑ 5 5 3 13 7.8 
๒ 5 5 3 13 7.8 
๓ 5 5 3 13 7.8 
๔ 5 5 3 13 7.8 
๕ 5 5 4 14 8.4 
๖ 5 5 4 14 8.4 
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

รวม ๓๐ ๓๐ ๒๐ ๘๐ ๔๘ 
  

คะแนนทดสอบความรู้  ๓๐ คะแนน 
ทักษะ    ๓๐ คะแนน 
จิตพิสัย    ๒๐ คะแนน 
สอบประมวลผลปลายภาค ๒๐ คะแนน 

   รวม   ๑๐๐ คะแนน 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
๘.๒ ผลการประเมินการเรียนรู้ 
  การวัดผลประเมินผลแต่ละหน่วยการเรียนต้องผ่านมากกว่าร้อยละ ๖๐ ของคะแนนเต็ม แล้วนำ
คะแนนรวมมาตัดสินผลการเรียนรู้ ดังนี้ 
  คะแนนผลการประเมิน ๘๐ ขึ้นไป    ระดับผลการเรียน ๔ 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๕-๗๙    ระดับผลการเรียน ๓.๕ 
  คะแนนผลการประเมิน ๗๐-๗๔    ระดับผลการเรียน ๓ 
  คะแนนผลการประเมิน ๖๕-๖๙    ระดับผลการเรียน ๒.๕ 

คะแนนผลการประเมิน ๖๐-๖๔    ระดับผลการเรียน ๒ 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๕-๕๙    ระดับผลการเรียน ๑.๕ 
  คะแนนผลการประเมิน ๕๐-๕๔    ระดับผลการเรียน ๑ 
  คะแนนผลการประเมินต่ำกว่า ๔๙ ลงมา   ระดับผลการเรียน ๐ 
 
 
 
๙. เครื่องมือวัดประเมินผล 

๙.๑ แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
 ๙.๒ แบบทดสอบก่อนเรียน 
 ๙.๓ แบบทดสอบหลังเรียน 
 ๙.๔ แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม 
 
๑๐. ใบบันทึกหลังการสอน 
บันทึกหลังการสอน 

• ผลการใช้แผนการสอน. 
............................................................................................................................. ...................................... 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 
 

• ผลการเรียนของนักเรียน 



 

 
 

............................................................................................................................. ...................................... 
……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 
 

• ผลการสอนของครู 
............................................................................................................................. ...................................... 

……………………………………………………………………………………………………..………………………………………............... 
............................................................................................................................. ................................................. 
………………………………………………………………………………………………………………..……………………………............... 
 

แบบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้ 
คำชี้แจง ให้ครผูู้สอนระบุคะแนนโดยทำเครื่องหมาย √ ในช่องพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนลงในแบบประเมิน
พฤติกรรมการเรียนรู้ 

ลำดับที่ รายการประเมิน ปฏิบัติ ไม่ปฏิบัติ 
๑ เข้าเรียนตรงเวลา   
๒ แต่งกายถูกต้องตามระเบียบว่าด้วยการแต่งกายท่ีสถานศึกษากำหนด   
๓ มีความพร้อม เช่น มีอุปกรณ์การเรียนครบ   
๔ มีความกระตือรือร้นในการเรียน เช่น ซักถามเมื่อมีข้อสงสัย หรือ 

พยายามฝึกปฏิบัติซ้ำๆ จนเกิดทักษะ 
  

๕ มีส่วนร่วมในการทำงาน/กิจกรรมที่ได้รับมอบหมาย   
๖ ช่วยเหลือผู้อื่นแสดงถึงความมีน้ำใจ   
๗ มีความซื่อสัตย์ เช่น ไม่คัดลอกงานผู้อ่ืนมาเป็นของตน   
๘ มีการวางแผนในการทำงานที่เป็นลำดับขั้นตอน   
๙ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่หลากหลายเพื่อพัฒนาตนเอง   

๑๐ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน   
 
หมายเหตุ ปฏิบัติได้    ๑ คะแนน  หมายถึง  นักเรียนมีพฤติกรรมตามที่กำหนด 

                      ไม่ปฏิบัติได้ ๐  คะแนน  หมายถึง  นักเรียนไม่มีพฤติกรรมตามที่กำหนด 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบทดสอบก่อนเรียน 
              บทที ่5  แบบแปลนไฟฟ้าแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 

วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความรู้ของนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องแบบแปลนไฟฟ้าแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 
จากรูปที่กำหนดให้ : จงเขียนเป็นแบบสัญลักษณ์งานสำเร็จ และงานควบคุม 
 
แบบงานสำเร็จ 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
แบบงานควบคุม 
 

 
 
 
 

หลอดไฟฟ้า 

สวิตช์ควบคุม 

สวิตช์ควบคุม 

+ แหล่งจ่าย 
- 

+ - 

หลอดไฟฟ้า 



 

 
 

 
 
ชื่อแบบ ผู้เขียน 
 ชั้นปีที่ เลขที่ 
 วันที่ หน้าที่ 

 

 

 

 
แบบทดสอบหลังเรียน 

              บทที ่5  แบบแปลนไฟฟ้าแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 
วัตถุประสงค์ เพ่ือประเมินความรู้ของนักศึกษาเกี่ยวกับเรื่องแบบแปลนไฟฟ้าแสงสว่างและไฟฟ้ากำลัง 
จากรูปที่กำหนดให้ : จงเขียนเป็นแบบสัญลักษณ์งานสำเร็จ และงานควบคุม 
 
แบบงานสำเร็จ 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
แบบงานควบคุม 
 

 
 
 
 
 
 
ชื่อแบบ ผู้เขียน 

หลอดไฟฟ้า 

สวิตช์ควบคุม 

สวิตช์ควบคุม 

+ แหล่งจ่าย 
- 

+ - 

หลอดไฟฟ้า 



 

 
 

 ชั้นปีที่ เลขที่ 
 วันที่ หน้าที่ 

 

 

 

 
 

แบบประเมินกระบวนการทำงานกลุ่ม 

ชื่อกลุ่ม……………………………………………ชั้น………………………ห้อง.......................................... 

รายชื่อสมาชิก 
 ๑……………………………………เลขที…่….       ๒……………………………………เลขที…่…. 
 ๓……………………………………เลขที…่….       ๔……………………………………เลขที…่…. 

ที ่ รายการประเมิน 
คะแนน 

ข้อคิดเห็น 
๓ ๒ ๑ 

๑ การกำหนดเป้าหมายร่วมกัน     

๒ การแบ่งหน้าที่รับผิดชอบและการเตรียมความ

พร้อม 

    

๓ การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย     

๔ การประเมินผลและปรับปรุงงาน     

รวม     

 
ผู้ประเมิน………………………………………………… 

                                                                                        (นายประยุทธ  เกิดใกล้รุ่ง) 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เกณฑ์การให้คะแนน 

๑.  การกำหนดเป้าหมายร่วมกัน 
 ๓  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายการทำงานอย่างชัดเจน 
 ๒  คะแนน  =  สมาชิกส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายในการทำงาน 

๑  คะแนน  =  สมาชิกส่วนน้อยมีส่วนร่วมในการกำหนดเป้าหมายในการทำงาน 
๒.  การหน้าที่รับผิดชอบและการเตรียมความพร้อม 

๓  คะแนน  =  กระจายงานได้ทั่วถึง  และตรงตามความสามารถของสมาชิกทุกคน   มีการจัดเตรียม
สถานที่  สื่อ / อุปกรณ์ไว้อย่างพร้อมเพรียง  ยึดหลักความประหยัด 

 ๒  คะแนน  =  กระจายงานได้ทั่วถึง  แต่ไม่ตรงตามความสามารถ  และมีสื่อ / อุปกรณ์ไว้อย่าง 
          พร้อมเพรียง แต่ขาดการจัดเตรียมสถานที่ และไม่ยึดหลักความประหยัด 
 ๑  คะแนน  =  กระจายงานไม่ทั่วถึงและมีสื่อ / อุปกรณ์ไม่เพียงพอ และไม่ยึดหลักความประหยัด 
๓.  การปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
 ๓  คะแนน  =  ทำงานได้สำเร็จตามเป้าหมาย และตามเวลาที่กำหนด มีความรอบรู้ รอบคอบ และ 
          ระมัดระวัง 
 ๒  คะแนน  =  ทำงานได้สำเร็จตามเป้าหมาย แต่ช้ากว่าเวลาที่กำหนด ไม่มีความรอบรู้ รอบคอบ 
          และระมัดระวัง 
 ๑  คะแนน  =  ทำงานไม่สำเร็จตามเป้าหมาย และไม่มีความรอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 
๔.  การประเมินผลและปรับปรุงงาน 
 ๓  คะแนน  =  สมาชิกทุกคนร่วมปรึกษาหารือ  ติดตาม  ตรวจสอบ  และปรับปรุงงานเป็นระยะ  



 

 
 

          มีความรอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 
 ๒  คะแนน  =  สมาชิกบางส่วนมีส่วนร่วมปรึกษาหารือ  แต่ไม่ปรับปรุงงาน ไม่มีความรอบรู้  
          รอบคอบ และระมัดระวัง 
 ๑  คะแนน  =  สมาชิกบางส่วนมีส่วนร่วมไม่มีส่วนร่วมปรึกษาหารือ และปรับปรุงงาน ไม่มีความ 
         รอบรู้ รอบคอบ และระมัดระวัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


