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เรียน  ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน

ตามที่งานวางแผนและงบประมาณไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ ขึ้น เพื ่อใชเปนกรอบและแนวทางในการบริหารจัดการ การดำเนินงาน และการขับเคลื่อนภารกิจของ
สถานศึกษาใหบรรลุตามเปาหมายและวิสัยทัศนที่กำหนดไว โดยสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๘๐) 
แผนพัฒนาเศรษฐก ิจและส ังคมแหงชาต ิ ฉบับท ี ่  ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖–๒๕๗๐) นโยบายของร ัฐบาลและ
กระทรวงศึกษาธิการ รวมทั้งนโยบายและจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตลอดจนแผนพัฒนา
สถานศึกษาวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน (พ.ศ. ๒๕๖๖–๒๕๗๐) โดยแผนดังกลาวไดผานกระบวนการจัดทำอยางเปน
ระบบ มีการรวบรวมขอมูล วิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอกสถานศึกษา การระดมความคิดเห็นจาก
ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในทุกฝายงาน เพื่อใหแผนปฏิบัติราชการมีความครบถวน เหมาะสม และ
สามารถนำไปใชไดจริงในการบรหิารจัดการและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ น้ัน 

ในการนี ้ งานวางแผนและงบประมาณไดดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ แลวเสร็จ และผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน
เรียบรอยแลว จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติใหใชแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
เปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานของทุกฝายงานในสถานศึกษา ทั้งนี้ เพื่อใหการดำเนินงานเปนไปตาม
เปาหมายของแผนยุทธศาสตรและนโยบายของสถานศึกษาอยางตอเน่ือง มีทิศทางที่ชัดเจน และสามารถใชเปน
เครื่องมือในการติดตาม ประเมินผล และพัฒนาองคการใหบรรลุตามพันธกิจของวิทยาลัยอยางยั่งยืนตอไป 
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คำนำ 
วิทยาลัยเทคนิคบางสะพานไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ขึ้น เพื่อใช

เปนกรอบแนวทางในการดำเนินงานของสถานศึกษาใหสอดคลองและเชื ่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ              
พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๘๐ ซึ่งเปนกรอบทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะยาว ตลอดจนสอดคลองกับนโยบายของ
รัฐบาล แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙ นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และแผนพัฒนาสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๖–๒๕๗๐ เพื ่อใหการบริหารจัด
การศึกษาเปนไปอยางมีเอกภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด ทั้งในดานการจัดการเรียนการสอน การบริหาร
จัดการงบประมาณ การพัฒนาบุคลากร และการยกระดับคุณภาพของผูเรียนใหมีความรู ความสามารถ และ
สมรรถนะวิชาชีพที่ตอบสนองตอความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศในยุคดิจิทัล โดยยึด
หลักการบริหารจัดการที่มุ งผลสัมฤทธิ์ โปรงใส ตรวจสอบได และสอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพื่อใหผูเรียนเปนคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม และมีคุณลักษณะของกำลังคนในศตวรรษที่ ๒๑ ที่
สามารถสรางประโยชนใหแกชุมชนและสังคมไดอยางแทจริง 

แผนปฏิบัติราชการฉบับน้ีประกอบดวยโครงการและกิจกรรมที่ผานการวิเคราะหความสอดคลองในเชิง
นโยบายและยุทธศาสตรอยางรอบดาน ทั้งในระดับชาต ิระดับกระทรวง และระดับสถานศึกษา โดยมุงเนนการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาในทุกมิติ ไมวาจะเปนการสงเสริมคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตรงตาม
มาตรฐานอาชีพ การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีศักยภาพและทักษะดิจิทัล การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน สื่อ นวัตกรรม และสิ่งแวดลอมการเรียนรูใหเอื้อตอการสรางสังคมแหงการเรียนรู รวมถึงการสราง
เครือขายความรวมมือกับภาคเอกชน ภาคอุตสาหกรรม ชุมชน และหนวยงานภาครัฐ เพื่อรวมกันพัฒนา
หลักสูตรและระบบการเรียนรูฐานสมรรถนะที่ตอบโจทยการเปลี่ยนแปลงในอนาคต วิทยาลัยเทคนิคบาง
สะพานมีความมุงมั่นที่จะใชแผนปฏิบัติราชการฉบับน้ีเปนเครื่องมือสำคัญในการกำหนดทิศทางการพัฒนา การ
ติดตาม และการประเมินผลการดำเนินงานของสถานศึกษาในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ใหเกิดผลสัมฤทธิ์
อยางเปนรูปธรรม และเปนแนวทางในการขับเคลื่อนวิทยาลัยสูความเปนองคกรแหงการเรียนรูที่มั่นคง เขมแข็ง 
และยั่งยืนตอไป 
 
 

ฝายแผนงานและความรวมมือ 
วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

                                                                                                   กันยายน 2568 
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สวนที่ � 
บทนĈ 

 
 

เปนยุทธศาสตรชาติฉบับแรกของประเทศไทยตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย à่ึงจะตองนำไปสู
การปฏิบัติเพื่อใหประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว 
ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เพื่อความสุขของคนไทยทุกคน 

วĉสัยทัýนŤ 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เปนประเทศที่พัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยมีเปาหมาย การพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข 
เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ
ประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ สรางโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม สรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และมีภาครัฐของประชาชน
เพื่อประชาชนและประโยชนสวนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยทุธศาสตรชาติ ประกอบดวย 

1) ความอยูดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
2) ขีดความสามารถในการแขงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจและการกระจายรายได 
3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ 
4) ความเทาเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดลอม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเขาถึงการใหบริการของภาครัฐการพัฒนาประเทศในชวง

ระยะเวลาของยุทธศาสตรชาติ จะมุงเนนการสรางสมดุลระหวางการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม 
โดยประกอบดวย ๖ ยุทธศาสตร ไดแก ยุทธศาสตรชาติดานความมั ่นคง ยุทธศาสตรชาติดานการสราง
ความสามารถในการแขงขัน ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคมยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

ยุทธýาสêรŤชาêĉดานความมั่นคง  มีเปาหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมี
ความสุข เนนการบริหารจัดการสภาวะแวดลอมของประเทศใหมีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมี
ความสงบเรียบรอยในทุกระดับ ตั้งแตระดับชาติ สังคม ชุมชน มุงเนนการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยี และ
ระบบฐานขอมูลขนาดใหญใหมีความพรอมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติไดทุกรูปแบบ และทุกระดับ
ความรุนแรง ควบคูไปกับการปองกันและแกไขปŦญหาดานความมั่นคงที่มีอยูในปŦจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นใน
อนาคต ใชกลไกการแกไขปŦญหาแบบบูรณาการทั้งกับสวนราชการ ภาคเอกชน ประชาสังคม และองคกรที่ไมใช
รัฐรวมถึงประเทศเพื่อนบานและมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐานของหลักธรรมาภิบาล 

êัวชีĚวัด ประกอบดวย 
๑) ความสุขของประชากรไทย 
๒) ความมั่นคงปลอดภัยของประเทศ  

 ���  ยุทธýาสêรŤชาêĉ  	ó�ý� ģĦħĢ-ģĦĩġ
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๓) ความพรอมของกองทัพ หนวยงานดานความมั่นคง และการมีสวนรวมของภาครัฐ ภาคเอกชน และ
ภาคประชาชนในการปองกันและแกไขปŦญหาความมั่นคง  

ĥ) บทบาทและการยอมรับในดานความมั่นคงของไทยในประชาคมระหวางประเทศ 
๕) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองครวม 
โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคง ประกอบดวย ๕ ประเด็น ไดแก 
๑. การรักษาความสงบภายในประเทศ เพื่อสรางเสริมความสงบเรียบรอยและสันติสุขใหเกิดขึ ้นกับ

ประเทศชาติบานเมือง โดยการพัฒนาและเสริมสรางคนในทุกภาคสวนใหมีความเขมแข็ง มีความพรอม 
ตระหนักในเรื่องความมั่นคง และมีสวนรวมในการแกไขปŦญหา การพัฒนาและเสริมสรางความจงรักภักดีตอ
สถาบันหลักของชาติ  การพัฒนาและเสริมสรางการเมืองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุขที่มีเสถียรภาพและมีธรรมาภิบาล เห็นแกประโยชนของประเทศชาติมากกวาประโยชนสวนตน และการ
พัฒนาและเสริมสรางกลไกที่สามารถปองกันและขจัดสาเหตุของประเด็นปŦญหาความมั่นคงที่สำคัญ 

๒. การปองกันและแกไขปŦญหาที่มีผลกระทบตอความมั่นคง เพื่อแกไขปŦญหาเดิม และปองกันไมให
ปŦญหาใหมเกิดขึ้น โดยการแกไขปŦญหาความมั่นคงในปŦจจุบัน การติดตาม เฝาระวัง ปองกัน และแกไขปŦญหาที่
อาจอุบัติขึ้นใหม  การสรางความปลอดภัยและความสันติสุขอยางถาวรในพื้นที่จังหวัดชายแดนภาคใตและการ
รักษาความมั่นคงและผลประโยชนทางทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมทั้งทางบกและทางทะเล 

๓. การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบตอความมั่นคงของชาติเพื่อ
ยกระดับขีดความสามารถของกองทัพและหนวยงานดานความมั่นคง โดยการพัฒนาระบบงานขาวกรอง
แหงชาติแบบบูรณาการอยางมีประสิทธิภาพ การพัฒนาและผนึกพลังอานาจแหงชาติ กองทัพและหนวยงาน
ความมั่นคง รวมทั้งภาครัฐและภาคประชาชน ใหพรอมปองกันและรักษาอธิปไตยของประเทศ และเผชิญกับภัย
คุกคามไดทุกมิติทุกรูปแบบและทุกระดับ และการพัฒนาระบบเตรียมพรอมแหงชาติและการบริหารจัดการภัย
คุกคามใหมีประสิทธิภาพ 

ĥ. การบูรณาการความรวมมือดานความมั่นคงกับอาเàียนและนานาชาติรวมถึงองคกรภาครัฐและที่
มิใชภาครัฐ เพื่อสรางเสริมความสงบสุข สันติสุข ความมั่นคงและความเจริญ กาวหนา ใหกับประเทศชาติ 
ภูมิภาค และโลก อยางยั่งยืน โดยการเสริมสรางและรักษาดุลยภาพสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ การ
เสริมสรางและธำรงไวà่ึงสันติภาพและความมั่นคงของภูมิภาค และการรวมมือทางการพัฒนากับประเทศเพื่อน
บาน ภูมิภาค โลก รวมถึงองคกรภาครัฐและที่มิใชภาครัฐ 

๕. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองครวม เพื่อใหกลไกสำคัญตาง ė ทางานได
อยางมีประสิทธิภาพ มีการใชหลักธรรมาภิบาล และการบังคับใชกãหมายอยางเครงครัด โดยการพัฒนากลไก
ใหพรอมสาหรับการติดตาม เฝาระวัง แจงเตือน ปองกัน และแกไขปŦญหาความมั่นคงแบบองครวมอยางเปน
รูปธรรม การบริหารจัดการความมั่นคงใหเอื้ออานวยตอการพัฒนาประเทศในมิตอื่น ė และการพัฒนากลไก
และองคกรขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติดานความมั่นคง 

ยุทธýาสêรŤชาêĉดานการสรางความสามารëĔนการĒขงขัน มีเปาหมายการพัฒนาที่มุ งเนนการ
ยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด ๓ ประการ ไดแก 

๑. “ตอยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหงาทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ วัฒนธรรม ประเพณี วิถีชีวิต 
และจุดเดนทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศในดานอื่น 
ė นามาประยุกตผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อใหสอดรับกับบริบทของเศรษฐกิจและสังคมโลก
สมัยใหม 
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๒. “ปรับปŦจจุบัน” เพื่อปูทางสูอนาคต ผานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานของประเทศในมิติตาง ė ทั้ง
โครงขายระบบคมนาคมและขนสงโครงสรางพื ้นฐานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดลอมใหเอื้อตอการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต  

๓. “สรางคุณคาใหมในอนาคต” ดวยการเพิ่มศักยภาพของผูประกอบการ พัฒนาคนรุนใหม รวมถึง
ปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองตอความตองการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตรที่รองรับอนาคต บน
พื้นฐานของการตอยอดอดีตและปรับปŦจจุบัน พรอมทั้งการสงเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ใหประเทศไทย
สามารถสรางฐานรายไดและการจางงานใหมขยายโอกาสทางการคาและการลงทุนในเวทีโลก ควบคูไปกับการ
ยกระดับรายไดและการกินดีอยูดี รวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศ
ไดในคราวเดียวกัน 

êัวชีĚวัด 
๑. รายไดประชาชาติ การขยายตัวของผลิตภัณæมวลรวมภายในประเทศ และการกระจายรายได  
๒. ผลิตภาพการผลิตของประเทศทั้งในปŦจจัยการผลิตและแรงงาน  
๓. การลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา 
ĥ. ความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน ประกอบดวย ๕ ประเด็น ไดแก 
๑. การเกษตรสรางมูลคา ใหความสำคัญกับการเพิ่มผลิตภาพการผลิตทั้งเชิงปริมาณและมูลคา และ

ความหลากหลายของสินคาเกษตร ประกอบดวย เกษตรอัตลักษณพื้นถิ่น เกษตรปลอดภัย เกษตรชีวภาพ 
เกษตรแปรรูปและ เกษตรอัจฉริยะ 

๒. อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต โดยสรางอุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคตที่ขับเคลื่อน
ประเทศไทยไปสูประเทศที่พัฒนาแลวดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีแหงอนาคต ประกอบดวย อุตสาหกรรม
ชีวภาพ  อุตสาหกรรมและบริการการแพทยครบวงจร อุตสาหกรรมและบริการดิจ ิท ัล ขอมูล และ
ปŦญญาประดิษฐ  อุตสาหกรรมและบริการขนสงและโลจิสติกสและอุตสาหกรรมความมั่นคงของประเทศ 

๓. สรางความหลากหลายดานการทองเที่ยว โดยการรักษาการเปนจุดหมายปลายทางที่สำคัญของการ
ทองเที่ยวระดับโลกที่ดึงดูดนักทองเที่ยวทุกระดับและเพิ่มสัดสวนของนักทองเที่ยวที่มีคุณภาพสูง ประกอบดวย 
ทองเที่ยวเชิงสรางสรรคและวัฒนธรรม   ทองเที่ยวเชิงธุรกิจ  ทองเที่ยวเชิงสุขภาพ ความงามและแพทยแผน
ไทย ทองเที่ยวสำราญทางน้ำ และทองเที่ยวเชื่อมโยงภูมิภาค 

�. โครงสรางพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก ครอบคลุมถึงโครงสรางพื้นฐานทางกายภาพในดานโครงขาย
คมนาคม พื้นที่และเมือง รวมถึงเทคโนโลยี ตลอดจนโครงสรางพื้นฐานทางเศรษฐกิจ โดยเชื่อมโยงโครงขาย
คมนาคมไรรอยตอ สรางและพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ เพิ่มพื้นที่และเมืองเศรษฐกิจ พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน
เทคโนโลยีสมัยใหม และรักษาและเสริมสรางเสถียรภาพทางเศรษฐกิจมหภาค 

๕. พัฒนาเศรษฐกิจบนพื้นฐานผูประกอบการยุคใหม สรางและพัฒนาผูประกอบการยุคใหม ที่มีทักษะ
และจิตวิญญาณของการเปนผูประกอบการที่มีความสามารถในการแขงขันและมีอัตลักษณชัดเจน โดยสราง
ผูประกอบการอัจฉริยะ  สรางโอกาสเขาถึงบริการทางการเงิน   สรางโอกาสเขาถึงตลาด   สรางโอกาสเขาถึง
ขอมูล และปรับบทบาทและโอกาสการเขาถึงบริการภาครัฐ 

ยุทธýาสêรŤชาêĉดานการóัçนาĒúąเสรĉมสรางýักยõาóทรัóยากรมนุþยŤ  มีเปาหมายการพัฒนาที่
สำคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกงและมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพรอมทั้งกาย 
ใจ สติปŦญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบดานและมีสุขภาวะที่ดีในทุกชวงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและ
ผูอื่น มัธยัสถ อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเปนพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกตอง มี
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ทักษะที่จาเปนในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสารภาษาอังกùษและภาษาที่ ๓ และอนุรักษภาษาทองถิ่น มีนิสัย
รักการเรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต สูการเปนคนไทยที่มีทักษะสูง เปนนวัตกร นักคิด 
ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหมและอื่น ė โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

êัวชีĚวัด ประกอบดวย 
๑. การพัฒนาคุณภาพชีวิต สุขภาวะ และความเปนอยูที่ดีของคนไทย  
๒. ผลสัมùทธิ์ทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 
๓ การพัฒนาสังคมและครอบครัวไทย 
โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย ประกอบดวย ๗ 

ประเด็น ไดแก 
๑. การปรับเปลี ่ยนคานิยมและวัฒนธรรม มุ งเนนใหสถาบันทางสังคมรวมปลูกฝŦงคานิยมและ

วัฒนธรรมที่พึงประสงคโดยการปลูกฝŦงคานิยมและวัฒนธรรมผานการเลี้ยงดูในครอบครัว  การบูรณาการเรื่อง
ความàื่อสัตย วินัย คุณธรรมจริยธรรม ในการจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา การสรางความเขมแข็งใน
สถาบันทางศาสนา  การปลูกฝŦงคานิยมและวัฒนธรรมโดยใชชุมชนเปนฐานการสรางคานิยมและวัฒนธรรมทีพ่งึ
ประสงคจากภาคธุรกิจ การใชสื่อและสื่อสารมวลชนในการปลูกฝŦงคานิยมและวัฒนธรรมของคนในสังคม และ 
(๗) การสงเสริมใหคนไทยมีจิตสาธารณะและมีความรับผิดชอบตอสวนรวม 

๒. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต มุงเนนการพัฒนาคนเชิงคุณภาพในทุกชวงวัย ประกอบดวย  
ชวงการตั้งครรภ/ปฐมวัย เนนการเตรียมความพรอมใหแกพอแมกอนการตั้งครรภ   ชวงวัยเรียน/วัยรุน ปลูกฝŦง
ความเปนคนดี มีวินัย พัฒนาทักษะการเรียนรูที่สอดรับกับศตวรรษที่ ๒๑ ชวงวัยแรงงาน ยกระดับศักยภาพ 
ทักษะและสมรรถนะแรงงานสอดคลองกับความตองการของตลาด และชวงวัยผูสูงอายุ สงเสริมใหผูสูงอายุเปน
พลังในการขับเคลื่อนประเทศยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

3. ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ มุงเนนผูเรียนใหมี
ทักษะการเรียนรูและมีใจใฝเรียนรูตลอดเวลา โดยการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูใหเอื้อตอการพัฒนาทักษะสา
หรับศตวรรษที่ ๒๑ การเปลี่ยนโฉมบทบาท “ครู” ใหเปนครูยุคใหม การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัด
การศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท การพัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต  การสรางความตื่นตัวใหคนไทย
ตระหนักถึงบทบาท ความรับผิดชอบ และการวางตำแหนงของประเทศไทยในภูมิภาคเอเชียอาคเนยและ
ประชาคมโลก การวางพื้นฐานระบบรองรับการเรียนรูโดยใชดิจิทลัแพลตôอรม และการสรางระบบการศึกษา
เพื่อเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาต ิ

ĥ. การตระหนักถึงพหุปŦญญาของมนุษยที่หลากหลาย โดยการพัฒนาและสงเสริมพหุปŦญญาผาน
ครอบครัว ระบบสถานศึกษา สภาพแวดลอม รวมทั ้งสื ่อตั ้งแตระดับปฐมวัย การสรางเสนทางอาชีพ 
สภาพแวดลอมการทางาน และระบบสนับสนุน ที่เหมาะสมสาหรับผูมีความสามารถพิเศษผานกลไกตาง ė และ
การดึงดูดกลุมผูเชี่ยวชาญตางชาติและคนไทยที่มีความสามารถในตางประเทศใหมาสรางและพัฒนาเทคโนโลยี
และนวัตกรรมใหกับประเทศ 

๕. การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะที่ดี ครอบคลุมทั้งดานกาย ใจสติปŦญญา และสังคม โดยการสราง
ความรอบรูดานสุขภาวะ  การปองกันและควบคุมปŦจจัยเสี่ยงที่คุกคามสุขภาวะ การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อ
ตอการมีสุขภาวะที่ดี การพัฒนาระบบบริการสุขภาพที่ทันสมัยสนับสนุนการสรางสุขภาวะที่ดีและการสงเสริม
ใหชุมชนเปนฐานในการสรางสุขภาวะที่ดีในทุกพื้นที่ 

๖. การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยโดย การสราง
ความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทย  การสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมของภาครัฐ ภาคเอกชน องคกรปกครอง
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สวนทองถิ่น ครอบครัวและชุมชนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย  การปลูกฝŦงและพัฒนาทักษะนอกหองเรียน 
และการพัฒนาระบบฐานขอมูลเพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย 

๗. การเสริมสรางศักยภาพการกีāาในการสรางคุณคาทางสังคมและพัฒนาประเทศ โดยการสงเสริม
การออกกำลังกาย และกีāาข้ันพื้นฐานใหกลายเปนวิถีชีวิต  การสงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในกิจกรรมออก
กำลังกาย กีāาและนันทนาการ  การสงเสริมการกีāาเพื่อพัฒนาสูระดับอาชีพ และการพัฒนาบุคลากรดานการ
กีāาและนันทนาการเพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมกีāา 

ยุทธýาสêรŤชาêĉดานการสรางēอกาสĒúąความเสมอõาคทางสังคม มีเปาหมายการพัฒนาที่สำคญัที่
ใหความสำคัญการดึงเอาพลังของภาคสวนตาง ė ทั้งภาคเอกชน  ประชาสังคม ชุมชนทองถ่ิน มารวมขับเคลื่อน 
โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการรวมคิดรวมทาเพื่อสวนรวม การกระจายอานาจและความ
รับผิดชอบไปสูกลไกบริหารราชการแผนดินในระดับทองถิ่น การเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชน  ในการ
จัดการตนเอง และการเตรียมความพรอมของประชากรไทยทั ้งในมิติส ุขภาพ  เศรษฐกิจ สังคม และ
สภาพแวดลอมใหเปนประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพึ่งตนเอง  และทาประโยชนแกครอบครัว ชุมชน และ
สังคมใหนานที่สุด โดยรัฐใหหลักประกัน การเขาถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอยางเปนธรรมและทั่วถึง 

êัวชีĚวัด ประกอบดวย 
1. ความแตกตางของรายไดและการเขาถึงบริการภาครัฐระหวางกลุมประชากร  
2. ความกาวหนาของการพัฒนาคน  
3. ความกาวหนาในการพัฒนาจังหวัดในการเปนศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และ

เทคโนโลยี 
�. คุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ 

โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ประกอบดวย ĥ 
ประเด็น ไดแก 

๑. การลดความเหลื่อมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ โดยปรับโครงสรางเศรษฐกิจฐานรากปฏิรูป
ระบบภาษีและการคุมครองผูบริโภค กระจายการถือครองที่ดินและการเขาถึงทรัพยากร เพิ่มผลิตภาพและ
คุมครองแรงงานไทยใหเปนแรงงานฝมือที่มีคุณภาพและความริเริ่มสรางสรรค มีความปลอดภัยในการทางาน
สรางหลักประกันทางสังคมที่ครอบคลุมและเหมาะสมกับคนทุกชวงวัย ทุกเพศภาวะและทุกกลุม ลงทุนทาง
สังคมแบบมุงเปาเพื่อชวยเหลือกลุมคนยากจนและกลุมผูดอยโอกาสโดยตรง สรางความเปนธรรมในการเขาถึง
บริการสาธารณสุขและการศึกษา โดยเฉพาะสาหรับผูมีรายไดนอยและกลุมผูดอยโอกาส และ สรางความเปน
ธรรมในการเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางทั่วถึง ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม 

๒. การกระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี โดยพัฒนาศูนยกลางความ
เจริญทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีในภูมิภาค กำหนดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของแตละกลุม
จังหวัดในมิติตางė จัดระบบเมืองที่เอื ้อตอการสรางชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัย ใหสามารถ
ตอบสนองตอสังคมสูงวัยและแนวโนมของการขยายตัวของเมืองในอนาคต  ปรับโครงสรางและแกไขกãหมาย
ระเบียบบริหารราชการแผนดิน เพื่อวางระบบและกลไกการบริหารงานในระดับภาค กลุมจังหวัด  สนับสนุน
การพัฒนาพื้นที่บนฐานขอมูลความรู เทคโนโลยีและนวัตกรรม และการพัฒนากำลังแรงงานในพื้นที่ 

๓. การเสริมสรางพลังทางสังคม โดยสรางสังคมเขมแข็งที่แบงปŦนไมทอดทิ้งกัน และมีคุณธรรม โดย
สนับสนุนการรวมตัวและดึงพลังของภาคสวนตาง ėการรองรับสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ สนับสนุนความ
รวมมือระหวางภาครัฐ  ภาคเอกชน ภาควิชาการ ภาคประชาสังคมและภาคประชาชน  สงเสริมความเสมอภาค
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ทางเพศและบทบาทของสตรีในการสรางสรรคสังคม สนับสนุนการพัฒนาบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 
และ สนับสนุนการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อสรางสรรค เพื่อรองรับสังคมยุคดิจิทัล 

ĥ. การเพิ่มขีดความสามารถของชุมชนทองถิ่นในการพัฒนา การพึ่งตนเองและการจัดการตนเอง โดย
สงเสริมการปรับพùติกรรมในระดับครัวเรือนใหมีขีดความสามารถในการจัดการวางแผนชีวิต สุขภาพ 
ครอบครัว การเงินและอาชีพเสริมสรางศักยภาพของชุมชนในการพึ่งตนเองและการพึ่งพากันเอง สรางการมี
สวนรวมของภาคสวนตาง ė เพื่อสรางประชาธิปไตยชุมชน และสรางภูมิคุมกันทางปŦญญาใหกับชุมชน 

ยุทธýาสêรŤชาêĉดานการสรางการเêĉบēêบนคุณõาóชีวĉêที่เðŨนมĉêรêอสĉ่งĒวดúอม มีเปาหมายการ
พัฒนาที ่สำคัญเพื ่อนาไปสู การบรรลุเปาหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืนในทุกมิติ ทั ้งมิติดานสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดลอม ธรรมาภิบาล และความเปนหุนสวนความรวมมือระหวางกันทั้งภายในและภายนอกประเทศอยาง
บูรณาการ ใชพื้นที่เปนตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธและแผนงาน และการใหทุกฝายที่เกี่ยวของไดเขามามีสวน
รวมในแบบทางตรงใหมากที่สุดเทาที่จะเปนไปได โดยเปนการดาเนินการบนพื้นฐานการเติบโตรวมกัน ไมวาจะ
เปนทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดลอม และคุณภาพชีวิต โดยใหความสำคัญกับการสรางสมดุลทั้ง ๓ ดาน อันจะนาไปสู
ความยั่งยืนเพื่อคนรุนตอไปอยางแทจริง 

êัวชีĚวัด ประกอบดวย 
๑. พื้นที่สีเขียวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
๒. สภาพแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติที่เสื่อมโทรมไดรับการôŚŪนôู 
๓. การเติบโตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ĥ. ปริมาณกŢาàเรือนกระจก มูลคาเศรษฐกิจฐานชีวภาพ 
โดยประเด็นยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที ่เปนมิตรตอสิ ่งแวดลอม 

ประกอบดวย ๖ ประเด็น ไดแก 
๑. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว โดยเพิ่มมูลคาของเศรษฐกิจฐานชีวภาพให

สอดคลองกับยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขันอนุรักษและôŚŪนôูความหลากหลายทาง
ชีวภาพในและนอกถิ่นกำเนิดอนุรักษและôŚŪนôูแมน้ำลาคลองและแหลงน้ำธรรมชาติทั่วประเทศ รักษาและเพิ่ม
พื้นที่สีเขียวที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และสงเสริมการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 

๒. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล โดยเพิ่มมูลคาของเศรษฐกิจฐานชีวภาพ
ทางทะเล ปรับปรุง ôŚŪนôู และสรางใหมทรัพยากรทางทะเลและชายฝŦũงทั้งระบบôŚŪนôูชายหาดที่เปนแหลง
ทองเที่ยว ชายฝŦũงทะเลไดรับการปองกันและแกไขทั้งระบบ และมีนโยบายการจัดการชายฝŦũงแบบบูรณาการ
อยางเปนองครวม และพัฒนาและเพิ่มสัดสวนกิจกรรมทางทะเลที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

๓. สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมที่เปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศโดยลดการปลอยกŢาàเรือน
กระจก  มีการปรับตัวเพื่อลดความสูญเสียและเสียหายจากภัยธรรมชาติและผลกระทบที่เกี่ยวของกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม
มุงเปาสูการลงทุนที่เปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศในการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานของภาครัฐและภาคเอกชน และ 
พัฒนาและสรางระบบรับมือปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติà้ำที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 

ĥ. พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนนความเปนเมืองที่เติบโต
อยางตอเน่ือง โดยจัดทาแผนผังภูมินิเวศเพื่อการพัฒนาเมือง ชนบท พื้นที่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม รวมถึง
พื้นที่อนุรักษตามศักยภาพและความเหมาะสมทางภูมินิเวศอยางเปนเอกภาพ  พัฒนาพื้นที่เมือง ชนบท 
เกษตรกรรม และ อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ ที่มีการบริหารจัดการตามแผนผังภูมินิเวศอยางยั่งยืน จัดการมลพิษที่
ม ีผลกระทบตอสิ ่งแวดลอม และสารเคมีในภาคเกษตรทั ้งระบบ ใหเปนไปตามมาตรฐานสากลและคา
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มาตรฐานสากล  สงวนรักษา อนุรักษôŚ Ūนôู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ มรดกทางสถาปŦตยกรรมและ
ศิลปวัฒนธรรมอัตลักษณ และวิถีชีวิตพื้นถิ่นบนฐานธรรมชาติ และฐานวัฒนธรรมอยางยั่งยืน  พัฒนาเครือขาย
องคกรพัฒนาเมืองและชุมชน รวมทั้งกลุมอาสาสมัคร ดวยกลไกการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในทองถิ่น และ 
เสริมสรางระบบสาธารณสุขและอนามัยสิ่งแวดลอมและยกระดับความสามารถในการปองกันโรคอุบัติใหมและ
อุบัติà้ำ 

๕. พัฒนาความมั่นคงน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยพัฒนาการจัดการน้ำเชิง
ลุมน้ำทั้งระบบเพื่อเพิ่มความมั่นคงดานน้ำของประเทศ เพิ่มผลิตภาพของน้ำทั้งระบบในการใชน้ำอยางประหยัด 
รูคุณคา และสรางมูลคาเพิ่มจากการใชน้ำใหทัดเทียมกับระดับสากล  พัฒนาความมั่นคงพลังงานของประเทศ
และสงเสริมการใชพลังงานที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม  เพิ่มประสิทธิภาพการใชพลังงาน โดยลดความเขมขนของ
การใชพลังงาน และพัฒนาความมั่นคงดานการเกษตร และอาหารของประเทศและชุมชน ในมิติปริมาณ 
คุณภาพ ราคาและการเขาถึงอาหาร 

๖. ยกระดับกระบวนทัศนเพื่อกำหนดอนาคตประเทศ โดยสงเสริมคุณลักษณะและพùติกรรมที่พึง
ประสงคดานสิ่งแวดลอมและคุณภาพชีวิตที่ดีของคนไทย พัฒนาเครื่องมือ กลไกและระบบยุติธรรม และระบบ
ประชาธิปไตย สิ ่งแวดลอม  จัดโครงสรางเชิงสถาบันเพื ่อจัดการประเด็นรวม ดานการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่สำคัญ และ (พัฒนาและดาเนินโครงการที่ยกระดับกระบวนทัศน เพื่อ
กำหนดอนาคตประเทศ ดานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม และวัฒนธรรม บนหลักของการมีสวนรวม และ
ธรรมาภิบาล 

ยุทธýาสêรŤชาêĉดานการðรับสมดุúĒúąóัçนารąบบการบรĉĀารÝัดการõาครัå  มีเปาหมายการ
พัฒนาที่สำคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อประชาชนและประโยชนสวนรวม” 
โดยภาครัฐตองมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาท  ภารกิจ แยกแยะบทบาทหนวยงานของรัฐที่ทาหนาที่ในการ
กำกับหรือในการใหบริการยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรมการทางานใหมุงผลสัมùทธิ์และผลประโยชน
สวนรวม มีความทันสมัย และพรอมที่จะปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา โดยเฉพาะ
อยางยิ่งการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีขอมูลขนาดใหญ ระบบการทำงานที่เปนดิจิทัลเขามาประยุกตใชอยาง
คุมคา และปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปŗดกวาง เชื่อมโยงถึงกันและเปŗดโอกาสให
ทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมเพื่อตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็วและโปรงใส 
โดยทุกภาคสวนในสังคมตองรวมกันปลูกฝŦงคานิยมความàื่อสัตยสุจริต ความมัธยัสถ และสรางจิตสานึกในการ
ปฏิเสธไมยอมรับการทุจริตประพùติมิชอบอยางสิ้นเชิง นอกจากนั้น กãหมายตองมีความชัดเจน มีเพียงเทาที่
จำเปน มีความทันสมัย มีความเปนสากล มีประสิทธิภาพ และนาไปสูการลดความเหลื่อมล้ำและเอื้อตอการ
พัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เปนธรรม ไมเลือกปฏิบัติและการอานวยความ
ยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 

êัวชีĚวัด ประกอบดวย 
1. ระดับความพึงพอใจของประชาชนตอการใหบริการสาธารณะของภาครัฐ  
2. ประสิทธิภาพของการบริการภาครัฐ  
3. ระดับความโปรงใส การทุจริต ประพùติมิชอบ 
�.  ความเสมอภาคในกระบวนการยุติธรรม โดยประเด็น 

ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  ประกอบดวย ๘ 
ประเด็น ไดแก 
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๑. ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และใหบริการอยางสะดวกรวดเร็ว 
โปรงใส โดยการใหบริการสาธารณะของภาครัฐไดมาตรฐานสากลและเปนระดับแนวหนาของภูมิภาค และ 
ภาครัฐมีความเชื่อมโยงในการใหบริการสาธารณะตาง ė ผานการนาเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใช 

๒. ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื่อมโยงการพัฒนาในทุก
ระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพื้นที่ โดยใหยุทธศาสตรชาติเปนกลไกขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
ระบบการเงินการคลังประเทศ ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ
สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติ  และระบบติดตามประเมินผลที่สะทอนการบรรลุเปาหมายยุทธศาสตร
ชาติในทุกระดับ 

๓. ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและทุกภาคสวนมีสวนรวมในการ
พัฒนาประเทศ โดยภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมทุกภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ และสงเสริมการ
กระจายอานาจและสนับสนุนบทบาทชุมชนทองถิ่นใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนหนวยงานที่มีสมรรถนะ
สูง ตั้งอยูบนหลักธรรมาภิบาล 

ĥ. ภาครัฐมีความทันสมัยโดยองคกรภาครัฐมีความยืดหยุนเหมาะสมกับบริบทการพัฒนาประเทศ และ 
พัฒนาและปรับระบบวิธีการปฏิบัติราชการใหทันสมัย 

๕. บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึกมีความสามารถสูง มุงมั่น 
และเปนมืออาชีพ โดยภาครัฐมีการบริหารกำลังคนที่มีความคลองตัว ยึดระบบคุณธรรม และบุคลากรภาครัฐยึด
คานิยมในการทางานเพื่อประชาชน มีคุณธรรม และมีการพัฒนาตามเสนทางความกาวหนาในอาชีพ 

๖. ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพùติมิชอบ โดยประชาชนและภาคีตาง ė ในสังคม
รวมมือกันในการปองกันการทุจริตและประพùติมิชอบ บุคลากรภาครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและ
ความàื่อสัตยสุจริต  การปราบปรามการทุจริตประพùติมิชอบมีประสิทธิภาพมีความเด็ดขาด เปนธรรมและ
ตรวจสอบได และการบริหารจัดการการปองกันและปราบปรามการทุจริตอยางเปนระบบแบบบูรณาการ 

๗. กãหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตาง ė และมีเทาที ่จำเปน  โดยภาครัฐจัดใหมี
กãหมายที่สอดคลองและเหมาะสมกับบริบทตางėที่เปลี่ยนแปลง มีกãหมายเทาที่จำเปน และการบังคับใช
กãหมายอยางมีประสิทธิภาพ เทาเทียม มีการเสริมสรางประสิทธิภาพการใชกãหมาย 

๘. กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชนโดยเสมอภาค โดยบุคลากรและ
หนวยงานในกระบวนการยุติธรรมเคารพและยึดมั่นในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษยที่พึง
ไดรับการปฏิบัติอยางเทาเทียมทุกหนวยงานในกระบวนการยุติธรรม มีบทบาทเชิงรุกรวมกันในทุกขั้นตอนของ
การคนหาความจริง  หนวยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพง อาญาและปกครองมีเปาหมายและ
ยุทธศาสตรรวมกัน  สงเสริมระบบยุติธรรมทางเลือกระบบยุติธรรมชุมชน และการมีสวนรวมของประชาชนใน
กระบวนการยุติธรรม และพัฒนามาตรการอื่นแทนโทษทางอาญา 

 
 
 
แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560-25�9 เปนแผนที ่วางกรอบเปาหมายและทิศทางการจัด

การศึกษาของประเทศโดยมุ งจัดการศึกษาใหคนไทยทุกคนสามารถเขาถึงโอกาสและความเสมอภายใน
การศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาคนใหมีสมรรถนะในการ
ทำงานที่สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ แนวคิดการจัดการศึกษาตาม
แผนการศึกษาแหงชาติ ยึดหลักสำคัญในการจัดการศึกษาประกอบดวย หลักการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน 

  ��� ĒñนการýึกþาĒĀงชาêĉ ó�ý� ����-���� 
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(Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพื ่อความเทาเทียม และทั ่วถึง (Inclusive Education) หลัก
ปรัชญา ของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักการมีส วนรวมของสังคม (All For 
Education) อีกทั้งยึดตามเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) 
ประเด็นภายในประเทศ (Local Issues) อาทิ คุณภาพของคนชวงวัย การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรของ
ประเทศ ความเหลื่อมล้ำของการกระจายรายได และวิกùติดานสิ่งแวดลอม โดยนำยุทธศาสตรชาติมาเปนกรอบ
ความคิดสำคัญในการจัดทำแผนการศึกษาแหงชาติ โดยมีสาระสำคัญ ดังน้ี 

วĉสัยทัýนŤ � คนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอยางเปนสุข 
สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 

วัêëุðรąสงคŤ 
 1. เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 
 2. เพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคลองกับบทบัญญัติ
ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ และยุทธศาสตรชาต ิ
 3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงการเรียนรู และคุณธรรม จริยธรรม รูรักสามัคคี และรวมมือ
ผนึกกำลังมุงสูการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 �. เพื่อนำประเทศไทยกาวขามกับดักประเทศที่มีรายไดปานกลาง และความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ
ลดลง 

ย ุทธýาสêรŤ  ประกอบด วย 6 ย ุทธศาสตร à ึ ่ ง เก ี ่ ยวข องก ับภารก ิจของสำน ักงานปลัด 
กระทรวงศึกษาธิการทั้ง 6 ยุทธศาสตร ดังน้ี  

ยุทธýาสêรŤท่ี � การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
 เðŜาĀมาย 
  1. คนทุกชวงว ัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั ่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
  2. คนทุกชวงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใตและพื้นที่พิเศษไดรับ
การศึกษาและเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
  3. คนทุกชวงวัยไดรับการศึกษา การดูแลและปองกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม 
 Ēนวทางการóัçนา 
  1. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรางความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติและการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
  2. ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต 
  3. ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในพื้นที่พิเศษ (พื้นที่สูงพื้นที่
ตามแนวตะเข็บชายแดน และพื้นที่เกาะแกง ชายฝŦũงทะเล ทั้งกลุมชนตางเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุม
ชน-ชายขอบ และแรงงานตางดาว) 
  �. พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อการจัดระบบการดูแลและปองกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม 
อาทิ อาชญากรรมและความรุนแรงในรูปแบบตางė ยาเสพติด ภัยพิบัติจากธรรมชาติภัยจากโรคอุบัติใหม  
ภัยจากไàเบอร เปนตน 
 ยุทธýาสêรŤที่ � การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรมเพื่อสรางขีดความสามารถใน
การแขงขันของประเทศ 
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 เðŜาĀมาย 
  1. กำลังคนมีทักษะที่สำคัญจำเปนและมีสมรรถนะตรงตามความตองการของตลาดงานและ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
  2. สถาบันการศึกษาและหนวยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณæิตที่มีความเชี่ยวชาญและเปนเลิศ
เฉพาะดาน 
  3. การวิจัยและพัฒนาเพื่อสรางองคความรูและนวัตกรรมที่สรางผลผลิตและมูลคาเพิ่มทาง
เศรษฐกิจ   
 Ēนวทางการóัçนา 
  1. ผลิตและพัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความตองการของตลาดงานและ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
  2. สงเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีความเชี่ยวชาญและเปนเลิศเฉพาะดาน 
  3. สงเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื ่อสรางองคความรู และนวัตกรรมที ่สรางผลผลิตและ
มูลคาเพิ่มทางเศรษฐกิจ 
 ยุทธýาสêรŤท่ี � การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
 เðŜาĀมาย 
  1.ผูเรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทยและทักษะและคุณลักษณะที่จำเปน
ในศตวรรษที่ 21 
  2.คนทุกชวงวัยมีทักษะความรูความสามารถและสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษาและ
มาตรฐานวิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตไดตามศักยภาพ 
  3. สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรูตามหลักสูตรได
อยางมีคุณภาพและมาตรฐาน 
  �. แหลงเรียนรู สื่อตำราเรียน นวัตกรรมและสื่อการเรียนรูมีคุณภาพและมาตรฐาน และ
ประชาชนสามารถเขาถึงไดโดยไมจำกัดเวลาและสถานที่ 
  5. ระบบและกลไกการวัด การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
  6. ระบบการผลิตครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาไดมาตรฐานระดับสากล 
  �. ครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
 Ēนวทางการóัçนา 
  1. สงเสริม สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตอยางเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแตละชวงวัย 
  2. สงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู  สื ่อตำราเรียน และสื่อการเรียนรูตางė ใหมีคุณภาพ
มาตรฐาน และประชาชนสามารถเขาถึงแหลงเรียนรูไดโดยไมจำกัดเวลาและสถานที่ 
  3. สรางเสริมและปรับเปลี่ยนคานิยมของคนไทยใหมีวินัย จิตสาธารณะ และพùติกรรมที่พึง
ประสงค 
  �. พัฒนาระบบและกลไกการติดตาม การวัดและประเมินผลผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 
  5. พัฒนาคลังขอมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู ที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
  6. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
  �. พัฒนาคุณภาพครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
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 ยุทธýาสêรŤท่ี � การสรางโอกาส ความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
 เðŜาĀมาย 
  1. ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
  2. การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผานเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย 
  3. ระบบขอมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกตอง เปนปŦจจุบัน เพื่อ
การวางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมินและรายงานผล 
 Ēนวทางการóัçนา 
  1. เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
  2. พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกชวงวัย 
  3. พัฒนาฐานขอมูลดานการศึกษาที่มีมาตรฐาน เชื่อมโยงและเขาถึงได   

ยุทธýาสêรŤท่ี � การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 เðŜาĀมาย 
  1. คนทุกชวงวัย มีจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
  2. หลักสูตร แหลงเรียนรู และสื่อการเรียนรูที่สงเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
คุณธรรม จริยธรรม และการนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
  3. การวิจัยเพื่อพัฒนาองคความรูและนวัตกรรมดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิต   ที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม 
 Ēนวทางการóัçนา 
  1. สงเสริม สนับสนุนการสรางจิตสำนึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรม และนำแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในการดำเนินชีวิต 
  2. สงเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรู และสื่อการเรียนรูตางė ที่
เกี่ยวของกับการสรางเสริมคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
  3. พัฒนาองคความรู งานวิจัย และนวัตกรรม ดานการสรางเสริมคุณภาพชีวิต    ที่เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม  
 ยุทธýาสêรŤท่ี � การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 เðŜาĀมาย 
  1. โครงสราง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคลองตัว ชัดเจนและ
สามารถตรวจสอบได 
  2. ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสงผลตอคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
  3. ทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษาที ่ตอบสนองความตองการของ
ประชาชนและพื้นที่ 
  �. กãหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะ   ที่
แตกตางกันของผูเรียน สถานศึกษา และความตองการกำลังแรงงานของประเทศ 
  5. ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษามีความเปนธรรม สราง
ขวัญกำลังใจ และสงเสริมใหปฏิบัติงานไดอยางเต็มตามศักยภาพ 
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 Ēนวทางการóัçนา 
  1. ปรับปรุงโครงสรางการบริหารจัดการศึกษา 
  2. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 
  3. สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา 
  �. ปร ับปร ุงกãหมายเก ี ่ยวก ับระบบการเง ินเพ ื ่อการศึกษาที ่ส งผลตอค ุณภาพและ
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษา 
  5. พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 

ใชแนวทางการทำงาน �จับมือไว แลวไปดวยกัน� มุงสราง �การศึกษาเทียม� ผานเครือขายการศึกษา
เพื่อการพัฒนาอยางตอเนื่อง และตอยอดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับใหทันสมัย ไดมาตรฐานสากล 
ภายใตแนวคิด �ปฏิวัติการศึกษา แกปŦญหาประเทศ� เพื่อพัฒนาคนไทยทุกคนในทุกชวงวัย ให �ฉลาดรู ฉลาด
คิด ฉลาดทำ� มีศักยภาพและความพรอมสนับสนุนการพัฒนาประเทศให �มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน� เพื่อเปนแนวทาง
ใหสวนราชการในสังกัดและองคกรในกำกับกระทรวงศึกษาธิการ นำไปใชในการขับเคลื่อนนโยบาย ดังน้ี 
 1. ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.1 พัฒนาและตอยอดวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดขั้นตอน 
มุงผลสัมùทธิ์ของผูเรียนเปนสำคัญ 

1.2 ยายครูและบุคลากรทางการศึกษาคืนถ่ิน กลับภูมิลำเนาดวยความเปนธรรม โปรงใส ไมมี
การทุจริตคอรรัปชัน 

1.3 พัฒนาและตอยอดการแกไขปŦญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอยางเปนระบบ
และเห็นผลเปนรูปธรรม 

1.� จัดหาอุปกรณการสอนและสวัสดิการใหเพียงพอและเหมาะสม เพื่อสงเสริมใหมีการ
จัดการเรียนรูและพัฒนาศักยภาพผูเรียนอยางมีคุณภาพ 

1.5 ดำเนินการยกเลิกครูเวรอยางเปนรูปธรรมและตอเนื่อง Ķชีวิตและความปลอดภัยของครู
สำคัญกวาทรัพยสินķ ครูมีเวลาจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 

1.6 จัดหานักการภารโรง เพื่อชวยลดภาระงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และชวย
รักษาความปลอดภัย 

1.� ปรับลดภาระงานที่ไมจำเปนหรือà้ำàอน 
1.8 แกปŦญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรทางการศึกษา 

2. ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง  
2.1 เรียนไดทุกที ่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนôรี มีงานทำ Ķยึดผู เรียนเปน

ศูนยกลางķ มีระบบหรือแพลตôอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพื่อสรางความเสมอภาคทาง
การศึกษา และสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

2.2 ชวยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Drop out) ใหมีโอกาส
ไดรับการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย  

2.3 จัดใหมีโรงเรียนคุณภาพอยางนอย 1 โรงเรียน ตอ 1 อำเภอ 

  ��� นēยบายการýึกþากรąทรวงýึกþาธĉการ 
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2.� พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปนรูปธรรม 
สงเสริมการคิดวิเคราะหอยางสรางสรรคและมีเหตุผล   

2.5 พัฒนาระบบการศึกษาที่ยืดหยุนตอบโจทยศักยภาพผูเรียน โดยมีระบบวัดผลรับรอง
มาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูเรียนสามารถเรียนเพิ่มเพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ 
และมีระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษา ผานธนาคารหนวยกิต (Credit Bank) 

2.6 พัฒนาทักษะที่ใชประโยชนไดในชีวิตจริงของผูเรียน มีรายไดระหวางเรียน จบแลวมีงาน
ทำ (Learn to Earn)  

2.� จัดใหมีอาหารสำหรับนักเรียน เพื่อแกปŦญหาภาวะทุพโภชนาการ 
2.8 สงเสริมใหมีกระบวนการสรางความปลอดภัยใหกับผูเรียน 
2.9 สรางโอกาสใหคนทุกชวงวัยเขาถึงการศึกษาและการฝřกอบรมอยางเทาเทียมและมี

คุณภาพ ตั้งแตการศึกษาปฐมวัยจนถึงการศึกษาตลอดชีวิต พรอมการพัฒนาทักษะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
การคิดวิเคราะหอยางมีเหตุผล และทักษะอาชีพที่จำเปนแหงอนาคต (Future Skill) 

2.10 นำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปŦญญาประดิษฐ (AI) มาชวยในการจัดการเรียนรู 
การพัฒนาทักษะดิจิทัล และการพัฒนาทักษะภาษาตางประเทศ 

2.11 สงเสริมใหผูเรียนมีความสุข 
 
 
 
วĉสัยทัýนŤ 
 ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง เพื่อการพัฒนาประเทศ โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
óันธกĉÝ 
 ๑. ผลิตและพัฒนากำลังคนสายอาชีพ ใหเปนกำลังคนที่มีคุณภาพและสมรรถนะสูง ตอบโจทยการ
พัฒนาประเทศ 
 ๒. เพิ่มโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำในการเขาถึงระบบการเรียนรูวิชาชีพ ดวยรูปแบบวิธีการที่ยึดหยุน
หลากหลาย ตอบสนองตอความตองการในการเรียนรูและพัฒนาชีพของคนทุกคนทุกชวงวัย 

๓. เสริมสรางและขยายภาคีเครือขายความรวมมือเพื่อการระดมทรัพยากร และยกระดับคุณภาพการ
อาชีวศึกษาและการฝřกอบรมวิชาชีพ 

ĥ. ยกระดับคุณภาพหลักสูตรและการจัดการเรียนรู  ใหมีความทันสมัย ตอบโจทยการศึกษาแหง
อนาคตและเชื่อมโยงกับมาตรฐานอาชีพหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งในระดับชาติและระดับสากล 

๕. สงเสริมและพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะสูงข้ึน 
๖. พัฒนานวัดกรรมการเรียนรูและการบริหารจัดการดวยระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 

นēยบายการóัçนาอาชีวýึกþา 
 ขับเคลื่อนการดำเนินงานผาน ๘ ประเด็นการพัฒนา (8 Agenda) ดังน้ี 
  ðรąเดĘนการóัçนาท่ี Ģ สงเสรĉมการเรียนรĎอาชีวýึกþาทุกท่ีทุกเวúา 	"OZXIFSF "OZUJNF
 
   ๑.๑ สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาแพลตôอรมและสื่อการเรียนรู 
   ๑.๒ สนับสนุนการจดัหาอุปกรณการเรียนและการฝřกปฏิบัติที่เหมาะสม ทนัสมัย 
   ๑.๓ สงเสริมการจดัการอาชีวศึกษาเพื่อคนทุกชวงวัย (Vocational Education forAll) 

  ��� นēยบายสĈนักงานคณąกรรมการการอาชีวýึกþา 
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  ðรąเดĘนการóัçนาท่ี ģ ðäĉรĎðรąบบอาชีวýึกþาĒúąóัçนาคุณõาóการýึกþา 
   ๒.๑ สรางความเขมแข็งใหกับการจัดการอาชวีศึกษาระบบทวิภาค ี
   ๒.๒ เสริมสรางคุณภาพใหกับสถานศึกษาทุกแหง (Quality for All) 
   ๒.๓ ปฏิรูประบบการจัดการเรียนการสอนและการนิเทศติดตาม 
   ๒.ĥ ขับเคลื่อนระบบคลังหนวยกิตอาชีวศึกษา (Credit Bank) 
   ๒.๕ พัฒนาศักยภาพผูเรียนอาชีวศึกษาในทุกมิติ (วิชาชีพ วิชาการ วิชาชีวิต) 
   ๒.๖ พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียนและสรางเปาหมายชีวิตใหกับผูเรียนอาชีวศึกษา 
(Coaching) 
   ๒.๗ สงเสริมการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมอาชีวศึกษา 
   ๒.ĥ สงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปŦญญาประดิษฐ (AI) ในการจัดการเรียน
การสอน 
  ðรąเดĘนการóัçนาท่ี Ĥ เสรĉมสรางอาชีวýึกþาĒĀงความสุข ðúอดõัย ĒúąเðŨนมĉêรกับสĉ่งĒวดúอม 
   ๓.๑ สงเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาแหงความสุข (หองเรียนดี สุขาดี ĄลĄ) 
   ๓.๒ เสริมสรางสถานศึกษาปลอดภัยและวิทยาลัยสีขาว 
   ๓.๓ สรางและสงเสริมการรักษาสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน และมุงสูการใชพลังงานสะอาด 
  ðรąเดĘนการóัçนาท่ี ĥ óัçนาทักþąĒúąสมรรëนąวĉชาชีóกĈúังคน 	4LJMM $FSUJGJDBUF
 
   ĥ.๑ ขับเคลื่อนการพัฒนาสมรรถนะกำลังคน ตามแนวทาง Up-4LJMM / 3F-4LJMM/ /FX-Skill 
   ĥ.๒ ขับเคลื่อนการฝřกอบรมวิชาชีพเพื่อรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) 
   ĥ.๓ สงเสริมการมีรายไดระหวางเรียน จบแลวมีงานทำ (Learn to Earn) 
   ĥ.ĥ เสริมสรางความเปนผูประกอบการยุคใหม (Entrepreneurship) 
  ðรąเดĘนการóัçนาท่ี Ħ óัçนาõาคีเครือขายĒúąเสรĉมóúังความรวมมือ 
   ๕.๑ สรางและพัฒนาความรวมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
   ๕.๒ ขับเคลื่อนและเสริมพลังกลไก อ.กรอ.อศ. 
   ๕.๓ เชื่อมโยงการจัดการศึกษาภายในกระทรวงศึกษาธิการ (Connext MOE) 
   ๕.ĥ ผลักดันการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามกรอบความรวมมือ ("DUJWF .06/.0") 
  ðรąเดĘนการóัçนาท่ี � ยกรąดับการบรĉĀารĒúąóัçนาบุคúากรอาชีวýึกþา 
   ๖.๑ พัฒนาและปรับปรุงแนวปฏิบัติในการบริหารงานบุคคลทุกมิติ 
   ๖.๒ แกไขปŦญหาความขาดแคลนครู บุคลากร และสงเสริมครูคืนถ่ิน 
   ๖.๓ แกไขปŦญหาหน้ีสินและพัฒนาทักษะดานการเงินแกครูและบุคลากร 
   6.ĥ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร สูการเปนบุคลากรอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง 
  ðรąเดĘนการóัçนาท่ี Ĩ เสรĉมสรางõาóúักþณŤอาชีวýึกþายุคĔĀม 
   7.๑ สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรม Fix it - จิตอาสา 
   7.๒ สงเสริมและสนับสนุน Soft Power อาชีวศึกษา 
   ๗.๓ พัฒนารูปแบบการประชาสัมพันธและการสื่อสารองคกรที่ตอบโจทยสังคม 
   ๗.ĥ เชิดชูเกียรติศิษยเกาดีเดน/สรางตนแบบรุนพี่อาชีวะ (Senior Idol) 
  ðรąเดĘนการóัçนาท่ี ĩ เóĉ่มðรąสĉทธĉõาóการบรĉĀารÝัดการอาชีวýึกþา 
   8.๑ ปฏิบัติราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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   8.๒ สงเสริมการใชเทคโนโลยีดิจิทัล และเทคโนโลยีปŦญญาประดิษฐ (A) ในการบริหารจัดการ
อาชีวศึกษา 
   ๘.๓ พัฒนาและปรับปรุงกระบวนการปฏิบัติงาน/ปรับลดภาระงานที่ไมจำเปนหรือà้ำàอน 
   8.ĥ ปรับปรุงและแกไขกã ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ คำสั่ง ใหมีความทันสมัย 
 
 
 
วĉสัยทัýนŤ 	7JTJPO
 
 �วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน เปนสถาบันการอาชีวศึกษาผลิตและพัฒนากำลังคนที่มีคุณธรรรมและ
คุณภาพ สอดคลองกับความตองการในศตรรษที่ ๒๑ ภายใตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง� 
óันธกĉÝ 	.JTTJPO
 
 ๑. พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะอาชีพและคุณลักษณะกำลังคนในศตวรรรรษที่ ๒๑ 
 ๒. จัดระบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

๓. พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 
ĥ. พัฒนาคุณภาพงานวิจัยครู และพัฒนานวัตกรรม สิ่งประดิษฐสูผูเรียน 
๕. สรางความรวมมือกับทุกภาคสวนในการจัดการอาชีวศึกษา 

กúยุทธŤ 	4USBUFHZ
 
ท่ี óันธกĉÝ ท่ี กúยุทธŤ 
1. พัฒนาผู เร ียนใหม ีสมรรถนะ

อาชีพและคุณลักษณะกำลังคน
ในศตวรรษที่ ๒๑ 
 

1 การยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ตาม
มาตรฐาน 

2 การสรางเครือขายความรวมมือกับทุกภาคสวนในการจดั
การศกึษา 

3 การพัฒนาผูเรียนตามคุณลักษณะกำลังคนในศตวรรษที่ 21 
4 การบริการวิชาการและวิชาชีพสูชุมชน และสังคม 

 
2 

จัดระบบการประกันคุณภาพ
ก า ร จ ั ด ก า ร ศ ึ ก ษ า ภ า ย ใ น
สถานศึกษา 
 

1 การจัดระบบการประกันคุณภาพการจัดการศึกษาภายใน
สถานศึกษา 

2 การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา และ
แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 

3 การบริหารสถานศึกษาตามกระบวนการบริหารงานคุณภาพ 
PDCA 

3 พ ั ฒ น า ส ม ร ร ถ น ะ ค ร ู แ ล ะ
บุคลากรทางการศ ึกษาสู มือ
อาชีพ 
 
 

1 การสรางความรวมมือกับทุกภาคสวนในการพัฒนาสมรรถนะ
ครูและบุคลากร 

2 การใชกระบวนการชุมชนการเร ียนรู ว ิชาชีพ (PLC) และ
แผนพัฒนาบุคคล (ID – 1-"/) 

3 การพัฒนาหองปฏิบัติการเรียนรูเทคโนโลยีเฉพาะทางประจำ
แผนกวิชา 

  ��� ĒñนóัçนาการÝัดการýึกþาของสëานýึกþา ó�ý� ����-���� 
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ท่ี óันธกĉÝ ท่ี กúยุทธŤ 
4 
 

 

พัฒนาคุณภาพงานวิจ ัย และ
พ ั ฒ น า  น ว ั ต ก ร ร ม  แ ล ะ
สิ่งประดิษฐ 
 
 

1 การกำหนดนโยบายใหครู นักเรียน นักศึกษาจัดทำงานวิจัย 
นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ 

2 การสงเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรม และ
สิ่งประดิษฐ 

3 การพัฒนาคุณภาพงานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ สูภาค
ธุรกิจ และการนำไปใชประโยชนจริง 

5 สรางความรวมมือกับทุกภาค
สวนในการจัดการอาชีวศึกษา 
 

1 การสรางความเขมแข็งของเครือขายความรวมมือในการจัด
การศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี

2 การพัฒนาหลักสูตรระยะสั้นตามความตองการของชุมชน 
3 การขยายเครือขายความรวมมือกับสถานประกอบการในการ

จัดการอาชีวศึกษา 
 
  



บทที่

๒
ข้อมูลพื้นฐาน
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สวนที่ � 
ขอมĎúóืĚนåาน 

 

 
 
ช่ือวĉทยาúัย :  วทิยาลัยเทคนิคบางสะพาน (เดิมชื่อ วิทยาลัยการอาชีพบางสะพาน)  
ท่ีêัĚง  :  101 หมู 1 ตำบลทองมงคล อำเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ��230  
เบอรŤēทรýัóทŤ � ēทรสาร � 032-69�062  
อีเมú : prachuap02!WFD.HP.UI 
เวĘบĕàêŤ : XXX.CTQUD.BD.UI 
êราวĉทยาúัยเทคนĉคบางสąóาน 

 
สีðรąÝĈวĉทยาúัยเทคนĉคบางสąóาน 

 
ðรัชâา 

ĶภวนามยปŦญญาķ คือ ปŦญญาเกิดจากการฝřกฝน 
เอกúักþณŤวĉทยาúัยเทคนĉคบางสąóาน 

จัดการศึกษาเพื่อผลิตและพัฒนากำลังคน ในดานวิชาชีพระดับฝมือ ระดับเทคนิคและระดับเทคโนโลยี
โดยความรวมมือกับภาคีเครือขาย 
อัêúักþณŤวĉทยาúัยเทคนĉคบางสąóาน 

ทักษะเยี่ยม  เปũยมคุณธรรม  ลำ้เลิศวิชาการ 
คĈขวัâนักเรียน – นักýึกþา 

วิชาการดี   มีฝมือ  ยึดถือวัฒนธรรมไทย 
 
 
 
 
 
 

 ��� ขอมĎúท่ัวĕðของวĉทยาúัยเทคนĉคบางสąóาน 



                                         แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
                                                                                                   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

 

[18] 
 

 
 
วĉสัยทัýนŤ 	7JTJPO
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน กำหนดวิสัยทัศน ไวดังน้ี 

“วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน เปนสถาบันการอาชีวศึกษาผลติและพัฒนากำลังคนที่มีคุณธรรม และ
คุณภาพ สอดคลองกับความตองการ ในศตวรรษที่ 21 ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงķ  
óันธŤกĉÝ 	.JTTJPO
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน กำหนดพันธกิจ เพื่อบรรลุวิสัยทัศน ที่กำหนดไว ดังน้ี  

1. พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะอาชีพและคุณลักษณะกำลังคนในศตวรรตที่ 21 
2. จัดระบบการประกันคุณภาพการจัดการศกึษาภายในสถานศึกษา 
3. พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชพี 
�. พัฒนาคณุภาพงานวจิัยและพัฒนานวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 
5. สรางความรวมมอืกับทุกภาคสวนในการจัดการอาชวีศึกษา 

ท่ี óันธกĉÝ ท่ี กúยุทธŤ 
1. พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะอาชีพและ

คุณลักษณะกำลังคนในศตวรรตที่ 21 
1 การยกระดับคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิ

ภาคีตามมาตรฐาน 
2 การพัฒนาผูเรียนตามคุณลักษณะกำลังคนในศตวรรษที่ 

21 
3 การบริการวิชาการและวิชาชีพสูชุมชน และสังคม 
4 การพัฒนาหองปฏิบัติการเรียนรูเทคโนโลยีเฉพาะทาง

ประจำแผนกวิชา 
2 จัดระบบการประกันคุณภาพการจัด

การศึกษาภายในสถานศึกษา 
1 การจัดระบบการประกันคุณภาพการจัดการศึกษา

ภายในสถานศึกษา 
2 การจัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

และแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ 
3 การบริหารสถานศึกษาตามกระบวนการบริหารงาน

คุณภาพ PDCA 
3 พ ัฒนาสมรรถนะคร ูและบ ุคลากร

ทางการศึกษาสูมืออาชีพ 
1 
 

การสรางความรวมมือกับทุกภาคสวนในการพัฒนา
สมรรถนะครูและบุคลากร 

2 การใชกระบวนการชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 
และแผนพัฒนาบุคคล (ID – 1-"/) 

3 เสริมสรางสถานศึกษาอาชีวศึกษาแหงความสุขและ
ปลอดภัย 

4 พัฒนาคุณภาพงานวิจ ัยและพัฒนา
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ 
 
 
 

1 
 

การกำหนดนโยบายใหครู นักเรียน นักศึกษาจัดทำ
งานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ 

2 การสงเสริมสนับสนุนการวิจัยและพัฒนานวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ 

3 การพัฒนาคุณภาพงานวิจัย นวัตกรรม และสิ่งประดิษฐ 
สูภาคธุรกิจ และการนำไปใชประโยชนจริง 

 ��� วĉสัยทัýนŤĒúąóันธกĉÝของวĉทยาúัยเทคนĉคบางสąóาน 
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ท่ี óันธกĉÝ ท่ี กúยุทธŤ 
5 สรางความรวมมือกับทุกภาคสวนใน

การจัดการอาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 

1 การสรางเครือขายความรวมมือกับทุกภาคสวนในการจัด
การศึกษา 

2 การสรางความเขมแข็งของเครือขายความรวมมือในการ
จัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาค ี

3 การพัฒนาหลักสูตรระยะสั ้นตามความตองการของ
ชุมชน 

4 การขยายเครือขายความรวมมือกับสถานประกอบการ
ในการจัดการอาชีวศึกษา 

 
 
 

วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน เดิมใชชื่อวา Ķวิทยาลัยการอาชีพบางสะพานķ จัดตั้งขึ้นเพื่อขยายโอกาส
ทางการศึกษาอาชีวศึกษาและการฝřกอบรมวิชาชีพระดับตาง ė ใหเพียงพอตอความตองการของประชาชนใน
ทองถ่ิน ตลอดจนสนับสนุนการพัฒนากำลังแรงงานที่มีคุณภาพใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน 
และการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยมุงเนนการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนตาม
นโยบายรัฐบาล 

วิทยาลัยการอาชีพบางสะพานไดรับการประกาศจัดตั้งอยางเปนทางการเมื่อวันที่ 25 พùษภาคม พ.ศ. 
253� ตั้งอยูเลขที่ 101 หมู 1 ถนนเพชรเกษม ตำบลทองมงคล อำเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 
บนพื้นที่ �3 ไร โดยไดรับงบประมาณจัดตั้งรวมทั้งสิ้น 2�
969
800 บาท แบงการจัดสรรเปนระยะเวลา 3 
ป ดังน้ี 

พ.ศ. 253�  งบประมาณ  5
000
000 บาท 
พ.ศ. 2538  งบประมาณ     16
000
000 บาท 
พ.ศ. 2539  งบประมาณ       6
188
000 บาท 
ในวันที่ 13 มีนาคม พ.ศ. 2538 เวลา 13.39 น. มีพิธีวางศิลาùกษอาคารเรียน และดำเนินการ

กอสรางโดยหางหุนสวนจำกัดทับสะแกกอสราง และเปŗดทำการเรียนการสอนเปนครั้งแรกในปการศึกษา พ.ศ. 
2539 โดยเปŗดสอน 2 ประเภทวิชา ดังน้ี 

1. ประเภทอุตสาหกรรม จำนวน 3 สาขางาน ไดแก 

• สาขางานชางยนต 

• สาขางานไôôากำลัง 

• สาขางานอิเล็กทรอนิกส 
2. ประเภทบริหารธุรกิจ จำนวน 2 สาขางาน ไดแก 

• สาขางานบัญชี 

• สาขางานการขาย 
ปŦจจุบัน กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศเปลี่ยนชื่อสถานศึกษาจาก Ķวิทยาลัยการอาชีพบางสะพานķ 

เปน Ķวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานķ ตามประกาศสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ลงวันที ่ 10 
กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 

 ��� ðรąวัêĉความเðŨนมาของวĉทยาúัยเทคนĉคบางสąóาน 
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วิทยาลัยเทคนิคบางสะพานเปนสถานศึกษาที ่จัดการศึกษาอาชีวศึกษาและฝřกอบรมทั ้งระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) หลักสูตรระยะสั้นและระดับปริญญาตรี 
เพื่อใหสอดคลองกับความตองการของประชาชนในทองถิ่น ตลาดแรงงาน และการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ
และสังคม รวมทั้งเสริมสรางและพัฒนากำลังคนของประเทศใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดยปŦจจุบันมีการเปŗดทำ
การเรียนการสอน ดังน้ี  

รąดับðรąกาýนียบัêรวĉชาชีó 	ðวช�
 

• ประเภทวิชาอุตสาหกรรม � ชางยนต
 ตัวถังและสีรถยนต
 ชางกลโรงงาน
 ชางเชื ่อมโลหะ
         
ชางไôôา
 อิเล็กทรอนิกส 

• ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ � การบัญช ี

• ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ � เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

• ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการทองเที่ยว � การโรงแรม 
รąดับðรąกาýนียบัêรวĉชาชีóชัĚนสĎง 	ðวส�
 

• ประเภทวิชาอุตสาหกรรม � เทคนิคเครื ่องกล
 เทคโนโลยีอุตสาหกรรมตัวถังและสีรถยนต
     
เทคนิคยานยนตไôôา
 เทคนิคการผลิต
 เทคนิคโลหะ
 ไôôา
 เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 

• ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ � การบัญช ี

• ประเภทวิชาอุตสาหกรรมดิจิทัลและเทคโนโลยีสารสนเทศ � เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

• ประเภทวิชาอุตสาหกรรมการทองเที่ยว � การโรงแรม 

• ประเภทวิชาอุตสาหกรรมโลจิสติกส � การจัดการโลจิสติกสและàัพพลายเชน 
รąดับðรĉââาêรี 

• หลักสูตรเทคโนโลยีบัณæิต (ทล.บ.) เทคโนโลยีไôôา (ตอเน่ือง) 
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ช่ืออาคาร ÝĈนวนชัĚน ÝĈนวนĀúัง ขนาดóืĚนท่ีēดยรวม 
อาคารปฏิบัติการ 1 4 1 1
920 ตร.ม. 
อาคารอุตสาหกรรม 5 1 �
000 ตร.ม. 
อาคารวิทยบริการ 3 1 1
088 ตร.ม. 
อาคารพณิชยการและแผนกคอมพิวเตอร 4 1 1
920 ตร.ม. 
อาคารชางกลโรงงาน 2 1 300 ตร.ม. 
อาคารชางยนต 1 1 300 ตร.ม. 
อาคารหอประชุม 1 1 �68 ตร.ม. 
อาคารโรงอาหาร 1 1 500 ตร.ม. 
บานพักคร ู 2 2 แถว 1
200ตร.ม. 
บานพักภารโรง 1 3 �2 ตร.ม. 
บานพักผูอำนวยการ 2 1 128 ตร.ม. 
หองน้ำนักเรียน 1 2 1�0 ตร.ม. 
อาคารสนามôตุàอล 1 1 �00  ตร.ม. 
โดมเอนกประสงค 1 1 1 86�  ตร.ม. 
โดมเอนกประสงค 2 1 1 960  ตร.ม. 
อาคารศูนยบมเพาะวิทยาลัย 1 1 300 ตร.ม. 
อาคาร ค.ส.ล. (ทวิภาคี) 1 1 150 ตร.ม. 
อาคารหองน้ำ    

 
 

 
 

  
  

 ��� ขอมĎúอาคารสëานท่ีของวĉทยาúัยเทคนĉคบางสąóาน 

 ��� Ēñนท่ีของวĉทยาúัยเทคนĉคบางสąóาน 
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ขอมูลอัตรากำลัง ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 
1. มีขาราชการ และบุคลากร รวมทั้งสิ้น       

ขาราชการ  20 คน    
ลูกจางประจำ  - คน    
พนักงานราชการ  16 คน    
ลูกจางชัว่คราว  62 คน    

2. ขาราชการ/ลูกจางทีม่าชวยราชการ   - คน   
3. ขาราชการ/ลูกจางที่ไปชวยราชการ   - คน   
สรุð มีบุคลากรที่ปฏิบัติราชการปŦจจุบันจริง รวมทั้งสิ้น 97 คน  
ขอมูลบุคลากรวิทยาลัยการอาชพีบางสะพาน จำแนกตามหนาที่ ความรับผิดชอบ (ขอมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2568) 

ท่ี ช่ือ-สกุú อายุ 
	ðŘ
 

รąดับการýึกþา สาขาท่ีÝบ 
	ท่ีĔชĔนการðäĉบัêĉงาน
 ðรĉââา

เอก 
ðรĉââา

ēท 
ðรĉââา

êรี 
ê่Ĉกวา

ðรĉââาêรี 

ก. ขาราชการ (เฉพาะท่ีมีคนครอง) 

1 นายนิมิตร ศรียาภยั 50 
 

 
  

การบริหารสถานศึกษา 

2 นายธวัชชัย ดุกสุขแกว 51 
 

 
  

การบริหารสถานศึกษา 

3 นายประพùติ พùศชนะ 56 
 

 
  

การบริหารสถานศึกษา 

4 นายกิตติศักดิ์ ทรหด 48 
 

 
  

การบริหารสถานศึกษา 

5 วาท่ีรอยตรีชญานนท สายนาค 32 
 

 
  

การบริหารสถานศึกษา 

6 นายจเด็ด รัศมิทัต �0 
 

 
  

เทคนิคคอมพิวเตอร 

7 นางสาวจิตรลดา ไกรวาป 28 
  

 
 

การจัดการโลจิสติกส 

8 นายจิตวัฒนา บุญเลิศ �9 
  

 
 

เคร่ืองกล 

9 นายจิรศักดิ์ ดุษã ี �6 
 

 
  

วิศวกรรมเคร่ืองกล 

10 นายเชิดพงศ จันทรวัฒนกิจ 43 
  

 
 

เทคโนโลยีไôôา 

11 นางณพิชตชญานันท คงธนธรรมกุล 31 
  

 
 

วิศวกรรมคอมพิวเตอร 

12 วาท่ีรอยตรีนùพนธ ใหญยงค �5 
  

 
 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม(เทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส) 

13 นางสาวปŗยวรรณ กระมุท 5� 
  

 
 

ภาษาและวรรณคดีอังกùษ 

14 นางวิลาสินี เรืองศรีมั่น 32 
  

 
 

คบ.อังกùษ 

15 นางสิริลักษณ บุญเลิศ �9 
  

 
 

ภาษาไทย 

16 นายสุชาครีย ศรีสุขพรอม 30 
  

 
 

วศิวกรรมหุนยนตและระบบอัตโนมัต ิ

17 นายสุทัศน โวงประโคน 44 
  

 
 

เคร่ืองมือกล 

18 นางสาวสุวดี สายสกล 36 
  

 
 

การบัญชี 

19 นางสาวอังศุพิชญ ภักด ี 34 
  

 
 

วิทยาศาสตร 

 ��8 ขอมĎúบุคúากรวĉทยาúยัเทคนĉคบางสąóาน 
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[2�] 
 

ท่ี ช่ือ-สกุú อายุ 
	ðŘ
 

รąดับการýึกþา สาขาท่ีÝบ 
	ท่ีĔชĔนการðäĉบัêĉงาน
 ðรĉââา

เอก 
ðรĉââา

ēท 
ðรĉââา

êรี 
ê่Ĉกวา

ðรĉââาêรี 

20 นางสาวอัศราพร แสนสุด 37 
  

 
 

การจัดการโรงแรมและการทองเท่ียว 

ข. ลูกจางประจำ (เฉพาะท่ีมีคนครอง) 

ค. พนักงานราชการ (เฉพาะท่ีมีคนครอง) 

1 นายกมล ดิษฐาพร �5 
  

 
 

เคร่ืองกล(เทคนิคชางยนต) 

2 นางสาวกาญจนา เอ่ียมสำอางค 2� 
  

 
 

การบัญชี 

3 วาท่ีรอยตรีกิตติพงษ คำเกิ่ง 28 
  

 
 

เทคโนโลยียายนต 

4 นายจรัญ มนัส 55 
  

 
 

ชางเช่ือมโลหะ 

5 นายฉัตรณรงษ เฉยกล่ิน 28 
  

 
 

เทคโนโลยียานยนต 

6 นายนิวัฒน วิæูรยพันธ �5 
  

 
 

เทคโนโลยีอุตสาหการ 

7 นางสาวกันฐนภัส  วงคสวรรค 44 
  

 
 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม (อิเล็กทรอนิกส) 

8 นายบุรินทร พุฒทอง 29 
  

 
 

วิศวกรรมไôôา 

9 นางสาวเบญจมาภรณ หุนงาม 28 
  

 
 

การจัดการอุตสาหกรรม 

10 นางสาวพนิดา ชมยินดี �9 
  

 
 

การบัญชี 

11 นางสาวพิไลวรรณ จันทรวัฒนกิจ 34 
  

 
 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 

12 นายวรินทร สายสกล 25 
  

 
 

วิศวกรรมเคร่ืองกล 

13 นางสาววีณา ใจเพชร 52 
  

 
 

การตลาด 

14 นางสาวสุรารักษ พลอยบุษย 28 
  

 
 

คอมพิวเตอรศึกษา 

15 นายองคอาจ รุงเรือง 39 
  

 
 

เทคโนโลยีอุตสาหการ 

16 นายอาทิตย ศุภมงคลสถาพร 30 
  

 
 

วิศวกรรมโทรคมนาคม 

ง. ลูกจางช่ัวคราว (เฉพาะท่ีมีคนครอง) 

1 นายเกรียงศักดิ์ อนุศิลปş 29 
 

 
  

วิศวกรรมไôôา 

2 นางสาวเกษร สาระบูลย 2� 
  

 
 

วิศวกรรมอุตสาหการ 

3 นายเกียรติศักดิ์ ไหมทอง  25 
  

 
 

วิศวกรรมหุนยนตและอิเล็กทรอนิกส
อัจฉริยะ 

4 นายไกรสร คงคา �5 
  

 
 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม(เทคโนโลยี
เคร่ืองกล) 

5 นางสาวจารุวรรณ แพรพันธ 25 
  

 
 

ภาษาอังกùษ 

6 นางสาวจารุวรรณ ถึงเสียบญวน 23 
  

 
 

คอมพิวเตอรศึกษา 

7 นางสาวจุāาลักษณ บุงปŦน 28 
  

 
 

วศิวกรรมแมคคาทรอนิกส 

8 วาท่ีรอยตรีชนนิกานต มั่งอุตม 29 
  

 
 

วิศวกรรมไôôา 

9 นายณัฐภัทร คงเกล้ียง 2� 
  

 
 

วิศวกรรมไôôา 

10 นางสาวทวีติยา อินทนู 28 
  

 
 

สังคมศึกษา 

11 นายเทวนาถ สุดใจ 2� 
  

 
 

วิศวอุตสาหการ 
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[25] 
 

ท่ี ช่ือ-สกุú อายุ 
	ðŘ
 

รąดับการýึกþา สาขาท่ีÝบ 
	ท่ีĔชĔนการðäĉบัêĉงาน
 ðรĉââา

เอก 
ðรĉââา

ēท 
ðรĉââา

êรี 
ê่Ĉกวา

ðรĉââาêรี 

12 นางสาวนùมล แยมศรี 2� 
  

 
 

การโรงแรม 

13 นางสาวบุศณน้ำทิพย สุวรรณวงศ 23 
  

 
 

อุตสาหการ 

14 นางสาวเบญจวรรณ สังÛานาคินทร 28 
  

 
 

วิศวกรรมอุตสาหการ 

15 นางสาวปวรวรรณ ทองถึก 28 
  

 
 

เ ท ค โ น โ ล ย ี ก า ร ศ ึ ก ษ า แ ล ะ
คอมพิวเตอรการศึกษา 

16 นางสาวปวีณนุช โกณæา 25 
  

 
 

วิศวกรรมเคร่ืองกล 

17 นางสาวปยาภรณ ไชยรัตน 25 
  

 
 

สังคมศึกษา 

18 นางสาวเปรมรัสมี ถึงเสียบญวน 26 
  

 
 

คอมพิวเตอรศึกษา 

19 นางสาวพรนิภา ศรีสวัสดิ์ 25 
  

 
 

คณิตศาสตร 

20 นายพิทวัส ยืนยง 28 
  

 
 

เทคโนโลยีวิศวกรรมแมพิมพและเคร่ืองมือ 

21 นายรัฐพล ภุมมา 23 
  

 
 

เทคโนโลยีบัณæิต 

22 นายวัฒนา ศิลศิริ 30 
  

 
 

พลศึกษา 

23 นางสาวศิรินาถ พิกุลทอง 23 
  

 
 

บัญชี 

2� นายสรศักดิ์ สมีใหญ 33 
  

 
 

วิศวกรรมเคร่ืองกล 

25 นางสาวสิรินาถ จันทรสุริย 26 
  

 
 

ภาษาอังกùษ 

26 นางสาวอนงค บัวทอง 32 
  

 
 

วิศวกรรมไôôา 

2� นายอนิรุทธ บุศนุกูล 29 
  

 
 

เทคโนโลยีไôôาอุตสาหกรรม 

28 นางสาวอภิรดี วอนยิน 25 
  

 
 

การโรงแรม 

29 นายอภิวัฒน อนุรักษ 37 
  

 
 

เทคโนโลยีการเช่ือม 

30 นายณัฐภูมิ ถุงทอง  23 
  

 
 

อุตสาหการ 

31 นางสาวกาญจนา พระจำนงค 22 
   

 บัญชี 

32 นายคณิต อินทะใจ 60 
    

วิศวกรรมเคร่ืองกล 

33 นายจักรพงษ วงคหนองหวา 52 
   

 
 

34 นางสาวจีรนันท โฉมแผลง 39 
  

 
 

การบริหารธุรกิจ(คอมพิวเตอรธุรกิจ) 

35 นางสาวจีระพร ปลอดศรี �5 
   

/ คอมพิวเตอรธุรกิจ 

36 นางสาวจุæามาศ àุนă้ัว 2� 
  

 
 

การบริหารงานภาครัฐและภาคเอกชน 

37 นางสาวชลิดา ตั้งธรรม �6 
   

 การบัญชี 

38 นางสาวณัฐสุดา มะนาวนอก 31 
   

 การบัญชี 

39 นายทองสุข พูลประเสริฐ 51 
   

 
 

�0 นางสาวนุชจรี หนูดำ 35 
   

 การจัดการท่ัวไป 

41 นายบุญจอง อินทรพนม 59 
   

 
 

�2 นายบุญธรรม สุทธิสุข 56 
   

 
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[26] 
 

ท่ี ช่ือ-สกุú อายุ 
	ðŘ
 

รąดับการýึกþา สาขาท่ีÝบ 
	ท่ีĔชĔนการðäĉบัêĉงาน
 ðรĉââา

เอก 
ðรĉââา

ēท 
ðรĉââา

êรี 
ê่Ĉกวา

ðรĉââาêรี 

43 นางสาวปณาลี แกวทอง 26 
   

 การตลาด 

44 นายปรีชา ธรรมเนียม 47 
   

 ชางอิเล็กทรอนิกส 

�5 นางสาวปรียาภัทร ฝายชนะ 32 
   

 การบัญชี 

�6 นางสาวพรรณพัชร เอ่ียมสมบูรณ 21 
   

 เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

47 นางสาวพรสวรรค จังคศิริ 26 
  

 
 

การจัดการอุสหกรรม 

48 นางสาวพิมพชนก กอเà็ม 2� 
   

 
 

�9 นางสาวภัคจิรา แจมจำรัส 26 
  

 
 

รัฐประศาสนศาสตร 

50 นางสาวรุงตะวัน รักคำ 22 
   

 การบัญชี 

51 นางสาววรรณพร ประกอบปราณ 2� 
   

 คอมพิวเตอรธุรกิจ 

52 นางสาววรรณพร เพชรชูชวย 26 
   

 คอมพิวเตอรธุรกิจ 

53 นางสาววีณา คุณทาวเทียม 2� 
  

 
 

เทคโนโลยีีการผลิต 

5� นางสาวศรินทรญา วงษพิน 2� 
   

 
 

55 นางสาวศุภลักษณ สยุมพร 44 
   

 
 

56 นางสาวสุจิรา บัวงาม 32 
   

 คอมพิวเตอรธุรกิจ 

5� นางสาวสุรีภรณ บุญสิน 22 
   

 บัญชี 

58 นางสาวอริสา รวมดี 21 
   

 บััญชี 

59 นายอำนวย คลายแกว 59 
   

 
 

60 นายโอสภ ภูทอง 47 
   

 
 

61 นางสาวสุดารัตน เดชวิเศษ 22 
   

 การบัญชี 

ง. ขาราชการ/ลูกจาง มาชวยราชการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                         แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
                                                                                                   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

 

[2�] 
 

 
 

ÝĈนวนนักเรียนรąดับðรąกาýนียบัêรวĉชาชีó 	ðวช��
 ĀúักสĎêร �� 
õาคเรียนท่ี �  ðŘการýึกþา ����  	ขอมĎú ณ วันท่ี   ��  óùþõาคม  ����
 

ðรąเõทวĉชา ðวช�� 
ชาย Āâĉง รวม 

สาขาวĉชา    

ชางยนต      1 20 0 20 

ชางยนต      2 19 1 20 

ชางยนต      3 19 1 20 

ชางยนต      4 17 1 18 

ตัวถังและสีรถยนต  0 0 0 

ชางกลโรงงาน    1 21 1 22 

ชางกลโรงงาน    2 21 1 22 

ชางกลโรงงาน    3 0 0 0 

ชางกลโรงงาน    4 0 0 0 

ชางเชื่อมโลหะ   1 12 0 12 

ชางไôôา   1 20 0 20 

ชางไôôา   2 20 0 20 

ชางไôôา   3 19 1 20 

ชางไôôา   4 15 0 15 

อิเล็กทรอนิกส    1 14 6 20 

เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  1 10 30 �0 

เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  2 10 30 �0 

รวมนักเรียนðรąเõทวĉชาอุêสาĀกรรม 23� �2 309 

สาขาวĉชา    

การบัญช ี   1 1 �0 41 

รวมðรąเõทวĉชาóาณĉชยกรรม 1 �0 41 

สาขาวĉชา    

การโรงแรม    1 3 20 23 

รวมนักเรียนðรąเõทวĉชาอุêสาĀกรรมทองเท่ียว 3 20 23 

รวมÝĈนวนนักเรียน ðวช�� ��� ��� ��� 

รวม ðวช�� ทัĚงสĉĚน ��� 

 
 

 ��� ÝĈนวนนักเรียน นักýึกþาวĉทยาúยัเทคนĉคบางสąóาน 
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[28] 
 

ÝĈนวนนักเรียนรąดับðรąกาýนียบัêรวĉชาชีó 	ðวช��
 ĀúักสĎêร �� 
õาคเรียนท่ี �  ðŘการýึกþา ����  	ขอมĎú ณ วันท่ี   ��  óùþõาคม  ����
 

ðรąเõทวĉชา ðวช�� 
ชาย Āâĉง รวม 

สาขาวĉชา    

ชางยนต 1 19 1 20 

ชางยนต 2 20 0 20 

ชางยนต 3 23 0 23 

ชางยนต 4 0 0 0                                                                  

ชางยนต 5  ตัวถังและสีรถยนต  (ทวิ) 8 0 8 

ชางกลโรงงาน 1 16 2 18 

ชางกลโรงงาน 2 13 2 15 

ชางกลโรงงาน    3 20 0 20 

ชางกลโรงงาน    4 17 0 17 

ชางเชื่อมโลหะ1 9 0 9 

ชางไôôากำลัง 1 15 3 18 

ชางไôôากำลัง 2 17 3 20 

ชางไôôากำลัง 3 20 3 23 

ชางไôôากำลัง 4 0 0 0 

ชางอิเล็กทรอนิกส 1 9 8 17 

รวมนักเรียนðรąเõทวĉชาอุêสาĀกรรม ��� �� ��� 

สาขาวĉชา    

เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  1 4 30 34 

เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  2 6 30 36 

รวมนักเรียนðรąเõทวĉชาอุêสาĀกรรมดĉÝĉทัúĒúąเทคēนēúยีสารสนเทý ��� �� ��� 

สาขาวĉชา    

การบัญช ี1 2 31 33 

รวมนักเรียนðรąเõทวĉชาóาณĉชยกรรม 2 31 33 

สาขาวĉชา    

การโรงแรม 1 � � � 

รวมนักเรียนðรąเõทวĉชาอุêสาĀกรรมทองเท่ียว � � � 

รวมÝĈนวนนักเรียน ðวช�� ��� ��� ��� 

รวม ðวช�� ทัĚงสĉĚน ��� 
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ÝĈนวนนักเรียนรąดับðรąกาýนียบัêรวĉชาชีó 	ðวช��
 ĀúักสĎêร �� 
õาคเรียนท่ี �  ðŘการýึกþา ����  	ขอมĎú ณ วันท่ี   ��  óùþõาคม  ����
 

ðรąเõทวĉชา ðวช�� 
ชาย Āâĉง รวม 

สาขาวĉชา    

ชางยนต 1 16 0 16 

ชางยนต 2 0 0 0 

ชางยนต 3 21 1 22 

ชางยนต 4 0 0 0 

ชางยนต 5  ตัวถังและสีรถยนต  (ทวิ) 4 2 6 

ชางกลโรงงาน 1 21 3 2� 

ชางกลโรงงาน 2 0 0 0 

ชางเชื่อมโลหะ1 9 1 10 

ชางไôôากำลัง 1 18 2 20 

ชางไôôากำลัง 2 20 0 20 

ชางไôôากำลัง 3 13 4 17 

ชางไôôากำลัง 4 0 0 0 

ชางอิเล็กทรอนิกส 1 9 10 19 

ชางอิเล็กทรอนิกส 2 0 0 0 

รวมนักเรียนðรąเõทวĉชาอุêสาĀกรรม ��� �� ��� 

สาขาวĉชา    

การบัญช ี1 0 37 37 

การบัญช ี2 0 0 0 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 1 7 2� 31 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 2 1 32 33 

รวมนักเรียนðรąเõทวĉชาóาณĉชยกรรม 8 93 101 

สาขาวĉชา    

การโรงแรม 1 1 12 13 

รวมนักเรียนðรąเõทวĉชาอุêสาĀกรรมทองเท่ียว 1 12 13 

รวมÝĈนวนนักเรียน ðวช�� ��� ��� ��� 

รวม ðวช�� ทัĚงสĉĚน ��� 
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ÝĈนวนนักýึกþารąดับðรąกาýนียบัêรวĉชาชีóชัĚนสĎง 	ðวส��
  ĀúักสĎêร �� 
õาคเรียนท่ี �  ðŘการýึกþา ����  	ขอมĎú ณ วันท่ี   ��  óùþõาคม  ����
 

ðรąเõทวĉชา ðวช�� 
ชาย Āâĉง รวม 

สาขาวĉชา    

เทคนิคเครื่องกล  1   เครื่องกลอุตสาหกรรม (ทวภิาคี) 18 2 20 

เทคนิคเครื่องกล  2   เครื่องกลอุตสาหกรรม (ทวภิาคี) 20 0 20 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมตัวถังและสีรถยนต  3  (ทวิภาคี) 9 0 9 

เทคนิคยานยนตไôôา  (ทวิภาคี) 7 0 7 

เทคนิคการผลิต    1   (ทวิภาคี) 19 4 23 

เทคนิคโลหะ    1   ปวช.  (ทวิภาคี)  15 1 16 

เทคนิคโลหะ    1   ม.6.  (ทวิภาคี)  3 0 3 

ไôôา   1   ปวช.   (ทวภิาคี) 23 3 26 

ไôôา   2   ปวช.  (ทวิภาคี) 23 2 25 

เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส  ปวช.  (ทวิภาคี) 20 7 2� 

เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส  ม.6   (ทวิภาคี) 8 1 9 

เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  1  (ทวิภาคี) 19 22 41 

            รวมนักýึกþาðรąเõทวĉชาอุêสาĀกรรม ��� �� ��� 

สาขาวĉชา    

การบัญช ี   ปวช.   (ทวภิาคี) 1 39 �0 

การจดัการโลจิสติกสและàัพพลายเชน   ม.6  (ทวิภาคี) 14 2� 38 

รวมนักýึกþðรąเõทวĉชาบรĉĀารธุรกĉÝ �� �� �� 

สาขาวĉชา    

การโรงแรม  ปวช. (ทวิภาคี) 0 8 8 

รวมนักýึกþาðรąเõทอุêสาĀกรรมการทองเท่ียว � 8 8 

รวมÝĈนวนนักýึกþา ðวส�� ��� ��� ��� 

รวม ðวส�� ทัĚงสĉĚน ��� 
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ÝĈนวนนักýึกþารąดับðรąกาýนียบัêรวĉชาชีóชัĚนสĎง 	ðวส��
  ĀúักสĎêร �� 
õาคเรียนท่ี �  ðŘการýึกþา ����  	ขอมĎú ณ วันท่ี   ��  óùþõาคม  ����
 

ðรąเõทวĉชา ðวช�� 
ชาย Āâĉง รวม 

สาขาวĉชา    

เทคนิคเครื่องกล  1   เครื่องกลอุตสาหกรรม (ทวภิาคี) 20 0 20 

เทคนิคเครื่องกล  2   เครื่องกลอุตสาหกรรม (ทวภิาคี) 14 0 14 

เทคนิคเครื่องกล  3  ตัวถังและสีรถยนต   (ทวิภาคี)  4 0 4 

เทคนิคการผลิต    1   (ทวิภาคี) 16 0 16 

เทคนิคโลหะ    1   ปวช.  (ทวิภาคี)  8 0 8 

เทคนิคโลหะ    1   ม.6.  (ทวิภาคี)  6 0 6 

ไôôา   1   ปวช.   (ทวภิาคี) 16 2 18 

ไôôา   2   ปวช.  (ทวิภาคี) 10 4 14 

ไôôา   3    ม.6  (ทวิภาคี) 2 1 3 

ไôôา   ปวช.  (ภาคสมทบ) 2 0 2 

ไôôา    ม.6.  (ภาคสมทบ) 3 0 3 

อิเล็กทรอนิกส  ปวช.   (ทวิภาคี)   5 5 10 

อิเล็กทรอนิกส  ม.6   (ทวิภาคี)   8 2 10 

เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล  1  (ทวิภาคี) 7 2� 31 

            รวมนักýึกþาðรąเõทวĉชาอุêสาĀกรรม ��� �� ��� 

สาขาวĉชา    

การบัญช ี   ปวช.   (ทวภิาคี) 1 18 19 

การบัญช ี ม.6  (ทวิภาค)ี 0 2 2 

การจดัการโลจิสติกสและàัพพลายเชน   ม.6  (ทวิภาคี) 9 30 39 

รวมนักýึกþาðรąเõทวĉชาบรĉĀารธุรกĉÝ �� �� �� 

สาขาวĉชา    

การโรงแรม  ปวช. (ทวิภาคี) 2 3 5 

การโรงแรม  ม. 6 (ทวิภาคี) 0 1 1 

รวมนักýึกþาðรąเõทอุêสาĀกรรมการทองเท่ียว � � � 

รวมÝĈนวนนักýึกþา ðวส�� ��� �� ��� 

รวม ðวส�� ��� 

รวม  ðวช� ทัĚงสĉĚน ��� 

รวม ðวส� ทัĚงสĉĚน ��� 

รวม ðวช� Ēúą ðวส� �,���   
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ÝĈนวนนักýึกþา รąดับðรĉââาêรี  ชัĚนðŘท่ี � 
õาคเรียนท่ี �  ðŘการýึกþา ����  	ขอมĎú ณ วันท่ี   ��  óùþõาคม  ����
 

ðรąเõทวĉชา ðวช�� 
ชาย Āâĉง รวม 

สาขาวĉชา    

เทคโนโลยีไôôา (ตอเน่ือง) 20 0 20 

รวม รąดับ ðรĉââาêร ี �� � �� 

 
ÝĈนวนนักýึกþา รąดับðรĉââาêรี  ชัĚนðŘท่ี � 

õาคเรียนท่ี �  ðŘการýึกþา ����  	ขอมĎú ณ วันท่ี   ��  óùþõาคม  ����
 
ðรąเõทวĉชา ðวช�� 

ชาย Āâĉง รวม 
สาขาวĉชา    

เทคโนโลยีไôôา (ตอเน่ือง) 13 0 13 

รวม รąดับ ðรĉââาêร ี �� � �� 

รวมðรĉââาêร ี �� 

รวม ðวช� 
 ðวส� Ēúąðรĉââาêรี ทุกรąดับชัĚน �,��� 
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ขอมĎúสëานðรąกอบการท่ีทĈความรวมมือกับสëานýึกþา 	ó�ý� ���� - ����
 
úĈดับ

ท่ี 
ช่ือสëานðรąกอบการ úักþณąงานของ                      

สëานðรąกอบการ 
Ēñนกวĉชาท่ีÝัดสง        
นักเรียน�นักýึกþา

òřกงาน 
/ ?lrȮBcjgtcpwȮȮ

สา×าบางสะพาน (โคงสาคู
 
การใหบริการและการ×นสง การจัดการโลจิสติกส

และàัพพลายเชน 
2 $K (สา×าเกาะหลัก
 การใหบริการสาธารณูปโภค เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
3 $K (สา×าแยกสามหมาย
 การใหบริการสาธารณูปโภค เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ

ดิจิทัล 
4 $K (สา×าชะอĈ �
 การใหบริการสาธารณูปโภค เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ

ดิจิทัล 
5 $K (สา×าชะอĈ 2
 การใหบริการสาธารณูปโภค เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ

ดิจิทัล 
6 $K (สา×าทาแàะ
 การใหบริการสาธารณูปโภค เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ

ดิจิทัล 
7 $K (สา×าปากน้Ĉหลังสüน
 การใหบริการสาธารณูปโภค เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ

ดิจิทัล 
8 $K (สา×าหลังสüน
 การใหบริการสาธารณูปโภค เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ

ดิจิทัล 
9 $K (สา×าหüยยาง
 การใหบริการสาธารณูปโภค เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ

ดิจิทัล 
10 KFC บางสะพาน การใหบริการสาธารณูปโภค เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ

ดิจิทัล,การจัดการโลจิ
สติกสและàัพพลาย
เชน 

11 เจริญยิ่งพาณิชย การใหบริการสาธารณูปโภค การจัดการโลจิสติกส
และàัพพลายเชน 

12 เจริญรุงเรČองลานปาลม การจัดàČ้อ และการใหบริการ เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

13 เàเüน สา×าบานอางทอง การใหบริการสาธารณูปโภค การจัดการโลจิสติกส
และàัพพลายเชน 

14 เทศบาลตĈบลบางสะพานนอย ใชโปรแกรมสĈนักงานในการทĈเอกสาร
ทางราชการ 

เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

 ���� ขอมĎúสëานðรąกอบการ 
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úĈดับ
ท่ี 

ช่ือสëานðรąกอบการ úักþณąงานของ                      
สëานðรąกอบการ 

Ēñนกวĉชาท่ีÝัดสง        
นักเรียน�นักýึกþา

òřกงาน 
15 โรงแรมดุสิตดีทู หัüหิน ใชโปรแกรมสĈนักงานในการทĈเอกสาร ĕ ô ô Ŝ า ,ก า ร บ ั ญ ชี ,

เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

16 โรงแรมดุสิตธานี หัüหิน การบริการ การโรงแรม 
17 โรงแรมüรบุระ หัüหินรีสอรท

แอนดสปา 
การบริการ การโรงแรม 

18 โรงพยาบาลบางสะพาน การใหบริการทางการแพทย อิเลĘกทรอนิกส 
19 ĕอàลอà่ิง การยาง การ×ายยาง ,การติดตั ้งยาง,การàอม

บĈรุง,การใหคĈปรึกษา,การบริการหลัง
การ×าย,การจัดการสตĘอก,การสงเสริม
การตลาด 

เทคนิคเครČ่องกล 

20 การĕôôŜาสüนภูมิภาค 
อĈเภอบางสะพาน 

การผลิตและจายĕôôŜา,การบĈรุงรักษา
และàอมแàม,บริการลูกคา,การพัฒนา
โครงสร างพ Č ้นฐาน ,การจ ัดการด าน
การเงิน,การสงเสริมการใชพลังงานอยาง
มีประสิทธิภาพ 

ĕôôŜา,อิเลĘกทรอนิค 

21 การĕôôŜาสüนภูมิภาคอĈเภอบาง
สะพานนอย 

การผลิตและจายĕôôŜา,การบĈรุงรักษา
และàอมแàม,บริการลูกคา,การพัฒนา
โครงสร างพ Č ้นฐาน ,การจ ัดการด าน
การเงิน,การสงเสริมการใชพลังงานอยาง
มีประสิทธิภาพ 

ĕôôŜา 

22 àัมàุงคอลเàĘนเตอร บริการลูกคา,การแกĕ×ปŦญหา,การรับคĈ
สั ่งàČ ้อ,การสนับสนุนหลังการ×าย,การ
òřกอบรม,การจัดการ×อมูลลูกคา 

อิเลĘกทรอนิกส 

23 àีเจ มอร สา×าบางสะพาน การใหบริการสาธารณูปโภค การจัดการโลจิสติกส
และàัพพลายเชน 

24 ณ ภัทรเàĘนเตอร การใชโปรมแกรมในการใหบริการ เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

25 ที ่ทĈการĕปรษณีย สา×าบาง
สะพานนอย 

การใชโปรมแกรมในการใหบริการและ
×นสง 

เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

26 ที่ทĈการĕปรษณียบานกรูด การใหบริการและการ×นสง การจัดการโลจิสติกส
และàัพพลายเชน 

27 ที่üาการอĈเภอบางสะพาน ใชโปรแกรมสĈนักงานในการทĈเอกสาร
ทางราชการ 

เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 
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[35] 
 

úĈดับ
ท่ี 

ช่ือสëานðรąกอบการ úักþณąงานของ                      
สëานðรąกอบการ 

Ēñนกวĉชาท่ีÝัดสง        
นักเรียน�นักýึกþา

òřกงาน 
28 ที่üาการอĈเภอบางสะพานนอย ใชโปรแกรมสĈนักงานในการทĈเอกสาร

ทางราชการ 
 
 

เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

29 ธีรüัฒน ยางยนต การ×ายยาง,การติดตั ้งและàอมแàม
,บร ิการตรüจสอบสภาพรถ ,การให
คĈแนะนĈ,การบริการหลังการ×าย,การ
สงเสริมการตลาด 

เทคนิคเครČ่องกล 

30 นĈเăงหลี การ×ายยาง,การติดตั ้งและàอมแàม
,บร ิการตรüจสอบสภาพรถ ,การให
คĈแนะนĈ,การบริการหลังการ×าย,การ
สงเสริมการตลาด 

เทคนิคเครČ่องกล 

31 บ.เàาทแลนดรีàอรà (ชุมพร
 
จํากัด 

การจัดการทร ัพยากรธรรมชาติ,การ
พ ัฒนาและส งเสร ิมการเกษตร ,การ
บริการลูกคา,การüิจัยและพัฒนา,การ
จัดการโครงการ,การบริหารจัดการสตĘอก
,การสงเสริมการตลาด 

เทคนิคการผลิต 

32 บจก.เรดดี้มอเตอรส การใชโปรแกรมในการทĈเอกสาร×อง
สĈนักงาน 

เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

33 บริษัท เค.เอส.บางสะพาน เอĘน
จิเนียริ่ง จĈกัด 

การออกแบบและüางแผน,การกอสราง,
การบร ิ หา รจ ั ดการ โคร งการ ,กา ร
ตรüจสอบและคüบค ุมค ุณภาพ ,การ
บริการลูกคา 

เ ท คน ิ ค ก า รผล ิ ต ,
ĕôôŜา,การบัญชี 

34 บริษัท เคบี คูลลิ ่ง àีสเตĘมส 
แอนด เàอรüิส จĈกัด 

การออกแบบระบบ,การติดตั้งระบบ,การ
บĈรุงรักษา,การใหคĈปรึกษา,การบริการ
หลังการ×าย ,การจ ัดการสต Ęอก ,การ
òřกอบรม 

ĕôôŜา 

35 บริษัท เจอาร รีôŗนิชั่นจĈกัด ใหบริการปรับปรุงพČ้นผิü×องผลิตภัณæ 
เชน การเคลČอบสี, การ×ัดเงา, และการ
àอมแàมผิüหนาใหกลับมาใหม,ทĈงาน
ในสายการผลิต เชน การผสมสี, การพน
สี, และการเคลČอบพČ้นผิü 

ชางยนต 
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úĈดับ
ท่ี 

ช่ือสëานðรąกอบการ úักþณąงานของ                      
สëานðรąกอบการ 

Ēñนกวĉชาท่ีÝัดสง        
นักเรียน�นักýึกþา

òřกงาน 
36 บริษัท เมČองĕทย แคปปŗตอล 

จĈก ัด  (มหาชน
 สา×าบาง
สะพาน 

การใหบริการสินเชČ่อ,การประเมินคüาม
เส ี ่ยง ,การบร ิการล ูกค า ,การติดตาม
หนี้สิน,การตลาดและสงเสริมการ×าย,
การจัดทĈเอกสาร,การüิเคราะห×อมูล 

การบัญชี,เทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัล 

37 บริษัท เร ČอลĈเลียงบางปะกง 
จĈกัด 

การใหบริการและการ×นสง การจัดการโลจิสติกส
และàัพพลายเชน 

38 บริษัท เüสทโคสท เอĘนจิเนียริ่ง 
จĈกัด 

งานเครČ่องกล ĕôôŜา อิเลĘกทรอนิกส และ
งานบริการแรงงานในอุตสาหกรรม ที่
ตองใชคüามรูคüามชĈนาญเÞพาะทาง
โดยเÞพาะ การผล ิต การà อมบĈรุง
เครČ่องจักร และอุปกรณตางė 

อ ิ เ ล Ę ก ท ร อ น ิ ก ส ,
เทคน ิค เคร Č ่ องกล ,
เทคนิคโลหะ,ĕôôŜา,
การบัญชี 

39 บริษัท เหลĘกแผนเคลČอบĕทย 
จĈกัด 

ผลิตและรับจางผลิตเหลĘกแผนเคลČอบ
สังกะสีดüยกรรมüิธีทางĕôôŜา,การผลิต
เหลĘกและเหลĘกกลา×ั้นมูลฐานอČ่น ė à่ึง
มิĕดจัดประเภทĕüในที่อČ่น 

เ ท ค น ิ ค ก า ร ผ ลิ ต
,อิเลĘกทรอนิกส 

40 บริษัท เหลĘกแผนรีดเยĘนĕทย 
จĈกัด (มหาชน
 

ผลิตและจĈหนายเหลĘกแผนรีดเยĘนชนิด
มüน, การผลิตเหลĘกและเหลĘกกลาแผน 

เทคน ิค เคร Č ่ องกล ,
เ ท คน ิ ค ก า รผล ิ ต ,
ĕôôŜา,อิเลĘกทรอนิกส,
การบัญชี,เทคโนโลยี
ธุรกิจดิจิทัล 

41 บริษัท เอสอารเอô อินดัสตรี้ส 
(ĕทยแลนด
 จĈกัด 

การผลิตผลิตภัณæพลาสติกสĈเรĘจรูป อิเลĘกทรอนิกส 

42 บ ร ิ ษ ั ท  แ ค ล ค อ ม พ  
อิเลĘกทรอนิกส(ประเทศĕทย

จ Ĉ ก ั ด  ม ห า ช น  จ ั ง ห üั ด
สมุทรสาคร 

อ ุ ป ก ร ณ  ค อ ม พ ิ ü เ ต อ ร  อ ุ ป ก ร ณ
โทรคมนาคม,การผลิตอุปกรณตอพüง
อČ่นėà่ึงมิĕดจัดประเภทĕüในที่อČ่น 

เทคนิคเครČ่องกล 

43 บร ิ ษ ั ท  แบต เตอร ี ่  เ อ เ ชี ย 
(ประเทศĕทย
 จĈกัด 

นĈเ×าแบตเตอรี่ จĈหนายทั ้งใน และ
ตางประเทศ,การ×ายสงเครČ่องจักรและ
อุปกรณอČ่นėà่ึงมิĕดจัดประเภทĕüในที่อČ่น 

เทคนิคเครČ่องกล 

44 บริษัท โชคüรรณา 99 ผลิตและจĈหนายคอนกรีตผสมเสรĘจ เทคนิคเครČ่องกล 
45 บริษัท โตโยตาประจüบคีรี×ันธ 

จĈกัด สา×าบางสะพาน 
×ายปล ีกรถยนต บร ิการตรüจà อม
รถยนต ,การ×ายยานยนต  ใหม ช นิด
รถยนตนั่งสüนบุคคลรถกระบะรถตู และ
รถ×นาดเลĘกที่คลายกัน 

ช  า ง ย น ต ,เ ท ค นิ ค
เครČ่องกล 
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úĈดับ
ท่ี 

ช่ือสëานðรąกอบการ úักþณąงานของ                      
สëานðรąกอบการ 

Ēñนกวĉชาท่ีÝัดสง        
นักเรียน�นักýึกþา

òřกงาน 
46 บริษัท โôรสตารมารีน จĈกัด บริการงานàอมเครČ่องยนต ตัüเรČอ และ

ระบบตางėภายในเรČอ นอกจากนี้เรายัง
จัดจĈหนายเครČ่องยนต อะĕหลและสินคา
ที่เกี่ยü×องกับอุตสาหกรรม 

การบัญชี 

47 บริษัท ĕลน ทรานสปอรต จĈกดั การใหบริการและการ×นสง เทคนิคเครČ่องกล, 
การจัดการโลจิสติกส
และàัพพลายเชน 

48 บริษัท คลองลอยàิตี้ จĈกัด การเตรียมสถานที่กอสราง เทคนิคโลหะ 
49 บริษัท จิตชัย เอĘนจิเนียริ่ง โปร

ดักท จĈกัด 
ประกอบก ิจการร ับจ างทĈช ิ ้นส üน
เครČ ่องจักรจากโลหะ,การผลิตตู นิรภัย
และเครČ ่องใชสĈนักงานที ่ทĈจากโลหะ 
(ยกเüน เôอรนิเจอร
 

เทคนิคการผลิต 

50 บร ิษ ัท  ช ุมพรอ ุตสาหกรรม
น้Ĉมันปาลม จĈกัด (มหาชน
 

อุตสาหกรรมน้Ĉมันปาลม,การผลิตน้Ĉมัน
ปาลม 

การบัญชี 

51 บร ิษ ัท àี .เจ.เอ Ęกเพลส กรุŢป 
จĈกัด (สĈนักงานใหญ
 

การให บร ิการและการ×นสง ,การใช
โ ป ร แ ก ร ม ใ น ก า ร ท Ĉ เ อ ก ส า ร ×อ ง
สĈนักงาน 

เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล,
การจัดการโลจิสติกส
และàัพพลายเชน 

52 บริษัท àีพี รีเทลลิงค จĈกัด ใหบริการàอม,ติดตั้งและอČ่นė×ายปลีก
สินคาอุปโภค, บริโภค,การติดตั้งระบบ
ระบายอากาศ 

ĕôôŜา 

53 บริษัท àีพีพี จĈกัด ดĈเนินกิจการรานคาสะดüกàČ ้อ เพČ่อ
จĈหนายสินค าอ ุปโภค-บริโภค ,ร าน
สะดüกàČ้อ�มินิมารท 

เทคนิคการผลิต, 
การบัญชี 

54 บริษัท ทองมงคลอุตสาหกรรม
น้Ĉมันปาลม จĈกัด 

การผลิตน้Ĉมัน จากพČช สัตü หรČอĕ×มัน
สัตü,การผลิตน้Ĉมันและĕ×มันจากสัตü 

เทคน ิค เคร Č ่ องกล ,
ĕôôŜา,การบัญช ี

55 บริษัท ทีพีที 1995 จĈกัด ประกอบธุรกิจประเภท การกอสราง โดย
ใหบริการดาน การติดตั้งระบบระบาย
อากาศ 

อิเลĘกทรอนิกส 

56 บร ิษ ัท  บร ิดจ   เทคโนเüชั่น 
จĈกัด 

บริการใหคĈปรึกษาดานüิศüกรรม การ
สČ่อสาร และโทรคมนาคม,กิจกรรมงาน
üิศüกรรมและการใหคĈปรึกษาทางดาน
เทคนิค ที่เกี่ยü×อง 

อิเลĘกทรอนิกส 
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úĈดับ
ท่ี 

ช่ือสëานðรąกอบการ úักþณąงานของ                      
สëานðรąกอบการ 

Ēñนกวĉชาท่ีÝัดสง        
นักเรียน�นักýึกþา

òřกงาน 
57 บร ิษ ัท บี เอส เมท ัล จĈกัด 

สา×า 1 
ผลิตและจĈหนายเหลĘกแผนรีดรอน รีด
เยĘน เหลĘกแปรรูป,การผลิตเหลĘกและ
เหลĘกกลา×ั ้นมูลฐานอČ ่น ė àึ ่งมิĕดจัด
ประเภทĕüในที่อČ่น 

เทคน ิค เคร Č ่ องกล ,
เ ท ค น ิ ค ก า ร ผ ลิ ต
,ĕôôŜา 

58 บริษัท บุญทิมเบอร อินเตอร 
จĈกัด 

การเลČ่อยĕม การบัญช ี

59 บริษัท พีพีพี กรีน คอมเพลĘกà 
จĈกัด (มหาชน
 

การใชโปรแกรมในการทĈเอกสาร×อง
สĈนักงาน 

อ ิ เ ล Ę ก ท ร อ น ิ ก ส ,
เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

60 บริษัท มิตàูประจüบคีร ี×ันธ 
จĈกัด (สา×าบางสะพาน
 

ประกอบกิจการ×ายรถยนต อะĕหล
รถยนตและรับàอมแàม, การ×ายยาน
ยนตใหมชนิดรถยนตนั ่งสüนบุคคลรถ
กระบะรถตู และรถ×นาดเลĘกที่คลายกัน 

เทคนิคเครČ่องกล 

61 บริษัท รุ งทüีการชาง (สมชาย
เหลĘกดัด
 จĈกัด 

ประกอบกิจการรับเหมาทĈเหลĘกดัด เทคนิคโลหะ 

62 บริษัท ศรีตรังโกลôส (ประเทศ
ĕทย
 จĈกัด (มหาชน
 

ผลิตและจĈหนายถุงมČอยาง,การผลิต
สิ่ง×องเครČ่องใชดานสุ×อนามัยหรČอเภสัช
กรรมที่ทĈ จากยาง 

ĕôôŜา 

63 บริษัท ศรีสüัสดิ ĝ คอรปอเรชั่น 
จĈกัด(มหาชน
 สา×าบานกรูด 

ใหบริการรับจางตรüจสอบ ติดตามและ
เรงรัดหนี ้สิน ใหบริการสินเชČ ่อแบบมี
หลักประกัน ประเภท บานและที ่ดิน 
ทาüน  เ ă  า ส   และอาคารช ุ ด  และ
หลักประกันประเภทรถทุกชนิด ĕดแก 
รถยนตเพČ่อการพาณิชย รถบรรทุก รถ
บัส รถโดยสาร รถใชงานเพČ่อการเกษตร 
รถแทรกเตอร รถĕถนา รถเกี ่ยü×าü 
รถยนตสี่ลอ โดยใหบริการสินเชČ่อเชาàČ้อ 
และใหบริการ×ายประกันüินาศภัย 

การบัญชี 

64 บ ร ิ ษ ั ท  ส ย า ม  อ า ร ต
แอนดครŢาôทส จĈกัด 

รับจางบรรจุและหีบหอสินคา,กิจกรรม
บริการบรรจุหีบหอเพČ่อการ×นสง 

ĕôôŜา 

65 บริษัท สหüิริยาสตีลอินดัสตรี 
จĈกัด (มหาชน
 

ผลิตเหลĘกแผนรีดรอน,การผลิตเหลĘก
และเหลĘกกลา×้ันมูลฐานอČ่น ė à่ึงมิĕดจัด
ประเภทĕüในที่อČ่น 

เทคน ิค เคร Č ่ องกล ,
เ ท คน ิ ค ก า รผล ิ ต ,
ĕôô Ŝ า ,เทค โน โลยี
ธ ุรกิจดิจิทัล,   การ
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[39] 
 

úĈดับ
ท่ี 

ช่ือสëานðรąกอบการ úักþณąงานของ                      
สëานðรąกอบการ 

Ēñนกวĉชาท่ีÝัดสง        
นักเรียน�นักýึกþา

òřกงาน 
จ ัดการโลจ ิสต ิกส
และàัพพลายเชน 

66 บริษัท สามหนุมโยธา จĈกัด การกอสรางอาคารที่พักอาศัย เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

67 บริษ ัท อึ ้งง üนĕต ţอ ีà ูà ุ เàลส 
จĈกัด (สา×าบางสะพาน
 

ประกอบกิจการ×ายรถยนต อะĕหล
รถยนตและรับàอมแàม, การ×ายยาน
ยนตใหมชนิดรถยนตนั ่งสüนบุคคลรถ
กระบะรถตู และรถ×นาดเลĘกที่คลายกัน 

เทคนิคเครČ่องกล 

68 บริษัทĕทยàัมàุงอิเลĘกทรอนิกส 
จĈกัด 

การผล ิตเตาท ี ่ ใช  ในคร ัü เร Čอน  เชน 
ELECTRIC OVEN และ COOK TOP,การ
ผลิตเครČ่องใชในครัüเรČอนประเภทผลิต
คüามรอนดüยĕôôŜา 

อิเลĘกทรอนิกส 

69 บริษัทĕอเออารพี เอเชีย จĈกัด การผลิตเครČ่องทĈคüามเยĘน ĕôôŜา 
70 บริษัทรุงทüี คาสง การใชโปรแกรมในการทĈเอกสาร×อง

สĈนักงาน 
เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

71 พิพัฒนคอนดักชั่น 2020 รับเหมาตอเติมตกแตงกอสราง,สราง
ถนน,สะพาน,จĈหนายอุปกรณกอสราง,
การกอสรางอาคารที่พักอาศัย 

ĕôôŜา 

72 รานปŜายโปรด การใชโปรแกรมในการทĈเอกสารและ
ออกแบบ 

เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

73 ศูนยบริการ àัมàุง สา×าสĈเพĘง 
2 

ศูนยบริการลูกคาสัมพันธสĈหรับ สินคา
โทรศัพทมČอถČอ, แทĘบเลĘต และสินคา
เครČ่องใชภายในบาน 

อิเลĘกทรอนิกส 

74 ศูนย บร ิการ ทร ูพาร ทเนอร  
(สา×าบางสะพาน
 

การใชโปรแกรมในการใหบริการ เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

75 ศูนยบร ิการàอมตัüถังและสี 
เบนà ภูเกĘต 

ศูนยบริการ àอมสี และ ตัüถังแบบครบ
üงจรมาตรฐานแหงแรก 

ชางยนต 

76 ศูนยบริการàัมàุง นครราชสีมา ศูนยบริการลูกคาสัมพันธสĈหรับ สินคา
โทรศัพทมČอถČอ, แทĘบเลĘต และสินคา
เครČ่องใชภายในบาน 

อิเลĘกทรอนิกส 

77 ศูนย บร ิการทร ีบรอดแบนด  
สา×าบางสะพาน (3BB สา×า
บางสะพาน
 

สČ ่อสารและโทรคมนาคม,การบริการ
จัดสงสัญญาณโทรทัศน�üิทยุผานสาย
เคเบิล 

อิเลĘกทรอนิกส 
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[�0] 
 

úĈดับ
ท่ี 

ช่ือสëานðรąกอบการ úักþณąงานของ                      
สëานðรąกอบการ 

Ēñนกวĉชาท่ีÝัดสง        
นักเรียน�นักýึกþา

òřกงาน 
78 สหกรณเครด ิตย ูเน ี ่ยนü ังน้Ĉ

เ×ียüพัฒนา จĈกัด 
การทĈบ ัญชี ,เอกสารต างėเก ี ่ยงกับ
การเงินในสĈนักงาน 

การบัญชี 

79 สĈนักงานเกษตรอĈเภอบาง
สะพานนอย 

การทĈบ ัญชี ,เอกสารต างėเก ี ่ยงกับ
การเงินในสĈนักงาน 

การบัญช ี

80 สĈนักงานเทศบาลตĈบลบาน
กรูด 

การทĈบ ัญชี ,เอกสารต างėเก ี ่ยงกับ
การเงินในสĈนักงาน 

การบัญชี 

81 หางหุนสüนจĈกัด โชติมิตร เอĘน
จิเนียริ่ง 

รับเหมากอสราง,การกอสรางอาคารที่
ĕมใชที่พักอาศัย 

เทคนิคโลหะ,ĕôôŜา 

82 หางหุนสüนจĈกัด àิบลิงส เอĘน
จิเนียริ่ง 

รับเหมากอสรางทุกชนิด โดยใหบริการ
ดานการติดตั้งเครČ่องจักรอุตสาหกรรม
และอุปกรณ 

เทคนิคการผลิต 

83 หางหุนสüนจĈกัด ถุงเกĘบทรัพย การใหบริการและการ×นสง การจัดการโลจิสติกส
และàัพพลายเชน 

84 หางหุนสüนจĈกัด ลิ้มเจริญ บาง
สะพาน 

การทĈบ ัญชี ,เอกสารต างėเก ี ่ยงกับ
การเงินในสĈนักงาน 

การบัญชี 

85 หางหุนสüนจĈกัด ลิ้มหมุยเàง การใหบริการและการ×นสง การจัดการโลจิสติกส
และàัพพลายเชน 

86 หางหุ นสüนจĈกัด ศุภชัย àัพ
พลายแอนด เàอรüิส 

การ×ายสงและการ×ายปลีกการàอม
ยานยนต  และ  จ ั ก รยานยนต   โ ดย
ใหบริการดาน การ×ายสงเครČ่องจักรและ
อุปกรณอČ่นėà่ึงมิĕดจัดประเภทĕüในที่อČ่น 

เทคนิคโลหะ 

87 หางหุนสüนสามัญ เคĕนàดีĕà การบĈรุงรักษาและàอมแàม,บริการ
ลูกคา 

ĕôôŜา 

88 องค การบร ิหารส üนตĈบล
กĈเนิดนพคุณ 

การบĈรุงรักษาและàอมแàม,บริการ
ลูกคา 

ĕôôŜา 

89 องคการบริหารสüนตĈบลคลอง
üาā 

ใชโปรแกรมสĈนักงานในการทĈเอกสาร
ทางราชการ 

เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

90 องคการบริหารสüนตĈบลชัย
เกษม 

การทĈบ ัญชี ,เอกสารต างėเก ี ่ยงกับ
การเงินในสĈนักงาน 

การบัญชี 

91 องคการบริหารสüนตĈบลปาก
คลอง 

ใชโปรแกรมสĈนักงานในการทĈเอกสาร
ทางราชการ 

เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 

92 องคการบริหารสüนตĈบลพงศ
ประศาสน 

ใชโปรแกรมสĈนักงานในการทĈเอกสาร
ทางราชการ 

เ ท ค โ น โ ล ย ี ธ ุ ร กิ จ
ดิจิทัล 
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[41] 

úĈดับ
ท่ี 

ช่ือสëานðรąกอบการ úักþณąงานของ  
สëานðรąกอบการ 

Ēñนกวĉชาท่ีÝัดสง 
นักเรียน�นักýึกþา

òřกงาน 
93 องค การบร ิหารส üนตĈบล

อางทอง 
การทĈบ ัญชี ,เอกสารต างėเก ี ่ยงกับ
การเงินในสĈนักงาน 

การบัญชี 

94 อู ปŜอม เàอรüิส ใหบริการปรับปรุงพČ้นผิü×องผลิตภัณæ 
เชน การเคลČอบสี, การ×ัดเงา, และการ
àอมแàมผิüหนาใหกลับมาใหม,ทĈงาน
ในสายการผลิต เชน การผสมสี, การพน
สี, และการเคลČอบพČ้นผิü 

ชางยนต 

95 อู สุ×สันตประดับยนต ใหบริการปรับปรุงพČ้นผิü×องผลิตภัณæ 
เชน การเคลČอบสี, การ×ัดเงา, และการ
àอมแàมผิüหนาใหกลับมาใหม,ทĈงาน
ในสายการผลิต เชน การผสมสี, การพน
สี, และการเคลČอบพČ้นผิü 

ชางยนต 

96 อู อารีรัตน ชางยนต 
(เ×านอย
 

ใหบริการปรับปรุงพČ้นผิü×องผลิตภัณæ 
เชน การเคลČอบสี, การ×ัดเงา, และการ
àอมแàมผิüหนาใหกลับมาใหม,ทĈงาน
ในสายการผลิต เชน การผสมสี, การพน
สี, และการเคลČอบพČ้นผิü 

ชางยนต 

97 อูĕกการาจ ใหบริการปรับปรุงพČ้นผิü×องผลิตภัณæ 
เชน การเคลČอบสี, การ×ัดเงา, และการ
àอมแàมผิüหนาใหกลับมาใหม,ทĈงาน
ในสายการผลิต เชน การผสมสี, การพน
สี, และการเคลČอบพČ้นผิü 

ชางยนต 

98 อูกิตติพล เàอรüิส ใหบริการปรับปรุงพČ้นผิü×องผลิตภัณæ 
เชน การเคลČอบสี, การ×ัดเงา, และการ
àอมแàมผิüหนาใหกลับมาใหม,ทĈงาน
ในสายการผลิต เชน การผสมสี, การพน
สี, และการเคลČอบพČ้นผิü 

ชางยนต 

99 อูชางเปŨด ใหบริการปรับปรุงพČ้นผิü×องผลิตภัณæ 
เชน การเคลČอบสี, การ×ัดเงา, และการ
àอมแàมผิüหนาใหกลับมาใหม,ทĈงาน
ในสายการผลิต เชน การผสมสี, การพน
สี, และการเคลČอบพČ้นผิü 

ชางยนต 

100 อูชางเลĘกเ×ากระจิ ใหบริการปรับปรุงพČ้นผิü×องผลิตภัณæ 
เชน การเคลČอบสี, การ×ัดเงา, และการ

ชางยนต 
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[�2] 

úĈดับ
ท่ี 

ช่ือสëานðรąกอบการ úักþณąงานของ  
สëานðรąกอบการ 

Ēñนกวĉชาท่ีÝัดสง 
นักเรียน�นักýึกþา

òřกงาน 
àอมแàมผิüหนาใหกลับมาใหม,ทĈงาน
ในสายการผลิต เชน การผสมสี, การพน
สี, และการเคลČอบพČ้นผิü 

101 อูชางพงศเàอรüิส ใหบริการปรับปรุงพČ้นผิü×องผลิตภัณæ 
เชน การเคลČอบสี, การ×ัดเงา, และการ
àอมแàมผิüหนาใหกลับมาใหม,ทĈงาน
ในสายการผลิต เชน การผสมสี, การพน
สี, และการเคลČอบพČ้นผิü 

ชางยนต 

102 อู à อมรถ Kaimook auto ปŦūม
ĕ×มุก สา×าบางกระเจา 

ใหบริการปรับปรุงพČ้นผิü×องผลิตภัณæ 
เชน การเคลČอบสี, การ×ัดเงา, และการ
àอมแàมผิüหนาใหกลับมาใหม,ทĈงาน
ในสายการผลิต เชน การผสมสี, การพน
สี, และการเคลČอบพČ้นผิü 

ชางยนต 

103 อูทรัพยบุญสงยนต ใหบริการปรับปรุงพČ้นผิü×องผลิตภัณæ 
เชน การเคลČอบสี, การ×ัดเงา, และการ
àอมแàมผิüหนาใหกลับมาใหม,ทĈงาน
ในสายการผลิต เชน การผสมสี, การพน
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    แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

[43] 

úĈดับ
ท่ี 

ช่ือสëานðรąกอบการ úักþณąงานของ  
สëานðรąกอบการ 

Ēñนกวĉชาท่ีÝัดสง 
นักเรียน�นักýึกþา

òřกงาน 
110 ธนาคารเพČ ่อการเกษตรและ

สหกรณการเกษตร (สา×าตลาด
บางสะพานนอย
 

การทĈบ ัญชี ,เอกสารต างėเก ี ่ยงกับ
การเงินในสĈนักงาน 

การบัญชี 

111 ธนาคารเพČ ่อการเกษตรและ
สหกรณการเกษตร (สา×าทับ
สะแก
 

การทĈบ ัญชี ,เอกสารต างėเก ี ่ยงกับ
การเงินในสĈนักงาน 

การบัญช ี



บทที่

๓
แผนการใช้จ่าย
งบประมาณ



รว
มท

ั้งส
ิ้น

เง
ินร

าย
ได


เป

นเ
งิน

บํา
รุง

กา
รศ

ึกษ
า

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 ป

วช
.

 ป
วส

.
 ร

ะย
ะส

ั้น
 จ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน

 ก
ิจก

รร
มฯ

 อ
ุดห

นุน
เร

ียน
ฟ

รี
 อ

ุดห
นุน

เฉ
พ

าะ

9,
04

0,
52

9.
34

   
  

12
8,

84
1.

00
   

   
  

1,
04

6,
70

0.
00

   
  

52
4,

60
0.

00
   

   
  

1,
63

7,
30

0.
00

   
  

40
6,

00
0.

00
   

   
  

10
,4

12
,8

64
.0

0
   

 
1,

13
4,

98
4.

00
   

  
3,

59
2,

86
0.

00
   

  
23

0,
00

0.
00

   
   

  
28

,1
54

,6
78

.3
4

   
 

1.
 ง

บบ
ุคล

าก
ร

1,
05

3,
22

4.
00

   
  

- 
- 

- 
- 

- 
5,

91
7,

17
6.

00
   

  
- 

- 
63

2,
64

0.
00

   
   

  
7,

60
3,

04
0.

00
   

  

- ค
าจ

าง
ลูก

จา
งช

ั่วค
รา

ว

  ค
รูอ

ัตร
าจ

าง
 3

1 
อัต

รา
   

   
   

15
0,

00
0.

00
3,

13
3,

80
1.

00
   

   
 

39
7,

44
0.

00
   

   
   

3,
68

1,
24

1.
00

   
  

  จ
นท

. 2
1 

อัต
รา

   
   

   
30

4,
80

0.
00

2,
12

3,
37

5.
00

   
   

 
23

5,
20

0.
00

   
   

   
2,

66
3,

37
5.

00
   

  

  น
ักก

าร
ภา

รโ
รง

 6
 ค

น
-  

 
63

6,
00

0.
00

   
   

   
- 

63
6,

00
0.

00
 

  ค
าจ

าง
ยา

มร
ักษ

าค
วา

มป
ลอ

ดภ
ัย

   
   

   
26

4,
00

0.
00

24
,0

00
.0

0
   

   
   

  
- 

28
8,

00
0.

00
 

  ป
ระ

กัน
สัง

คม
ใน

สว
นน

าย
จา

ง
   

   
   

33
4,

42
4.

00
- 

- 
33

4,
42

4.
00

   
   

  

2.
 ง

บด
ําเ

นิน
งา

น
   

  2
,3

11
,1

25
.7

3
   

   
   

18
,8

00
.0

0
   

  1
,0

46
,7

00
.0

0
   

   
  5

24
,5

99
.6

0
   

  1
,5

69
,2

65
.6

3
   

   
  3

30
,2

46
.4

2
   

  2
,3

56
,3

56
.0

3
   

   
  3

27
,3

28
.0

0
-  

 
   

   
  4

60
,6

89
.0

0
8,

94
5,

11
0.

41
   

  

- ค
าต

อบ
แท

น

  เ
งิน

ตอ
บแ

ทน
นอ

กเ
วล

า
   

   
   

  3
7,

13
0.

00
   

   
   

   
3,

36
0.

00
34

0,
61

0.
00

   
   

   
14

9,
66

0.
00

   
   

   
- 

53
0,

76
0.

00
 

  เ
งิน

คา
สอ

นเ
กิน

ภา
ระ

งา
น

   
   

   
19

9,
29

9.
00

   
   

   
15

2,
82

5.
00

68
1,

66
8.

00
   

   
   

1,
22

1,
58

9.
00

   
   

 
17

4,
50

5.
00

   
   

   
2,

42
9,

88
6.

00
   

  

- ค
าใ

ชส
อย

  ค
าใ

ชจ
าย

ใน
กา

รเ
ดิน

ทา
งไ

ปร
าช

กา
ร

   
   

   
26

4,
54

1.
40

   
   

   
  1

8,
80

0.
00

76
,2

38
.0

0
   

   
   

  
24

6,
22

2.
00

   
   

   
- 

60
5,

80
1.

40
 

  ค
าซ

อม
รถ

ยน
ตร

าช
กา

ร
   

   
   

  3
4,

62
6.

27
54

,5
58

.4
2

   
   

   
  

- 
- 

89
, 1

84
.6

9
   

   
   

  ค
าซ

อม
สิ่ง

กอ
สร

าง
   

   
   

16
9,

11
7.

75
- 

- 
16

9,
11

7.
75

   
   

  

  ค
าว

ัสด
ุงา

นอ
าค

าร
   

   
   

60
1,

47
6.

97
10

,5
39

.5
0

   
   

   
  

2,
00

0.
00

   
   

   
   

- 
- 

61
4,

01
6.

47
   

   
  

- ค
าว

ัสด
ุ

  ว
ัสด

ุสํา
นัก

งา
น

   
   

   
30

5,
58

8.
98

20
,1

85
.4

8
   

   
   

  
24

, 5
59

.1
6

   
   

   
  

27
6,

03
5.

85
   

   
   

4,
10

4.
00

   
   

   
   

63
0,

47
3.

47
   

   
  

  ว
ัสด

ุเช
ื้อเ

พล
ิงแ

ละ
หล

อล
ื่น

   
   

   
  1

0,
00

0.
00

19
0,

24
7.

79
   

   
   

11
4,

04
5.

84
   

   
   

16
,3

60
.0

0
   

   
   

  
- 

33
0,

65
3.

63
 

  ว
ัสด

ุกา
รศ

ึกษ
า

-  
 

33
6,

69
8.

60
   

   
   

17
2,

01
7.

77
   

   
   

4,
20

0.
00

   
   

   
   

38
3,

13
5.

29
   

   
   

- 
89

6,
05

1.
66

 

  ว
ัสด

ุงา
นบ

าน
งา

นค
รัว

   
   

   
  5

7,
19

8.
05

14
8,

06
8.

19
   

   
   

- 
- 

20
5,

26
6.

24
   

   
  

  ว
ัสด

ุยา
นพ

าห
นะ

แล
ะข

นส
ง

-  
 

74
,7

38
.0

9
   

   
   

  
- 

- 
74

,7
38

.0
9

   
   

   

- ค
าส

าธ
าร

ณ
ูปโ

ภค

   
คา

โท
รศ

ัพท


-  
 

   
   

   
   

9,
34

8.
12

1,
18

1.
90

   
   

   
   

2,
14

9.
80

   
   

   
   

12
,6

79
.8

2
   

   
   

   
คา

น้ํา
ปร

ะป
า

-  
 

   
   

   
   

5,
35

0.
00

53
5.

00
   

   
   

   
   

- 
53

5.
00

   
   

   
   

   
6,

42
0.

00
   

   
   

  

   
คา

ไฟ
ฟา

   
   

   
63

2,
14

7.
31

   
   

 1
,0

23
,3

23
.8

8
31

,7
16

.0
0

   
   

   
  

- 
56

, 1
44

.9
1

   
   

   
  

21
4,

88
5.

89
   

   
   

28
1,

54
5.

00
   

   
   

2,
23

9,
76

2.
99

   
  

   
คา

ไป
รษ

ณ
ีย

-  
 

   
   

   
   

8,
67

8.
00

1,
85

8.
00

   
   

   
   

2,
43

5.
00

   
   

   
   

- 
12

,9
71

.0
0

 

   
คา

บร
ิกา

รอ
ินเ

ตอ
รเ

น็ต
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

2,
35

4.
00

   
   

   
   

13
, 8

67
.2

0
   

   
   

  
81

,1
06

.0
0

   
   

   
  

- 
97

,3
27

.2
0

 

3.
 ง

บล
งท

ุน
-  

 
   

   
   

   
   

   
 - 

  
-  

 
   

   
   

   
   

   
 - 

  
-  

 
   

   
   

   
   

   
 - 

  
-  

 
   

   
   

   
   

   
 - 

  
-  

  
   

 7
,1

73
,0

00
.0

0
   

  7
,1

73
,0

00
.0

0

  ค
รุภ

ัณ
ฑ

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

-  
 

6,
64

0,
00

0.
00

   
   

 
6,

64
0,

00
0.

00
   

  

รา
ยก

าร
คา

ใช
จา

ย/
รา

ยจ
าย

ตา
มง

บป
ระ

มา
ณ

บัญ
ชีอ

ุดห
นุน

(พ
ัก)

งป
ม.

สว
นท

ี่ ๓

แผ
นป

ฏิบ
ัติร

าช
กา

รแ
ละ

แผ
นก

าร
ใช

จา
ยง

บป
ระ

มา
ณ

สํา
นัก

งา
นค

ณ
ะก

รร
มก

าร
กา

รอ
าช

ีวศ
ึกษ

า 
วิท

ยา
ลัย

เท
คน

ิคบ
าง

สะ
พ

าน
 

๓.
๑ 

สร
ุปผ

ลก
าร

ใช
จา

ยเ
งิน

 ป
ที่ผ

าน
มา

 (ป
งบ

ปร
ะม

าณ
 พ

.ศ
. ๒

๕๖
๑)

ผล
กา

รใ
ชจ

าย
เง

ินป
ที่ผ

าน
มา

 แ
หล

งเ
งิน

 ผ
ลผ

ลิต
/โ

คร
งก

าร

    แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

[๔๔]



รว
มท

ั้งส
ิ้น

เง
ินร

าย
ได


เป

นเ
งิน

บํา
รุง

กา
รศ

ึกษ
า

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 ป

วช
.

 ป
วส

.
 ร

ะย
ะส

ั้น
 จ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน

 ก
ิจก

รร
มฯ

 อ
ุดห

นุน
เร

ียน
ฟ

รี
 อ

ุดห
นุน

เฉ
พ

าะ

9,
04

0,
52

9.
34

   
  

12
8,

84
1.

00
   

   
  

1,
04

6,
70

0.
00

   
  

52
4,

60
0.

00
   

   
  

1,
63

7,
30

0.
00

   
  

40
6,

00
0.

00
   

   
  

10
,4

12
,8

64
.0

0
   

 
1,

13
4,

98
4.

00
   

  
3,

59
2,

86
0.

00
   

  
23

0,
00

0.
00

   
   

  
28

,1
54

,6
78

.3
4

   
 

รา
ยก

าร
คา

ใช
จา

ย/
รา

ยจ
าย

ตา
มง

บป
ระ

มา
ณ

บัญ
ชีอ

ุดห
นุน

(พ
ัก)

งป
ม.

ผล
กา

รใ
ชจ

าย
เง

ินป
ที่ผ

าน
มา

 แ
หล

งเ
งิน

 ผ
ลผ

ลิต
/โ

คร
งก

าร

  ส
ิ่งก

อส
รา

ง
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
53

3,
00

0.
00

   
   

   
53

3,
00

0.
00

   
   

  

4.
 ง

บเ
งิน

อุด
หน

ุน
- 

- 
- 

- 
- 

-  
- 

- 
3,

51
6,

85
8.

75
   

  
23

0,
00

0.
00

   
   

  
3,

74
6,

85
8.

75
   

  

  ท
ุนก

าร
ศึก

ษา
เฉ

ลิม
รา

ชก
ุมา

รี
23

0,
00

0.
00

   
   

   
23

0,
00

0.
00

   
   

  

  เ
รีย

นฟ
รี 

15
 ป


3,

51
6,

85
8.

75
   

   
 

- 
3,

51
6,

85
8.

75
   

  

5.
 ง

บร
าย

จา
ยอ

ื่น
- 

- 
-  

- 
- 

- 
- 

- 
- 

3,
64

4,
06

3.
24

   
  

3,
64

4,
06

3.
24

   
  

1.
 โค

รง
กา

รข
ยา

ยแ
ละ

ยก
ระ

ดับ
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
ระ

บบ
ทว

ิ

ภา
คีค

ุณ
ภา

พส
ูง

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
60

3,
99

8.
79

   
   

   
60

3,
99

8.
79

   
   

  

2.
 โค

รง
กา

รเ
งิน

อุด
หน

ุนค
าอ

ุปก
รณ

กา
รเ

รีย
นข

อง
นัก

เร
ียน

สา
ยอ

าช
ีพ 

อา
ชีว

ศึก
ษา

 ป
ระ

จํา
ปง

บป
ระ

มา
ณ

 พ
.ศ

. 2
56

8
- 

-  
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

40
0,

05
0.

00
   

   
   

40
0,

05
0.

00
   

   
  

2.
 โค

รง
กา

รอ
นุร

ักษ
พัน

ธุก
รร

มพ
ืชอ

ันเ
นื่อ

งม
าจ

าก

พร
ะร

าช
ดํา

ริฯ
 ป

ระ
จํา

ปง
บป

ระ
มา

ณ
 2

56
8

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
10

,0
00

.0
0

   
   

   
  

10
,0

00
.0

0
   

   
   

3.
 โค

รง
กา

รพ
ัฒ

นา
ศัก

ยภ
าพ

ผูเ
รีย

นอ
าช

ีวศ
ึกษ

าใ
นก

าร
เป

น

ผูป
ระ

กอ
บก

าร
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

30
,0

00
.0

0
   

   
   

  
30

,0
00

.0
0

   
   

   

4.
 โค

รง
กา

รพ
ัฒ

นา
สม

รร
ถน

ะค
รูอ

าช
ีวศ

ึกษ
าส

ูมา
ตร

ฐา
นอ

าช
ีพ

โด
ยก

าร
ฝก

ปร
ะส

บก
าร

ณ


- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
86

,0
37

.0
0

   
   

   
  

86
,0

37
.0

0
   

   
   

5.
 โค

รง
กา

รพ
ัฒ

นา
ทัก

ษะ
แล

ะศ
ักย

ภา
พก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นก

าร

สอ
นอ

าช
ีวศ

ึกษ
า

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
49

9,
98

4.
00

   
   

   
49

9,
98

4.
00

   
   

  

6.
 โค

รง
กา

รพ
ัฒ

นา
แล

ะย
กร

ะด
ับก

าร
ติด

ตา
มผ

ูสํา
เร

็จ

กา
รศ

ึกษ
าอ

าช
ีวศ

ึกษ
า

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
14

,9
97

.0
0

   
   

   
  

14
,9

97
.0

0
   

   
   

7.
 โค

รง
กา

รอ
าช

ีวะ
ตา

นย
าเ

สพ
ติด

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
19

,9
83

.1
5

   
   

   
  

19
,9

83
.1

5
   

   
   

8.
 โค

รง
กา

รพ
ัฒ

นา
ทัก

ษะ
แล

ะส
มร

รถ
นะ

วิช
าช

ีพก
ําล

ังค
น 

(U
p-

sk
ill

) (
Re

-s
kil

l) 
ปร

ะจ
ําป

งบ
ปร

ะม
าณ

 พ
.ศ

. 2
56

8
- 

-  
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

19
9,

99
8.

00
   

   
   

19
9,

99
8.

00
   

   
  

9.
 โค

รง
กา

รบ
ูรณ

าก
าร

กา
รพ

ัฒ
นา

ทัก
ษะ

ทา
งว

ิชา
ชีพ

กับ
กา

ร

เส
ริม

สร
าง

คุณ
ลัก

ษณ
ะอ

ันพ
ึงป

ระ
สง

คข
อง

ผูเ
รีย

นอ
าช

ีวศ
ึกษ

า 

(F
ix 

it 
จิต

อา
สา

)

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
49

,9
79

.3
0

   
   

   
  

49
,9

79
.3

0
   

   
   

10
. โ

คร
งก

าร
พัฒ

นา
แล

ะเ
สร

ิมส
รา

งศ
ักย

ภา
พท

รัพ
ยา

กร
มน

ุษย


- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
70

9,
39

7.
00

   
   

   
70

9,
39

7.
00

   
   

  

11
. โ

คร
งก

าร
ขับ

เค
ลื่อ

นศ
ูนย

บร
ิกา

รเ
คร

ือข
าย

กา
รผ

ลิต
แล

ะ

พัฒ
นา

กํา
ลัง

คน
ฯ

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
12

4,
99

9.
00

   
   

   
12

4,
99

9.
00

   
   

  

12
. โ

คร
งก

าร
สร

าง
อง

คค
วา

มร
ูทา

งก
าร

อา
ชีว

ศึก
ษา

เพ
ื่อ

ถา
ยท

อด
เท

คโ
นโ

ลย
ี

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
12

,0
00

.0
0

   
   

   
  

12
,0

00
.0

0
   

   
   

13
. โ

คร
งก

าร
ขย

าย
โอ

กา
สท

าง
กา

รอ
าช

ีวศ
ึกษ

าแ
ละ

วิช
าช

ีพ
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

25
0,

00
0.

00
   

   
   

25
0,

00
0.

00
   

   
  

    แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

[๔๕]



รว
มท

ั้งส
ิ้น

เง
ินร

าย
ได


เป

นเ
งิน

บํา
รุง

กา
รศ

ึกษ
า

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 ป

วช
.

 ป
วส

.
 ร

ะย
ะส

ั้น
 จ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน

 ก
ิจก

รร
มฯ

 อ
ุดห

นุน
เร

ียน
ฟ

รี
 อ

ุดห
นุน

เฉ
พ

าะ

9,
04

0,
52

9.
34

   
  

12
8,

84
1.

00
   

   
  

1,
04

6,
70

0.
00

   
  

52
4,

60
0.

00
   

   
  

1,
63

7,
30

0.
00

   
  

40
6,

00
0.

00
   

   
  

10
,4

12
,8

64
.0

0
   

 
1,

13
4,

98
4.

00
   

  
3,

59
2,

86
0.

00
   

  
23

0,
00

0.
00

   
   

  
28

,1
54

,6
78

.3
4

   
 

รา
ยก

าร
คา

ใช
จา

ย/
รา

ยจ
าย

ตา
มง

บป
ระ

มา
ณ

บัญ
ชีอ

ุดห
นุน

(พ
ัก)

งป
ม.

ผล
กา

รใ
ชจ

าย
เง

ินป
ที่ผ

าน
มา

 แ
หล

งเ
งิน

 ผ
ลผ

ลิต
/โ

คร
งก

าร

14
. โ

คร
งก

าร
เพ

ิ่มป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
กา

รบ
ริห

าร
จัด

กา
รศ

ึกษ
า

- 
- 

-  
- 

- 
- 

- 
- 

-  
39

7,
44

0.
00

   
   

   
39

7,
44

0.
00

   
   

  

15
. โ

คร
งก

าร
จัด

หา
บุค

ลา
กร

สน
ับส

นุน
ฯ

- 
- 

- 
- 

- 
-  

- 
- 

- 
23

5,
20

0.
00

   
   

   
23

5,
20

0.
00

   
   

  

6.
 ก

ิจก
รร

ม/
โค

รง
กา

ร
3,

75
0,

55
5.

64
   

  
10

5,
26

7.
00

   
   

  
- 

- 
68

,0
34

.0
0

   
   

   
75

,7
51

.1
0

   
   

   
12

4,
32

3.
00

   
   

  
74

7,
28

9.
15

   
   

  
- 

2,
55

0,
73

4.
24

   
  

7,
42

1,
95

4.
13

   
  

ฝา
ยว

ิชา
กา

ร
34

6,
10

2.
35

   
   

   
11

,6
00

.0
0

   
   

   
  

- 
- 

56
,1

55
.0

0
   

   
   

  
75

,7
51

.1
0

   
   

   
  

50
,7

13
.0

0
   

   
   

  
20

5,
73

6.
60

   
   

   
- 

1,
52

5,
01

6.
79

   
   

 
2,

27
1,

07
4.

84
   

  

โค
รง

กา
รก

ิจก
รร

มพ
ัฒ

นา
แล

ะส
งเ

สร
ิมท

ักษ
ะท

าง
ภา

ษา
-  

 
4,

90
5.

60
   

   
   

   
4,

90
5.

60
   

   
   

  

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

ทัก
ษะ

แล
ะส

มร
รถ

นะ
วิช

าช
ีพก

ําล
ังค

น 

(U
p-

s k
ill

) (
Re

-s
kil

l)

-  
 

19
,4

00
.0

0
   

   
   

  
19

,4
00

.0
0

   
   

   

โค
รง

กา
รอ

นุร
ักษ

พัน
ธุก

รร
มพ

ืชอ
ันเ

นื่อ
งม

าจ
าก

พร
ะร

าช
ดํา

ริฯ
-  

 
- 

โค
รง

กา
รป

ระ
กว

ดโ
คร

งง
าน

วิท
ยา

ศา
สต

รอ
าช

ีวศ
ึกษ

า
-  

 
7,

06
4.

00
   

   
   

   
7,

06
4.

00
   

   
   

  

โค
รง

กา
รส

รา
งอ

งค
คว

าม
รูท

าง
ทะ

เล
แล

ะม
หา

สม
ุทร

-  
 

- 

โค
รง

กา
รอ

าช
ีวศ

ึกษ
าว

ิถีพ
ุทธ

-  
 

- 

โค
รง

กา
รศ

ูนย
กา

รเ
รีย

นร
ูตา

มห
ลัก

ปร
ัชญ

าข
อง

เศ
รษ

ฐก
ิจ

พอ
เพ

ียง

   
   

   
  4

0,
11

6.
20

10
,0

00
.0

0
   

   
   

  
50

,1
16

.2
0

   
   

   

โค
รง

กา
รห

อง
เร

ียน
คล

ังส
ินค

า 
สา

ขา
วิช

าก
าร

จัด
กา

รโ
ลจ

ิสต
ิกส



แล
ะซ

ัพพ
ลา

นเ
ชน

-  
 

- 

โค
รง

กา
รฝ

กอ
บร

มห
ลัก

สูต
รผ

ูสัม
ผัส

อา
หา

รผ
าน

ระ
บบ

เท
คโ

นโ
ลย

ี

-  
 

- 

โค
รง

กา
รซ

อม
บํา

รุง
รัก

ษา
เค

รื่อ
งป

รับ
อา

กา
ศ

-  
 

- 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

ทัก
ษะ

แล
ะส

มร
รถ

นะ
วิช

าช
ีพอ

ิเล
็กท

รอ
นิก

ส
-  

 
   

   
   

  1
1,

60
0.

00
38

,1
55

.0
0

   
   

   
  

49
,7

55
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รป

รับ
ปร

ุงห
อง

เร
ียน

ปฏ
ิบัต

ิกา
รบ

ัญ
ชี 

(ค
อม

พิว
เต

อร
)

-  
 

- 

โค
รง

กา
รป

รับ
ปร

ุงห
อง

เข
ียน

แบ
บว

งจ
รอ

ิเล
็กท

รอ
นิก

สแ
ละ

ผล
ิตแ

ผน
วง

จร
พิม

พ(
PC

B)
ดว

ยค
อม

พิว
เต

อร


   
   

   
  2

7,
84

3.
00

50
,7

13
.0

0
   

   
   

  
78

,5
56

.0
0

   
   

   

โค
รง

กา
รจ

ัดซ
ื้อโ

ตะ
ปฏ

ิบัต
ิทา

งไ
ฟฟ

าแ
ละ

อิเ
ล็ก

ทร
อน

ิกส
 (5

 

ชุด
)

-  
 

- 

โค
รง

กา
รจ

ัดซ
ื้อโ

ตะ
ปฏ

ิบัต
ิซอ

มบ
ําร

ุง 
( 5

 ช
ุด)

-  
 

- 

โค
รง

กา
รป

รับ
ปร

ุงช
ุดฝ

กร
ะบ

บเ
สีย

งก
ลา

งแ
จง

-  
 

- 

โค
รง

กา
รป

รับ
ปร

ุงช
ุดฝ

กร
ะบ

บเ
สีย

งห
อง

ปร
ะช

ุม
-  

 
- 

โค
รง

กา
รแ

ขง
ขัน

หุน
ยน

ตอ
ัตโ

นม
ัติใ

นง
าน

อุต
สา

หก
รร

ม

อา
ชีว

ศึก
ษา

 ป
ระ

จํา
ปพ

ุทธ
รา

ช 
25

68

-  
 

- 

โค
รง

กา
รอ

บร
มใ

ชง
าน

เค
รื่อ

ง 
m

in
i C

NC
 เพ

ื่อพ
ัฒ

นา

แผ
นว

งจ
รพ

ิมพ
 (P

CB
)

-  
 

1,
00

0.
00

   
   

   
   

1,
00

0.
00

   
   

   
  

    แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

[๔๖]



รว
มท

ั้งส
ิ้น

เง
ินร

าย
ได


เป

นเ
งิน

บํา
รุง

กา
รศ

ึกษ
า

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 ป

วช
.

 ป
วส

.
 ร

ะย
ะส

ั้น
 จ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน

 ก
ิจก

รร
มฯ

 อ
ุดห

นุน
เร

ียน
ฟ

รี
 อ

ุดห
นุน

เฉ
พ

าะ

9,
04

0,
52

9.
34

   
  

12
8,

84
1.

00
   

   
  

1,
04

6,
70

0.
00

   
  

52
4,

60
0.

00
   

   
  

1,
63

7,
30

0.
00

   
  

40
6,

00
0.

00
   

   
  

10
,4

12
,8

64
.0

0
   

 
1,

13
4,

98
4.

00
   

  
3,

59
2,

86
0.

00
   

  
23

0,
00

0.
00

   
   

  
28

,1
54

,6
78

.3
4

   
 

รา
ยก

าร
คา

ใช
จา

ย/
รา

ยจ
าย

ตา
มง

บป
ระ

มา
ณ

บัญ
ชีอ

ุดห
นุน

(พ
ัก)

งป
ม.

ผล
กา

รใ
ชจ

าย
เง

ินป
ที่ผ

าน
มา

 แ
หล

งเ
งิน

 ผ
ลผ

ลิต
/โ

คร
งก

าร

โค
รง

กา
รจ

ัดซ
ื้อช

ุดป
ฏิบ

ัติก
าร

ทด
สอ

บป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
วัด

กํา
ลัง

มอ
เต

อร
ยา

นย
นต

ไฟ
ฟา

แบ
บเ

รีย
ลไ

ทม
พร

อม
โป

รแ
กร

ม

แส
ดง

ผล
 E

le
ct

ric
 M

ot
or

 D
yn

am
om

et
er

s

-  
 

- 

โค
รง

กา
รฝ

กอ
บร

มท
ักษ

ะอ
าช

ีพช
าง

ไฟ
ฟา

-  
 

13
7,

21
2.

00
   

   
   

13
7,

21
2.

00
   

   
  

โค
รง

กา
รก

าร
ปร

ับป
รุง

พื้น
ที่ป

ฏิบ
ัติง

าน
ภา

ยใ
นโ

รง
งา

น

สา
ขา

วิช
าช

าง
ยน

ต

-  
 

- 

โค
รง

กา
รซ

อม
แล

ะบ
ําร

ุงร
ักษ

าเ
คร

ื่อง
คอ

มพ
ิวเ

ตอ
รส

าข
า

คอ
มพ

ิวเ
ตอ

รธ
ุรก

ิจ

-  
 

- 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

สม
รร

ถน
ะว

ิชา
ชีพ

ปร
ะจ

ําป
กา

รศ
ึกษ

า 
25

68
-  

 
- 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

หล
ักส

ูตร
ฐา

นส
มร

รถ
นะ

 (ป
รับ

ปร
ุงร

าย
วิช

า)
-  

 
- 

โค
รง

กา
รอ

บร
มเ

ชิง
ปฏ

ิบัต
ิกา

รจ
ัดท

ําแ
ผน

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

รู
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

-  
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

โค
รง

กา
รน

ิเท
ศก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นก

าร
สอ

น
-  

 
- 

โค
รง

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน
-  

 
- 

โค
รง

กา
รแ

สด
งผ

ลง
าน

ขอ
งน

ักเ
รีย

น 
นัก

ศึก
ษา

 (ร
าย

วิช
า

โค
รง

กา
ร)

 ป
ระ

จํา
ปก

าร
ศึก

ษา
 2

56
7

-  
 

13
,3

70
.0

0
   

   
   

  
13

,3
70

.0
0

   
   

   

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมค
วา

มเ
ปน

 E
xc

el
le

nt
-  

 
12

4,
99

9.
00

   
   

   
12

4,
99

9.
00

   
   

  

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

ทัก
ษะ

กา
รจ

ัดท
ําฐ

าน
ขอ

มูล
กา

รเ
รีย

นก
าร

สอ
น

 (ต
าร

าง
สอ

น)
 ผ

าน
โป

รแ
กร

มค
อม

พิว
เต

อร


   
   

   
   

7,
35

0.
00

7,
35

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รป

ระ
เม

ินค
ุณ

ลัก
ษณ

ะท
ี่พึง

ปร
ะส

งค
ขอ

งผ
ูเร

ียน
-  

 
- 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

กา
รจ

ัดก
าร

ศึก
ษา

ระ
บบ

ทว
ิภา

คีแ
บบ

โร
งง

าน

ใน
โร

งเ
รีย

นท
ี่สง

ผล
ตอ

ทัก
ษะ

จํา
เป

นข
อง

ผูเ
รีย

นใ
นศ

ตว
รร

ษท
ี่ 

21

-  
 

- 

โค
รง

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน
แบ

บ 
Bl

oc
k 

Co
ur

se
-  

 
- 

โค
รง

กา
รอ

ุดห
นุน

เร
ียน

ฟร
ี ป

ระ
จํา

ปง
บป

ระ
มา

ณ
 พ

.ศ
. 2

56
8

-  
 

- 

โค
รง

กา
รก

ิจก
รร

มพ
ัฒ

นา
คุณ

ภา
พผ

ูเร
ียน

แล
ะส

ถา
นศ

ึกษ
าส

าย

อา
ชีพ

ชั้น
สูง

 ร
ุนท

ี่ 6
 ภ

าค
เร

ียน
ที่ 

2 
ปก

าร
ศึก

ษา
 2

56
7

   
   

   
   

2,
40

0.
00

2,
40

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

ทัก
ษะ

แล
ะศ

ักย
ภา

พก
าร

จัด
กา

รเ
รีย

นก
าร

สอ
นอ

าช
ีวศ

ึกษ
า

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
49

9,
98

4.
00

   
   

   
49

9,
98

4.
00

   
   

  

โค
รง

กา
รจ

ัดซ
ื้อว

ัสด
ุฝก

เพ
ื่อพ

ัฒ
นา

กา
รเ

รีย
นร

ูแล
ะท

ักษ
ะใ

น

สถ
าน

ศึก
ษา

 ป
ระ

จํา
ปก

าร
ศึก

ษา
 2

56
8

-  
 

33
6,

69
8.

60
   

   
   

17
2,

01
7.

77
   

   
   

4,
20

0.
00

   
   

   
   

38
3,

13
5.

29
   

   
   

89
6,

05
1.

66
   

   
  

    แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

[๔๗]



รว
มท

ั้งส
ิ้น

เง
ินร

าย
ได


เป

นเ
งิน

บํา
รุง

กา
รศ

ึกษ
า

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 ป

วช
.

 ป
วส

.
 ร

ะย
ะส

ั้น
 จ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน

 ก
ิจก

รร
มฯ

 อ
ุดห

นุน
เร

ียน
ฟ

รี
 อ

ุดห
นุน

เฉ
พ

าะ

9,
04

0,
52

9.
34

   
  

12
8,

84
1.

00
   

   
  

1,
04

6,
70

0.
00

   
  

52
4,

60
0.

00
   

   
  

1,
63

7,
30

0.
00

   
  

40
6,

00
0.

00
   

   
  

10
,4

12
,8

64
.0

0
   

 
1,

13
4,

98
4.

00
   

  
3,

59
2,

86
0.

00
   

  
23

0,
00

0.
00

   
   

  
28

,1
54

,6
78

.3
4

   
 

รา
ยก

าร
คา

ใช
จา

ย/
รา

ยจ
าย

ตา
มง

บป
ระ

มา
ณ

บัญ
ชีอ

ุดห
นุน

(พ
ัก)

งป
ม.

ผล
กา

รใ
ชจ

าย
เง

ินป
ที่ผ

าน
มา

 แ
หล

งเ
งิน

 ผ
ลผ

ลิต
/โ

คร
งก

าร

โค
รง

กา
รเ

สร
ิมพ

ลัง
สร

าง
สร

รค
 พ

ัฒ
นา

รอ
บด

าน
ดว

ยแ
นว

พห
ุ

ปญ
ญ

า

-  
 

- 

โค
รง

กา
ร 

พัฒ
นา

สม
รร

ถน
ะค

รูอ
าช

ีวศ
ึกษ

าส
ูมา

ตร
ฐา

นอ
าช

ีพ

โด
ยก

าร
ฝก

ปร
ะส

บก
าร

ณ
รว

มก
ับส

ถา
นป

ระ
กอ

บก
าร

 

ปร
ะจ

ําป
งบ

ปร
ะม

าณ
 พ

.ศ
. 2

56
8

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
86

,0
37

.0
0

   
   

   
  

86
,0

37
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รอ

บร
มเ

ชิง
ปฏ

ิบัต
ิกา

ร 
"ก

าร
ใช

 A
rti

fic
ia

l 

In
te

lli
ge

nc
e 

(A
I) 

เพ
ื่อเ

สร
ิมส

รา
งก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นร

ูสํา
หร

ับ

คร
ูผูส

อน

-  
 

- 

โค
รง

กา
รป

ระ
เม

ินม
าต

รฐ
าน

วิช
าช

ีพ
-  

 
- 

โค
รง

กา
รท

ดส
อบ

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
ระ

ดับ
ชา

ติด
าน

อา
ชีว

ศึก
ษา

 

(v
-n

e t
)

-  
 

- 

โค
รง

กา
รเ

ตร
ียม

กา
รป

ระ
เม

ินม
าต

รฐ
าน

วิช
าช

ีพ
-  

 
- 

โค
รง

กา
รส

รุป
ผล

กา
รว

ัดแ
ละ

ปร
ะเ

มิน
ผล

ปร
ะจ

ําป
กา

รศ
ึกษ

า 

25
67

-  
 

- 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

หอ
งส

มุด
ออ

นไ
ลน


   

   
   

   
8,

45
7.

90
8,

45
7.

90
   

   
   

  

โค
รง

กา
รจ

ัดก
าร

อา
ชีว

ศึก
ษา

ระ
บบ

ทว
ิภา

คี
-  

 
30

,5
06

.0
0

   
   

   
  

30
,5

06
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รล

งน
าม

คว
าม

รว
มม

ือ 
กา

รจ
ัดก

าร
อา

ชีว
ศึก

ษา
ระ

บบ

ทว
ิภา

คี 
(M

O
U)

-  
 

- 

โค
รง

กา
รน

ิทร
รศ

กา
รแ

สด
งผ

ลง
าน

 s
ho

w
&s

ha
re

-  
 

25
,6

76
.9

0
   

   
   

  
25

,6
76

.9
0

   
   

   

โค
รง

กา
รเ

ตร
ียม

คว
าม

พร
อม

คว
าม

พร
อม

ผูเ
รีย

นก
อน

เข
าร

ับ

กา
รฝ

กอ
าช

ีพ

-  
 

54
7,

81
5.

89
   

   
   

54
7,

81
5.

89
   

   
  

โค
รง

กา
รป

ระ
เม

ินก
าร

พัฒ
นา

คุณ
ภา

พผ
ูสํา

เร
็จก

าร
ศึก

ษา

ระ
บบ

ทว
ิภา

คี

-  
 

- 

โค
รง

กา
รอ

บร
มพ

ัฒ
นา

คร
ูฝก

ใน
สถ

าน
ปร

ะก
อบ

กา
ร

-  
 

- 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

สื่อ
กา

รเ
รีย

นก
าร

สอ
น

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

18
,0

00
.0

0
   

   
   

  
- 

- 
- 

- 
- 

18
,0

00
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รข

ยา
ยแ

ละ
พัฒ

นา
ศูน

ยท
ดส

อบ
มา

ตร
ฐา

นฝ
มือ

แร
งง

าน
แล

ะศ
ูนย

ปร
ะเ

มิน
คว

าม
รูค

วา
มส

าม
าร

ถ

   
   

   
25

9,
13

0.
25

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
- 

- 
- 

- 
22

,7
85

.0
0

   
   

   
  

- 
- 

28
1,

91
5.

25
   

   
  

โค
รง

กา
รจ

ัดก
าร

ศึก
ษา

เร
ียน

รว
มห

ลัก
สูต

รน
อก

ระ
บบ

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
75

,7
51

.1
0

   
   

   
  

- 
- 

- 
- 

75
,7

51
.1

0
   

   
   

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

ทัก
ษะ

แล
ะส

มร
รถ

นะ
วิช

าช
ีพก

ําล
ังค

น 

(U
p-

s k
ill

) (
Re

-s
kil

l) 
ปร

ะจ
ําป

งบ
ปร

ะม
าณ

 พ
.ศ

. 2
56

8

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
-  

- 
- 

- 
19

9,
99

8.
00

   
   

   
19

9,
99

8.
00

   
   

  

โค
รง

กา
รก

าร
จัด

กา
รเ

รีย
นก

าร
สอ

นห
ลัก

สูต
รเ

ทค
โน

โล
ยี

บัณ
ฑิต

 (ท
ลบ

.) 
สา

ขา
วิช

าเ
ทค

โน
โล

ยีไ
ฟฟ

า(
ตอ

เน
ื่อง

)

   
   

   
   

   
80

5.
00

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
80

5.
00

   
   

   
   

 

ฝา
ยบ

ริห
าร

ทร
ัพ

ยา
กร

   
   

 1
,5

15
,8

30
.0

2
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
   

   
   

  3
5,

67
5.

00
   

   
   

   
8,

00
3.

60
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

1,
55

9,
50

8.
62

   
  

โค
รง

กา
รป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

าร
วิท

ยา
ลัย

กา
รอ

าช
ีพบ

าง
สะ

พา
น

   
   

   
   

5,
44

5.
00

5,
44

5.
00

   
   

   
  

    แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

[๔๘]



รว
มท

ั้งส
ิ้น

เง
ินร

าย
ได


เป

นเ
งิน

บํา
รุง

กา
รศ

ึกษ
า

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 ป

วช
.

 ป
วส

.
 ร

ะย
ะส

ั้น
 จ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน

 ก
ิจก

รร
มฯ

 อ
ุดห

นุน
เร

ียน
ฟ

รี
 อ

ุดห
นุน

เฉ
พ

าะ

9,
04

0,
52

9.
34

   
  

12
8,

84
1.

00
   

   
  

1,
04

6,
70

0.
00

   
  

52
4,

60
0.

00
   

   
  

1,
63

7,
30

0.
00

   
  

40
6,

00
0.

00
   

   
  

10
,4

12
,8

64
.0

0
   

 
1,

13
4,

98
4.

00
   

  
3,

59
2,

86
0.

00
   

  
23

0,
00

0.
00

   
   

  
28

,1
54

,6
78

.3
4

   
 

รา
ยก

าร
คา

ใช
จา

ย/
รา

ยจ
าย

ตา
มง

บป
ระ

มา
ณ

บัญ
ชีอ

ุดห
นุน

(พ
ัก)

งป
ม.

ผล
กา

รใ
ชจ

าย
เง

ินป
ที่ผ

าน
มา

 แ
หล

งเ
งิน

 ผ
ลผ

ลิต
/โ

คร
งก

าร

โค
รง

กา
รป

ระ
ชุม

คณ
ะก

รร
มก

าร
บร

ิหา
รส

ถา
นศ

ึกษ
า

-  
 

- 

โค
รง

กา
รร

ะด
มท

รัพ
ยา

กร
เพ

ื่อจ
ัดก

าร
เร

ียน
กา

รส
อน

-  
 

- 

โค
รง

กา
รป

ระ
เม

ินแ
ละ

คว
บค

ุมค
วา

มเ
สี่ย

งภ
าย

ใน
-  

 
- 

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมส
นับ

สน
ุนก

าร
พัฒ

นา
ตน

เอ
งแ

ละ
พัฒ

นา

วิช
าช

ีพค
รูผ

ูสอ
น

-  
 

- 

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมว
ัฒ

นธ
รร

ม 
แล

ะป
ระ

เพ
ณ

ีขอ
งอ

งค
กร

-  
 

- 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

ทัก
ษะ

ดิจ
ิทัล

เพ
ื่อเ

พิ่ม
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พก

าร
ทํา

งา
น

   
   

   
49

5,
00

0.
00

49
5,

00
0.

00
   

   
  

โค
รง

กา
รป

ระ
ชุม

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
รท

าง
กา

รศ
ึกษ

า 
ปร

ะจ
ําป



งบ
ปร

ะม
าณ

 พ
.ศ

. 2
56

8

   
   

   
  3

1,
21

0.
00

31
,2

10
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รย

กย
อง

เช
ิดช

ูเก
ียร

ติค
รูแ

ละ
บุค

ลา
กร

ทา
งก

าร
ศึก

ษา
 

ผูป
ระ

พฤ
ติด

ีปร
ะพ

ฤต
ิชอ

บ 
ปร

ะจ
ําป

งบ
ปร

ะม
าณ

 2
56

8

   
   

   
   

3,
04

0.
00

3,
04

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รย

กร
ะด

ับแ
ละ

พัฒ
นา

กา
รบ

ูรณ
าก

าร
งา

นว
ิชา

กา
รก

ับ

กา
รจ

ัดก
าร

เร
ียน

รูข
อง

คร
ูผูส

อน
ผา

นบ
ันท

ึกข
อต

กล
งก

าร

พัฒ
นา

งา
น(

PA
)

-  
 

22
,9

00
.0

0
   

   
   

  
22

,9
00

.0
0

   
   

   

โค
รง

กา
รบ

ริห
าร

กา
รเ

งิน
กา

รค
ลัง

ภา
คร

ัฐแ
บบ

อิเ
ล็ก

ทร
อน

ิกส


ให
ม 

Ne
w

 G
FM

IS
 T

ha
i ป

ระ
จํา

ปง
บป

ระ
มา

ณ
 2

56
8

   
   

   
   

1,
95

0.
00

1,
95

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

งา
นด

าน
บัญ

ชีภ
าค

รัฐ
 ป

ระ
จํา

ปง
บป

ระ
มา

ณ
 

25
68

-  
 

- 

โค
รง

กา
รซ

อม
แซ

มย
าน

พา
หน

ะ
-  

 
- 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

อา
คา

รส
ถา

นท
ี่แล

ะส
ิ่งแ

วด
ลอ

ม
   

   
   

53
3,

53
4.

47
53

3,
53

4.
47

   
   

  

โค
รง

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รร
ะบ

บส
าธ

าร
ณ

ูปโ
ภค

พื้น
ฐา

นใ
น

สถ
าน

ศึก
ษา

   
   

   
  6

4,
29

3.
59

8,
00

0.
00

   
   

   
   

72
,2

93
.5

9
   

   
   

โค
รง

กา
รบ

ริห
าร

คว
าม

ปล
อด

ภัย
-  

 
- 

โค
รง

กา
ร 

Bi
g 

Cl
ea

ni
ng

 D
ay

 5
ส

-  
 

- 

โค
รง

กา
รต

ิดต
ั้งเ

คร
ื่อง

ปร
ับอ

าก
าศ

   
   

   
  7

1,
00

0.
00

71
,0

00
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รจ

ัดซ
ื้อห

มอ
แป

ลง
ไฟ

ฟา
เพ

ื่อท
ดแ

ทน
หม

อแ
ปล

งเ
ดิม

ที่

ชํา
รุด

   
   

   
50

0,
97

5.
83

50
0,

97
5.

83
   

   
  

โค
รง

กา
รซ

อม
แซ

มห
ลัง

คา
อา

คา
รเ

รีย
น 

วิท
ยา

ลัย
เท

คน
ิคบ

าง

สะ
พา

น

   
   

   
15

5,
26

2.
50

15
5,

26
2.

50
   

   
  

โค
รง

กา
รร

ับส
มัค

รน
ักเ

รีย
นน

ักศ
ึกษ

าใ
หม

ปร
ะจ

ําป
กา

รศ
ึกษ

า 

25
68

   
   

   
   

2,
61

8.
00

2,
61

8.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รจ

ัดท
ําค

ูมือ
นัก

เร
ียน

 น
ักศ

ึกษ
าใ

หม


-
- 

    แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

[๔๙]



รว
มท

ั้งส
ิ้น

เง
ินร

าย
ได


เป

นเ
งิน

บํา
รุง

กา
รศ

ึกษ
า

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 ป

วช
.

 ป
วส

.
 ร

ะย
ะส

ั้น
 จ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน

 ก
ิจก

รร
มฯ

 อ
ุดห

นุน
เร

ียน
ฟ

รี
 อ

ุดห
นุน

เฉ
พ

าะ

9,
04

0,
52

9.
34

   
  

12
8,

84
1.

00
   

   
  

1,
04

6,
70

0.
00

   
  

52
4,

60
0.

00
   

   
  

1,
63

7,
30

0.
00

   
  

40
6,

00
0.

00
   

   
  

10
,4

12
,8

64
.0

0
   

 
1,

13
4,

98
4.

00
   

  
3,

59
2,

86
0.

00
   

  
23

0,
00

0.
00

   
   

  
28

,1
54

,6
78

.3
4

   
 

รา
ยก

าร
คา

ใช
จา

ย/
รา

ยจ
าย

ตา
มง

บป
ระ

มา
ณ

บัญ
ชีอ

ุดห
นุน

(พ
ัก)

งป
ม.

ผล
กา

รใ
ชจ

าย
เง

ินป
ที่ผ

าน
มา

 แ
หล

งเ
งิน

 ผ
ลผ

ลิต
/โ

คร
งก

าร

โค
รง

กา
รจ

ัดท
ําบ

ัตร
นัก

เร
ียน

 น
ักศ

ึกษ
าใ

หม


   
   

   
  1

6,
74

5.
50

16
,7

45
.5

0
   

   
   

โค
รง

กา
รส

ื่อป
ระ

ชา
สัม

พัน
ธว

ิทล
ัยก

าร
อา

ชีพ
บา

งส
ะพ

าน
   

   
   

16
8,

28
9.

60
4,

77
5.

00
   

   
   

   
8,

00
3.

60
   

   
   

   
18

1,
06

8.
20

   
   

  

ฝา
ยพ

ัฒ
นา

กิจ
กร

รม
นัก

เร
ียน

 น
ักศ

ึกษ
า

   
   

 1
,8

11
,9

81
.2

7
   

   
   

  7
8,

66
7.

00
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
   

4,
17

5.
00

-  
 

   
   

   
  3

7,
93

5 .
00

   
   

   
49

5,
91

6.
65

-  
 

   
   

   
  8

4,
95

9.
45

2,
51

3,
63

4.
37

   
  

โค
รง

กา
รป

ระ
ชุม

อง
คก

าร
นัก

วิช
าช

ีพใ
นอ

นา
คต

แห
งป

ระ
เท

ศ

ไท
ย

   
   

   
   

   
33

2.
00

74
,2

99
.5

0
   

   
   

  
74

,6
31

.5
0

   
   

   

โค
รง

กา
รก

าร
แข

งข
ันท

ักษ
ะว

ิชา
ชีพ

แล
ะท

ักษ
ะพ

ื้นฐ
าน

 ร
ะด

ับ

สถ
าน

ศึก
ษา

/จ
ังห

วัด
/ภ

าค
/ช

าต
ิ

-  
 

   
   

   
  2

5,
37

3.
00

13
,4

04
.6

0
   

   
   

  
38

, 7
77

.6
0

   
   

   

โค
รง

กา
รท

ดส
อบ

มา
ตร

ฐา
นฝ

มือ
แร

งง
าน

-  
 

- 

โค
รง

กา
รส

รา
งส

ื่อว
ีดีโ

อ 
In

fo
gr

ap
hi

c 
เพ

ื่อก
าร

นํา
เส

นอ
ดว

ย 

Ap
pl

ica
tio

n 
Ca

nv
a

-  
 

- 

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมค
วา

มค
ิดร

ิเร
ิ่มใ

นก
าร

ออ
กแ

บบ
สิ่ง

ปร
ะด

ิษฐ


-  
 

1,
54

0.
00

   
   

   
   

1,
54

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รศ

ึกษ
าด

ูงา
นท

ักษ
ะเ

สร
ิมป

ระ
สบ

กา
รณ

อา
ชีพ

นอ
ก

หล
ักส

ูตร
ใน

สถ
าน

ปร
ะก

อบ
กา

ร

-  
 

5,
59

1.
50

   
   

   
   

5,
59

1.
50

   
   

   
  

โค
รง

กา
รก

าร
สง

เส
ริม

คว
าม

รู 
คว

าม
ปล

อด
ภัย

แล
ะก

าร
ปอ

งก
ัน

อุบ
ัติภ

ัย

-  
 

- 

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมท
ักษ

ะภ
าษ

าไ
ทย

-  
 

6,
25

0.
00

   
   

   
   

6,
25

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รแ

ขง
ขัน

ตอ
บป

ญ
หา

ทา
งว

ิชา
กา

ร
-  

 
48

1.
50

   
   

   
   

   
48

1.
50

   
   

   
   

 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

บุค
ลิก

ภา
พ

-  
 

17
,2

80
.5

5
   

   
   

  
17

,2
80

.5
5

   
   

   

โค
รง

กา
รอ

บร
มเ

สร
ิมส

รา
งค

วา
มร

ูทา
งว

ิชา
ชีพ

จา
กผ

ูเช
ี่ยว

ชา
ญ

 

แล
ะภ

ูมิป
ญ

ญ
าท

อง
ถิ่น

-  
 

1,
20

0.
00

   
   

   
   

1,
20

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รเ

สร
ิมส

รา
งป

ระ
ชา

ธิป
ไต

ย
-  

 
- 

โค
รง

กา
รอ

าช
ีวบ

ริก
าร

-  
 

48
,0

29
.3

0
   

   
   

  
48

,0
29

.3
0

   
   

   

โค
รง

กา
รแ

ขง
ขัน

กีฬ
าภ

าย
ใน

สถ
าน

ศึก
ษา

-  
 

   
   

   
  4

0,
28

0.
00

25
,1

28
.6

0
   

   
   

  
65

, 4
08

.6
0

   
   

   

โค
รง

กา
รเ

สีย
งแ

รก
 F

irs
t N

ot
e

-  
 

5,
96

0.
00

   
   

   
   

5,
96

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมค
ุณ

ธร
รม

 จ
ริย

ธร
รม

ใน
สถ

าน
ศึก

ษา
-  

 
51

0.
00

   
   

   
   

   
51

0.
00

   
   

   
   

 

โค
รง

กา
รก

าร
ปร

ะห
ยัด

แล
ะอ

ดอ
อม

 (ธ
นา

คา
รโ

รง
เร

ียน
)

-  
 

1,
55

0.
00

   
   

   
   

1,
55

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รอ

นุร
ักษ

พัน
ธุก

รร
มพ

ืชอ
ันเ

นื่อ
งม

าจ
าก

พร
ะร

าช
ดํา

ริ

สม
เด

็จพ
ระ

เท
พร

ัตน
รา

ชส
ุดา

ฯ 
สย

าม
บร

ม 
รา

ชก
ุมา

รี 

(อ
พ.

สธ
.ส

อศ
.)

-  
 

1,
91

1.
50

   
   

   
   

1,
91

1.
50

   
   

   
  

โค
รง

กา
รเ

สร
ิมส

รา
งเ

จต
คต

ิที่ด
ีใน

กา
รด

ูแล
รัก

ษา
อน

ุรัก
ษแ

ละ

พัฒ
นา

สิ่ง
แว

ดล
อม

-  
 

1,
75

6.
50

   
   

   
   

1,
75

6.
50

   
   

   
  

โค
รง

กา
รก

ิจก
รร

มส
งเ

สร
ิมส

นับ
สน

ุนก
าร

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
ขย

ะ
-  

 
23

,5
93

.5
0

   
   

   
  

23
,5

93
.5

0
   

   
   

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมส
ถา

บัน
ชา

ติ 
ศา

สน
า 

พร
ะม

หา
กษ

ัตร
ิย

   
   

   
49

9,
50

0.
00

5,
20

0.
00

   
   

   
   

15
, 3

02
.1

0
   

   
   

  
52

0,
00

2.
10

   
   

  

    แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

[๕๐]



รว
มท

ั้งส
ิ้น

เง
ินร

าย
ได


เป

นเ
งิน

บํา
รุง

กา
รศ

ึกษ
า

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 ป

วช
.

 ป
วส

.
 ร

ะย
ะส

ั้น
 จ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน

 ก
ิจก

รร
มฯ

 อ
ุดห

นุน
เร

ียน
ฟ

รี
 อ

ุดห
นุน

เฉ
พ

าะ

9,
04

0,
52

9.
34

   
  

12
8,

84
1.

00
   

   
  

1,
04

6,
70

0.
00

   
  

52
4,

60
0.

00
   

   
  

1,
63

7,
30

0.
00

   
  

40
6,

00
0.

00
   

   
  

10
,4

12
,8

64
.0

0
   

 
1,

13
4,

98
4.

00
   

  
3,

59
2,

86
0.

00
   

  
23

0,
00

0.
00

   
   

  
28

,1
54

,6
78

.3
4

   
 

รา
ยก

าร
คา

ใช
จา

ย/
รา

ยจ
าย

ตา
มง

บป
ระ

มา
ณ

บัญ
ชีอ

ุดห
นุน

(พ
ัก)

งป
ม.

ผล
กา

รใ
ชจ

าย
เง

ินป
ที่ผ

าน
มา

 แ
หล

งเ
งิน

 ผ
ลผ

ลิต
/โ

คร
งก

าร

โค
รง

กา
รอ

ยูค
าย

พัก
แร

มล
ูกเ

สือ
วิส

าม
ัญ

-  
 

- 

โค
รง

กา
รไ

หว
คร

ู
-  

 
50

,5
60

.0
0

   
   

   
  

50
,5

60
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รอ

บร
มค

ุณ
ธร

รม
แล

ะท
ักษ

ะผ
ูนํา

ตา
มห

ลัก
ธร

รม
าภ

ิบา
ล

-  
 

   
   

   
  1

3,
01

4.
00

13
,0

14
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รก

ิจก
รร

มล
ูกเ

สือ
วิส

าม
ัญ

-  
 

5,
50

0.
00

   
   

   
   

5,
50

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รเ

ตร
ียม

คว
าม

พร
อม

เข
าร

ับก
าร

ปร
ะเ

มิน
อง

คก
าร

นัก

วิช
าช

ีพใ
นอ

นา
คต

แห
งป

ระ
เท

ศไ
ทย

   
   

   
   

5,
48

0.
00

40
,0

65
.0

0
   

   
   

  
45

,5
45

.0
0

   
   

   

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมก
ีฬา

อิเ
ล็ก

ทร
อน

ิกส
 ( 

Es
po

rts
 )

-  
 

- 

โค
รง

กา
รร

ณ
รง

คป
อง

กัน
แก

ไข
ปญ

หา
ยา

เส
พต

ิด 
TO

 B
E 

NU
M

BE
R 

O
NE

-  
 

- 

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมก
าร

สืบ
สา

นว
ัฒ

นธ
รร

ม
-  

 
- 

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมว
ัฒ

นธ
รร

มแ
ละ

ศา
สน

า
-  

 
2,

31
0.

00
   

   
   

   
2,

31
0.

00
   

   
   

  

โค
รง

กา
รป

ระ
กว

ดส
ิ่งป

ระ
ดิษ

ฐจ
าก

วัส
ดุเ

หล
ือใ

ช
-  

 
- 

โค
รง

กา
รอ

บร
มก

าร
ผส

มเ
คร

ื่อง
ดื่ม

-  
 

15
,4

59
.7

5
   

   
   

  
15

,4
59

.7
5

   
   

   

โค
รง

กา
รก

ิจก
รร

มฝ
กท

ักษ
ะภ

าษ
าอ

ังก
ฤษ

แล
ะค

วา
มร

ูสู

ปร
ะช

าค
มอ

าเ
ซีย

น

-  
 

34
,4

40
.0

0
   

   
   

  
34

,4
40

.0
0

   
   

   

โค
รง

กา
ร 

อว
ท.

 จ
ิตอ

าส
า

-  
 

- 

โค
รง

กา
รฝ

กอ
บร

มท
ักษ

ะอ
าช

ีพก
าร

โร
งแ

รม
-  

 
46

,6
84

.7
5

   
   

   
  

46
,6

84
.7

5
   

   
   

โค
รง

กา
รป

ระ
ชุม

ผูป
กค

รอ
งข

อง
นัก

เร
ียน

กล
ุมเ

สี่ย
ง

-  
 

- 

โค
รง

กา
รล

ดป
ญ

หา
กา

รอ
อก

กล
าง

คัน
ขอ

งผ
ูเร

ียน
ขอ

งผ
ูเร

ียน
-  

 
2,

52
0.

00
   

   
   

   
2,

52
0.

00
   

   
   

  

โค
รง

กา
รป

ระ
ชุม

ผูป
กค

รอ
ง 

ปร
ะจ

ําป
กา

รศ
ึกษ

า 
25

68
   

   
   

  4
0,

16
5.

00
40

,1
65

.0
0

   
   

   

โค
รง

กา
รส

ถา
นศ

ึกษ
าส

ีขา
วป

ลอ
ดย

าเ
สพ

ติด
แล

ะอ
บา

ยม
ุข

-  
 

4,
82

5.
00

   
   

   
   

4,
82

5.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รอ

าช
ีวะ

ศึก
ษา

ตา
นย

าเ
สพ

ติด
   

   
   

  2
1,

00
0.

00
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

-  
- 

- 
- 

- 
- 

19
,9

83
.1

5
   

   
   

  
40

,9
83

.1
5

   
   

   

โค
รง

กา
รป

รับ
ปร

ุงร
ะบ

บค
วา

มป
ลอ

ดภ
ัยข

อง
นัก

เร
ียน

 น
ักศ

ึกษ
า

-  
 

23
,9

95
.0

0
   

   
   

  
23

,9
95

.0
0

   
   

   

โค
รง

กา
รป

จฉ
ิมน

ิเท
ศผ

ูสํา
เร

็จก
าร

ศึก
ษา

   
   

   
48

4,
50

3.
35

48
4,

50
3.

35
   

   
  

โค
รง

กา
รแ

นะ
แน

วเ
พื่อ

กา
รศ

ึกษ
า

   
   

   
  1

8,
24

4.
00

18
,2

44
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รม

อบ
ทุน

กา
รศ

ึกษ
า

-  
 

- 

โค
รง

กา
รป

ฐม
นิเ

ทศ
นัก

เร
ียน

 น
ักศ

ึกษ
าใ

หม
 2

56
8

   
   

   
11

2,
00

0.
00

11
2,

00
0.

00
   

   
  

โค
รง

กา
รท

ุนน
วัต

กร
รม

สา
ยอ

าช
ีพช

ั้นส
ูง 

ปร
ะจ

ําป
งบ

ปร
ะม

าณ

 2
56

8

-  
 

- 

โค
รง

กา
รต

ิดต
าม

ผูส
ําเ

ร็จ
กา

รศ
ึกษ

าอ
าช

ีวศ
ึกษ

า
-  

 
14

,9
97

.0
0

   
   

   
  

14
,9

97
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รต

รว
จส

ุขภ
าพ

นัก
เร

ียน
 น

ักศ
ึกษ

า
   

   
   

21
8,

70
0.

00
21

8,
70

0.
00

   
   

  

โค
รง

กา
รป

ระ
กัน

อุบ
ัติเ

หต
ุนัก

เร
ียน

 น
ักศ

ึกษ
า

   
   

   
31

8,
32

5.
92

31
8,

32
5.

92
   

   
  

    แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

[๕๑]



รว
มท

ั้งส
ิ้น

เง
ินร

าย
ได


เป

นเ
งิน

บํา
รุง

กา
รศ

ึกษ
า

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 ป

วช
.

 ป
วส

.
 ร

ะย
ะส

ั้น
 จ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน

 ก
ิจก

รร
มฯ

 อ
ุดห

นุน
เร

ียน
ฟ

รี
 อ

ุดห
นุน

เฉ
พ

าะ

9,
04

0,
52

9.
34

   
  

12
8,

84
1.

00
   

   
  

1,
04

6,
70

0.
00

   
  

52
4,

60
0.

00
   

   
  

1,
63

7,
30

0.
00

   
  

40
6,

00
0.

00
   

   
  

10
,4

12
,8

64
.0

0
   

 
1,

13
4,

98
4.

00
   

  
3,

59
2,

86
0.

00
   

  
23

0,
00

0.
00

   
   

  
28

,1
54

,6
78

.3
4

   
 

รา
ยก

าร
คา

ใช
จา

ย/
รา

ยจ
าย

ตา
มง

บป
ระ

มา
ณ

บัญ
ชีอ

ุดห
นุน

(พ
ัก)

งป
ม.

ผล
กา

รใ
ชจ

าย
เง

ินป
ที่ผ

าน
มา

 แ
หล

งเ
งิน

 ผ
ลผ

ลิต
/โ

คร
งก

าร

โค
รง

กา
รจ

ัดซ
ื้อย

าแ
ละ

เว
ชภ

ัณ
ฑ

-  
 

35
,5

00
.0

0
   

   
   

  
35

,5
00

.0
0

   
   

   

โค
รง

กา
รจ

ิตอ
าส

า 
(บ

ริจ
าค

โล
หิต

)
-  

 
- 

โค
รง

กา
รจ

ัดห
าน

้ําด
ื่มส

ําห
รับ

นัก
เร

ียน
 น

ักศ
ึกษ

า
   

   
   

   
1,

47
6.

00
3,

24
0.

00
   

   
   

   
19

,7
63

.0
0

   
   

   
  

24
,4

79
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รส

รา
งแ

ละ
ขย

าย
เค

รือ
ขา

ยค
วา

มร
วม

มือ
จัด

กา
ร

อา
ชีว

ศึก
ษา

   
   

   
  3

4,
04

0.
00

34
,0

40
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รต

ิดต
ั้งพ

ัดล
มใ

นโ
รง

อา
หา

รว
ิทย

าล
ัยก

าร
อา

ชีพ
บา

ง

สะ
พา

น

   
   

   
  5

1,
72

0.
00

4,
17

5.
00

   
   

   
   

55
,8

95
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รป

รับ
ปร

ุงห
อง

พย
าบ

าล
 ว

ิทย
าล

ัยก
าร

อา
ชีพ

บา
ง

สะ
พา

น

   
   

   
   

6,
49

5.
00

6,
49

5.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รบ

ริห
าร

จัด
กา

รว
ิชา

ชีพ
แล

ะจ
ิตอ

าส
าส

ูชุม
ชน

 F
ix 

it 

ce
nt

er

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
48

1.
50

   
   

   
   

   
48

1.
50

   
   

   
   

 

โค
รง

กา
รบ

ูรณ
าก

าร
กา

รพ
ัฒ

นา
ทัก

ษะ
ทา

งว
ิชา

ชีพ
กับ

กา
ร

เส
ริม

สร
าง

คุณ
ลัก

ษณ
ะอ

ังพ
ึงป

ระ
สง

คข
อง

ผูเ
รีย

นอ
าช

ีวศ
ึกษ

า 

(F
iX

 it
-จ

ิตอ
าส

า)

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
49

,4
97

.8
0

   
   

   
  

49
,4

97
.8

0
   

   
   

ฝา
ยง

าน
วา

งแ
ผน

แล
ะค

วา
มร

วม
มือ

   
   

   
  7

6,
64

2.
00

   
   

   
  1

5,
00

0 .
00

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
   

   
   

   
7,

70
4.

00
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

   
   

   
  3

7,
63

2.
30

-  
 

   
   

   
94

0,
75

8.
00

1,
07

7,
73

6.
30

   
  

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมค
ุณ

ธร
รม

 จ
ริย

ธร
รม

แล
ะธ

รร
มม

าภ
ิบา

ลข
อง

วิท
ยา

ลัย
กา

รอ
าช

ีพบ
าง

สะ
พา

น

-  
 

- 

โค
รง

กา
รส

รุป
แผ

นป
ฏิบ

ัติก
าร

 ป
ระ

จํา
ปง

บป
ระ

มา
ณ

 พ
.ศ

. 

25
67

   
   

   
   

8,
25

0.
00

8,
25

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รอ

บร
มเ

ชิง
ปฏ

ิบัต
ิกา

รเ
ขีย

นแ
ผน

ปฏ
ิบัต

ิกา
รป

ระ
จํา

ป

งบ
ปร

ะม
าณ

 พ
.ศ

. 2
56

9

-  
 

- 

โค
รง

กา
รส

นับ
สน

ุนค
าอ

ุปก
รณ

กา
รเ

รีย
นข

อง
นัก

เร
ียน

สา
ย

อา
ชีพ

อา
ชีว

ศึก
ษา

 ป
ระ

จํา
ปง

บป
ระ

มา
ณ

 พ
.ศ

. 2
56

8

-  
 

40
0,

05
0.

00
   

   
   

40
0,

05
0.

00
   

   
  

โค
รง

กา
รก

าร
บร

ิหา
รจ

ัดก
าร

ระ
บบ

ขอ
มูล

สา
รส

นเ
ทศ

เพ
ื่อก

าร

บร
ิหา

รจ
ัดก

าร
สถ

าน
ศึก

ษา

-  
 

7,
70

4.
00

   
   

   
   

7,
70

4.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

ระ
บบ

อิน
เต

อร
เน

็ตค
วา

มเ
ร็ว

สูง
-  

 
17

,6
43

.0
0

   
   

   
  

17
,6

43
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รฝ

กอ
บร

มก
าร

ใช
ระ

บบ
งา

นศ
ูนย

กํา
ลัง

คน
อา

ชีว
ศึก

ษา

 V
-C

op

-  
 

- 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

ระ
บบ

ดูแ
ลช

วย
เห

ลือ
แล

ะแ
นะ

แน
วผ

ูเร
ียน

(R
M

S)

-  
 

- 

โค
รง

กา
รจ

ัดท
ําแ

ละ
พัฒ

นา
ระ

บบ
ปร

ะช
ุมอ

อน
ไล

นเ
พื่อ

กา
รศ

ึกษ
า 

วิท
ยา

ลัย
เท

คน
ิคบ

าง
สะ

พา
น

   
   

   
  2

8,
78

3.
00

28
,7

83
.0

0
   

   
   

โค
รง

กา
รอ

บร
มเ

ชิง
ปฏ

ิบัต
ิกา

ร"
กา

รจ
ัดก

าร
ศึก

ษา
เพ

ื่อพ
ัฒ

นา

ทัก
ษะ

อา
ชีพ

หล
ักส

ูตร
ฝก

อบ
รม

กา
รต

ิดต
ั้งแ

ละ
ใช

งา
นก

ลอ
ง

วง
จร

ปด
 (C

CT
V)

 พ
รอ

มซ
อฟ

แว
ร

-  
 

49
8,

70
8.

00
   

   
   

49
8,

70
8.

00
   

   
  

    แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

[๕๒]



รว
มท

ั้งส
ิ้น

เง
ินร

าย
ได


เป

นเ
งิน

บํา
รุง

กา
รศ

ึกษ
า

สา
ธา

รณ
ูปโ

ภค
 ป

วช
.

 ป
วส

.
 ร

ะย
ะส

ั้น
 จ

ัดก
าร

เร
ียน

กา
รส

อน

 ก
ิจก

รร
มฯ

 อ
ุดห

นุน
เร

ียน
ฟ

รี
 อ

ุดห
นุน

เฉ
พ

าะ

9,
04

0,
52

9.
34

   
  

12
8,

84
1.

00
   

   
  

1,
04

6,
70

0.
00

   
  

52
4,

60
0.

00
   

   
  

1,
63

7,
30

0.
00

   
  

40
6,

00
0.

00
   

   
  

10
,4

12
,8

64
.0

0
   

 
1,

13
4,

98
4.

00
   

  
3,

59
2,

86
0.

00
   

  
23

0,
00

0.
00

   
   

  
28

,1
54

,6
78

.3
4

   
 

รา
ยก

าร
คา

ใช
จา

ย/
รา

ยจ
าย

ตา
มง

บป
ระ

มา
ณ

บัญ
ชีอ

ุดห
นุน

(พ
ัก)

งป
ม.

ผล
กา

รใ
ชจ

าย
เง

ินป
ที่ผ

าน
มา

 แ
หล

งเ
งิน

 ผ
ลผ

ลิต
/โ

คร
งก

าร

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมส
นับ

สน
ุนก

าร
พัฒ

นา
นว

ัตก
รร

มส
ิ่งป

ระ
ดิษ

ฐ

สร
าง

สร
รค

งา
นว

ิจัย
ขอ

งผ
ูเร

ียน

-  
 

   
   

   
  1

5,
00

0.
00

-  
 

- 
- 

- 
- 

5,
50

7.
50

   
   

   
   

-  
12

,0
00

.0
0

   
   

   
  

32
,5

07
.5

0
   

   
   

โค
รง

กา
รส

งเ
สร

ิมส
นับ

สน
ุนก

าร
วิจ

ัยร
ะด

ับส
ถา

นศ
ึกษ

า
   

   
   

  1
9,

01
1.

50
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

-  
- 

- 
- 

- 
- 

- 
19

,0
11

.5
0

   
   

   

โค
รง

กา
รล

งน
าม

คว
าม

รว
มม

ือจ
ับค

ูธุร
กิจ

รว
มก

ับส
ถา

น

ปร
ะก

อบ
กา

ร

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 

โค
รง

กา
รอ

ิฐบ
ล็อ

คป
ระ

สา
นท

ี่มีส
วน

ผส
มเ

ถา
ทะ

ลา
ยป

าล
ม

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
-  

- 
- 

-  
- 

- 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

เค
รือ

ขา
ยน

ักว
ิจัย

แล
ะก

าร
นํา

เส
นอ

ผล
งา

นว
ิจัย

   
   

   
   

   
69

5.
50

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

69
5.

50
   

   
   

   
 

โค
รง

กา
รป

ระ
กัน

คุณ
ภา

พม
าต

รฐ
าน

กา
รศ

ึกษ
า 

ปร
ะจ

ําป


กา
รศ

ึกษ
า 

25
67

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 

โค
รง

กา
รอ

บร
มพ

ัฒ
นา

คร
ูแล

ะบ
ุคล

าก
รเ

รื่อ
งก

าร
ปร

ะก
ัน

คุณ
ภา

พส
ถา

นศ
ึกษ

า

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

ศัก
ยภ

าพ
กา

รเ
ปน

ผูป
ระ

กอ
บก

าร
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

-  
 

- 
- 

-  
- 

7,
89

6.
60

   
   

   
   

- 
12

,3
10

.9
5

   
   

   
  

20
,2

07
.5

5
   

   
   

โค
รง

กา
รพ

ัฒ
นา

ศัก
ยภ

าพ
ศูน

ยบ
มเ

พา
ะผ

ูปร
ะก

อบ
กา

ร

อา
ชีว

ศึก
ษา

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
3,

64
8.

70
   

   
   

   
3,

64
8.

70
   

   
   

  

โค
รง

กา
รป

ระ
เม

ินศ
ูนย

บม
เพ

าะ
ผูป

ระ
กอ

บก
าร

อา
ชีว

ศึก
ษา

   
   

   
  1

9,
90

2.
00

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
- 

- 
- 

- 
1,

84
5.

20
   

   
   

   
- 

9,
06

6.
70

   
   

   
   

30
,8

13
.9

0
   

   
   

โค
รง

กา
รอ

บร
มเ

ชิง
ปฏ

ิบัต
ิกา

รก
าร

บม
เพ

าะ
ผูป

ระ
กอ

บก
าร

อา
ชีว

ศึก
ษา

-  
 

   
   

   
   

   
   

   
-  

 
-  

 
- 

- 
- 

- 
4,

74
0.

00
   

   
   

   
- 

4,
74

0.
00

   
   

   
  

โค
รง

กา
รบ

มเ
พา

ะผ
ูปร

ะก
อบ

กา
รอ

าช
ีวศ

ึกษ
า 

(ศ
ึกษ

าด
ูงา

น)
-  

 
   

   
   

   
   

   
   

-  
 

-  
 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

4,
97

3.
65

   
   

   
   

4,
97

3.
65

   
   

   
  

รว
ม

7,
11

4,
90

5.
37

   
  

12
4,

06
7.

00
   

   
  

1,
04

6,
70

0.
00

   
  

52
4,

59
9.

60
   

   
  

1,
63

7,
29

9.
63

   
  

40
5,

99
7.

52
   

   
  

8,
39

7,
85

5.
03

   
  

1,
07

4,
61

7.
15

   
  

3,
51

6,
85

8.
75

   
  

11
,0

47
,0

63
.2

4
   

 
34

,8
89

,9
63

.2
9

   
 

    แผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

[๕๓]



1. ประมาณการรายรับ 38,412,053.32 บาท

ก.เงินรายไดสถานศึกษา (บกศ.) 9,000,000.00 บาท

- ยอดยกมาจากปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ วันที่ 30 กันยายน 2568 300,000.00 บาท

- คาดวามีรายรับในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 8,700,000.00 บาท

ข.ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ที่คาดวาจะไดรับ 29,412,053.32 บาท

งบบุคลากร 4,547,400.00 บาท

งบดําเนินงาน 3,400,000.00 บาท

งบลงทุน 5,000,000.00 บาท

งบอุดหนุน 11,970,040.00 บาท

งบรายจายอื่น 2,419,240.00 บาท

งบอุดหนุน (พัก) 2,075,373.32 บาท

2. ประมาณการรายจาย 38,479,793.32 บาท

งบบุคลากร 11,831,400.00 บาท

- คาจางพนักงานราชการ 4,547,400.00 บาท

- คาจางลูกจางชั่วคราว 7,284,000.00 บาท

งบดําเนินงาน 9,479,458.32 บาท

- คาตอบแทน 3,150,000.00 บาท

- คาใชสอย 1,578,000.00 บาท

- คาวัสดุ 2,561,458.32 บาท

- คาสาธารณูปโภค 2,190,000.00 บาท

งบลงทุน 5,000,000.00 บาท

- คาครุภัณฑ 5,000,000.00 บาท

- ที่ดินและสิ่งกอสราง - บาท

งบเงินอุดหนุน 3,770,040.00 บาท

- คาหนังสือเรียน 2,004,000.00 บาท

- คาอุปกรณการเรียน 521,040.00 บาท

- คาเครื่องแบบนักเรียน 1,045,000.00 บาท

- ทุนเฉลิมราช 200,000.00 บาท

งบรายจายอื่นๆ 2,419,240.00    บาท

- งบรายจายอื่น ๆ 2,419,240.00  บาท

โครงการพัฒนาการจัดการศึกษา 4,836,055.00    บาท

- โครงการพัฒนาการจัดการศึกษา 4,836,055.00  บาท

กิจกรรม สอศ. 1,143,600.00    บาท

สวนที่ 3

3.2 ประมาณการรายรับ-รายจาย ปงบประมาณ พ.ศ. 2569

สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน
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ประจำประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

ฝ่ายบรหิารทรพัยากร

ฝ่ายพฒันากิจการนกัเรยีน นกัศึกษา

ฝ่ายแผนงานและความรว่มมอื

ฝ่ายวชิาการ

โครงการระดับปรญิญาตรีอุดหนุนเฉพาะ/งบรายจา่ยอื�นๆ

โครงการภายใต้แผนปฏิบัติราชการ

https://drive.google.com/drive/folders/1awgGXvkIVegbK7xLhiOu2UZTX7ar6qpt?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1XwGqzJJWwiTF7mqYJWvbgRbTvEFzqb69?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Fiys20QYNkPmCrfgfcD4PFOuejKNJqb2?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1rJ8V6GRKada5Dl7-xUkns6RnE-fT6LHB?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/18FAPafx9FrpuMvJABY4fAQIOgrRkP6M1?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1hz4ldFs17ojm_2K2HH7ePFRBvOtSr1o-?usp=drive_link


ที่ ชื่อēครงการ ยุทธýาสêรŤĒñนóัçนา

สëานýึกþา 2566-2570

ðรąกันคุณõาóมาêรåาน

การýึกþาõายĔน

ðรąกันõาóรąดับðรĉââาêรี 

AUN

1 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดĞาริĄ 1.3, 4.2 2.3.4 ELO 1.2, 1.3 PSC 2.2, 2.4, 

2.5 TLA 3.1, 3.2, 3.4, 3.6 

FI 7.1

2 โครงการจัดàื้อชุดฝřกปฏิบัติพื้นฐาน Excellent Center สาขาวิชาตัวถัง

และสีรถยนต เพื่อความเปนเลิศ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ตĞาบลทอง

มงคล อĞาเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ

1.4, 1.1 3.1.3 ELO 1.3, 1.5 PSC 2.7 TLA 

3.6 AS 5.2 FI 7.1, 7.2, 

7.6, 7.7, 7.9 OO 8.2, 8.4

3 โครงการยกระดับการจัดการเรียนการสอน ระดับปริญญาตรี สาย

เทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ ประจĞาปงบประมาณ 2569

1.2, 1.1, 1.4 ELO 1.1, 1.3 PSC 2.7 TLA 

3.6 AS 5.7 FI 7.4, 7.5 OO 

8.2, 8.4, 8.5

4 โครงการพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและระบบการบริหารงาน ประจĞาป

งบประมาณ 2569

3.2, 2.3 TLA 3.6 SA 4.7 AS 5.2, 

5.3, 5.7 SSS 6.2, 6.6 FI 

7.9 OO 8.4

5 โครงการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 1.1, 5.2, 5.4 2.4.1 , 3.1.2 ELO 1.1, 1.3, 1.4, 1.5 PSC 

2.7 TLA 3.6 SA 4.7 SSS 

6.4 OO 8.2, 8.5

6 โครงการลงนามความรวมมือ การจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี (MOU) 5.1, 5.2, 5.4 3.1.2 , 3.1.3 ELO 1.3, 1.4, 1.5 PSC 2.3, 

2.7 SSS 6.2, 6.4 OO 8.2, 

8.5

ēครงการอุดĀนุนเÞóาą/งบรายÝายอื่นė

ēครงการóัçนาสëานýึกþาêามกรอบยุทธýาสêรŤĒñนóัçนาสëานýึกþา ó.ý� 2566-���� ðรąกันคุณõาóมาêรåานการýึกþา

Ēúąðรąกันõาóรąดับðรĉââาêรี AUN

วĉทยาúัยเทคนĉคบางสąóาน



ที่ ชื่อēครงการ ยุทธýาสêรŤĒñนóัçนา

สëานýึกþา 2566-2570

ðรąกันคุณõาóมาêรåาน

การýึกþาõายĔน

ðรąกันõาóรąดับðรĉââาêรี 

AUN

7 โครงการนิทรรศการแสดงผลงาน show&share 4.3 3.2.1 ELO 1.3, 1.5 PSC 2.7 TLA 

3.2, 3.5 SA 4.5 SSS 6.1, 

6.4 OO 8.4

8 โครงการเตรียมความพรอมความพรอมผูเรียนกอนเขารับการฝřกอาชีพ 1.1, 1.2 2.2.3 , 2.4.1 , 3.1.2 ELO 1.1, 1.3, 1.4 PSC 2.1, 

2.7 TLA 3.6 SSS 6.4 OO 

8.2

9 โครงการนิเทศนักเรียนนักศึกษาฝřกงาน ฝřกอาชีพในสถานประกอบการ 1.1 1.3.1 , 1.3.3 , 2.3.2 PSC 2.7 TLA 3.6 AS 5.4 

SSS 6.3, 6.4, 6.6 FI 7.7 

OO 8.1, 8.4

10 โครงการอาชีวศึกษาตานยาเสพติด 1.2 1.2.5 , 1.3.3 , 1.4.1 ,2.3.2

ELO 1.3 TLA 3.4 AS 5.7 

SSS 6.3, 6.4 FI 7.7 OO 8.4

11 โครงการติดตามผูสĞาเร็จการศึกษา 2.1 3.1.1 ELO 1.5 PSC 2.3, 2.7 OO 

8.2, 8.4, 8.5

12 โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสราง

คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนอาชีวศึกษา (Fix it จิตอาสา)

1.3, 1.2, 4.3 3.1.3

ELO 1.3, 1.4 TLA 3.2, 3.4 

AS 5.2, 5.6 SSS 6.2 OO 8.5

13 โครงการสนับสนุนคาอุปกรณการเรียนของนักเรียนสายอาชีพอาชีวศึกษา 

ประจĞาปงบประมาณ พ.ศ. 2569

1.2 2.4.3 ELO 1.3, 1.5 PSC 2.7 TLA 

3.6 SSS 6.2 FI 7.1, 7.2 OO 

8.2

14 โครงการพัฒนาศักยภาพศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 1.2, 4.2, 4.3 1.2.3 , 1.4.3

ELO 1.3 TLA 3.2, 3.5 SSS 

6.2, 6.4 FI 7.1, 7.9 OO 8.2
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สëานýึกþา 2566-2570

ðรąกันคุณõาóมาêรåาน

การýึกþาõายĔน

ðรąกันõาóรąดับðรĉââาêรี 

AUN

15 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา 1.2, 4.2 1.2.3 , 1.4.3

ELO 1.3, 1.5 PSC 2.4 TLA 

3.2, 3.3, 3.4, 3.5 OO 8.2

16 โครงการบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา (ศึกษาดูงาน) 1.2, 4.2 1.2.3 , 1.4.3 ELO 1.3, 1.5 PSC 2.7 TLA 

3.2, 3.3, 3.5, 3.6 SSS 6.4 

OO 8.2

17 โครงการสงเสริมความเปนเลิศดานอาชีวศึกษา (Excellent Center) 1.1, 1.4 2.2.1 , 2.2.2

ELO 1.4, 1.5 PSC 2.7 TLA 

3.6 FI 7.2, 7.9 OO 8.5

1 โครงการกิจกรรมพัฒนาและสงเสริมทักษะทางภาษา 1.2 1.1.1 ELO 1.3 TLA 3.2, 3.3, 3.4 

SSS 6.4 FI 7.1

2 โครงการการประกวดโครงงานวิทยาศาสตรอาชีวศึกษา ประจĞาป

งบประมาณ พ.ศ. 2569

4.1, 4.2, 1.2 1.2.2 , 3.2.1 ELO 1.3, 1.5 TLA 3.2, 3.4, 

3.5 SSS 6.4 OO 8.3

3 โครงการสรางองคความรูทางทะเลและมหาสมุทร 1.2, 1.3 1.1.1 ELO 1.3 PSC 2.7 TLA 3.2, 

3.4, 3.5 FI 7.7

4 โครงการอาชีวศึกษาวิถีพุทธ 1.2 1.3.1 ELO 1.3 TLA 3.4, 3.5, 3.6 

AS 5.6 FI 7.7

5 โครงการศูนยการเรียนรูตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 1.2, 1.3 1.1.1 , 1.3.1 ELO 1.3 PSC 2.2 TLA 3.2, 

3.4 SSS 6.4 FI 7.1, 7.2, 

7.7 OO 8.2

6 โครงการอิฐบล็อกประสานที่มีสวนผสมเถาทะลายปาลม 4.1, 4.3 3.2.1 ELO 1.3 TLA 3.2, 3.4, 3.5 

FI 7.2, 7.9 OO 8.3

òśายวĉชาการ



ที่ ชื่อēครงการ ยุทธýาสêรŤĒñนóัçนา

สëานýึกþา 2566-2570

ðรąกันคุณõาóมาêรåาน

การýึกþาõายĔน

ðรąกันõาóรąดับðรĉââาêรี 

AUN

7 โครงการหองเรียนคลังสินคา สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกสและàัพพลาย

เชน

1.4 2.3.4 , 2.3.6 ELO 1.3 TLA 3.5, 3.6 AS 

5.6 FI 7.1, 7.2, 7.7

8 โครงการปรับปรุงพื้นที่ปฏิบัติงานภายในโรงงานสาขาวิชาชางยนต 1.4 2.3.4 ELO 1.3, 1.4 PSC 2.7 TLA 

3.6 FI 7.1, 7.6, 7.7, 7.9 

OO 8.2

9 โครงการàอมและบĞารุงรักษาคอมพิวเตอรประจĞาสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจ

ดิจิทัล

1.4 2.2.7 ELO 1.3, 1.4 TLA 3.6 AS 

5.2 SSS 6.2 FI 7.1, 7.2, 

7.4, 7.9

10 โครงการการแขงขันรถประหยัดน้Ğามันเชื้อเพลิง ประเภทรถตลาด 1.2, 4.2 1.2.2 ELO 1.3, 1.5 TLA 3.2, 3.5, 

3.6 SSS 6.4 OO 8.3

11 โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพกĞาลังคน (Up-skill) (Re-skill) 

เพื่อลดภาระของผูเรียนและผูปกครอง

1.3, 1.1, 1.2 1.2.1 SSS 6.4

12 โครงการพัฒนาหองเรียนสาขาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 1.4 2.3.4 FI 7.2

13 โครงการพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพประจĞาปการศึกษา 2568 1.1, 1.2 1.2.1 , 2.1.1 TLA 3.6 AS 5.2, 5.3, 5.7 

SSS 6.3, 6.6

14 โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ (ปรับปรุงรายวิชา) 1.1 2.1.1 ELO 1.4 PSC 2.3, 2.7 TLA 

3.6 SSS 6.6 OO 8.5

15 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทĞาแผนการจัดการเรียนรู 3.2 2.2.1 , 2.2.2 ELO 1.5 PSC 2.1, 2.2, 2.4 

TLA 3.1, 3.6 AS 5.2, 5.3, 

5.7

16 โครงการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 2.1, 3.2 2.2.2 , 2.2.4 , 2.2.5 ELO 1.5 PSC 2.1, 2.2, 2.4 

TLA 3.1, 3.6 SA 4.6 AS 

5.2, 5.3, 5.7



ที่ ชื่อēครงการ ยุทธýาสêรŤĒñนóัçนา

สëานýึกþา 2566-2570

ðรąกันคุณõาóมาêรåาน

การýึกþาõายĔน

ðรąกันõาóรąดับðรĉââาêรี 

AUN

17 โครงการแสดงผลงานของนักเรียน นักศึกษา (รายวิชาโครงการ) ประจĞาป

การศึกษา 2568

4.1, 4.3 1.2.2 , 3.2.1 ELO 1.3, 1.5 TLA 3.2, 3.4, 

3.5 SA 4.5 SSS 6.4 OO 8.3

18 โครงการพัฒนาทักษะการจัดทĞาขอมูลการเรียนการสอน (ตารางสอน) ผาน

โปรแกรมคอมพิวเตอร

3.2 2.2.7 AS 5.2, 5.7 SSS 6.2, 6.6 FI 

7.4, 7.5, 7.9 OO 8.5

19 โครงการจัดการเรียนการสอนแบบ Block Course 1.1 1.3.2 ELO 1.3, 1.5 PSC 2.4, 2.7 

TLA 3.2, 3.3, 3.4, 3.6 SSS 

6.1, 6.2, 6.3, 6.4 FI 7.7 

OO 8.1, 8.2

20 โครงการอุดหนุนเรียนôรี ประจĞาปงบประมาณ พ.ศ. 2569 1.2 2.4.2 ELO 1.5 TLA 3.2 SSS 6.1, 

6.2, 6.3, 6.4 FI 7.7 OO 8.1

21 โครงการจัดàื้อวัสดุฝřกเพื่อพัฒนาการเรียนรูและทักษะในสถานศึกษา 

ประจĞาปการศึกษา 2568

1.4 3.1.3 ELO 1.3, 1.4 TLA 3.2, 3.6 

SSS 6.2, 6.4 FI 7.1, 7.2 

OO 8.2

22 โครงการพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนสาขาวิชาการจัดการธุรกิจ 1.1 2.2.7 , 3.1.3 ELO 1.3, 1.4, 1.5 PSC 2.2, 

2.3, 2.7 TLA 3.6 SSS 6.4 

OO 8.2

23 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช Artificial Intelligence (Al) เพื่อ

เสริมสรางการจัดการเรียนรูสĞาหรับครูผูสอน

3.2 2.3.6 TLA 3.5 SA 4.4 AS 5.1, 

5.5, 5.8 SSS 6.4 FI 7.6 OO 

8.1, 8.3, 8.4

24 โครงการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 1.1 2.1.1 ELO 1.3, 1.4, 1.5 PSC 2.7 

TLA 3.6 SA 4.5, 4.7 SSS 

6.3 OO 8.2



ที่ ชื่อēครงการ ยุทธýาสêรŤĒñนóัçนา

สëานýึกþา 2566-2570

ðรąกันคุณõาóมาêรåาน

การýึกþาõายĔน

ðรąกันõาóรąดับðรĉââาêรี 

AUN

25 โครงการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (v-net) 2.1 1.1.2 , 1.2.4 ELO 1.3, 1.5 PSC 2.4 TLA 

3.4, 3.6 SA 4.7 SSS 6.4 

OO 8.4

26 โครงการสรุปผลการวัดและประเมินผลประจĞาปการศึกษา 2567 2.1 1.1.3 , 1.2.4 ELO 1.5 PSC 2.2 TLA 3.6 

SA 4.5, 4.7 AS 5.2 SSS 6.3 

OO 8.4

27 โครงการขยายและพัฒนาศูนยทดสอบมาตรฐานฝมือแรงงานและศูนย

ประเมินความรูความสามารถ

1.3, 5.1 1.1.1 ELO 1.3, 1.4 PSC 2.7 TLA 

3.6 SA 4.7 SSS 6.4 FI 7.2 

OO 8.2

28 โครงการการจัดการศึกษาเรียนรวมหลักสูตรนอกระบบ 1.3 2.4.5 ELO 1.3, 1.4 PSC 2.7 TLA 

3.6 SSS 6.1, 6.2 FI 7.7 OO 

8.2

29 โครงการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณæิต (ทลบ.) สาขาวิชา

เทคโนโลยีไôôา (ตอเนื่อง)

1.1 2.4.7 ELO 1.3, 1.4 PSC 2.6 TLA 

3.2, 3.5, 3.6 OO 8.2, 8.4

30 โครงการพัฒนาหองสมุดออนไลน 1.2 2.3.6 ELO 1.3 TLA 3.4 SSS 6.2, 

6.4 FI 7.1, 7.3, 7.4, 7.5, 

7.9

31 โครงการประเมินการพัฒนาคุณภาพผูสĞาเร็จการศึกษาระบบทวิภาคี 2.1, 1.1 1.1.1 , 1.2.6 , 1.4.1 ,

2.4.1 , 3.1.2

ELO 1.4 PSC 2.3 TLA 3.6 

SA 4.7 OO 8.2, 8.4

32 โครงการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 1.2, 1.4, 3.2 2.2.4 , 2.2.5 TLA 3.2, 3.4, 3.6 SSS 6.2 

FI 7.1, 7.4, 7.5, 7.9

òśายบรĉĀารทรัóยากร



ที่ ชื่อēครงการ ยุทธýาสêรŤĒñนóัçนา

สëานýึกþา 2566-2570

ðรąกันคุณõาóมาêรåาน

การýึกþาõายĔน

ðรąกันõาóรąดับðรĉââาêรี 

AUN

1 โครงการประชุมคณะกรรมการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 2.3 2.3.1 ELO 1.4 PSC 2.3, 2.7 TLA 

3.6 AS 5.1, 5.6 SSS 6.2 FI 

7.9 OO 8.4, 8.5

2 โครงการประชุมคณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 2.3 2.3.1 ELO 1.4 PSC 2.3, 2.7 AS 

5.1, 5.6 SSS 6.2 FI 7.9 OO 

8.4, 8.5

3 โครงการประเมินและควบคุมความเสี่ยงภายใน 2.3 2.3.1 AS 5.1, 5.6, 5.8 SSS 6.2 FI 

7.5, 7.9 OO 8.1, 8.2, 8.3, 

8.4, 8.5

4 โครงการจัดàื้อวัสดุสĞานักงานสĞาหรับการบริหารงานประจĞาปงบประมาณ 

พ.ศ.2569

2.3 2.3.1 AS 5.2, 5.6 SSS 6.2, 6.5 FI 

7.1, 7.9

5 โครงการสงเสริมสนับสนุนการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพของครูผูสอน 3.1, 3.2 2.2.6 ELO 1.5 TLA 3.1, 3.6 SA 

4.7 AS 5.2, 5.3, 5.7, 5.8 

FI 7.8

6 โครงการสงเสริมวัฒนธรรม ประเพณีขององคกร 2.3 1.3.1 , 2.3.1 AS 5.6, 5.8 SSS 6.5 FI 7.7

7 โครงการยกยองเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษาผูประพùติดีและ

ประพùติชอบ

3.1 1.3.1 , 2.2.6 AS 5.6, 5.8 SSS 6.5 FI 7.7

8 โครงการยกระดับและพัฒนาการบูรณาการงานวิชาการกับการจัดการ

เรียนรูของครูผูสอนผานบันทึกขอตกลงการพัฒนางาน(PA)

3.2 2.3.6 ELO 1.5 TLA 3.2, 3.6 SA 

4.7 AS 5.2, 5.3, 5.7, 5.8

9 โครงการบริการการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกสใหม New 

GFMIS Thai ประจĞาปงบประมาณ 2569

2.3 2.3.1 , 2.3.3 AS 5.6, 5.7 SSS 6.2, 6.5 FI 

7.4, 7.5, 7.9 OO 8.4

10 โครงการพัฒนางานดานบัญชีภาครัฐ ประจĞาปงบประมาณ 2569 2.3 2.3.1 , 2.3.3 AS 5.1 SSS 6.2 FI 7.1, 7.6, 

7.7, 7.9



ที่ ชื่อēครงการ ยุทธýาสêรŤĒñนóัçนา

สëานýึกþา 2566-2570

ðรąกันคุณõาóมาêรåาน

การýึกþาõายĔน

ðรąกันõาóรąดับðรĉââาêรี 

AUN

11 โครงการàอมแàมและบĞารุงยานพาหนะ 2.3 2.3.5 SSS 6.2, 6.4 FI 7.1, 7.6, 

7.7, 7.9

12 โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดลอม 2.3 2.3.4 SSS 6.2, 6.6 FI 7.1, 7.2, 

7.6, 7.7, 7.9 OO 8.4, 8.5

13 โครงการบริหารจัดการระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานในสถานศึกษา 2.3 2.3.5 SSS 6.2, 6.6 FI 7.1, 7.6, 

7.7, 7.9 OO 8.4, 8.5

14 โครงการบริหารความปลอดภัย 2.3 2.3.6 ELO 1.1, 1.3 TLA 3.4 AS 

5.7 SSS 6.2, 6.6 FI 7.6, 

7.7, 7.9 OO 8.4, 8.5

15 โครงการปรับปรุงตอเติมโครงหลังคาโดมมงคลวิถี 2.3 2.3.4 SSS 6.2, 6.6 FI 7.1, 7.6, 

7.7, 7.9 OO 8.4, 8.5

16 โครงการรับสมัครนักเรียนนักศึกษาใหมประจĞาปการศึกษา 2569 5.1 2.3.3 ELO 1.1, 1.4 PSC 2.1, 2.3, 

2.7 SSS 6.1, 6.2, 6.6 OO 

8.4, 8.5

17 โครงการจัดทĞาคูมือนักเรียน นักศึกษาใหม 2.3 2.3.2 PSC 2.1 SA 4.2, 4.3 SSS 

6.1, 6.2, 6.6 FI 7.7 OO 

8.4, 8.5

18 โครงการจัดทĞาบัตรนักเรียน นักศึกษาใหม 2.3 2.3.2 SSS 6.2, 6.6 FI 7.1, 7.4, 

7.5, 7.6, 7.7, 7.9 OO 8.4, 

8.5

19 โครงการสื่อประชาสัมพันธวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 5.1 2.3.3 ELO 1.1 PSC 2.1, 2.3 SSS 

6.1, 6.2, 6.4 OO 8.4, 8.5

1 โครงการพัฒนาสมาชิกใหเปนคนดีและมีความสุข 1.2 1.3.1

òśายóัçนากĉÝการนักเรียน นักýึกþา

ELO 1.3, 1.5 TLA 3.4 AS 

      

   



ที่ ชื่อēครงการ ยุทธýาสêรŤĒñนóัçนา

สëานýึกþา 2566-2570

ðรąกันคุณõาóมาêรåาน

การýึกþาõายĔน

ðรąกันõาóรąดับðรĉââาêรี 

AUN

1.1 โครงการอาชีวอาสาบริการ 1.3, 1.2 1.3.1 , 3.1.1

1.2 โครงการอบรมคุณธรรม และทักษะผูนĞาตามหลักธรรมาภิบาล 1.2 1.3.1

1.3 โครงการลูกเสือวิสามัญ 1.2 1.3.1

1.4 โครงการเสริมสรางประชาธิปไตย 1.2 1.3.1

1.5 โครงการพัฒนาบุคลิกภาพ 1.2 1.3.1

1.6 โครงการแขงขันกีāาสีภายในสถานศึกษา 1.2 1.3.1

1.7 โครงการพัฒนาจิตใจดวยคุณธรรม 1.2 1.3.1

1.8 โครงการวันไหวครู 1.2 1.3.1

1.9 โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา 1.2 1.3.1

1.10 โครงการธนาคารโรงเรียน 1.2 1.3.1

1.11 โครงการสงเสริมศิลปะ หัตถศิลปş 1.2 1.3.1

1.12 โครงการสงเสริมสืบสานวัฒนธรรม ขนมธรรมเนียมประเพณี (แห

เทียนพรรษา)

1.2 1.3.1

1.13 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดĞาริ สมเด็จ

พระเทพ รัตนราชสุดาĄ สยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.สอศ.)

1.2, 1.3 1.3.1 , 2.4.5

1.14 โครงการเสริมสรางเจตคติที่ดีในการดูแลรักษา อนุรักษ และพัฒนา

สิ่งแวดลอม

1.2 1.3.1 , 2.4.5

2 โครงการพัฒนาสมาชิกใหเปนคนเกงและมีความสุข 1.2 1.2.1

2.1 โครงการแขงขันทักษะวิชาชีพ และทักษะพื้นฐาน ระดับสถานศึกษา/

จังหวัด/ชาติ

1.1, 1.2 1.2.2

2.2 โครงการทดสอบ มาตรฐานฝมือแรงงาน 1.1, 1.2 1.1.3 , 1.2.4 , 2.4.5

2.3 โครงการศึกษาดูงาน ฝřกทักษะเสริมประสบการณอาชีพ นอกหลักสูตร

ในสถานประกอบการ

1.1, 1.2 1.2.3 , 2.4.5

2.4 โครงการสงเสริมการจัดทĞา ประกวดสิ่งประดิษฐจากวัสดุเหลือใช 4.1, 4.2 1.2.1 , 3.2.1

      

5.6, 5.8 SSS 6.4, 6.6 FI 

7.7 OO 8.4, 8.5

ELO 1.3, 1.5 TLA 3.4, 3.5, 

3.6 SA 4.5 SSS 6.2, 6.4, 

6.6 FI 7.7 OO 8.2, 8.4
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2.6 โครงการสงเสริมการบมเพาะผูประกอบการใหม การหารายไดระหวาง

เรียน

1.2, 4.2 1.2.3 , 2.4.3

2.7 โครงการสงเสริมการเปนผูประกอบการและประกอบธุรกิจ Start Up 1.2, 4.2 1.2.3 , 2.4.3

2.8 โครงการสงเสริมความรูทางดานภาษาไทย 1.2 1.1.1

2.9 โครงการพัฒนาเสริมสรางความรูความสามารถทางดานเทคโนโลยี สื่อ

สารสนเทศและดิจิทัล

1.2 1.2.1 , 2.2.7

2.10 โครงการเสริมสรางวินัยความปลอดภัยในการทĞางาน Safety-First 

การฝřกàอมแผน ปองกันอุบัติภัย

1.2 2.2.3

3 โครงการสงเสริมสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 1.2 1.2.1 ELO 1.1, 1.3, 1.4 PSC 2.3 

TLA 3.4 AS 5.6 SSS 6.4, 

6.6 FI 7.7 OO 8.4, 8.5

4 โครงการ อวท.จิตอาสา 1.2, 1.3 1.2.1 , 3.1.1 ELO 1.1, 1.3, 1.4 PSC 2.3 

TLA 3.2, 3.3, 3.6 AS 5.6 

SSS 6.2, 6.4, 6.6 FI 7.7 

OO 8.4, 8.5

5 โครงการสงเสริมสมาชิกดีเดนตามโครงการภายใตการนิเทศ 1.2 1.3.1 ELO 1.1, 1.3, 1.5 TLA 3.4 

AS 5.8 SSS 6.4, 6.6 FI 7.7 

OO 8.4, 8.5

6 โครงการปฐมนิเทศสมาชิกใหม 1.2 1.3.1 ELO 1.1, 1.3 PSC 2.1 TLA 

3.3 SSS 6.2, 6.4, 6.6 FI 

7.7 OO 8.4
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7 โครงการประชุมองคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย 1.2 1.3.1 ELO 1.3, 1.5 TLA 3.3, 3.6 

SSS 6.2, 6.4, 6.6 FI 7.7 

OO 8.2, 8.4

8 โครงการเตรียมความพรอมเขารับการประเมินองคการนักวิชาชีพในอนาคต

แหงประเทศไทย

1.2, 2.1 1.3.1 ELO 1.1, 1.2, 1.3, 1.5 PSC 

2.1 TLA 3.3, 3.4 SA 4.5 AS 

5.7 SSS 6.4 OO 8.2, 8.4

9 โครงการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน 2.1, 1.2 1.3.3 , 2.3.2 , 3.1.1 ELO 1.3, 1.5 TLA 3.4 SA 

4.5, 4.7 SSS 6.6 FI 7.6, 7.7

10 โครงการประชุมผูปกครองของนักเรียนกลุมเสี่ยง 1.2 1.3.3 , 2.3.2 ELO 1.4 PSC 2.3 SSS 6.2, 

6.3, 6.6 FI 7.7 OO 8.5

11 โครงการลดปŦญหาการออกกลางคันของผูเรียนของผูเรียน 1.2 1.3.3 , 2.3.2 SSS 6.2, 6.3, 6.6 FI 7.7 

OO 8.1, 8.4

12 โครงการประชุมผูปกครอง ประจĞาปการศึกษา 2568 1.2 1.3.1 , 3.1.3 ELO 1.4 PSC 2.1 AS 5.8 

SSS 6.4 OO 8.4

13 โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 1.2 1.3.1 ELO 1.1 AS 5.5, 5.8 SSS 

6.4 FI 7.6 OO 8.1, 8.3

14 โครงการปรับปรุงระบบความปลอดภัยของนักเรียน นักศึกษา 1.2, 2.3 2.3.3 , 2.3.5 SSS 6.4 FI 7.1, 7.6 OO 8.4

15 โครงการแนะแนวเพื่อการศึกษาสายอาชีวศึกษา 1.2 1.2.5 , 1.3.3 ,1.4.1 , 2.3.2 ELO 1.1 PSC 2.1, 2.5 TLA 

3.1, 3.5 AS 5.8 SSS 6.4 

OO 8.1, 8.3
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16 โครงการมอบทุนการศึกษา 1.2 3.1.3 ELO 1.1 TLA 3.1 AS 5.8 

SSS 6.4 FI 7.6 OO 8.1, 8.4

17 โครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา 1.2 1.3.1 ELO 1.1 PSC 2.1 TLA 3.1 

SA 4.1 AS 5.8 SSS 6.4 FI 

7.6

18 โครงการปŦจฉิมนิเทศนักเรียน นักศึกษา 1.2 1.3.1 ELO 1.1, 1.4 AS 5.8 SSS 

6.4 FI 7.6 OO 8.1, 8.3

19 โครงการตรวจสุขภาพนักเรียน นักศึกษา 1.2 1.1.1 2.3.2 ELO 1.1 TLA 3.1 AS 5.8 

SSS 6.4 FI 7.6

20 โครงการประกันอุบัติเหตุนักเรียน นักศึกษา 1.2 1.3.3 , 2.3.2 AS 5.8 SSS 6.4 FI 7.6 OO 

8.4

21 โครงการจัดàื้อยาและเวชภัณæ 1.2 1.3.1 , 2.3.2 , 3.1.3 AS 5.8 SSS 6.4 FI 7.1, 7.6

22 โครงการจิตอาสา (บริจาคโลหิต) 1.2 1.3.1 , 3.1.1 ELO 1.1 AS 5.1, 5.5, 5.8 

SSS 6.4 FI 7.6

23 โครงการจัดหาน้Ğาดื่มสĞาหรับนักเรียน นักศึกษา 1.2 1.3.1 , 2.3.5 , 3.1.3 AS 5.8 SSS 6.4 FI 7.1, 7.6

24 โครงการสรางและขยายเครือขายความรวมมือจัดการอาชีวศึกษา 5.1, 5.2, 5.4 3.1.3 ELO 1.1, 1.4 PSC 2.1, 2.5 

TLA 3.1, 3.5 SA 4.4 AS 5.8 

SSS 6.5 FI 7.1, 7.6 OO 

8.1, 8.3

1 โครงการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล (ITA) 2.3 2.3.1 ELO 1.1 PSC 2.1, 2.5 AS 

5.1, 5.5, 5.8 SSS 6.4 FI 

7.6 OO 8.4

òśายĒñนงานĒúąความรวมมือ
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2 โครงการสรุปผลการปฏิบัติราชการประจĞาปงบประมาณ พ.ศ. 2568 2.3, 2.1 2.3.1 PSC 2.1, 2.5 TLA 3.5 SA 

4.4 AS 5.5, 5.8 SSS 6.4 

OO 8.1, 8.3, 8.4

3 โครงการจัดทĞาแผนปฏิบัติราชการประจĞาปงบประมาณ พ.ศ. 2570 2.2, 2.3 2.3.1 ELO 1.1, 1.4 PSC 2.1, 2.5 

AS 5.1, 5.8 OO 8.1, 8.3, 

8.4

4 โครงการระดมทรัพยากรเพื่อจัดการเรียนการสอน 5.1 3.1.3 ELO 1.1, 1.4 PSC 2.1, 2.5 

TLA 3.5 SA 4.4 AS 5.8 FI 

7.1 OO 8.1, 8.3

5 โครงการเสริมสรางความรวมมือกับสถานประกอบการ เพื่อพัฒนาระบบ

ฐานขอมูลความรวมมือดานอาชีวศึกษา M-OVEC

5.4, 5.1 2.3.3 ELO 1.4 PSC 2.1, 2.5 TLA 

3.1, 3.5 SA 4.4 AS 5.8 SSS 

6.4 FI 7.1 OO 8.1, 8.3, 8.4

6 โครงการการบริหารจัดการระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการจัดการ

สถานศึกษา

2.3 2.2.7 , 2.32 , 2.3.3 AS 5.5, 5.8 SSS 6.4 FI 7.1, 

7.6 OO 8.1, 8.3, 8.4

7 โครงการสงเสริมองคความรูและถายทอดเทคโนโลยีในอาชีวศึกษา เพื่อ

พัฒนานวัตกรรมและงานวิจัยของผูเรียน (สิ่งประดิษฐ)

4.1, 4.2 3.2.1 ELO 1.1, 1.4 PSC 2.1, 2.5 

TLA 3.1, 3.5 SSS 6.4 OO 

8.1, 8.3

8 โครงการพัฒนาเครือขายนักวิจัยและการนĞาเสนอผลงานวิจัย 4.2, 3.1 3.2.1 ELO 1.1, 1.4 PSC 2.5 TLA 

3.5 AS 5.1, 5.5, 5.8 SSS 

6.4 OO 8.3

9 โครงการประกันคุณภาพมาตรฐานการศึกษา ประจĞาปงบประมาณ พ .ศ. 

2568

2.1 2.3.7 PSC 2.5 TLA 3.5 SA 4.4 AS 

5.1, 5.5, 5.8 FI 7.6 OO 

8.1, 8.3, 8.4



ผูบ้รหิารสถานศึกษาผูบ้รหิารสถานศึกษาผู้บรหิารสถานศึกษา
ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ประจาํป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙

ผงัโครงสรา้งผังโครงสรา้งผังโครงสรา้ง

นายนิมิตร  ศรียาภัย

นายธวัชชัย  ดุกสขุแก้ว นายกิตติศักดิ์  ทรหด ว่าที่ รต.ชญานนท์  สายนาค นายระพฤติ  พฤศชนะ

ผู้อํานวยการ
วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน

รองผู้อํานวยการ
ฝ่ายบรหิารทรพัยากร

รองผู้อํานวยการ
ฝ่ายแผนงานและความรว่มมอื

รองผู้อํานวยการ
ฝ่ายพฒันากิจการนกัเรยีน นกัศึกษา

รองผู้อํานวยการ
ฝ่ายวชิาการ

วิทยาลัยเทคนคิบางสะพาน

w w w . b s p t c . a c . t h
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   คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ที่     /๒๕๖8 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 
ด้วยวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน กำหนดให้มีการจัดทำแผนปฏิบัต ิราชการประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีการระดมความคิดเห็นข้อเสนอแนะจากครูและบุคลากรทางการศึกษา
วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการบริหารจัดการด้านงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานตาม
นโยบาย เพื่อให้เกิดประสิทธิผลตรงตามมาตรฐานการจัดการอาชีวศึกษาและระบบประกันคุณภาพ ให้การ
บริหารจัดการงบประมาณมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และสอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา รวมทั้งแผนยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง 

อาศัยอำนาจคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตามคำสั่งที่ 1028/2557 ลง
วันที่ ๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕57 เรื่องมอบอำนาจให้ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (เกี่ยวกับงานบุคลากร)    
จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 
1. คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ ประกอบด้วย 

๑.๑ นายนิมิตร  ศรียาภัย    ประธานกรรมการ 
๑.2 นายประพฤติ  พฤศชนะ   กรรมการ 
1.3 นายธวัชชัย   ดุกสุขแก้ว   กรรมการ 
1.4 ว่าที่ร้อยตรีชญานนท์  สายนาค  กรรมการ 
๑.5 นายกิตติศักดิ์  ทรหด    กรรมการและเลขานุการ   
มีหน้าที่ ให้คำปรึกษาและแนะแนวทางการดำเนินงาน รวมทั้งอำนวยความสะดวกและแก้ไขปัญหาต่าง 

ๆ ที่อาจเกิดขึ้นในระหว่างการปฏิบัติงาน เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างเรียบร้อย  มีประสิทธิภาพ และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
2. คณะกรรมการดำเนินงาน ประกอบด้วย 

2.๑ นายกิตติศักดิ์  ทรหด    ประธานกรรมการ 
2.2 นางสาวณพิชต์ชญานันท์  คงธนากุล  กรรมการ 
2.3 นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ   กรรมการ 
2.4 นายจเด็ด  รัศมิทัต    กรรมการ 
2.5 ว่าที่ร้อยตรี นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์   กรรมการ 
2.6 นางสาวจิตรลดา  ไกรวาปี   กรรมการ 
2.7 นายเชิดพงศ์  จันทรวัฒนกิจ   กรรมการ 
2.8 นางสาวอัศราพร  แสนสุด   กรรมการ 
2.9 นายจิรศักดิ์  ดุษฎี    กรรมการ 

/2.10 นางสาวพนดิา... 

 ๒๒๑/๒๕๖๘



~ 2 ~ 

“เรียนดี มีความสุข” 

2.10 นางสาวพนิดา ชมยินดี กรรมการ
2.11 นายกมล  ดิษฐาพร    กรรมการ 
2.12 นางสาวอนงค์  บัวทอง   กรรมการ 
2.13 นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี   กรรมการและเลขานุการ 
2.14 นางสาววรรณพร เพชรชูช่วย  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ   
มีหน้าที่ วางแผน ดำเนินการ และควบคุมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

โดยรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลจากหน่วยงานภายใน จัดลำดับความสำคัญของโครงการให้สอดคล้องกับ
นโยบายและยุทธศาสตร์ จัดทำร่างแผน จัดเวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เสนอแผนต่อผู้บริหาร รวมถึงติดตาม
และประเมินผลการดำเนินงาน 
3. คณะกรรมการเสนอแผนงานและโครงการ 

3.1 ฝ่ายบริหารทรัพยากร ประกอบด้วย 
3.1.1 นายธวัชชัย  ดุกสุขแก้ว  ประธานกรรมการ 

    ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
3.1.2 นางสาวสิริลักษณ์  บุญเลิศ  กรรมการ 

    ตำแหน่ง หัวหน้างานบริหารงานทั่วไป 
3.1.3 นางสาวพนิดา ชมยินดี  กรรมการ 

    ตำแหน่ง หัวหน้างานการเงิน 
3.1.4 นางสาวกาญจนา  เอี่ยมสำอางค์ กรรมการ 

    ตำแหน่ง หัวหน้างานการบัญชี 
3.1.5 นายนิวัฒน์  วิฑูรย์พันธ์  กรรมการ 

    ตำแหน่ง หัวหน้างานอาคารสถานที่ 
3.1.6 นายกมล  ดิษฐาพร  กรรมการ 

    ตำแหน่ง หัวหน้างานทะเบียน 
3.1.7 นายเกรียงศักดิ์  อนุศิลป์  กรรมการ 

    ตำแหน่ง หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 
3.1.8 นางสาวสุวดี  สายสกล  กรรมการและเลขานุการ 

    ตำแหน่ง หัวหน้างานบุคลากรและหัวหน้างานพัสดุ 
 3.2 ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ประกอบด้วย 
  3.2.1 นายกิตติศักดิ์  ทรหด  ประธานกรรมการ 
       ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและ  

ความร่วมมือ 
  3.2.2 นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี  กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 
  3.2.3 ว่าที่ร้อยตรีหญิง ชนนิกานต์ มั่งอุตม์ กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานความร่วมมือ 
  3.2.4 นางสาวปียาภรณ์  ไชยรัตน์  กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผล การค้า  

และการประกอบธุรกิจ 
/3.2.6 นางสาวจรีนันท์... 
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3.2.5 นางสาวจีรนันท์  โฉมแผลง กรรมการ
       ตำแหน่ง หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลสารสนเทศ  
  3.2.6 นายเชิดพงศ์  จันทรวัฒนกิจ กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและ 

สิ่งประดิษฐ์ 
 
  3.2.7 นางสาวพิไลวรรณ  จันทรวัฒนกิจ กรรมการและเลขานุการ 
       ตำแหน่ง  หัวหน้างานประกันคุณภาพและ  

มาตรฐานการศึกษา 
 3.3 ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา ประกอบด้วย 
  3.3.1 ว่าที่ร้อยตรี ชญานนท ์ สายนาค ประธารกรรมการ 
       ตำแหน่งรองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนากิจการ  

นักเรียน นักศึกษา 
  3.3.2 นายไกรสร  คงคา   กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานปกครอง 
  3.3.3 ว่าที่ร้อยตรี กิตติพงษ์  คำเกิ่ง กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานโครงการพิเศษและการบริการชุมชน 
  3.3.4 นางสาววีณา  ใจเพชร  กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานครูที่ปรึกษา 
  3.3.5 นางสาวเบญจวรรณ  สังฆนาคินทร์ กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและการจัดหางาน 
  3.3.6 นางสาวนฤมล  แย้มศรี  กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 
  3.3.7 นายฉัตรณรงค์  เฉยกลิ่น  กรรมการและเลขานุการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 
 3.4 ฝ่ายวิชาการ ประกอบด้วย 
  3.4.1 นายประพฤต ิ พฤศชนะ  ประธานกรรมการ 
       รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
  3.4.2 นางสาวสิริลักษณ์  บุญเลิศ  กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาสามัญสัมพันธ์ 
  3.4.3 นายกมล  ดิษฐาพร  กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาช่างยนต์ 
  3.4.4 นายจิรศักดิ์  ดุษฎี   กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาตัวถังและสีรถยนต์ 
  3.4.5 นายวรินทร สายสกล  กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้าวิชายานยนต์ไฟฟ้า 
  3.4.6 นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ  กรรมการ 
       ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 

/3.4.7 นายองค์อาจ... 
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3.4.7 นายองค์อาจ รุ่งเรือง กรรมการ
ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาเทคนิคพื้นฐาน 

3.4.8 นายจรัญ  มนัส กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาช่างเชื่อมโลหะ 

3.4.9 นายเชิดพงศ์  จันทรวัฒนกิจ กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาช่างไฟฟ้า 

3.4.10 ว่าที่ร้อยตรี นฤพนธ์ ใหญ่ยงค์ กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

3.4.11 นางสาวพนิดา ชมยินดี กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาการบัญชี 

3.4.12 นางสาวจิตรลดา  ไกรวาปี กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์ 
และซัพพลายเชน 

3.4.13 นายจเด็ด  รัศมิทัต กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 

3.4.14 นางสาวอัศราพร  แสนสุด กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาการโรงแรม 

3.4.15 นางสาวสุรารักษ์  พลอยบุษย์ กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้างานหลักสูตรการเรียนการสอน 
ภายนอกสถานศึกษา 

3.4.16 นางสาวกันฐ์นภัส  วงค์สวรรค์ กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 

3.4.17 นางสาวนุชจรี  หนูดำ กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้างานวิทยบริการและห้องสมุด 

3.4.18 นายอาทิตย์  ศุภมงคสถาพร กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

3.4.19 นายองค์อาจ  รุ่งเรือง กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้างานสื่อการเรียนการสอน 

3.4.20 นางสาวเบญจมาภรณ์  หุ่นงาน กรรมการ 
ตำแหน่ง หัวหน้างานหลักสูตรการเรียนการสอน 
ภายในสถานศึกษา 

มีหน้าที่ วางแผนและจัดทำข้อเสนอแผนงานหรือโครงการของหน่วยงานให้สอดคล้องกับนโยบาย 
แผนพัฒนาสถานศึกษา และยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง โดยระบุรายละเอียดอย่างครบถ้วน พร้อมเสนอเข้าสู่
กระบวนการกลั่นกรอง เพื่อบรรจุในแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
4. คณะกรรมการบริหารงบประมาณสำหรับสถานศึกษา ประกอบด้วย

4.1 นายนิมิตร  ศรียาภัย  ประธานกรรมการ 
4.2 นายประพฤติ  พฤศชนะ กรรมการ 

/4.3 นายธวัชชัย... 
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4.3 นายธวัชชัย  ดุกสุขแก้ว กรรมการ
4.4 ว่าที่ร้อยตรี ชญานนท ์ สายนาค กรรมการ 
4.5 นางสาวเบญจมาภรณ์  หุ่นงาม กรรมการ 
4.6 นางสาวสุวดี  สายสกล กรรมการ 
4.7 นายฉัตรณรงษ์  เฉยกลิ่น  กรรมการ 
4.8 นางสาวพิไลวรรณ  จันทรวัฒนกิจ กรรมการ 
4.9 นางสาวณพิชต์ชญานันท์  คงธนากุล กรรมการ 
4.10 นางสาวสิริลักษณ์  บุญเลิศ  กรรมการ 
4.11 นายกิตติศักดิ์  ทรหด กรรมการและเลขานุการ 
4.12 นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
หน้าที่ กำหนดยุทธศาสตร์และภารกจิของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตรช์าต ิยุทธศาสตร์ของ

กระทรวงศึกษาธิการ และสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วางแผนการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไป
ตามแนวทางและเป้าหมายที ่กำหนด ตรวจสอบความสอดคล้องของแผนงาน โครงการ และผลผลิตกับ
ยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งให้ความเห็นชอบแผนงานและโครงการก่อนดำเนินการ ติดตามและรายงานผล
การใช้จ่ายงบประมาณต่อหน่วยงานต้นสังกัด และกำกับดูแลให้คณะกรรมการทุกฝ่ายตามคำสั่งปฏิบัติหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมายให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ อย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
5. คณะกรรมการฝ่ายสรุปและประเมินผล ประกอบด้วย

4.๑ นายกิตติศักดิ์  ทรหด ประธานกรรมการ 
4.2 นางสาวอนงค์  บัวทอง กรรมการ 
4.3 นางสาวณพิชต์ชญานันท์  คงธนากุล กรรมการ 
4.4 นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี  กรรมการและเลขานุการ 
4.5 นางสาววรรณพร เพชรชูช่วย  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที่ ติดตาม รวบรวม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 ของแต่ละฝ่ายงาน โดยพิจารณาด้านประสิทธิภาพ ประสิทธิผล ความคุ้มค่า และความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์สถานศึกษา และจัดทำรายงานสรุปผลและข้อเสนอแนะ เสนอต่อคณะกรรมการและผู้บริหาร
เพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในปีถัดไป 

ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่โดยเคร่งครัดและเป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการต่อไป    

    สั่ง ณ วันที่ 19 มถิุนายน พ.ศ. ๒๕๖8 

  (นายนิมิตร  ศรียาภัย)          
       ผู้อำนวยการวทิยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

วรรณพร /พิมพ์ 
................/ทาน 
............../ตรวจ 
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 คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ที ่    /๒๕๖8 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการบริหารงบประมาณสำหรับสถานศึกษา 

ดวยวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานมีความประสงคจะดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 ซึ ่งประกอบดวยแผนงาน โครงการ ผลผลิต โดยตองสอดคลองกับ
งบประมาณที่ไดรับจัดสรร จึงมีความจำเปนตองกำหนดบุคลากร เพื่อทำหนาที่กำหนดยุทธศาสตร ภารกิจของ
สถานศึกษา ตลอดจนติดตามการใชจายงบประมาณใหเปนไปตามมาตรการที่คณะรัฐมนตรีกำหนดอยาง
เครงครัด ดังนั้นเพื่อใหการดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 สำหรับ
สถานศึกษาเปนไปดวยความเรียบรอย บรรลุวัตถุประสงค มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุด 

อาศัยอำนาจคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ตามคำสั่งที่ 1028/2557 ลง
วันที่ ๘ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕57 เรื่องมอบอำนาจใหผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน สังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษาปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (เกี่ยวกับงาน
บุคลากร) จึงแตงคณะกรรมการบริหารงบประมาณสำหรับสถานศึกษา ดังนี้ 

1. นายนิมิตร  ศรียาภัย   ประธานกรรมการ 
2. นายประพฤติ  พฤศชนะ  กรรมการ 
3. นายธวัชชัย  ดุกสุขแกว   กรรมการ 
4. วาที่รอยตรี ชญานนท  สายนาค กรรมการ 
5. นางสาวเบญจมาภรณ  หุนงาม  กรรมการ 
6. นางสาวสุวดี  สายสกล   กรรมการ 
7. นายฉัตรณรงษ  เฉยกลิ่น  กรรมการ 
8. นางสาวพิไลวรรณ  จันทรวัฒนกิจ กรรมการ 
9. นางสาวณพิชตชญานันท  คงธนากุล กรรมการ
10. นางสาวสิริลักษณ  บุญเลิศ กรรมการ 
11. นายกิตติศักดิ์  ทรหด กรรมการและเลขานุการ 
12. นางสาวอังศุพิชญ  ภักดี ผูชวยเลขานุการ 
อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการ

1. กำหนดยุทธศาสตรและภารกิจของสถานศึกษาใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ
ยุทธศาสตรของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

2. วางแผนการใชจายงบประมาณของสถานศึกษา ไปเปนตามยุทธศาสตร
3. ตรวจสอบแผนงาน โครงการ ผลผลิต ใหสอดคลองกับยุทธศาสตร
4. เห็นชอบแผนงาน โครงการ ผลผลิต
5. ติดตามและรายงานผลการใชจายไปยังตนสังกัด

 ๓๑๑/๒๕๖๘



~ 2 ~ 

“เรียนด ีมีความสุข” 

ทั้งนี้ ใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติหนาที่ที่ไดรับมอบหมายใหสัมฤทธิ์ผลตาม
วัตถุประสงคที่กำหนดไว    

 สั่ง ณ วันที่ 22 สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖8 

        (นายนิมิตร  ศรียาภัย)        
 ผูอำนวยการวทิยาลัยเทคนิคบางสะพาน 



ท่ีปรึกษา

คณะทํางาน

ผูเรียบเรียงและจัดพิมพรูปเลม

หนวยงานเจาของเร่ือง

๑. นายนิมิตร  ศรียาภัย
๒. นายธวัชชัย  ดุกสุขแกว
๓. นายกิตติศักด์ิ  ทรหด
๔. วาท่ีรอยตรี ชญานนท  สายนาค
๕. นายประพฤติ  พฤศชนะ

๑. นายกิตติศักด์ิ  ทรหด
๒. นางสาวอังศุพิชญ  ภักดี
๓. นางณพิชตชญานันท  คงธนธรรมกุล
๔. นายจิตวัฒนา บุญเลิศ
๕ นายจเด็ด รัศมิทัต
๖ วาท่ีรอยตรีนฤพนธ ใหญยงค
๗. นางสาวจิตรลดา ไกรวาป
๘. นายเชิดพงศงศ จันทรวัฒนกิจ
๙. นางสาวอัศราพร แสนสุด
๑๐. นายจิรศักด์ิ ดุษฎี
๑๑. นางสาวพนิดา ชมยินดี
๑๒. นายกมล ดิษฐาพร
๑๓. นางสาวอนงค  บัวทอง
๑๔ นางสาววรรณพร  เพชรชูชวย

๑.  นางสาวอังศุพิชญ  ภักดี
๒. นางณพิชตชญานันท  คงธนธรรมกุล
๓. นางสาววรรณพร  เพชรชูชวย

งานวางแผนและงบประมาณ ฝายแผนงานและความรวมมือ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน

ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน
รองผูอํานวยการฝายบริหารทรัพยากร
รองผูอํานวยการฝายแผนงานและความรวมมือ
รองผูอํานวยการฝายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา
รองผูอํานวยการฝายวิชาการ

รองผูอํานวยการฝายแผนงานและความรวมมือ
หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ
ผูชวยหัวหนางานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ

หัวหนางานวางแผนและงบประมาณ
ผูชวยหัวหนางานวางแผนและงบประมาณ
เจาหนาท่ีงานวางแผนและงบประมาณ

รายช่ือคณะผูจัดทํา
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