
“เรียนดี มีคุณธรรม” 

  

                 บันทึกข้อความ 
่วนราชการ  ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                                                            . 
ที่                                                    วันที่  13 มีนาคม 2569                         . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
                   ตามที่ข้าพเจ้า นางาิรินาถ พิกุลทอง ตำแน่ง ครูพิเอน ประจำาขาิชาการบัญชี
ได้รับมอบมายใ้ปฏิบัติงานตามภารกิจของิทยาลัยเทคนิคบางะพาน ในเดือนกุมภาพันธ์ ของฝ่ายบริาร
ทรัพยากร นั้น 
  บ ัดน ี ้  ข ้าพเจ ้ าฯ  ได้ดำเน ินการรบรมผลการปฏ ิบ ัต ิ งานใน เด ือนก ุมภาพ ันธ์  
จากการอบรม/ประชุม/ัมมนา  และเข้าร ่มกิจกรรมต่าง ๆ ที่  ิทยาลัยเทคนิคบางะพานกำนด  
ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และใช้ประกอบการพิจารณาตามคามเมาะม 
 
 

       _____________________ผู้รายงาน 
                   (นางาิรินาถ พิกุลทอง) 
                     ตำแน่ง ครูพิเอน 

 

ความเ็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

          ลงชื่อ_______________________ 
                        (นายธชัชัย ดุกุขแก้) 
                                 รองฝ่ายบริารทรัพยากร  

ความเ็นผู้อำนวยการ  
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร รียาภัย) 

ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
 

๑๖๙๕/๒๕๖๙



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
ฝ่ายบริารทรัพยากร 

ัวข้อ รายละเอียด 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางาิรินาถ พิกุลทอง 
คำั่ง/บันทึกข้อความ ฝ่ายบริารทรัพยากร 
วัน/เดือน/ปี 
เวลา 

ันพฤับดีที่ 26 กุมภาพันธ์ 2569 
09.00 น. 

ัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การประชุมมาชิกกรณ์ร้านค้าิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
1.เข้าร่มการประชุมรับฟังและเนอคามคิดเ็น 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อถานึกา 
1.1.ช่ย่งเริมการบริารจัดการกรณ์ของถานึกาใ้เป็นระบบ 

โปร่งใ และมีประิทธิภาพ 
1.2.เปิดโอกาใ้มาชิกมี่นร่มในการแดงคามคิดเ็นและตัดินใจ

ร่มกัน 
1.3.ทำใ้กรณ์เป็นแล่งเรียนรู ้ด้านการบริารจัดการและการทำงาน

ร่มกันภายในิทยาลัย 
2. ต่อนักเรียน นักกา 

2.1.เป็นแล่งเรียนรู้ด้านการออม การใช้จ่ายอย่างมีเตุผล และการบริาร
จัดการ 

2.2.่งเริมใ้นักเรียน นักกามีคามรับผิดชอบและรู้จักการทำงานร่มกับ
ผู้อื่น 

2.3.ช่ยพัฒนาทักะด้านอาชีพและการดำเนินชี ิตตามลักเรฐกิจ
พอเพียง 
3. ต่อตนเอง รือผู้ร่มประกอบิชาชีพ 

3.1.ได้พัฒนาคามรู้และคามเข้าใจเกี่ยกับการดำเนินงานของกรณ์ 
3.2.ได้แลกเปลี่ยนคามคิดเ็นและประบการณ์กับเพ่ือนครูและบุคลากร 
 

ภาพประกอบการ 
(จำนน 2 ภาพ) 

 
 
 
 

 
 


