
 

  

                 บันทึกขอความ 
สวนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                    วันท่ี         ๑๑  สิงหาคม  256๙                   . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                     . 
เรียน    ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                   ตามที่ขาพเจา นางวิลาสินี เรืองศรีมั่น ตำแหนง ครูผูชวย ประจำสาขาวิชาสามัญสัมพันธไดรับ
มอบหมายใหปฏิบัติงานตามภารกิจของวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ในเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม ๒๕๖๙                  
ของฝายงานวิชาการ นั้น 
  บัดนี้ ขาพเจาฯ ไดดำเนินการรวบรวมผลการปฏิบัติงานในเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม ๒๕๖๙ 
จากการอบรม/ประช ุม/สัมมนา และเข าร วมก ิจกรรมตาง ๆ ที่ว ิทยาลัยเทคน ิคบางสะพานกำหนด
ตามแบบรายงานที่ไดแนบมาพรอมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และใชประกอบการพิจารณาตามความเหมาะสม 
 
 

         _____________________ผูรายงาน 
                    (นางวิลาสินี เรอืงศรีม่ัน) 
                       ตำแหนง ครูผูชวย 

 

ความเห็นรองฝาย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                            

ลงชื่อ_______________________ 
                        (นายประพฤติ พฤศชนะ) 
                   รองผูอำนวยการรองฝายวิชาการ 

ความเห็นผูอำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                            
                                                                   

ลงชื่อ_______________________ 
                                      (นายนิมิตร ศรียาภัย) 

                                                                 ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 
 

๔๐๕๐/๒๕๖๙



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝายงานวิชาการ 

หัวขอ รายละเอียด 

ช่ือผูปฏิบัติงาน นางวิลาสินี เรืองศรีมั่น 

คำสั่ง/บันทึกขอความ นิเทศนักศึกษาฝกงานแผนกวิชา สลช. 2/๑ 

วัน/เดือน/ป 
เวลา 

วันท่ี ๓๑ กรกฎาคม 256๙  
เวลา ๑๓.00 น. 

หัวขอ  
(พรอมอธิบาย
รายละเอียด) 

ดำเนินการนเิทศ ติดตาม และประเมินผลการฝกงานของนักศึกษา ใหคำแนะนำ
และคำปรึกษาเก่ียวกับการปฏิบัตงิาน ความรับผิดชอบ ระเบียบวินัย และการ
ประยุกตใชความรูในสถานประกอบการ พรอมรับฟงปญหาและขอเสนอแนะ เพื่อ
นำไปพัฒนานักศึกษาและการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับการทำงานจริง 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ และ
ประโยชนที่เกิดขึ้น) 

1. ตอสถานศึกษา 
๑.๑ สถานศึกษามีขอมูลผลการฝกงานของนักศึกษา และขอมูลจากสถาน

ประกอบการเกี่ยวกับพฤติกรรมการปฏิบัติงาน ความรู ทกัษะ และสมรรถนะของ
นักศึกษา 

2. ตอนักเรียน นักศึกษา 
๒.๑ นักศึกษาสามารถนำความรูและทักษะจากสถานศึกษาไปประยุกตใชใน

การปฏิบัติงานจริง มีความรับผิดชอบ มีวินัย สามารถทำงานรวมกับผูอื่น และ
แกไขปญหาในการทำงานไดเหมาะสม 

3. ตอตนเอง หรือผูรวมประกอบวิชาชีพ 
    ๓.๑ ครูและผูรวมประกอบวิชาชีพเกิดการแลกเปลี่ยนเรยีนรูและพัฒนา
ประสบการณดานการนิเทศ สงผลใหสามารถจัดการเรียนรูและเตรียมความพรอม
นักศึกษาใหมีสมรรถนะตรงตามความตองการของสถานประกอบการไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

   

 


