
 

  

                 บันทึกขอความ 
สวนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                    วันท่ี   28 พฤษภาคม 2569                         .                  
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามหนาที่การปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                      .  
เรียน    ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ตามที่ขาพเจา นางวิลาสินี เรืองศรีมั่น ตำแหนงครูผูชวย ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติงาน 
ตามคำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2569 เร่ือง แตงต้ังและมอบหมาย
หนาที่ใหบุคลากรในสถานศึกษาการปฏิบัติหนาที่ราชการ ประจำภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2569 ในสวนของ
งานฝายวิชาการ  นั้น 
  บัดนี ้ ขาพเจาฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือนเมษายน-พฤษภาคม พ.ศ. 2569 ให
วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ทราบ จำนวน ๓ รายการ ตามแบบรายงานท่ีไดแนบมาพรอมนี้
                     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 

             ลงช่ือ.........................................ผูรายงาน 
                    (นางวิลาสินี เรอืงศรีม่ัน) 
                       ตำแหนง ครูผูชวย 

 

ความเห็นรองผูอำนวยการฝายวิชาการ.............................................................................................................. 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 

ลงชื่อ................................................. 
                       (นายประพฤติ พฤศชนะ) 
                     รองผูอำนวยการฝายวิชาการ 

ความเห็นผูอำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                            

ลงชื่อ............................................... 
                                   (นายธวัชชัย ดุกสุขแกว) 

                                                      รองผูอำนวยการ รักษาราชการแทน 
  ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

- เ"อโปรดทราบ

๓๐๕๕/๒๕๖๙



 

รายงานผลการปฏิบัตงิานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝายวิชาการ ประจำเดือน เมษายน พ.ศ. 2569 

หัวขอ รายละเอียด 

ชื่อผูปฏบิัติงาน นางวิลาสินี เรืองศรีมั่น 

ตำแหนง ครูผูชวย 

คำสั่ง/บันทึกขอความ ฝายวิชาการ วิทยาลัยเทคนคิบางสะพาน  

วัน/เดอืน/ป/เวลา 7 เมษายน 2569 เวลา 09.00-12.00 น. 

หัวขอ/กิจกรรม  
(พรอมอธิบาย
รายละเอียด) 

การประชุมชี้แจงสถานศึกษาในสงักัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาที่ไดรับ
อนุญาตใหดำเนินงานธนาคารหนวยกิตการอาชีวศกึษา 
       เขารวมการประชุมชี้แจงสถานศึกษาในสังกดัสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา 
ที่ไดรับอนญุาตใหดำเนินงานธนาคารหนวยกิตการอาชีวศึกษาผานระบบอิเล็กทรอนิกส 
(ZOOM) 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ และ
ประโยชนที่เกิดขึ้น) 

1. ตอสถานศึกษา                                                                                       
    1.1 สถานศึกษามีบุคลากรที่มคีวามรูความเขาใจในระเบียบ แนวปฏิบัติ และระบบการ
จดัเก็บสะสมหนวยกิตที่ถูกตองตามมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
    1.2 สถานศึกษามคีวามพรอมในการเปน "สถานศึกษาที่ดำเนินงานธนาคารหนวยกิต" 
อยางเต็มรูปแบบ สามารถเช่ือมโยงหลักสูตรระหวางในระบบ นอกระบบ และการฝกอบรม
อาชพีได 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา   
    ผูเรียนไดรบัขอมลูที่ถูกตองเก่ียวกับข้ันตอนการสะสมหนวยกิต และการเทียบโอนความรู
หรือประสบการณ สามารถวางแผนการเรยีนที่ยืดหยุนได 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ   
    3.1 ไดรับองคความรูเรื่องการบริหารจดัการหลักสูตรและการวัดผลประเมินผลตาม
สมรรถนะ  
    3.2 เกิดการพัฒนาทักษะวิชาชีพ ในการเปน "ผูแนะแนว" และ "ผูประเมิน" เทยีบโอน
ประสบการณที่มีประสิทธิภาพ  

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

รายงานผลการปฏิบัตงิานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝายวิชาการ ประจำเดือน เมษายน พ.ศ. 2569 

หัวขอ รายละเอียด 

ชื่อผูปฏิบัติงาน นางวิลาสินี เรืองศรีมั่น 

ตำแหนง ครูผูชวย 

คำสั่ง/บันทึกขอความ ฝายวิชาการ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

วัน/เดือน/ป/เวลา ๒๗ เมษายน 2569 - ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙ เวลา 08.00-16.00 น. 
หัวขอ/กิจกรรม  
(พรอมอธิบาย
รายละเอียด) 

การจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2568 
    สอนภาคฤดูรอน รายวชิาภาษาองักฤษฟง-พูด รหัสวชิา 20000-1๒0๒  
ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2568 นางสาวณัฎฐิชา จันทรหอม นักเรียนสาขาวิชา
ไฟฟา ปวช.3/1 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ และ
ประโยชนที่เกิดขึ้น) 

1. ตอสถานศึกษา                                                                          
    การจดัการเรียนการสอนภาคฤดูรอน ภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2568 
รายวิชาภาษาอังกฤษฟง-พูด รหัสวิชา 20000-1๒0๒ บรรลุตามวัตถุประสงค 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา   
    นกัเรียน นักศึกษา มีโอกาสเรียนภาคฤดูรอนในรายวิชาที่ยังไมผาน ใหมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผานตามเกณฑที่สถานศึกษากำหนด  
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ   
    ปฏิบัติหนาที่ครูผูสอนประจำวิชาภาษาไทยพ้ืนฐานดวยความเต็มใจ 
  

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝายวิชาการ ประจำเดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

หัวขอ รายละเอียด 

ชื่อผูปฏิบัติงาน นางวิลาสินี เรืองศรีมั่น 

ตำแหนง ครผููชวย 

คำสั่ง/บันทึกขอความ ฝายวิชาการ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

วัน/เดือน/ป/เวลา 18-22 พฤษภาคม 2569 เวลา 08.00-16.00 น. 

หัวขอ/กิจกรรม  
(พรอมอธิบาย
รายละเอียด) 

ตรวจระเบียบความพรอมกอนเขาชั้นเรียน  สัปดาหที่ 1 
     ตรวจระเบียบความพรอมกอนเขาชั้นเรียนของนักเรียนสาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
ช้ัน ปวช.2/๒ โดยการตรวจระเบยีบทรงผม เครื่องแตงกาย หนังสือ ปากกา แจงกฎระเบยีบ 
ขอตกลงในการเรยีนกอนเขาหองเรียน และตรวจความเรียบรอยกอนกลับบาน  

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ และ
ประโยชนที่เกิดขึ้น) 

1. ตอสถานศึกษา                                                                                       
    วิทยาลัยฯ มีนักเรยีน นักศึกษาที่มีความพรอม ตั้งใจศึกษาเลาเรยีน แตงกายถูกตองตาม
ระเบียบของวิทยาลัย 
2. ตอนักเรียน นักศึกษา   
    นักเรียนแตงกายถูกตองตามระเบียบของวิทยาลัย มีความพรอมกอนเขาหองเรียนและมี
ความรับผิดชอบ รูหนาที่ของตนเอง 
3. ตอตนเองหรือผูรวมประกอบวิชาชีพ   
    สงเสริมความความสัมพันธอันดีระหวางครูผูสอนกับนักเรยีน นักศึกษา 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 

  
 

 
 


