
“เรียนดี มีคุณธรรม” 

  

                 บันทึกขอความ 
สวนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที ่                                                   วันท่ี       ๒๔  กุมภาพันธ  256๙                   .
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                     . 
เรียน    ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                   ตามที่ขาพเจา นางวิลาสินี เรืองศรีมั่น ตำแหนง ครูผูชวย ประจำสาขาวิชาสามัญสัมพันธไดรับ
มอบหมายให ปฏ ิบ ัต ิงานตามภารก ิจของว ิทยาล ัยเทคน ิคบางสะพาน ในเด ือนก ุมภาพันธ ๒๕๖๙                  
ของฝายบริหารทรัพยากร นั้น 
  บัดนี ้ ขาพเจาฯ ไดดำเนินการรวบรวมผลการปฏิบัติงานในเดือนกุมภาพันธ ๒๕๖๙ 
จากการอบรม/ประช ุม/สัมมนา และเข าร วมก ิจกรรมตาง ๆ ที่ว ิทยาลัยเทคน ิคบางสะพานกำหนด
ตามแบบรายงานที่ไดแนบมาพรอมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และใชประกอบการพิจารณาตามความเหมาะสม 
 
 

         _____________________ผูรายงาน 
                    (นางวิลาสิน ีเรอืงศรีม่ัน) 
                       ตำแหนง ครูผูชวย 

 

ความเห็นรองฝาย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                            

                                                                        ลงชื่อ_______________________ 
                        (นายธวัชชัย ดุกสุขแกว) 
              รองผูอำนวยการฝายบริหารทรัพยากร 

ความเห็นผูอำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                            
                                                                   

ลงชื่อ_______________________ 
                                      (นายประพฤติ พฤศชนะ) 

                                                      รองผูอำนวยการ รักษาราชการแทน 
    ผูอำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

 

๑๐๒๕/๒๕๖๙



“เรียนด ีมีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝายบริหารทรัพยากร 

หัวขอ รายละเอียด 

ชื่อผูปฏิบัติงาน นางวลิาสินี เรอืงศรีมั่น  

คำสั่ง/บันทึกขอความ เขาอบรมหลักสตูรการเทียบโอนความรูและประสบการณ 

วนั/เดอืน/ป 

เวลา 

วันที่ ๒๒ กุมภาพันธ พ.ศ. 256๙ 

เวลา ๑๘.30 น. 

หัวขอ  

(พรอมอธิบาย
รายละเอยีด) 

เขารวมอบรมและผานการทดสอบการอบรมหลักสูตรการเทียบโอนความรู และ
ประสบการณของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

ตัวชี้วัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ และ
ประโยชนที่เกิดขึ้น) 

๑.ตอสถานศกึษา 
     ยกระดับคุณภาพและภาพลักษณของสถานศึกษาในฐานะองคกรแหงการเรียนรู  

๒.ตอนักเรียน นักศึกษา 
     สงเสริมแนวคิดการเรยีนรูตลอดชีวิต และการพัฒนาทักษะอยางตอเน่ือง 
๓.ตอตนเอง หรือผูรวมประกอบวิชาชีพ 
      ครูและบุคลากรมีความรู ความเขาใจ และทักษะในการดำเนินงานดานการเทยีบ
โอนความรูและประสบการณ 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 

  

 
 
 
 
 


