
                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            .

ที ่                                                   วันที่     27  กรกฎาคม   2569                    .

เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                     . 

เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

                   ตามที่ข้าพเจ้า นางสาวบุศณ์น้ำทิพย์  สุวรรณวงศ์ ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน ได้รับมอบหมายให้
ปฏิบัติงานตาม คำสั่งของวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งตั้ง
และมอบหมายหน้าที่ให้บุคลากรในสถานศึกษาการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ประจำภาคเรียนที่ 1 ปี การศึกษา 
2569 ในส่วนของงานฝ่ายงานวิชาการ  นั้น 

 บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือน มิถุนายน และ กรกฎาคม พ.ศ. 2569 
ให้วิทยาลัยเทคนิคบางสะพานทราบ จำนวน 9  รายการ ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

    ลงชื่อ_____________________ผู้รายงาน 
          (นางสาวบุศณ์น้ำทิพย์  สุวรรณวงศ์) 

                  ตำแหน่ง  ครูพิเศษสอน 

ความเห็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ__________________________ 
                       (นายประพฤติ  พฤศชนะ) 

                       รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ   

ความเห็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
             (นายนิมิตร  ศรียาภัย) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

nou

Zat

๓๘๗๖/๒๕๖๙



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ  

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวบุศณ์น้ำทิพย์  สุวรรณวงศ์ 

ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี 

เวลา 

สัปดาห์ที่ 3 ระหว่างวันที่ 01 – 05  มิถุนายน 2569 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การเตรียมความพร้อมและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1  การจัดการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามมาตราฐานวิชาชีพ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามรายวิชาชีพ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

๓.๑ นำปัญหาภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไปพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนภาคเรียนถัดไป 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
  

 
 
 
 
 

aan



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ  

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวบุศณ์น้ำทิพย์  สุวรรณวงศ์ 

ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี 

เวลา 

สัปดาห์ที่ 4 ระหว่างวันที่ 08 – 12  มิถุนายน 2569 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การเตรียมความพร้อมและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1  การจัดการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามมาตราฐานวิชาชีพ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามรายวิชาชีพ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

๓.๑ นำปัญหาภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไปพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนภาคเรียนถัดไป 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 

  

 
 

 
  
 

zu



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ  

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวบุศณ์น้ำทิพย์  สุวรรณวงศ์ 

ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี 

เวลา 

สัปดาห์ที่ 5 ระหว่างวันที่ 15 – 19  มิถุนายน 2569 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การเตรียมความพร้อมและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1  การจัดการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามมาตราฐานวิชาชีพ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามรายวิชาชีพ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

๓.๑ นำปัญหาภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไปพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนภาคเรียนถัดไป 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ  

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวบุศณ์น้ำทิพย์  สุวรรณวงศ์ 

ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี 

เวลา 

สัปดาห์ที่ 6 ระหว่างวันที่ 22 – 26  มิถุนายน 2569 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การเตรียมความพร้อมและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1  การจัดการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามมาตราฐานวิชาชีพ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามรายวิชาชีพ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

๓.๑ นำปัญหาภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไปพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนภาคเรียนถัดไป 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 

  

 
 
 
 

zam



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ  

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวบุศณ์น้ำทิพย์  สุวรรณวงศ์ 

ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี 

เวลา 

สัปดาห์ที่ 7 ระหว่างวันที่ 29  มิถุนายน - วันที่ 3 กรกฎาคม 2569 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การเตรียมความพร้อมและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1  การจัดการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามมาตราฐานวิชาชีพ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามรายวิชาชีพ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

๓.๑ นำปัญหาภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไปพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนภาคเรียนถัดไป 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ  

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวบุศณ์น้ำทิพย์  สุวรรณวงศ์ 

ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี 

เวลา 

สัปดาห์ที่ 8 ระหว่างวันที่ 6 - 10 กรกฎาคม 2569 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การเตรียมความพร้อมและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1  การจัดการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามมาตราฐานวิชาชีพ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามรายวิชาชีพ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

๓.๑ นำปัญหาภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไปพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนภาคเรียนถัดไป 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 

  

 
 
 
 

Zum



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ  

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวบุศณ์น้ำทิพย์  สุวรรณวงศ์ 

ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี 

เวลา 

สัปดาห์ที่ 10 ระหว่างวันที่ 20 - 24 กรกฎาคม 2569 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การเตรียมความพร้อมและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1  การจัดการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามมาตราฐานวิชาชีพ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามรายวิชาชีพ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

๓.๑ นำปัญหาภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไปพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนภาคเรียนถัดไป 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ  

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวบุศณ์น้ำทิพย์  สุวรรณวงศ์ 

ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี 

เวลา 

สัปดาห์ที่ 11 ระหว่างวันที่ 27 - 31 กรกฎาคม 2569 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การเตรียมความพร้อมและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1  การจัดการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามมาตราฐานวิชาชีพ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามรายวิชาชีพ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

๓.๑ นำปัญหาภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไปพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนภาคเรียนถัดไป 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 

  

 
 
 
 

zu



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ  

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวบุศณ์น้ำทิพย์  สุวรรณวงศ์ 

ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ 112/2569 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน โครงการศูนย์การเรียนรู้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

วัน/เดือน/ปี 

เวลา 

วันพุธ ที่ 10 มิถุนายน 2569  

16:00 น. 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

โครงการศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อเป็นเครื่องมือ
ในการขยายผลการขับเคลื่อน สถานศึกษาพอเพียง 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1  การจัดการอาชีวศึกษาให้เป็นไปตามมาตราฐานวิชาชีพ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ผู้เรียนมีการเรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

๓.๑ นำปัญหาภายหลังการการเรียนรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนภาคเรียนถัดไป 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 

  

 
 
 
 

am


