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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

การประสานความร่วมมือผู้ปกครอง ของนักเรียน นักศึกษา  
งานครูที่ปรึกษาและการแนะแนว 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวเบญจมาภรณ์  หุ่นงาม  
บันทึกข้อความ/เลขที ่ บันทึกข้อความที่ 2582/2569  ลงวันท่ี 6 พฤษภาคม 2569 

วัน/เดือน/ปี ที่ประสานงาน วันที่ 31 สิงหาคม 2569 รูปแบบออนไลน ์
รายละเอียดที่แจ้งในการประชุมผู้ปกครอง  

ประจำเดือน สิงหาคม พ.ศ.2569 
**สรุปผลการประชุมติดตามนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ** 
1. **การติดตามสภาพทั่วไปในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ** 
   ได้มีการสอบถามและติดตามสภาพการปฏิบัติงานของนักศึกษา
ในสถานประกอบการ รวมถึงปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นระหว่าง
การฝึกประสบการณ์ว ิชาชีพ โดยกำชับให้น ักศึกษาแจ้งครู
ผู้รับผิดชอบทันทีหากพบปัญหาที่มีความรุนแรงหรือไม่สามารถ
แก้ไขได้ด ้วยตนเอง เพื ่อให้สามารถให้ความช่วยเหลือและ
ประสานงานกับสถานประกอบการได้อย่างเหมาะสม 
2. **การติดตามการเช็กอินการปฏิบัติงาน** 
   ได้ชี้แจงแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการบันทึกเวลาเข้า–ออกงานผ่าน
ระบบเช็กอิน โดยครูผู้รับผิดชอบจะติดตามข้อมูลเป็นรายสปัดาห์ 
และจัดทำรายงานสรุปรายเดือน ทั้งนี้ นักศึกษาจะต้องมีอัตราการ
เช็กอินไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 หากต่ำกว่าเกณฑ์ดังกล่าวจะถือว่า
มีความเสี่ยงต่อการขาดงานหรือปฏิบัติงานไม่ครบตามกำหนด 
   นักศึกษาจะต้องบันทึกเวลาเข้าและเวลาออกงานตามเวลาจริง 
หากมาปฏิบัติงานสายหรือมีเหตุจำเป็นอื่น ๆ ให้ระบุรายละเอียด
ในช่องหมายเหตุ เพื่อใช้เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณา 
3. การดำเนินการชำระค่าลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนที ่ 2 
2569 ดำเนินการผ่านระบบออนไลน์ชำระด้วยตนเองได้เลย
ในช่วง เดือน ตุลาคม 2569 
4. **การติดตามรายวิชาโมดูล (Module Courses)** 
   ได ้ต ิดตามความก้าวหน ้าในการเร ียนรายว ิชาโมด ูล ซึ่ง
ประกอบด้วย 2 รายวิชา ได้แก่ รายวิชาของครูฝ้าย และรายวิชา
ของครูเบน โดยนักศึกษาสามารถเข้าศึกษาและส่งงานผ่านระบบ 
Google Classroom ได ้ ต ั ้ ง แต ่บ ั ดน ี ้ จนถ ึ ง เด ื อนส ิ งหาคม 
รายละเอียดการเรียนรู้ เกณฑ์การประเมินผล แบบทดสอบ และ
ลิงก์ที่เกี่ยวข้อง ได้จัดเตรียมไว้ในระบบ Classroom เรียบร้อย
แล้ว ทั้งนี้จะมีการแจ้งรหัสเข้าห้องเรียนให้นักศึกษาทราบต่อไป 

จำนวนผู้ปกครองท่ีเข้าร่วมประชมุ จำนวน 14 คน   
ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ที่เกิดขึน้) 

 
1. ต่อสถานศึกษา                                                                                                  
    1.1 เพื่อสร้างความสัมพันธอั์นดีระหว่างผูป้กครองกับวิทยาลัย 
2. ต่อนักเรียนนักศึกษา 



    2.1 นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆ
ของโรงเรียน 
3. ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ   
    3.1 เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูล 
ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 

รูปภาพที่แสดงให้เห็นการปฏิบัติงาน 
 

 
 
 
 
 
       

 
ลงช่ือ..............................................ผู้รายงาน 

( นางสาวเบญจมาภรณ์ หุ่นงาม) 
ตำแหน่ง พนักงานราชการ 

วันท่ีรายงาน 1 กันยายน 2569 

 
ลงช่ือ..................................................... 
(นางสาวเบญจวรรณ  สังฆานาคินทร์) 

ตำแหน่งหัวหน้างานครูที่ปรึกษาและการแนะแนว 
............../................/......................... 

ความเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายกิจการนักเรียน นักศกึษา 
 
 

ว่าท่ีร้อยตรี..................................................... 
(ชญานนท์  สายนาค) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายกิจการนักเรยีน นักศึกษา 
                                                                       วันท่ี.........../......................../............... 
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