
“เรียนดี มีคุณธรรม” 

  

                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                   วันที่    30 มกราคม 2569                          . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                    . 
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                  ตามที่ข้าพเจ้า นางสาวเบญจมาภรณ์ หุ่นงาม ตำแหน่ง พนักงานราชการ ประจำสาขาวิชา  
การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตามภารกิจของวิทยา ลัย เทคนิ คบาง
สะพาน ในเดือน มกราคม ของฝ่ายบริหารทรัพยากร นั้น 
  บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ได้ดำเนินการรวบรวมผลการปฏิบัติงานในเดือน มกราคม จากการอบรม/
ประช ุ ม/ส ั ม ม นา  และเข ้ า ร ่ ว ม ก ิ จ กร ร ม ต ่ า ง  ๆ  ที่ ว ิ ทย า ล ั ย เท ค น ิ ค บา งส ะพา น ก ำ ห น ด  
ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
                   จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และใช้ประกอบการพิจารณาตามความเหมาะสม 
 
 

        _____________________ผู้รายงาน 
                 (นางสาวเบญจมาภรณ์ หุ่นงาม) 
                     ตำแหน่ง พนักงานราชการ 

 

ความเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร _________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                 

 
 

               ลงชื่อ................................................ 
        (นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว) 

      รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร  
ความเห็นผู้อำนวยการ  
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                 

ลงชื่อ_______________________ 
                                   (นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว) 

                                                                รองผู้อำนวยการรักษาราชการแทน 
                                           ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

๕๘๖/๒๕๖๙



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

 
รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 
หัวข้อ รายละเอียด 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวเบญจมาภรณ์ หุ่นงาม 
คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำส่ังวก.บางสะพาน ที่ 394/2568 เร่ือง แต่งต้ังและมอบหมายหน้าที่การปฏิบัติราชการ ประจำปี

การศึกษาที่ 2/2568 
วัน/เดือน/ปี 
เวลา 

16 มกราคม 2569 ณ โรงเรียนบางสะพานวิทยา 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เข้าร่วม งานวันครู คร้ังท่ี 70 ประจำปี 2569 
เพ่ือรำลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ และเชิดชูเกียรติวิชาชีพครู 
ผู้ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติครูและบุคลากรทางการศึกษา ผู้มีความประพฤติดีและประพฤติ
ชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ตัวชี้วัด
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา
1.1 สถานศึกษาดำเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
2.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับการบริการ อย่างมีคุณภาพ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    3.1 มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าท่ีของตนเอง 
    3.2 เป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

  

 
 
 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

 
หัวข้อ รายละเอียด 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวเบญจมาภรณ์ หุ่นงาม 
คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำส่ังวก.บางสะพาน ที่ 394/2568 เร่ือง แต่งต้ังและมอบหมายหน้าที่การปฏิบัติราชการ ประจำปี

การศึกษาที่ 2/2568 
วัน/เดือน/ปี 
เวลา 

9-12 มกราคม 2569 ณ  กรุงเทพมหานคร 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

พัฒนาตนเองอบรมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาข้อเสนอโครงการทุนนวัตกรรมสายอาชีพ
ช้ันสูง 2569 ระยะท่ี 1 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดข้ึน)

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 สถานศึกษาดำเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
2.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับการบริการ อย่างมีคุณภาพ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    3.1 มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าท่ีของตนเอง 
    3.2 มีความซ่ือสัตย์ สุจริต มีจิตสำนึกท่ีดี มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีและต่อผู้ท่ีเก่ียวข้อง
ในฐานะข้าราชการครูและบุค ลากรทางการศึกษา 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 
 
 
 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

 
หัวข้อ รายละเอียด 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวเบญจมาภรณ์ หุ่นงาม 
คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำส่ังวก.บางสะพาน ที่ 394/2568 เร่ือง แต่งต้ังและมอบหมายหน้าที่การปฏิบัติราชการ ประจำปี

การศึกษาที่ 2/2568 
วัน/เดือน/ปี 
เวลา 

7-9 มกราคม 2569 ณ สำนักพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษา 2569 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

พัฒนาตนเองอบรมอบรมหลักสูตรการพัฒนาครูในการจัดทำแผนการฝึกอาชีพร่วมกับสถาน
ประกอบการฝึกอาชีพสถานประกอบการ ของนักศึกษาทุนรุ่น 6-8 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดข้ึน)

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 สถานศึกษาดำเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
2.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับการบริการ อย่างมีคุณภาพ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    3.1 มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าท่ีของตนเอง 
    3.2 มุ่งผลสัมฤทธ์ิของงาน มุ่งมั่นในการปฏิบัติงานอย่างเต็มกำลังความสามารถโดยคำนึง
คุณภาพการศึกษา เป็นสำคัญ 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายบริหารทรัพยากร 

 
หัวข้อ รายละเอียด 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวเบญจมาภรณ์ หุ่นงาม 
คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวก.บางสะพาน ท่ี 394/2568 เร่ือง แต่งตั้งและมอบหมายหน้าท่ีการปฏิบัติราชการ 

ประจำปีการศึกษาท่ี 2/2568 
วัน/เดือน/ปี 
เวลา 

19 มกราคม 2569 ผ่านระบบออนไลน์  

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การติดตามนักศึกษาทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูงประจำปีการศึกษา 2568 ประจำเดือน 
มกราคม 2569  

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 สถานศึกษาดำเนินงาน เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
2.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับการบริการ อย่างมีคุณภาพ 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    3.1 มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าท่ีของตนเอง 
    3.2 มีจิตอาสา จิตสาธารณะ มุ่งประโยชน์ส่วนรวม โดยไม่คำนึงถึงประโยชน์ส่วนตนหรือ
พวกพ้อง 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 
 
 


