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รายงานผลการปฏิบัติงาน 

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ชื่อกิจกรรม/โครงการ โครงการยกระดับและพัฒนาการบูรณาการงานวิชาการกับการจัดการ
เรียนรู้ของครูผู้สอนผ่านข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance 
Agreement : PA)" 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายเทวนาถ สุดใจ 
คำส่ัง/ผู้มอบหมาย 2876/2568  

วัน/เวลา และสถานที่ปฏิบัติงาน 3-4 ตุลาคม 2568 
ภาระงาน/กิจกรรมท่ีได้รับมอบหมายตามคำส่ัง ฯ เข้าร่วมโครงการยกระดับและพัฒนาการบูรณาการงานวิชาการกับการ

จัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนผ่านข้อตกลงในการพัฒนางาน 
(Performance Agreement : PA)" 

 
 
 

ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น)  
 

1. ต่อสถานศึกษา                                                                                                
     ส่งเสริมภาพลักษณ์ของสถานศึกษาในด้านการพัฒนาครูและ
นวัตกรรมการเรียนการสอน 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     ผู้เรียนได้รับการเรียนรู้ที่หลากหลายและเชื่อมโยงกับการปฏิบัติ
จริงมากขึ้น 
๓. ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
     มีความเข้าใจในกระบวนการจัดทำและดำเนินการตามข้อตกลงใน
การพัฒนางาน (PA) อย่างเป็นระบบ 

รูปภาพท่ีแสดงให้เห็นการปฏิบัติงานตามคำส่ัง/ผู้มอบหมาย 

           
 

 
ลงช่ือ..............................................ผู้รายงาน 

(นายเทวนาถ สุดใจ) 
ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

วันที่รายงาน 6 ตุลาคม ๒๕๖8 

 

 
ลงช่ือ..............................................ผู้รายงาน 

(นายจิตวัฒนา บุญเลิศ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 

วันที่รายงาน 6 ตุลาคม ๒๕๖8 
ความเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

 

 
ลงช่ือ................................................ 

(นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว) 
รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 

                
ลงช่ือ................................................ 

(นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว) 
รองผู้อำนวยการ รักษาราชการแทน 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 วันที่.........../......................../.............. 
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