
  

                 บนัทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                   วนัที ่    28 พฤษภาคม 2569                        . 
เรือ่ง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                   ตามที่ข้าพเจ้า นายวัฒนา  ศิลศิริ ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน ประจำแผนกวิชา สามัญสัมพันธ์   
ได้ รับมอบหมายให้ปฏิบัติ งานตามคำสั่ งวิทยาลัย เทคนิคบางสะพาน  107/2569 ลงวันที่ 31 
เดือน มีนาคม พ.ศ. 2569 เรื่อง แต่งต้ังและมอบหมายหน้าท่ีให้บุคลากรในสถานศึกษาปฏิบัติหน้าท่ีราชการ 
ประจำภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2569 ในส่วนฝ่ายงานบริหารทรัพยากร นั้น 

  บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือน เมษายน - พฤษภาคม พ.ศ.2569            
ให้วิทยาลัยเทคนิคบางสะพานทราบ จำนวน ____3_____ รายการ ตามแบบรายงานท่ีได้แนบมาพร้อมนี้ 
                   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  
 
 

        ลงช่ือ_____________________ผู้รายงาน 
                           (นายวัฒนา ศิลศิริ) 
              ตำแหน่งครูพิเศษสอน แผนกวิชาสามัญสัมพันธ์ 

 

ความเหน็รองฝา่ย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงช่ือ_______________________     
                         (นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว) 
                  รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

ความเหน็ผูอ้ำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงช่ือ_______________________ 
                        (นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว) 
                 รองผู้อำนวยการ รักษาราชการแทน 
     ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

๓๐๒๑/๒๕๖๙



รายงานผลการปฏบิตังิานบุคลากร วทิยาลยัเทคนคิบางสะพาน 
ฝา่ยบรหิารทรพัยากร ประจำเดอืน พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

หวัขอ้ รายละเอยีด 

ชือ่ผูป้ฏบิตังิาน นายวัฒนา ศิลศิร ิ

ตำแหนง่ ครูพิเศษสอน 

คำสัง่/บนัทกึขอ้ความ ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

วนั/เดอืน/ป/ีเวลา 1 พฤษภาคม 2569 เวลา 13.00 น. 

หวัขอ้/กจิกรรม (พร้อม
อธิบายรายละเอียด) 

การประชมุประจำปงีบประมาณ 2569 ครัง้ที ่4  
     เข้าร่วมการประชุมเพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับการเปิดภาคเรียนท่ี ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ และรับมอบนโยบาย แนวทางการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับ
เป้าหมายของสถานศึกษา เพื่อการผลิตกำลังคนอาชีวศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างเป็น
ระบบ 

ตัวชีว้ดั 
(ผลผลิต ผลลพัธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดข้ึน) 

1. ตอ่สถานศกึษา                                                                                   
    การจัดการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษา ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 ครั้งท่ี 4 เป็นไปด้วยความเรียบร้อย บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 2. ตอ่ตนเองหรอืผูร้ว่มประกอบวชิาชพี   
     2.1 รับทราบนโยบายและแนวทางการปฏิบัติราชการ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 
2569 
    2.2 เตรียมความพร้อมสำหรับการปฏิบัติงาน ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2569  

  

 
“เรยีนด ีมีคณุธรรม” 

 



รายงานผลการปฏบิตังิานบุคลากร วทิยาลยัเทคนคิบางสะพาน 
ฝา่ยบรหิารทรพัยากร ประจำเดอืน พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

หวัขอ้ รายละเอยีด 

ชือ่ผูป้ฏบิตังิาน นายวัฒนา ศิลศิร ิ

ตำแหนง่ ครูพิเศษสอน 

คำสัง่/บนัทกึขอ้ความ ฝ่ายบริหารทรัพยากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

วนั/เดอืน/ป/ีเวลา 1 พฤษภาคม 2569 เวลา 15.00 น. 

หวัขอ้/กจิกรรม (พร้อม
อธิบายรายละเอียด) 

ตอ้นรบัขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษาในโอกาสยา้ยมาดำรงตำแหนง่คร ู
ณ วทิยาลยัเทคนคิบางสะพาน 
    ร่วมต้อนรับนางสาวดารุณี นุ้ยแก้ว ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ตำแหน่งครู ในโอกาสย้ายมาดำรงตำแหน่งครู ณ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน  

ตัวชีว้ดั 
(ผลผลิต ผลลพัธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดข้ึน) 

1. ตอ่สถานศกึษา                                                                              
    การบริหารจัดการหลักสูตรมีความคล่องตัว และวิทยาลัยมีบุคลากรขับเคล่ือน
นโยบาย ยกระดับคุณภาพสถานศึกษาตามมาตรฐานประกันคุณภาพ 
2. ตอ่นกัเรยีน นกัศกึษา   
    นักเรียนได้รับการถ่ายทอดความรู้ ทักษะวิชาชีพ และมีผู้ดูแลให้คำปรึกษา
อย่างท่ัวถึงมากขึ้น 
3. ตอ่ตนเองและผูร้ว่มประกอบวชิาชพี 
    3.1 ภาระงานสอนและงานสนับสนุนการสอนได้รับการจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
    3.2 สานสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

ภาพประกอบการ       

  
 

“เรยีนด ีมีคณุธรรม” 



รายงานผลการปฏบิตังิานบุคลากร วทิยาลยัเทคนคิบางสะพาน 
ฝา่ยงานบรหิารทรพัยากร ประจำเดอืน พฤษภาคม 2569 

หวัขอ้ รายละเอยีด 

ชื่อผูป้ฏบิตังิาน นายวัฒนา ศิลศิริ 

ตำแหนง่ ครูพิเศษสอน 

คำสัง่/บนัทกึขอ้ความ 114/2569 แต่งต้ังคณะกรรมการดำเนินโครงการตรวจสุขภาพนักเรียนนักศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2569 

วนั/เดอืน/ป ี
เวลา 

14 พฤษภาคม 2569 
13.00 – 14.00 น. 

หวัขอ้  ดูแลความเรียบร้อยบริเวณหน้าห้องน้ำชาย 
ตวัชีว้ดั 
 

1. ตอ่สถานศกึษา 
เพื่อความเรียบร้อยในการดำเนินงาน 

2. ตอ่นกัเรยีน นกัศกึษา 
เพื่ออำนวยความสะดวกให้กับนักเรียนในการตรวจสุขภาพ  

3. ตอ่ตนเอง หรอืผูร้ว่มประกอบวชิาชพี 
เพื่อแสดงความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

“เรยีนด ีมีคณุธรรม” 


