
  บันทึกข้อคüาม 
ÿ่üนราชการ  üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน     . 
ที่                                                    üันที่    27 กรกฎาคม 2569  . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามĀน้าท่ีการปฏิบัติราชการ üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน   . 

เรียน    ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
      ตามที ่ข้าพเจ้า นางÿาüปียาภรณ์ ไชยรัตน์ ตำแĀน่ง ครูพิเýþÿอน ได้ร ับมอบĀมายใĀ้

ปฏิบัติงานตามคำÿ่ังüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพานท่ี 107/2569 ลงüันท่ี 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งต้ังและ
มอบĀมายĀน้าท่ีใĀ้บุคลากรในÿถานýึกþาการปฏิบัติĀน้าท่ีราชการ ประจำภาคเรียนท่ี 1 ปีการýึกþา 2569 
ในÿ่üนของงานฝ่ายบริĀารทรัพยากร นั้น 

 บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม พ.ý. 2569 
ใĀü้ิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ทราบ จำนüน 3 รายการ ตามแบบรายงานท่ีได้แนบมาพร้อมนี้ 

    จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

    _____________________ผู้รายงาน 
  (นางÿาüปียาภรณ์ ไชยรัตน์) 

       ตำแĀน่ง ครูพิเýþÿอน 

คüามเĀ็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________    

ลงช่ือ_______________________ 
         (นายธüัชชัย ดุกÿุขแก้ü) 

  รองผู้อำนüยการฝ่ายบริĀารทรัพยากร  

คüามเĀ็นผู้อำนüยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________             

ลงช่ือ_______________________ 
         (นายนิมิตร  ýรียาภัย) 

 ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

เพื่อปราคาร

ar

nom Zamt

๓๘๘๒/๒๕๖๙



รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายงานบริĀารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำเดือน กรกฎาคม พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüปียาภรณ์ ไชยรัตน ์

ตำแĀน่ง ครพูิเýþÿอน 

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพานท่ี 107/2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันท่ี 25 กรกฎาคม 2569 

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ได้ผ่านการฝึกอบรม ด้üยระบบการเรียนรู้ÿมรรถนะบคุคล 
ตามมาตรฐานอาชีพและคุณüุฒิüิชาชพี ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกÿ์ 

การพัฒนาÿมรรถนะ Digital Literacy (2 ชั่üโมง) 

ตัüชี้üัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
ÿถานýึกþามีระบบการบริĀารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลที่เข้มแข็ง ÿามารถ

รองรับโครงการพัฒนาระดับประเทýได้อย่างยั่งยืน 
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักþะครบถ้üนจากครูมืออาชีพ ÿ่งผลใĀ้อัตราการคงอยู่
ÿูงข้ึนและพร้อมเข้าÿู่ตลาดแรงงาน 
3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 

มีผลงานเชิงประจักþ์ในการขับเคลื่อนงานพัฒนาบุคคล ที่เชื ่อมโยงกับนโยบาย
ระดับประเทý ÿามารถนำไปใช้ในการประเมินĀรือทำผลงานüิชาการ 

ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 

 

 
au



รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายงานบริĀารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำเดือน กรกฎาคม พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüปียาภรณ์ ไชยรัตน ์

ตำแĀน่ง ครพูิเýþÿอน 

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพานท่ี 107/2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันพุธ ท่ี 22 กรกฎาคม 2569 15.00 น. 

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เข้าร่üมประชุมครั้งท่ี 5/2569 เพื่อติดตามนโยบายและแนüทางการปฏิบัติงาน 
Āลังจากเปิดภาคเรียนท่ี ๑ ปีการýึกþา ๒๕๖๙ ใĀ้ÿอดคล้องกับเป้าĀมายและนโยบาย
ของÿถานýึกþา รüมท้ังÿร้างคüามเข้าใจร่üมกันระĀü่างผู้บริĀาร ครู และบุคลากร ใน

การดำเนินงานตามภารกิจของÿถานýึกþาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

ตัüชี้üัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
ขับเคลื่อนการจัดการýึกþาของÿถานýึกþาใĀ้บรรลุเป้าĀมายตามแผนปฏิบัติการ

ประจำปีได้อย่างต่อเนื่องและมีประÿิทธิภาพ 
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 

ผู้เรียนÿามารถเรียนรู้ได้อย่างเต็มýักยภาพ ไม่ÿะดุดจากปัญĀาด้านการจัดการ 
ÿ่งผลใĀ้มีผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักþณะท่ีพึงประÿงค์ÿูงข้ึน 
3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 

คณะครูและบุคลากรทางการýึกþาได้ร่üมกันจัดกิจกรรม üางแผน และดำเนินงาน
ตามภาระĀน้าท่ีท่ีได้รับมอบĀมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 

 

 
za



รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายงานอาคารÿถานที่ ประจำเดือน พฤþภาคม พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüปียาภรณ์ ไชยรัตน ์

ตำแĀน่ง ครพูิเýþÿอน 

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿ่ังüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพานท่ี 107/2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันพุธ ท่ี 6 กรกฎาคม 2569  

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ทำคüามÿะอาดและรักÿภาพแüดล้อมชัน้เรียน ปรับปรุงภูมิทýัน์ติดป้ายใĀ้คüามรู้ 
Ā้องเรียน 143  

 

ตัüชี้üัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
ÿถานýึกþามีÿภาพแüดล้อมท่ีÿะอาด ร่มรื่น ปลอดภัย น่าอยู่ น่าเรียน 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
ผู้เรียนเกิดพฤติกรรมคüามรับผิดชอบ รู้จักการรักþาของÿ่üนรüม และมีจิตÿำนึกใน

การอนุรักþ์ÿิ่งแüดล้อม 
3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 

เกิดคüามร่üมมือระĀü่างครู นักเรียน และฝ่ายÿนับÿนุน เกิดüัฒนธรรม "ร่üมคิด 
ร่üมทำ ร่üมรักþา" ทรัพย์ÿินของÿถานýึกþา 

ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 

  

 

 

zan


