
“เรียนดี มีคุณธรรม” 

  

                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                    วันที่   26 มกราคม ๒๕๖9                           . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                   ตามท่ีข้าพเจ้า นาย/นาง/นางสาวปียาภรณ์ ไชยรัตน์ ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน ประจำสาขาวิชา
สามัญสัมพันธ์ ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตามภารกิจของวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน  ในเดือนมกราคม 
พ.ศ.2568 ของฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  นั้น 
  บัดนี ้ ข้าพเจ้าฯ ได้ดำเนินการรวบรวมผลการปฏิบัติงานในเดือนมกราคม พ.ศ.2568 
จากการอบรม/ประชุม/สัมมนา  และเข้าร ่วมกิจกรรมต่าง ๆ ท่ี ว ิทยาลัยเทคนิคบางสะพานกำหนด  
ตามแบบรายงานท่ีได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และใช้ประกอบการพิจารณาตามความเหมาะสม 
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                  (นางสาวปียาภรณ์ ไชยรัตน์) 
                      ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 

 

ความเห็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ว่าท่ีร้อยตรี_______________________ 
                               (ชญานนท์ สายนาค) 
         รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

ความเห็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงช่ือ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร  ศรียาภัย) 

                                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 

๔๑๓/๒๕๖๙



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวปียาภรณ์ ไชยรัตน์ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำส่ังวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ท่ี 406/๒๕๖8 เรื่องแต่งต้ัง
คณะกรรมการปกครองปฏิบัติหน้าท่ีควบคุม และดูแลความ
เรียบร้อยท่ัวไป ของนักเรียน นักศึกษา ภาคเรียนท่ี 2          
ปีการศึกษา ๒๕๖8 

วัน/เดือน/ปี /เวลา วันพฤหัสบดีท่ี 22 มกราคม 2569 เวลา 07.15-16.20 น.    

หัวข้อ 
(พร้อมอธิบายรายละเอียด) 

ปฏิบัติหน้าท่ีครูเวรหน้าประตูทางออกเวลา 07.15-16.20 น.  
ประจำวันอังคารปฏิบัติหน้าท่ีตามคำส่ังท่ีได้รับมอบหมายควบคู่
กับว่าท่ีร้อยตรีชนนิกานต์ มั่งอุตม์และ นางสาววีณา ใจเพชร  
  

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

ต่อสถานศึกษา                                                         
    สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีด้านการต้อนรับนักเรียน นักศึกษาและ
สานสัมพันธ์อันดีระหว่างวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานกับชุมชน 
ภาคีเครือข่าย มีเจ้าหน้าที ่จราจรมาร่วม  ดูแลรักษาความ
ปลอดภ ั ยด ้ านการจร าจร  แก ่  น ั ก เ ร ี ยน  น ั กศ ึ กษา  
ก่อนออกประตูวิทยาลัย  
ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ        
    สร้างความตระหนักด้านการรับผิดชอบต่อตนเอง หน้าท่ีต่อ
องค์กรและส่วนรวม                                                    

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวปียาภรณ์ ไชยรัตน์ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ 3165/2568 ลงวันท่ี 17 ตุลาคม 2568 

วัน/เดือน/ปี /เวลา วันท่ี 13 มกราคม 2569 รูปแบบออนไลน์ เวลา 19.00 น. 

หัวข้อ 
(พร้อมอธิบายรายละเอียด) 

ประชุมผู้ปกครองประจำเดือนธันวาคม พ.ศ.2568 
โดยมีรายละเอียดในการแจ้งข่าวสารให้กับผู้ปกครองรับทราบ
ดังต่อไปนี ้
1.การแต่งกายท่ีถูกระเบียบก่อนมาวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
2.เรื่องการลากิจ ลาป่วย ให้ผู้เรียนแจ้งครูที่ปรึกษาเพื ่อเป็น
ผลประโยชน์ต่อนักเรียน  
3. การเข้าเรียนให้ตรงตามเวลา 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา                                                     
     1.1 เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้ปกครองกับ
วิทยาลัย 
2. ต่อนักเรียนนักศึกษา 
    2.1 นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆ 
ของวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
3. ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ   
     3.1 เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มส่ีวนร่วมให้
ข้อมูล รับผิดชอบต่อตนเอง หน้าท่ีต่อองค์กรและส่วนรวม                         

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

  

 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวปียาภรณ์ ไชยรัตน ์

คำสั่ง/บันทึกข้อความ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

วัน/เดือน/ปี /เวลา วันท่ี 17 และ 24 มกราคม 2569 เวลา 07.30-16.00 น. 

หัวข้อ 
(พร้อมอธิบายรายละเอียด) 

โครงการนักเรียนรุ่นใหม่มีใบขับข่ี ประจำปีงบประบาณ พ.ศ. 
2569 สำนักงานขนส่งจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
สาขาอำเภอบางสะพาน 
โดยมีรายละเอียด 
1.การอบรมใบขับข่ีให้กับนักเรียนวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
2.ให้นักเรียนนักศึกษาทดลองปฏิบัติการขับข่ีรถจักรยานยนต์ 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา                                                           
     1.1 สถานศึกษาได้รับความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐในการ
ส่งเสริมวินัยจราจรและความปลอดภัยทางถนนให้แกน่ักเรียน 
นักศึกษา 
2. ต่อนักเรียนนักศึกษา 
    2.1 นักเรียน นักศึกษาได้รับความรู้เกี่ยวกับกฎหมายจราจร 
การขับข่ีอย่างปลอดภัย และมารยาทในการใช้รถใช้ถนน 
3. ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ   
     3.1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างสำนักงานขนส่ง 
สถานศึกษา และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง                                              

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 

 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวปียาภรณ์ ไชยรัตน์ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำส่ังวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ท่ี 536/2568 เรื่องแต่งต้ัง
คณะกรรมการดำเนินกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายใน
สถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2568 

วัน/เดือน/ปี /เวลา วันท่ี 15 มกราคม 2569 

หัวข้อ 
(พร้อมอธิบายรายละเอียด) 

ฝ่ายงานสวัสดิการดูแลเรื่องยาของแต่ละสีและอำนวยความ
สะดวกอุปกรณ์การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้น  

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อนักเรียน นักศึกษา                                             
    1.1 เพื่อส่งเสริมการทำงานเป็นทีมและความสามัคคี 
    1.2 เพื่อพัฒนาความกล้าแสดงออกและความมั่นใจใน
ตนเอง 
2. ต่อสถานศึกษา 
    2.1 เพื่อเสริมสร้างความสามัคคี สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีของ
สถานศึกษา ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และสร้าง
บรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 

 
 
  
  

 


