
“เรียนดี มีคุณธรรม” 

  

                 บันทึกข้อคาม 
่นราชการ  ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                                                            . 
ที่                                                    ันที่   24 ธันาคม ๒๕๖๘                           . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                     . 
เรียน    ผู้ำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
                   ตามท ี ่ ข ้ าพเจ ้ า  นาย/นาง/นางาจาร ุรรณ  แพรพ ันธ์ ตำแน ่ง  คร ูพ ิ เน                
ประจำาขาิชาามัญัมพันธ์ ได้รับมบมายใ้ปฏิบัติงานตามภารกิจขงิทยาลัยเทคนิคบางะพาน        
ในเดืนธันาคม พ..2568 ขงฝ่ายบริารทรัพยากร นั้น 
  บัดนี ้ ข้าพเจ้าฯ ได้ดำเนินการรบรมผลการปฏิบัติงานในเดืนธันาคม พ..2568 
จากการบรม/ประชุม/ัมมนา  และเข้าร ่มกิจกรรมต่าง ๆ ท่ี  ิทยาลัยเทคนิคบางะพานกำนด  
ตามแบบรายงานท่ีได้แนบมาพร้มนี้ 
                 จึงเรียนมาเพื่โปรดทราบ และใช้ประกบการพิจารณาตามคามเมาะม 
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                  (นางาจารุรรณ แพรพันธ์) 
                      ตำแน่ง ครูพิเน 

 

คามเ็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงช่ื_______________________ 
                         (นายธัชชัย ดุกขแก้) 
             รงผู้ำนยการฝ่ายบริารทรัพยากร 

คามเ็นผู้อำนยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงช่ื_______________________ 
                                   (นายนิมิตร รียาภัย) 

                                         ผู้ำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
 

๔๓๖๒/๒๕๖๘



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร ทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
ฝ่ายบริารทรัพยากร 

ัข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางาจารุรรณ แพรพันธ์ 

คำั่ง/บันทึกข้อคาม ฝ่ายบริารทรัพยากร ทยาลัยเทคนิคบางะพาน 

น/เดือน/ปี /เลา นที่ 18 ธันาคม พ..2568 ประจำเดืนธันาคม 

ัข้อ 
(พร้มธิบายรายละเียด) 

พัฒนาตนเงและชาชีพ ประจำเดืนธันาคม 
บดระดับคามรู้คามามารถทักะการเรียนรู้ภาาังกฤตาม
มาตรฐาน CEFR และเข้าร่มบรมและทดบในการฝึกกเียง
ภาาังกฤใ้ปังด้ย Tongue Twisters ขง
มาทยาลัยจุาลงกรณ ์
 

ตัชี้ด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อถานึกา                                                                
    1.1 ถานึกาได้รับบุคลากรที่มีการพัฒนาทักะภาาังกฤ
ตามมาตรฐานากล (CEFR) 
    1.2 ามารถนำคามรู้และเทคนิคการกเียงภาาังกฤไป
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการนใ้มีคุณภาพมากย่ิงข้ึน 
2. ต่อตนเองรือผู้ร่มประกอบิชาชีพ   
    2.1 ได้เรียนรู้เทคนิคการฝึกกเียงภาาังกฤด้ย Tongue 
Twisters ซึ่งช่ยเพ่ิมคามชัดเจนและคามมั่นใจในการพูด 
3. ต่อนักเรียน นักึกา 
    3.1 นักเรียนได้รับการถ่ายทดคามรู้และเทคนิคการกเียง
ภาาังกฤที่ถูกต้ง ชัดเจน และน่านใจ 
    3.2 ช่ยเริมร้างคามมั่นใจในการพูดภาาังกฤ และพัฒนา
ทักะการฟัง–พูดใ้ดีย่ิงข้ึน 
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ภาพประกอบการ 
(จำนน 2 ภาพ) 

 
 

 


