
                             บนัทึกข้อความ
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            .

ที่                                                    วันที่    3 สิงหาคม 2569                            .

เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าท่ีการปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                      .  

เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

                   ตามท่ีข้าพเจ้า นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ ตำแหน่ง ครูชำนาญการ ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน
ตามคำส่ังวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานท่ี 107/2569 ลงวันท่ี 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งต้ังและมอบหมาย
หน้าท่ีให้บุคลากรในสถานศึกษาการปฏิบัติหน้าท่ีราชการ ประจำภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2569 ในส่วนของ
งานฝ่ายบริหารทรัพยากร นั้น 

 บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 
ใหว้ิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ทราบ จำนวน 4 รายการ ตามแบบรายงานท่ีได้แนบมาพร้อมนี้ 

                 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  

   ลงช่ือ...........................................ผู้รายงาน 
          (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 

                 ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 

ความเห็นรองฝ่ายบริหารทรัพยากร.................................................................................................................... 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 

ลงช่ือ........................................................... 
                   (นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว) 

              รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร  

ความเห็นผู้อำนวยการ 
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 

ลงช่ือ................................................ 
              (นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว) 

               รองผู้อำนวยการ รักษาราชการแทน 
                                            ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน  

เพื อโโรคกร
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสิริลกัษณ์ บุญเลิศ 

ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานท่ี 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันจันทร์ท่ี 8 มิถุนายน 2569  เวลา 16.00 น. 

หัวข้อ/กิจกรรม 

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู พนักงานราชการและครูพิเศษสอน 
   ปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู พนักงาน
ราชการและครูพิเศษสอน ครั้งท่ี 1 ประจำเดือนเมษายน-พฤษภาคม พ.ศ.2569 
 

ตัวชี้วัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
    การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครู พนักงานราชการและครูพิเศษสอน 
ครั้งท่ี 1 ประจำเดือนเมษายน-พฤษภาคม พ.ศ.2569 บรรลุตามวัตถุประสงค์ 

 
๒. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายด้วยความเท่ียงตรง ยุติธรรม  

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 
 

 
 
 

 



รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายบริหารทรพัยากร ประจำเดือน มิถุนายน พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสิริลกัษณ์ บุญเลิศ 

ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ -  

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันเสาร์ท่ี 27 มิถุนายน 2569  

หัวข้อ/กิจกรรม (พร้อม
อธิบายรายละเอียด) 

ร่วมอนุโมทนาบุญงานอุปสมบท 
     ร่วมอนุโมทนาบุญงานอุปสมบทของนายพุฒพิงศ์ แสงหว้า ระหว่างวันท่ี 26-27 
มิถุนายน 2569 ณ วัดบ่อนอก ตำบลบ่อนอก อำเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลพัธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา                                                                                                  
    1.1 เกิดกิจกรรมสร้างความสัมพนัธ์ระหว่างสถานศึกษากับชุมชนอยา่งเป็นรูปธรรม 
    ๑.๒ สถานศึกษาได้รับความไว้วางใจและการยอมรับจากคนในท้องถ่ิน 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา  
    นักเรียนได้เห็นตัวอย่างของการทำความดีและการสืบสานวัฒนธรรมท้องถ่ินจากครู     
3. ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ   
     เกิดความปีติสุขจากการเป็นผู้ให้ 

ภาพประกอบการ 

 

 

 

          

 



 
รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ฝ่ายงานบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำเดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสิริลักษณ์ บุญเลศิ 

ตำแหน่ง ครชูำนาญการ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันพุธ ที่ 22 กรกฎาคม 2569  เวลา 15.00 น. 

หัวข้อ/กิจกรรม 

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การประชุมคร้ังที่ 5/2569 เพื่อติดตามนโยบายและแนวทางการปฏิบัติงาน หลังจากเปิด
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
        เข้าร่วมประชุมครัง้ที่ 5/2569 เพ่ือติดตามนโยบายและแนวทางการปฏิบัติงาน 
หลังจากเปิดภาคเรียนที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๙ ให้สอดคล้องกับเป้าหมายและนโยบายของ
สถานศึกษา รวมทั้งสร้างความเข้าใจร่วมกันระหว่างผู้บรหิาร ครู และบคุลากร ในการ
ดำเนินงานตามภารกิจของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเน่ือง 

ตัวชี้วัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
ขับเคลื่อนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้บรรลุเป้าหมายตามแผนปฏิบัติการประจำปี

ได้อย่างต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
ผู้เรียนสามารถเรียนรู ้ได้อย่างเต็มศักยภาพ ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนและ

คุณลักษณะที่พึงประสงค์สูงข้ึน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ร่วมกันจัดกิจกรรม วางแผน และดำเนินงานตาม

ภาระหน้าท่ีที่ได้รับมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 

 



รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำเดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ 

ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ - 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันพฤหัสบดีท่ี 30 กรกฎาคม 2569  เวลา 08.00 น. 

หัวข้อ/กิจกรรม 
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ทำบุญตักบาตรเนื่องในวันเข้าพรรษา ประจำปี 2569 
        ร่วมทำบุญตักบาตรเนื่องในวันเข้าพรรษา ประจำปี 2569 ณ วัดทุ่งกระถิน  
ตำบลร่อนทอง อำเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 

ตัวชี้วัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา                                                                                                  
    สร้างภาพลักษณ์ท่ีดีแก่องค์กรด้านการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงาม 
ของชาวไทย 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

เป็นแบบอย่างท่ีดีด้านการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีและกิจกรรมของ 
ชาวพุทธ 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    ตระหนักถึงความสำคัญ ร่วมสืบสานประเพณีอันดีงามของชาวไทย 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 
 

 
 

 


