
“เรียนดี มีคุณธรรม” 

  

                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                    วันที่     19 มีนาคม 2569                         . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
  ตามท่ีข้าพเจ้า นางสิริลักษณ์  บุญเลิศ ตำแหน่ง ครูชำนาญการ ประจำสาขาวิชาสามัญสัมพันธ์ 
ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตามภารกิจของวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ในเดือนกุมภาพันธ์ ของฝ่ายพัฒนา
กิจการนักเรียน นักศึกษา  นั้น 
    บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ได้ดำเนินการรวบรวมผลการปฏิบัติงานในเดือนกุมภาพันธ์ จากการอบรม/
ประชุม/สัมมนา และเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานกำหนด ตามแบบรายงานท่ีได้แนบมา
พร้อมนี้ 
    จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และใช้ประกอบการพิจารณาตามความเหมาะสม 
 
 

                 ลงช่ือ..........................................ผู้รายงาน 
                        (นางสิริลักษณ์  บุญเลิศ) 
                        ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 

 

ความเห็นรองฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
________________________________________________________________________________  
________________________________________________________________________________  

ว่าท่ีร้อยตรี......................................... 
                             (ชญานนท์ สายนาค) 
        รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

ความเห็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงช่ือ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร ศรียาภัย)                                       

                                          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 

๑๘๔๘/๒๕๖๙



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำส่ังวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ท่ี 154/2568 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลความเรียบร้อยบริเวณประตูเข้า-ออก วิทยาลัยฯ  
ประจำภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา ๒๕68 

วัน/เดือน/ปี  เวลา วันอังคารท่ี 3 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 07.45-08.00 น. 
หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบตัิหน้าท่ีคัดกรองนักเรียนมาสาย (สปัดาห์ที ่16) 
    คัดกรองนักเรียน นักศึกษาท่ีมาสาย ระหว่างเวลา 07.45–08.00 น.  
ให้นักเรียน นักศึกษาท่ีมาสายทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ภายในวิทยาลัย 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
การคัดกรองนักเรียน นักศึกษามาสาย วันท่ี 3 กุมภาพันธ์ 2569  

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงความสำคัญในการร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง 
ปรับปรุง พัฒนาตนเองให้มาร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงทันเวลาท่ีกำหนด 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

3.1 มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย  
     3.2 ส่งเสริมความความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน นักศึกษา 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำส่ังวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ท่ี 154/2568 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลความเรียบร้อยบริเวณประตูเข้า-ออก วิทยาลัยฯ  
ประจำภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา ๒๕68 

วัน/เดือน/ปี  เวลา วันอังคารท่ี 3 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 15.50-16.30 น. 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบตัิหน้าท่ีดูแลความเรียบร้อยบริเวณประตูเข้า-ออก วิทยาลัยฯ (สัปดาห์ที่ 16) 
    กำกับ ดูแลพฤติกรรม การแต่งกาย ดูแลความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษา 
เวลาเลิกเรียน ช่วงเวลา ๑5.50-16.30 น. บริเวณประตูวิทยาลัยฯ  
หน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
การดูแลความเรียบร้อยบริเวณประตูทางเข้า-ออก วิทยาลัยฯ บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     นักเรียนเดินทางเข้า-ออกวิทยาลัยฯ ด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย  
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

ส่งเสริมความความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน นักศึกษา 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 

 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำส่ังวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ท่ี 154/2568 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลความเรียบร้อยบริเวณประตูเข้า-ออก วิทยาลัยฯ  
ประจำภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา ๒๕68 

วัน/เดือน/ปี  เวลา วันอังคารท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 07.45-08.00 น. 
หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบตัิหน้าท่ีคัดกรองนักเรียนมาสาย (สปัดาห์ที ่17) 
    คัดกรองนักเรียน นักศึกษาท่ีมาสาย ระหว่างเวลา 07.45–08.00 น.  
ให้นักเรียน นักศึกษาท่ีมาสายทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ภายในวิทยาลัย 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
การคัดกรองนักเรียน นักศึกษามาสาย วันท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2569  

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงความสำคัญในการร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง 
ปรับปรุง พัฒนาตนเองให้มาร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงทันเวลาท่ีกำหนด 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

3.1 มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย  
     3.2 ส่งเสริมความความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน นักศึกษา 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 

 
 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำส่ังวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ท่ี 154/2568 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลความเรียบร้อยบริเวณประตูเข้า-ออก วิทยาลัยฯ  
ประจำภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา ๒๕68 

วัน/เดือน/ปี  เวลา วันอังคารท่ี 10 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา ๑5.50-16.30 น. 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบตัิหน้าท่ีดูแลความเรียบร้อยบริเวณประตูเข้า-ออก วิทยาลัยฯ (สัปดาห์ที่ 17) 
    กำกับ ดูแลพฤติกรรม การแต่งกาย ดูแลความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษา 
เวลาเลิกเรียน ช่วงเวลา ๑5.50-16.30 น. บริเวณประตูวิทยาลัยฯ  
หน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
การดูแลความเรียบร้อยบริเวณประตูทางเข้า-ออก วิทยาลัยฯ บรรลุตาม

วัตถุประสงค์ 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     นักเรียนเดินทางเข้า-ออกวิทยาลัยฯ ด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย  
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

ส่งเสริมความความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน นักศึกษา 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 

 
 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำส่ังวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ท่ี 154/2568 เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการ
ปฏิบัติหน้าท่ีดูแลความเรียบร้อยบริเวณประตูเข้า-ออก วิทยาลัยฯ  
ประจำภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา ๒๕68 

วัน/เดือน/ปี  เวลา วันอังคารท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 07.45-08.00 น. 
หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบตัิหน้าท่ีคัดกรองนักเรียนมาสาย (สปัดาห์ที ่18) 
    คัดกรองนักเรียน นักศึกษาท่ีมาสาย ระหว่างเวลา 07.45–08.00 น.  
ให้นักเรียน นักศึกษาท่ีมาสายทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ภายในวิทยาลัย 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
การคัดกรองนักเรียน นักศึกษามาสาย วันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2569 

บรรลุตามวัตถุประสงค์ 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     นักเรียน นักศึกษาตระหนักถึงความสำคัญในการร่วมกิจกรรมหน้าเสาธง 
ปรับปรุง พัฒนาตนเองให้มาร่วมกิจกรรมหน้าเสาธงทันเวลาท่ีกำหนด 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

3.1 มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย  
     3.2 ส่งเสริมความความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษา และ
นักเรียน นักศึกษา 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 

 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสิริลกัษณ์ บุญเลิศ 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ ฝ่ายกิจการนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

วัน/เดือน/ปี  เวลา วันพุธท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2569 เวลา 19.00 น. 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การประชุมผู้ปกครองประจำเดือนกุมภาพันธ์ ปีการศึกษา 2568 
    ประชุมผู้ปกครองนักเรียน สาขาวิชาการโรงแรม สกร.1/1 แจ้งข้อมูลข่าวสารของ
วิทยาลัยให้ผู้ปกครองทราบ ผู้ปกครองร่วมแสดงความคิดเห็น เสนอแนวทางแก้ไขปัญหา
การปฏิบัติตนในขณะฝึกงานในสถานประกอบของบุตร หลาน  

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลพัธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
    งานครูท่ีปรึกษา ได้รับความร่วมมือในจากครูท่ีปรึกษาในการปฏิบัติหน้าท่ีครูท่ี
ปรึกษา ดูแล กำกับติดตาม นักเรียน นักศึกษา 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
    ได้รับการดูแล ติดตาม การให้คำแนะนำแนวทางการประพฤติ ปฏิบัติตนในการเป็น
นักศึกษาท่ีดีจากครูท่ีปรึกษา      
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

ส่งเสริมความความสัมพันธ์อนัดีระหว่างครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน 
นักศึกษา 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 
 

      

 
 


