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บทที่ 1  
บทนำ 

คามเป็นมาและคามำคัญของปัญา 
  รายิชาภาาไทยเพื่อการื่อาร รัิชา 20000-1101 เป็นิชาพื้นฐานที่มุ่งเน้นการพัฒนาทกัะ
ทางภาาไทยที่จำเป็นำรับการื่อารในชีิตประจำันและในงานอาชีพ โดยครอบคลุมทั้งการฟัง การดู 
การพูด การอ่าน การเขียน และที่ำคัญคือ  การนำเนอข้อมูลด้ยการพูด การอ่าน และการเขียน  ซึ่ง
อดคล้องกับมรรถนะรายิชาท่ีระบุถึงคามามารถในการอารด้ยการพูดและการเขียนในโอกาต่าง ๆ 
รมถึงการประยุกต์ใช้ลักการทางภาาไทยเพื่ออารข้อมูลได้อย่างเมาะมกับถานการณ์ในงานอาชีพ 

การนำเนอข้อมูลเป็นการอารเพื่อถ่ายทอดข้อมูลจากผู้นำเนอไปยังผู้รับารใ้เกิดคามรู้คาม
เข้าใจเรื่องที่นำเนอ โดยอาัยเทคนิคและื่อต่าง ๆ ที่มีประิทธิภาพ ผู้นำเนอต้องเข้าใจคามมายและ
คามำคัญของการนำเนอ รู้จักรูปแบบ ิธีการ ข้ันตอนของการนำเนอ รมทั้งลักณะของการนำเนอท่ีดี 
และฝึกฝนเพื่อพัฒนาตนเองใ้ามารถุอารผ่านการนำเนอข้อมูลได้อย่างมีประทธิภาพ 

อย่างไรก็ตาม จากการจัดการเรียนการอนและการงเกตพบ่า ผู้เรียนระดับประกานียบัตริชาชีพ
(ปช.) ในรายิชาภาาไทยเพื่อการอารยังประบปัญาำคัญเกี่ยกับทักะการพูดนำเนอข้อมูล ได้แก่ 
การไม่กล้าแดงออกในการพูดต่อน้าประชุมชน และขาดทักะการพูดนำเนอข้อมูลท่ีมีประทธิภาพ โดย
มักใช้ิธีการอ่านจากเนื้อารือผังมโนทัน์เป็นลัก ทำใ้ใช้ำเนียงการอ่านไม่ใช่ำเนียงการพูดในระดับ
ภาามาตรฐาน รมถึงมีพฤติกรรมท่ีบั่นทอนบุคลิกภาพ เช่น การก้มอ่าน โน้มตัอ่าน รือันลังใ้ผู้ฟัง ซึ่ง
แดงใ้เ็น่าผู้เรียนยังไม่ามารถพูดนำเนอจากคามรู้คามเข้าใจอย่างแท้จริง การขาดทักะเล่านี้เป็น
อุปรรคำคัญต่อการอารในงานอาชีพในอนาคต 

ดังนั้น ผู้ิจัยจึงเล็งเ็นคามจำเป็นในการพัฒนาทักะการพูดนำเนอข้อมูลของผู้เรียนเล่านี้ 
เพื่อใ้ผู้เรียนามารถอารได้อย่างมั่นใจ ถูกต้องตามลักการพูด และมีบุคลิกภาพท่ีดีในการนำเนอ ซึ่งจะ
นำไปู่การบรรลุมรรถนะของรายิชาได้อย่างมบูรณ์ โดยจะใช้การเรียนรู้แบบ Active Learning เป็น
แนทางในการแก้ปัญาและพัฒนาทักะดังกล่า 
2. ตถุประงค์การจัย       
    2.1 เพื่อพัฒนาทักะการพูดนำเนอข้อมูลของนักเรียนรายิชาภาาไทยเพื่อการื่อาร รั 20000-
1101 โดยใช้การเรียนรู้แบบ Active Learning  
    2.2 เพื่อกาคามกล้าแดงออกในการพูดนำเนอข้อมูลของนักเรียนลังจากได้รับการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้แบบ Active Learning 
3.  ขอบเขตของการจัย 
  3.1 เนื้อาจัย 

     งานิจัยนี้มุ่งเน้นการพัฒนาทักะการพูดนำเนอข้อมูลในรายิชาภาาไทยเพื่อการอาร รั
ิชา 20000-1101 โดยมีเนื้อาที่เกี่ยข้องกับการใช้ภาาไทยเพื่อการื่อารในงานอาชีพและการนำเนอ
ข้อมูลต่าง ๆ ซึ่งจะเน้นไปที่ลักการพูดนำเนอข้อมูลอย่างมีประิทธิภาพ และการฝึกฝนการพูดจากคามรู้
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คามเข้าใจ นำเนอข้อมูลตามลำดับเนื้อาได้อย่างถูกต้อง เมาะม ไม่ใช้ิธีการอ่านจากเนื้อา รมถึงการ
พัฒนาบุคลิกภาพและมีคามกล้าแดงออกขณะนำเนอ 

3.2  ประชากร/ กลุ่มเป้ามาย  
                ประชากร  นักเรียนท่ีเรียนรายิชาภาาไทยเพื่อการื่อาร ภาคเรียนท่ี 2 ปีการกา 2568 
จำนน 76 คน  
                 กลุ่มเป้ามาย นักเรียนาขาิชาการบัญชี ระดับประกานียบัตริชาชีพ (ปช.) จำนน 40 คน 

3.3  ระยะเลาที่ใช้ในการกา  
      ภาคเรียนท่ี 2 ปีการกา 2568 
3.4  ตัแปรที่กา  
      ตัแปรอิระ การจัดการเรียนรู้ แบบ Active Learning เพื่อพัฒนาทักะการพูดนำเนอข้อมูล      

                   ตัแปรตาม  - ผลมฤทธิ์ทางการเรียนแบบ Active Learning  
                                  - คามามารถในการพัฒนาทักะการพูดนำเนอข้อมูลของนักเรียน 

4. มมติฐานการจัย 
  นักเรียนระดับประกานียบัตริชาชีพ าขาิชาการบัญชีที่เรียนรายิชาภาาไทยเพื่อการื่อาร
ด้ยการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning จะมีทักะการพูดนำเนอข้อมูลท่ีถูกต้องตามลักการพูดและมี
คามกล้าแดงออกเพิ่มขึ้น 

5. กรอบแนคิดในการจัย 
 

 
 

 
 
 

6. นิยามัพท์  
      6.1 ข้อมูล มายถึง ข้อเท็จจริง รืองท่ีถือรือยอมรับ่าเป็นข้อเท็จจริงำรับใช้เป็นลักอนุมาน
าคามจริงรือการคำนณ 

6.2 การพูดนำเนอข้อมูล มายถึง กระบนการื่อารด้ยการพูด โดยจัดเรียงข้อเท็จจริง ข้อมูล 
และรายละเอียดต่าง ๆ ที่รบรมมาแล้ ใ้อยู่ในรูปแบบที่ชัดเจนและเข้าใจง่าย เพื่อถ่ายทอดคามเข้าใจ
ร่มกันต่อผู้ฟังรือผู้พิจารณา ใ้ามารถรับทราบข้อเท็จจริง เปรียบเทียบข้อมูล และตัดินใจได้อย่าง
ถูกต้อง  
  6.3 การพัฒนาทักะการพูดนำเนอ มายถึง กระบนการ่งเริมและฝึกฝนใ้นักเรียนมี
คามามารถในการถ่ายทอดข้อมูล คามรู้ รือคามคิดเ็นแก่ผู้ฟังได้อย่างมีประิทธิภาพ ถูกต้องตาม
ลักการใช้ภาาและลักการพูดนำเนออย่างเป็นทางการ เช่น มีการเตรียมเนื้อา การใช้ภาาพูดท่ี

ตัแปรอิระ 
การจัดการเรียนรู้แบบ Active 

Learning 
 

ตัแปรตาม 
- ผลมฤทธิ์ทางการเรียนแบบ Active Learning  
- คามามารถในการพัฒนาทักะการพูดนำเนอข้อมูลของ 
  นักเรียน 
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เมาะม (ำเนียงมาตรฐาน) การื่อารด้ยคามเข้าใจ ไม่ใช่ิธีการอ่าน การใช้ท่าทางและบุคลิกภาพท่ี
เมาะม 
    6.4 นักเรียนระดับประกานียบัตริชาชีพ (ปช.) าขาิชาการบัญชี มายถึง ผู้เรียนที่กำลัง
ึกาอยู่ในระดับชั้น ปช. าขาิชาการบัญชี ที่ลงทะเบียนเรียนรายิชาภาาไทยเพื่อการื่อาร รั 
20000-1101 ในภาคเรียนท่ี 2 ปีการกา 2568 
    6.5 รายิชาภาาไทยเพื ่อการื ่อาร รั 20000-1101 มายถึง รายิชาตามลักูตร
ประกานียบัตรชาชีพท่ีมุ่งเน้นการพัฒนาทักะการใช้ภาาไทยเพื่ออารในชีตประจำันและงานอาชีพ  

6.6 การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning มายถึง รูปแบบการจัดการเรียนการอนที่เน้นใ้
ผู้เรียนมีนร่มในการเรียนรู้และการทำกิจกรรมต่างๆ อย่างกระตือรือร้น เพื่อใ้เกิดการร้างคามรู้ คาม
เข้าใจ และามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้จริงในถานการณ์การพูดนำเนอ เช่น การอภิปรายกลุ่ม การนำเนอ
ผลงาน การแดงบทบาทมมติ และการใ้ข้อมูลย้อนกลับระ่างเพื่อน 

7.  ประโยชน์ที่คาดาจะได้รับ  
    7.1 นักเรียนได้พัฒนาทักะการพูดนำเนอข้อมูลในรายิชาภาาไทยเพื่อการื่อาร รั 20000-1101 
อย่างเป็นรูปธรรม ทำใ้ามารถอารข้อมูลได้อย่างมีประทธิภาพและถูกต้องตามลักการ  
    7.2 นักเรียนมีคามกล้าแดงออก และมีบุคลิกภาพท่ีดีในการพูดนำเนอต่อน้าประชุมชน ซึ่งจะเป็น
ประโยชน์ในการเรียนและการประกอบอาชีพในอนาคต 

 



บทที่ 2 
เอการและงานจัยที่เกี่ยข้อง 

การิจัยเรื่อง การพัฒนาทักะการพูดนำเนอข้อมูลของนักเรียน รายิชาภาาไทยเพื่อการื่อาร 
รั 20000-1101 โดยใช้การเรียนรู้แบบ Active Learning ผู้ิจัยได้ึกาเอการและงานิจัยที่เกี่ยข้อง 
โดยแบ่งเนื้อาตามลำดับ ดังนี้ 

1. ลักตรรายิชาภาาไทยเพื่อการอาร (20000-1101) 
2. ทักะการพูดนำเนอข้อมูล 
3. การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
4. งานิจัยท่ีเกี่ยข้อง 

1. ลักูตรรายิชาภาาไทยเพื่อการื่อาร (20000-1101) 
    ลักูตรรายิชาภาาไทยเพื่อการื่อาร รายิชาภาาไทยเพื่อการื่อาร รัิชา 20000-1101 
เป็นิชาพื้นฐานำคัญในระดับประกานียบัตริชาชีพ (ปช.) มุ่งเน้นการพัฒนาทักะท้ังการฟัง การดู การพูด 
การอ่านและการเขียนโดยเฉพาะการอารในงานอาชีพและการนำเนอข้อมูลท่ีเมาะมกับถานการณ์จริง 
ซึ่งถือเป็นมรรถนะรายิชาท่ีนักเรียนาขาิชาการบัญชีต้องบรรลุเพื่อนำไปใช้ในอนาคต  
          การพัฒนาทักะพื้นฐาน: ครอบคลุมท้ังการฟัง การดู การพูด การอ่าน และการเขียน 
          จุดมุ่งมายลัก: เน้นการใช้ภาาไทยเพื่อการื่อารในชีิตประจำันและในงานอาชีพอย่างมี
ประทธิภาพ 
          มรรถนะรายิชา: นักเรียนต้องามารถนำเนอข้อมูลด้ยการพูดและการเขียนในโอกาต่าง ๆ 
และประยุกต์ใช้ลักการทางภาาใ้เมาะมกับถานการณ์จริง 
2. ทักะการพูดนำเนอข้อมูล 

2.1 คามำคัญและลักณะของการนำเนอที่ดี 
         การพูดนำเนอท่ีดีมีคามำคัญมาก เพราะช่ยอารคามคิดใ้ชัดเจน ร้างคามน่าเช่ือถือ โน้มน้าใจ
ใ้เกิดการตัดนใจรือนับนุน ร้างคามประทับใจแรกท่ีดี และทำใ้งานรือโครงการโดดเด่นเนือคู่แข่ง
ช่ยใ้ผู้ฟังเข้าใจข้อมูลที่ซับซ้อนได้ง่ายขึ้น และนำไปู่คามำเร็จในการทำงาน การเรียนรู้ และการดำเนิน
ชีิต โดยอายเทคนิคท่ีเมาะมและเนื้อาท่ีมีโครงร้าง  
        คามำคัญลักของการพูดนำเนอที่ดี 

1) เพิ่มคามเข้าใจ เปล่ียนข้อมูลจำนนมากใ้เป็นภาพท่ีเข้าใจง่าย  ทำใ้ผู้ฟังรับารได้เร็และ 
จดจำได้ดีขึ้น 

2)  ร้างคามน่าเชื่อถือ คามมั่นใจในเนื้อาและคามเป็นมืออาชีพ ร้างคามไ้างใจในตั 
ผู้นำเนอ ทำใ้ผู้ฟังเช่ือมั่นในงท่ีเรานำเนอ 

3)  โน้มน้าใจ ช่ยใผู้ฟังคล้อยตาม เนด้ย และนับนุนการตัดนใจท่ีต้องการ 
4)  ร้างคามโดดเด่น ทำใ้ผลงานรือธุรกิจของคุณแตกต่างจากคู่แข่งและเป็นท่ีจดจำ 
5)  นับนุนการตัดินใจ ช่ยใผู้บังคับบัญชา ลูกค้า รือผู้เกี่ยข้อง ตัดนใจลงทุน รือ 



ดำเนินการตามท่ีเราต้องการได้ง่ายข้ึน 
องค์ประกอบที่ทำใ้การนำเนอดี 

            1)  ตถุประงค์ชัดเจน รู้่าต้องการใ้ผู้ฟังได้รับอะไร 
2) เนื้อาดี มีข้อมูลท่ีถูกต้องและน่าเช่ือถือ 
3) รูปแบบเมาะม มีการใช้ภาพ อ รือเทคนิคท่ีดึงดูดใจ ไม่น่าเบ่ือ (เช่น ลีกเล่ียงข้อคามท่ี 

มีคามยามากเกินไป) 
4) ผู้นำเนอ มีบุคลิกดี มั่นใจ มีคามรู้ และอารด้ยน้ำเยงท่ีชัดเจน 
5) การโต้ตอบ มีการอารองทาง และคำนึงถึงผู้ฟังเป็นำคัญ การนำเนอท่ีดีจึงไม่ใช่แค่การ 

บอกเล่า แต่เป็นทักะำคัญท่ีช่ยใ้คุณประบคามำเร็จในการอารในทุกมิติ ท้ังการทำงานและการใช้
ชีิต 

2.2 ปัญาและอุปรรคในการพูดนำเนอของผู้เรียนระดับอาชีึกา 
ผู้เรียนนใญ่มักขาดคามมั่นใจ มีพฤติกรรมบั่นทอนบุคลิกภาพ เช่น การก้มอ่าน รือันลังใ้ 

ผู้ฟัง ซึ่งงานิจัยช้ินนี้มุ่งแก้ไขปัญาดังกล่าเพื่อใ้เกิดการอารท่ีมีประทธิภาพ 
         พฤติกรรมท่ีเป็นอุปรรค ได้แก่ การก้มอ่าน โน้มตัอ่าน รือันลังใ้ผู้ฟัง ซึ่งบั่นทอนบุคลิกภาพและ
คามน่าเช่ือถือ 
3. การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 
   3.1 คามมายและลักการของ Active Learning 
        คามมายของการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning (AL)  

การเรียนรู้แบบ Active Learning เป็นกระบนการเรียนการอนท่ีเน้นใ้ผู้เรียนมีนร่มและมีปฏิมพันธ์
กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติท่ีลากลายรูปแบบ เช่น การิเคราะ์ การงเคราะ์ การระดมมอง 
การแลกเปลี่ยนคามคิดเ็น และการทำกรณีึกา เป็นต้น โดยกิจกรรมที่นำมาใช้ครช่ยพัฒนาทักะการ
คิดิเคราะ์ การคิดอย่างมีิจารณญาณ การอาร/นำเนอ และการใช้เทคโนโลยีารนเทอย่างเมาะม 
บทบาทของผู้เรียนนอกจากการมี่นร่มในกิจกรรมดังกล่าข้างต้นแล้ ยังต้องมีปฏิัมพันธ์กับผู้อนและ
ผู้เรียนกับผู้เรียนด้ยกันด้ย ผู้อนครลดบทบาทในการถ่ายทอดคามรู้แก่ผู้เรียนในลักณะการบรรยายลง
และเพิ่มบทบาทในการกระตุ้นใ้ผู ้เรียนมีคามกระตือรือร้นที่จะทำกิจกรรมต่าง  ๆ รมถึงการจัดเตรียม
ภาพแดล้อมท่ีเมาะมในการเรียนรู้        

Active Learning คือ กระบนการจัดการเรียนรู้ท่ีผู้เรียนได้ลงมือกระทำ และได้ใช้กระบนการคิด 

เกี่ยกับงท่ีเขาได้กระทำลงไป (Bonwell, 1991) เป็นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ภายใต้มมติฐานพื้นฐาน 2 

ประการคือ 1) การเรียนรู้เป็นคามพยายามโดยธรรมชาติของมนุย์, และ 2)  แต่ละบุคคลมีแนทางในการ 

เรียนรู้ท่ีแตกต่างกัน (Meyers and Jones, 1993) โดยผู้เรียนจะถูกเปล่ียนบทบาทจากผู้รับคามรู้ (receive) 
ไปการมีนร่มในการร้างคามรู้ (co-creators) ( Fedler and Brent, 1996) 

Active Learning  จึงเป็นกระบนการจัดการเรียนรู้ตามแนคิดการร้างรรค์ทางปัญญา  



(Constructivism) ท่ีเน้นกระบนการเรียนรู้มากก่าเนื้อาิชาเพื่อช่ยใผู้เรียนามารถเช่ือมโยงคามรู้ 
รือร้างคามรู้ใเกิดขึ้นในตนเองด้ยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านอรือกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีมีครูผู้อนเป็นผู้ 
แนะนำ กระตุ้น รืออำนยคามะดกใ้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ขึ้นโดยกระบนการคิดขั้นง กล่าคือ  
ผู้เรียนมีการิเคราะ์ งเคราะ์ และการประเมินค่าจากงท่ีได้รับจากกิจกรรมการเรียนรู้  ทำใ้การเรียนรู้ 
เป็นไปอย่างมีคามมายและนำไปใช้ ในถานการณ์อื่น ๆ ได้อย่างมีประทธิภาพ (ถาพร พฤฑฒิกุล, 2558) 
        แนคิดการเรียนรู้แบบ Active Learning 

        แนคิดของการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) 
เป็นกระบนการเรียนการอนท่ีงเริมใ้ ผู้เรียนมีนร่มในช้ันเรียน ร้างปฏิมพันธ์ระ่างครูผู้อนกับ
ผู้เรียน มุ่งใ้ผู้เรียนลงมือปฏิบัติ โดยมีครูเป็นผู้อำนยคามะดก  (Facilitator) ร้างแรงบันดาลใจ ใ้
คำปรึกา ดูแล แนะนำทำน้าท่ีเป็นโค้ชและพี่เล้ียง (Coach & Mentor) แงาเทคนิคิธีการจัดการเรียนรู้ 
และแล่งเรียนรู้ท่ีลากลายใ้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีคามมาย (Meaningful learning) ผู้เรียนร้างองค์
คามรู้ได้ มีคามข้าใจในตนเอง ใช้ติปัญญา คิด ิเคราะ์ ร้างรรค์ผลงานนัตกรรมที่บ่งบอกถึงการมี
มรรถนะำคัญในตรรท่ี 21 มีทักะิชาการ ทักะชีิต และทักะิชาชีพ บรรลุเป้ามายการเรียนรู้
ตามระดับช่งัย 
          ลักณะของการจัดการเรียนการอนแบบ Active Learning เป็นดังนี้ (ไชยย เรืองรรณ,  
2553)  

1. เป็นการเรียนการอนท่ีพัฒนากยภาพทางมอง ได้แก่ การคิด การแก้ปัญาและการนำคามรู้   
ไปประยุกต์ใช้  

2. เป็นการเรียนการอนท่ีเปิดโอกาใ้ผู้เรียนมีนร่มในกระบนการเรียนรู้งด  
3. ผู้เรียนร้างองค์คามรู้และจัดกระบนการเรียนรู้ด้ยตนเอง  
4. ผู้เรียนมีนร่มในการเรียนการอนท้ังในด้านการร้างองค์คามรู้ การร้างปฏิมพันธ์ร่มกัน   

ร่มมือกันมากก่าการแข่งขัน  
5. ผู้เรียนเรียนรู้คามรับผิดชอบร่มกัน การมีินัยในการทำงาน  และการแบ่งน้าท่ีคามรับผิดชอบ  

6. เป็นกระบนการร้างถานการณ์ใ้ผู้เรียนอ่าน พูด ฟัง คิดอย่างลุ่มลึก ผู้เรียนจะเป็นผู้จัดระบบ   
การเรียนรู้ด้ยตนเอง  

7. เป็นกิจกรรมการเรียนการอนท่ีเน้นทักะการคิดขั้นง  
8. เป็นกิจกรรมท่ีเปิดโอกาใ้ผู้เรียนบูรณาการข้อมูลข่าาร รือารนเท และลักการคามคิด  

รบยอด  
9. ผู้อนจะเป็นผู้อำนยคามะดกในการจัดการเรียนรู้ เพื่อใ้ผู้เรียนเป็นผู้ปฏิบัติด้ยตนเอง  

10. คามรู้เกิดจากประบการณ์ การร้างองค์คามรู้ และการรุปทบทนของผู้เรียน 



       บทบาทของอาจารย์ผู้อน ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนทางของ Active Learning ดังนี้ 
(ณัชนัน แก้ชัยเจริญกิจ, 2550) จัดใ้ผู้เรียนเป็นนย์กลางของการเรียนการอน กิจกรรมต้องะท้อน  
คามต้องการในการพัฒนาผู้เรียนและเน้นการนำไปใช้ประโยชน์ในชีิตจริงของผู้เรียน  

1. ร้างบรรยากาของการมี่นร่ม  และการเจรจาโต้ตอบที่่งเริมใ้ผู้เรียนมีปฏิัมพันธ์ที่ดีกับ
ผู้อนและเพื่อนในช้ันเรียน  

2. จัดกิจกรรมการเรียนการอนใ้เป็นพลัต งเริมใ้ผู้เรียนมีนร่มในทุกกิจกรรมรมท้ังกระตุ้น 
ใ้ผู้เรียนประบคามำเร็จในการเรียนรู้  

3. จัดภาพการเรียนรู้แบบร่มมือ งเริมใ้เกิดการร่มมือในกลุ่มผู้เรียน  

4. จัดกิจกรรมการเรียนการอนใ้ท้าทาย และใ้โอกาผู้เรียนได้รับิธีการอนท่ีลากลาย  

5. างแผนเกี่ยกับเลาในจัดการเรียนการอนอย่างชัดเจน ท้ังในนของเนื้อา และกิจกรรม  
6. ครูผู้อนต้องใจก้าง ยอมรับในคามามารถในการแดงออก และคามคิดของท่ีผู้เรียน  

          เทคนิคการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning  
การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ามารถร้างใ้เกิดข้ึนได้ท้ังใน้องเรียนและนอก้องเรียน  

รมทั้งามารถใช้ได้กับนักเรียนทุกระดับ ท้ังการเรียนรู้เป็นรายบุคคล การเรียนรู้แบบกลุ่มเล็ก และการเรียนรู้  
แบบกลุ่มใญ่ McKinney (2008) ได้เนอตัอย่างรูปแบบรือเทคนิค การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีจะช่ยใ  
ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้แบบ Active Learning ได้ดี ได้แก่  

1. การเรียนรู้แบบแลกเปล่ียนคามคิด (Think-Pair-Share) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีใ้ผู้เรียน
คิดเกี่ยกับประเด็นท่ีกำนดแต่ละคน ประมาณ 2-3 นาที (Think) จากนั้นใ้แลกเปล่ียนคามคิดกับเพื่อนอีก
คน 3-5 นาที (Pair) และนำเนอคามคิดเนต่อผู้เรียนท้ังมด (Share)  

2. การเรียนรู้แบบร่มมือ (Collaborative learning group) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใ้ผู้เรยีน
ได้ทำงานร่มกับผู้อื่น โดยจัดเป็นกลุ่ม ๆ ละ 3-6 คน  

3. การเรียนรู้แบบทบทนโดยผู้เรียน (Student-led review sessions) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี
เปิดโอกาใ้ผู้เรียนได้ทบทนคามรู้และพิจารณาข้องยต่าง ๆ ในการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู้โดยครูจะ
คอยช่ยเลือกรณีท่ีมีปัญา  

4. การเรียนรู้แบบใช้เกม (Games) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้อนำเกมเข้าบูรณาการในการ
เรียนการอน ซึ่งใช้ได้ท้ังในขั้นการนำเข้าบทเรียน การอน การมอบมายงาน และรือขั้นการประเมินผล  

5. การเรียนรู้แบบิเคราะ์ีดีโอ (Analysis or reactions to videos) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ท่ีใ้ผู้เรียนได้ดูีดีโอ 5-20 นาที แล้ใผู้เรียนแดงคามคิดเน รือะท้อนคามคิดเกี่ยกับงท่ีได้ดู อาจใช้
ิธีการพูดโต้ตอบกัน การเขียน รือ การร่มกันรุปเป็นรายกลุ่ม  

6. การเรียนรู้แบบโต้าที (Student debates) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ที ่จัดใ้ผู ้เร ียนได้
นำเนอข้อมูลท่ีได้จากประบการณ์และการเรียนรู้เพื่อยืนยันแนคิดของตนเองรือกลุ่ม 



7. การเรียนรู้แบบผู้เรียนร้างแบบทดอบ (Student generated exam questions) คือ การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีใ้ผู้เรียนร้างแบบทดอบจากงท่ีได้เรียนรู้มาแล้  

8. การเรียนรู้แบบกระบนการิจัย (Mini-research proposals or project) คือ การจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ท่ีอิงกระบนการิจัย โดยใ้ผู้เรียนกำนดัข้อท่ีต้องการเรียนรู้ างแผนการเรียน เรียนรู้ตามแผน 
รุปคามรู้รือร้างผลงาน  และะท้อนคามคิดในงท่ีได้เรียนรู้  รืออาจเรียก่าการอนแบบโครงงาน 
(project-based learning) รือ การอนแบบใช้ปัญาเป็นฐาน (problem-based learning)  

9. การเรียนรู้แบบกรณีึกา (Analyze case studies) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใ้ผู้เรยีนได้
อ่านกรณีตัอย่างที่ต้องการึกา จากนั้นใ้ผู ้เรียนิเคราะ์และแลกเปลี่ยนคามคิดเ็นรือแนทาง  
แก้ปัญาภายในกลุ่ม แล้นำเนอคามคิดเนต่อผู้เรียนท้ังมด  

10. การเรียนรู้แบบการเขียนบันทึก (Keeping journals or logs) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 
ผู้เรียนจดบันทึกเรื่องราต่าง ๆ ท่ีได้พบเ็น รือเตุการณ์ท่ีเกิดขึ้นในแต่ละัน รมทั้งเนอคามคิดเพิ่มเติม  

เกี่ยกับบันทึกท่ีเขียน  
11. การเร ียนร ู ้แบบการเขียนจดมายข ่า  (Write and produce a newsletter) คือ การจัด 

กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีใ้ผู้เรียนร่มกันผลิตจดมายข่า อันประกอบด้ย บทคาม ข้อมูลารนเท ข่าาร 
และเตุการณ์ท่ีเกิดขึ้น แล้แจกจ่ายไปยังบุคคลอื่น ๆ  
          12. การเรียนรู้แบบแผนผังคามคิด (Concept mapping) คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีใ้ผู้เรียน
ออกแบบแผนผังคามคิด เพื่อน าเนอคามคิดรบยอด และคามเช่ือมโยงกันของกรอบคามคิด โดยการใช้
เ้นเป็นตัเชื่อมโยง อาจจัดทำเป็นรายบุคคลรืองานกลุ่ม แล้นำเนอผลงานต่อผู้เรียนอื่น  ๆ จากนั้นเปิด
โอกาใ้ผู้เรียนคนอื่นได้ซักถามและแดงคามคิดเนเพิ่มเติม (ถาพร พฤฑฒิกุล, 2558) 
   3.2 การประยุกต์ใช้ Active Learning ในการพัฒนาทักะทางภาา 
       3.2.1 เตุผลเชิงการพัฒนาทักะภาา 
                3.2.1.1 การื่อารจริง (Communicative Competence) 
                           การจัดกิจกรรมท่ีต้องพูด คิด ร่มกัน ช่ยใผู้เรียนพัฒนาทักะพูด ฟัง อ่าน เขียน ใน
บริบทท่ีมีคามมายจริง  
                3.2.1.2 ช่ยร้างแรงจูงใจและคามมี่นร่ม 
                           ผู้เรียนมีบทบาท active ทำใ้มีแรงจูงใจมากก่าเรียนแบบ passive และช่ยลดคาม
กลัการใช้ภาาจริง  

3.2.1.3  ทักะคิดขั้นูงคบคู่กับภาา 
 กิจกรรมเช่น การตั้งคำถาม ิเคราะ์บทนทนา รืออภิปราย ช่ยพัฒนาทักะคิด 

และภาาคบคู่กันไป  
3.2.1.4  รับมือคามลากลายใน้องเรียน 

 Active Learning ามารถออกแบบกิจกรรมตามระดับคามรู้ คามนใจ และคาม 



ต้องการของผู้เรียนแต่ละคนได้  
   3.3 ตัอย่างกิจกรรม Active Learning ำรับพัฒนาทักะภาา 
        ทักะภาา ตัอย่างกิจกรรม Active Learning 
        การฟัง ฟังบทนทนาแล้รุป/ตั้งคำถามกลับ 
        การพูด Role-play, Debate, การนำเนอเรื่องภาา 
        การอ่าน ิเคราะ์บทคามแล้อภิปรายกลุ่ม 
        การเขียน เขียนบันทึกคามคิด ต่อเนื้อาท่ีเรียน 
       กิจกรรมเล่านี้ต้องออกแบบใ้มีคามมายตรงกับภาาเป้ามาย และมีโอกานำไปใช้จริง เช่น การ
อภิปรายัข้อภาาอังกฤ ปัญางคม ฯลฯ  
4. งานจัยที่เกี่ยข้อง  

คะเณยะ อ่อนนาง และคณะ ได้ทำการิจัย เรื ่อง การ่งเริมมรรถนะการพูดำรับนักึกา
ิชาชีพครู เพื่อิเคราะ์แนทางการพัฒนาักยภาพการพูดอย่างมีประิทธิภาพำรับนักึกาครู เพื่อ
เตรียมพร้อมในการื่อารและนำเนอในบริบทการอนจริง โดยมีัตถุประงค์เพื่อนำเนอแนทางการ
่งเริมมรรถนะการพูดำรับนักึกาิชาชีพครู ซึ่งามารถดำเนินการได้ใน 5 แนทาง ได้แก่ 1) การ
ออกแบบและพัฒนารายิชาในลักูตริชาชีพครู 2) การิจัยและพัฒนากระบนการจัดการเรียนการอน
เพื่องเริมมรรถนะการพูด 3) การพัฒนาและจัดกิจกรรมเริมคามเป็นครูท่ีงเริมมรรถนะการพูด  
4) การพัฒนาการัดและประเมินผลการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงกับมรรถนะการพูด และ 5) การคัดรรื่อและ
แล่งเรียนรู้ท่ีงเริมมรรถนะการพูดในบริบทิชาชีพครู 

กัญญาณัฐ ริยะ และทรงภพ ขุนมธุร ได้ทำการิจัย เรื่อง การพัฒนาคามามารถพูดนำเนอโดย
ใช้ภาระงานและอมัลติมีเดียกาผลของการใช้ภาระงานแบบ Project-Based Learning ร่มกับอต่าง ๆ 
ในการพัฒนาการพูดนำเนอของนักกาอาชีกาเพื่อกาผลของการใช้ภาระงานแบบ Project-Based 
Learning ร่มกับื่อต่าง ๆ ในการพัฒนาการพูดนำเนอของนักึกาอาชีึกา  การิจัยในครั้งนี ้มี
ัตถุประงค์เพื่อ 1) พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคามามารถด้านการพูดนำเนอโดยใช้ภาระงาน
เป็นฐานร่มกับื่อมัลติมีเดียำรับนักึการะดับชั้นประกานียบัตริชาชีพชั้นูง 2) เปรียบเทียบ
คามามารถด้านการพูดนำเนอ ก่อนเรียนและลังเรียนด้ยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ภาระงานเป็นฐาน
ร่มกับอมัลติมีเดีย ำรับนักึการะดับช้ันประกานียบัตริชาชีพช้ันง และ 3) กาคามพึงพอใจของ
นักึกาที่มีต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้ภาระงานเป็นฐานร่มกับื่อมัลติมีเดียเพื่อพัฒนาคามามารถด้าน
การพูดนำเนอ ของนักการะดับช้ันประกานียบัตริชาชีพช้ันง กลุ่มตัอย่างท่ีใช้ในการิจัย คือ นักกา
ระดับชั้นประกานัยบัตริชาชีพชั้นง ชั้นปีที ่ 2 าขาิชาการบัญชี ภาคเรียนที่ 2 ปีการึกา 2567 
ิทยาลัยเทคนิคกำแพงเพชร ถาบันการอาชีภาคเนือ 4 จำนน 1 ้องเรียน มีนักกา จำนน 39 คน ซึ่ง
ได้มาโดยิธีการุ่มแบบกลุ่ม (Cluster Random Sampling) เครื ่องมือที่ใช้ในการิจัย ได้แก่ 1) แผนการ



จัดการเรียนรู้ 2) อมัลติมีเดีย 3) แบบประเมินคามามารถด้านการพูดนำเนอ และ 4) แบบอบถามคาม
พึงพอใจ ถิติที่ใช้ในการิเคราะ์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย ่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน และ Wilcoxon Signed 
Rank Test 
       ผลการิจัยพบ่า 

1. แผนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ภาระงานเป็นฐานร่มกับอมัลติมีเดียมีคามเมาะมอยู่ในระดับ 

มากท่ีด ( = 4.93, S.D. = 0.13) 
2. คามามารถด้านการพูดนำเนอของนักการะดับช้ันประกานียบัตริชาชีพช้ันง ลังเรียน 

งก่าก่อนเรียนอย่างมีนัยำคัญทางถิติท่ีระดับ .05 
3. นักกามีคามพึงพอใจต่อการจัดการเรียนรู้โดยใช้ภาระงานเป็นฐานร่มกับอมัลติมีเดียอยู่ใน 

ระดับมากท่ีด ( = 4.73, S.D. = 0.51) 
ิริลักณ์ เลิิรัญทรัพย์ และคณะ ได้ทำการิจัย เรื่อง การพัฒนาทักะการพูดนำเนอโดยใช้การ

จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยมีัตถุประงค์เพื่อเปรียบเทียบทักะการพูดนำเนอก่อนและ
ลังเรียนด้ยการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

การิจัยพบ่านักเรียนท่ีได้รับการอนแบบ Active Learning มีคะแนนทักะการพูดนำเนองก่า
ก่อนเรียนอย่างมีนัยำคัญทางถิติ เนื่องจากผู้เรียนได้ฝึกิเคราะ์ผู้ฟังและฝึกถานการณ์จำลองม่ำเมอ  
การท่ีผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงช่ยลดคามประม่าและเพิ่มทักะการใช้ภาาได้ดีขึ้น 

พรทิพย์ แก้ระย้า ได้ทำการิจัย เรื่อง  ผลของการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระงาน (Task-Based 
Learning) ท่ีมีต่อคามามารถในการพูด โดยมีัตถุประงค์เพื่อกาผลของการจัดการเรียนรู้แบบเน้นภาระ
งาน (Task-Based Learning)  

ผลการิจัยชี้ใ้เ็น่าการกำนดภาระงานที่ชัดเจน (Task) ช่ยใ้ผู้เรียนมีเป้ามายในการื่อาร 
ลดคามกังลในการใช้ไยากรณ์ผิด และใ้คามำคัญที่การถ่ายทอดเนื้อาใ้ผู้อื่นเข้าใจได้ดีขึ้น ช่ยใ้
นักเรียนอารได้อย่างเป็นธรรมชาติและกล้าพูดต่อน้าชุมชนมากขึ้น 

จิรภัทร มานนท์ ได้ทำการิจัย เรื่อง การใช้ื่อิดีโอะท้อนคิดเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพและการพูด
นำเนอข้อมูล โดยมีัตถุประงค์เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพและการพูดโดยใช้การิดีโอะท้อนคิด (Video 
Reflection) 

ผลการิจัยระบุ่าการใ้นักเรียนชมิดีโอการพูดของตนเองทำใ้เกิด "การตระนักรู้ในตนเอง" (Self-
awareness) นักเรียนามารถปรับปรุงท่าทาง การบตา และน้ำเียงได้ดีขึ้นก่าการได้รับคำิจารณ์จากครู
เพียงอย่างเดีย การใ้นักเรียนดูิดีโอการพูดของตนเองช่ยใ้เ็นข้อผิดพลาดและปรับปรุงทักะได้ตรงจุด 

นันธิดา จันทาป ได้ทำการิจัย เรื่อง การพัฒนาชุดกิจกรรมการเรียนรู้ภาาไทยเพื่อการอาร เรื่อง 
การพูดในที่าธารณะ โดยมีัตถุประงค์เพื่อาประิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ภาาไทยเพื่อการ
อาร 



ผลการิจัยพบ่าชุดกิจกรรมช่ยใ้การเรียนมีลำดับขั้นตอน (Step-by-step) จากง่ายไปยาก ผลการ
ทดลองพบ่านักเรียนามารถลำดับเนื้อา (Sequence) ได้อย่างเป็นระบบ ซึ่งเป็นัใจำคัญของการอาร
ท่ีมีประทธิภาพ ชุดกิจกรรมท่ีมีข้ันตอนชัดเจนจึงช่ยใผู้เรียนมีลำดับการคิดและการนำเนอท่ีเป็นระบบ 

ุภาพร รัตนิมล ได้ทำการิจัย เรื่อง คามัมพันธ์ระ่างคามเชื่อมั่นในตนเองกับทักะการพูด
นำเนอน้าช้ันเรียน โดยมีัตถุประงค์เพื่อกาคามมพันธ์ระ่างคามเช่ือมั่นและทักะการพูด 

ผลการิจัยพบ่า คามมั่นใจในตนเองและมรรถนะการพูดนั้นมีคามัมพันธ์ในเชิงบก โดย
เนอแนะ่าผู้อนครจัดกิจกรรมกลุ่มย่อยเพื่อร้างคามคุ้นเคยก่อนการนำเนอน้าช้ันเรียนขนาดใญ่ จึง
ช้ีใ้เ็น่าการร้างงแดล้อมท่ีปลอดภัยใน้องเรียนงผลต่อประทธิภาพการอาร 

 


