
 

  

                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                    วันที่       23 กรกฎาคม  2569                    .                   
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                   ตามท ี ่ข ้ าพเจ ้า  นายอาท ิตย ์  ศ ุภมงคลสถาพร  ตำแหน ่ง  พน ักงานราชการ  (ครู )                 
ประจำสาขาวิชาช่างไฟฟ้า ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานคำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 107/2569 ลง
วันที่ 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งตั้งและมอบหมายหน้าที่ให้บุคลากรในสถานศึกษาการปฏิบัติหน้าที่ราชการ 
ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 ในส่วนของงาน ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน นั้น 
  บัดนี ้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือนมิถุนายน และ เดือนกรกฎาคม        
พ.ศ. 2569 ให้วิทยาลัยเทคนิคบางสะพานทราบ ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้  
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                 (นายอาทิตย์ ศุภมงคลสถาพร) 
                ตำแหน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

 

ความเห็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                         (นายกิตติศักดิ์ ทรหด) 
              รองผู้อำนวยการฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน 

ความเห็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร ศรียาภัย)                                        

  ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 
 

๓๗๔๔/๒๕๖๙



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงาน ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม พ.ศ.2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน 
ตำแหน่ง 

นายอาทิตย์ ศุภมงคลสถาพร 
พนักงานราชการ (ครู) 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันอังคาร ที่ 21 กรกฎาคม ๒๕๖๙ 

หัวข้อ (พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

พัฒนาระบบ KMe วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน  

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 ดำเนินการตามนโยบายของสถานศึกษา 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
2.1 เพื่อเตรียมตวามพร้อมให้กับนักเรียน นักศึกษา 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 ปฏิบัติตามหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย และรับผิดชอบต่อหน้าที่ตนเอง  

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงาน ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม พ.ศ.2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน 
ตำแหน่ง 

นายอาทิตย์ ศุภมงคลสถาพร 
พนักงานราชการ (ครู) 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันพุธ ที่ 22 กรกฎาคม ๒๕๖๙ 

หัวข้อ (พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ดำเนินการลงทะเบียนและตอบแบบประเมิน IIT ผ่านระบบ ITA-VEC Evaluation 
System 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 ดำเนินการตามนโยบายของสถานศึกษา 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
2.1 เพื่อเตรียมตวามพร้อมให้กับนักเรียน นักศึกษา 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 ปฏิบัติตามหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย และรับผิดชอบต่อหน้าที่ตนเอง  

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงาน ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม พ.ศ.2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน 
ตำแหน่ง 

นายอาทิตย์ ศุภมงคลสถาพร 
พนักงานราชการ (ครู) 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ ฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันพุธ ที่ 22 กรกฎาคม ๒๕๖๙ 

หัวข้อ (พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เข้าร่วมประชุมครั้งที ่ 5/2569 เพื ่อติดตามนโยบายและแนวทางปฏิบัติงาน 
หลังจากเปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 ให้สอดคล้องกับเป้าหมายและ
นโยบายของสถานศึกษา 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 ดำเนินการตามนโยบายของสถานศึกษา 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
2.1 เพื่อเตรียมตวามพร้อมให้กับนักเรียน นักศึกษา 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 ปฏิบัติตามหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย และรับผิดชอบต่อหน้าที่ตนเอง  

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 


