
 

  

                 บันทึกข้อคาม 
่นราชการ  ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                                                            . 
ที่                                                    ันที่       25 พฤภาคม  2569                    .                 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
                   ตามท ี ่ข ้ าพเจ ้า  นายอาท ิตย ์   ุภมงคลถาพร  ตำแน ่ง  พน ักงานราชการ  (ครู )                 
ประจำาขาิชาช่างไฟฟ้า ได้รับมอบมายใ้ปฏิบัติงานคำั่งิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 107/2569 ลง
ันที่ 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งตั้งและมอบมายน้าที่ใ้บุคลากรในถานึกาการปฏิบัติน้าที่ราชการ 
ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการึกา 2569 ใน่นของงาน ฝ่ายบริารทรัพยากร นั้น 
  บัดนี ้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือนเมายน และ เดือนพฤภาคม        
พ.. 2569 ใ้ิทยาลัยเทคนิคบางะพานทราบ ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้  
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                 (นายอาทิตย์ ุภมงคลถาพร) 
                ตำแน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

 

คามเ็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                       (นายธชัชัย ดุกุขแก้) 
                รองผู้อำนยการฝ่ายบริารทรัพยากร 

คามเ็นผู้อำนยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร รียาภัย)                                        

  ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
 

 

๒๘๐๓/๒๕๖๙



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร ทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
ฝ่ายงาน บริารทรัพยากร ประจำเดือน เมายน - พฤภาคม พ..2569 

ัข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน 
ตำแน่ง 

นายอาทิตย์ ุภมงคลถาพร 
พนักงานราชการ (ครู) 

คำั่ง/บันทึกข้อคาม ฝ่ายบริารทรัพยากร ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 

น/เดือน/ปี/เลา ันุกร์ที่ ๑ พฤภาคม ๒๕๖๙ 

ัข้อ (พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เข้าร่มประชุมเพื่อเตรียมคามพร้อมำรับภาคเรียนที่ ๑ ปีการึกา ๒๕๖๙ 
และรับมอบนโยบายแนทางการปฏิบัติงาน ใ้อดคล้องกับเป้ามายของ
ถานึกา เพ่ือการผลิตกำลังคนอาชีึกาท่ีมีคุณภาพอย่างเป็นระบบ 

ตัช้ีด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อถานึกา 
1.1 ดำเนินการตามนโยบายของถานึกา 

2. ต่อนักเรียน นักึกา 
2.1 เพื่อเตรียมตามพร้อมเป็นตัอย่างที่ดีใ้กับนักเรียน นักึกา 

3. ต่อตนเอง รือผู้ร่มประกอบชาชีพ 
3.1 ปฏิบัติตามน้าที่ท่ีได้รับมอบมาย และรับผิดชอบต่อน้าที่ตนเอง  

ภาพประกอบการ 
(จำนน 2 ภาพ) 

 

 
  



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร ทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
ฝ่ายงาน บริารทรัพยากร ประจำเดือน เมายน - พฤภาคม พ..2569 

ัข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน 
ตำแน่ง 

นายอาทิตย์ ุภมงคลถาพร 
พนักงานราชการ (ครู) 

คำั่ง/บันทึกข้อคาม คำั่งิทยาลัยเทคนิคบางะพาน ที่ 110/2569 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินโครงการปฐมนิเท นักเรียน นักกา ประจำปีการกา 2569 

น/เดือน/ปี/เลา ันพฤับดีที่ ๗ พฤภาคม ๒๕๖๙ 

ัข้อ (พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ทำน้าที่เป็นพิธีกรในโครงการ ร่มจัดถานที่ และเข้าร่ม "โครงการปฐมนิเท 
นักเรียน นักกา ประจำปีการกา ๒๕๖๙" เพ่ือต้อนรับนักกาใม่  

ตัช้ีด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อถานึกา 
1.1 ดำเนินการตามนโยบายของถานึกา 

2. ต่อนักเรียน นักึกา 
2.1 เพื่อเตรียมตามพร้อมใ้กับนักเรียน นักึกา 

3. ต่อตนเอง รือผู้ร่มประกอบชาชีพ 
3.1 ปฏิบัติตามน้าที่ท่ีได้รับมอบมาย และรับผิดชอบต่อน้าที่ตนเอง  

ภาพประกอบการ 
(จำนน 2 ภาพ) 

 

 


