
“เรียนดี มีคุณธรรม” 

  

                 บันทึกข้อความ 
่วนราชการ  ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                                                            . 
ที่                                                 วันที่  26 ธันาคม 2568                                . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
                   ตามท ี ่ข ้ าพเจ ้า  นายอาท ิตย ์   ุภมงคลถาพร  ตำแน ่ง  พน ักงานราชการ  (ครู )                 
ประจำาขาิชา ช่างไฟฟ้า ได้รับมอบมายใ้ปฏิบัติงานตามภารกิจของิทยาลัยเทคนิคบางะพาน            
ในเดือน ธันาคม พ..2568 ของฝ่ายบริารทรัพยากร นั้น 
  บ ัดน ี ้  ข ้ าพเจ ้ าฯ  ได้ ดำ เน ินการรบรมผลการปฏ ิบ ัต ิ ง านใน เด ื อน  ธ ันาคม 
จากการอบรม/ประชุม/ัมมนา  และเข้าร ่มกิจกรรมต่าง ๆ ที่  ิทยาลัยเทคนิคบางะพานกำนด  
ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และใช้ประกอบการพิจารณาตามคามเมาะม 
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                 (นายอาทิตย์ ุภมงคลถาพร) 
                ตำแน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

 

ความเ็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

    ลงชื่อ_______________________ 
                             (นายธชัชัย ดุกุขแก้) 
                            รองฝ่ายบริารทรัพยากร 

ความเ็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร  รียาภัย) 

                                         ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
 

๔๔๓๑/๒๕๖๘



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
ฝ่ายบริารทรัพยากร 

ัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายอาทิตย์ ุภมงคลถาพร 

คำั่ง/บันทึกข้อความ ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 

วัน/เดือน/ปี 
เวลา 

ันพฤับดีที่ 4 ธันาคม พ.. 2568 
8.00 น. 

ัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

จัดถานที่ ช่ยเลือดูแลงานัดิการ ร่มใ้การต้อนรับ คณะกรรมการภา
ถาบัน และผู้อำนยการิทยาลัยจากถานึกาในังกัด 
ในการลงพ้ืนที่ัญจรเพื่อ 

- เยี่ยมชมิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
- พบปะพูดคุยกับคณะผู้บริารและคณะครู 
- ติดตามการดำเนินงานของิทยาลัยในด้านต่าง ๆ 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อถานึกา 
1.1 การมีจิตาธารณะที่เป็นประโยชน์ต่อิทยาลัย 

2. ต่อนักเรียน นักกา 
2.1 เพ่ือเตรียมคามพร้อมนักเรียน นักกา 

3. ต่อตนเอง รือผู้ร่มประกอบิชาชีพ 
3.1 เพ่ือรับผิดชอบต่อน้าที่ตนเอง และช่ยเลือผู้อ่ืน 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

ภาพประกอบการ 
 

 

 
  



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
ฝ่ายบริารทรัพยากร 

ัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายอาทิตย์ ุภมงคลถาพร 

คำั่ง/บันทึกข้อความ ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 

วัน/เดือน/ปี 
เวลา 

ันพุธที่ 17 ธันาคม พ.. 2568 
14.00 น. 

ัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เข้าร่ม และพิธีกรโครงการบูรณาการการพัฒนาทักะทางิชาชีพกับการ
เริมร้างคุณลักณะอันพึงประงค์ของผู้เรียนอาชีึกา (Fix it – จิตอาา) 
ประจำปีงบประมาณ พ.. 2569 โดยได้รับการนับนุนจาก เอีแอล กรุ๊ป 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อถานึกา 
1.1 การมีจิตาธารณะที่เป็นประโยชน์ต่อิทยาลัย 

2. ต่อนักเรียน นักกา 
2.1 เพ่ือเตรียมคามพร้อมนักเรียน นักกา 

3. ต่อตนเอง รือผู้ร่มประกอบิชาชีพ 
3.1 เพ่ือรับผิดชอบต่อน้าที่ตนเอง และช่ยเลือผู้อ่ืน 

ภาพประกอบการ 
 

 

 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
ฝ่ายบริารทรัพยากร 

ัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายอาทิตย์ ุภมงคลถาพร 

คำั่ง/บันทึกข้อความ ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 

วัน/เดือน/ปี 
เวลา 

ันพุธที่ 25 ธันาคม พ.. 2568 

ัวข้อ  
(พร้อมอธิบายรายละเอียด) 

รายงานผลการพ ัฒนางานตามข ้อตกลงข ้อตกลงในการพ ัฒนางาน 
(Performance Agreement : PA) ประจำปีงบประมาณ พ..2569  
(ัข้อประเด็นท้าทาย) บทที่ 1-2                             

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อถานึกา 
1.1 การมีจิตาธารณะที่เป็นประโยชน์ต่อิทยาลัย 

2. ต่อนักเรียน นักกา 
2.1 เพ่ือเตรียมคามพร้อมนักเรียน นักกา 

3. ต่อตนเอง รือผู้ร่มประกอบิชาชีพ 
3.1 เพ่ือรับผิดชอบต่อน้าที่ตนเอง และช่ยเลือผู้อ่ืน 

ภาพประกอบการ 
 

 

 

 


