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คำนำ 
แผนการจัดการเรียนรู้ วิชา กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1) รหัสวิชา 20000–2001 

ท–ป–น (0-2-0) นี้ มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ได้จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นคู่มือประกอบการจัดการเรียนการสอนในรายวิชา
เพื่อพัฒนาผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 ของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ  
 การจัดทำได้มีการพัฒนาเพื่อให้เหมาะสมกับผู ้เรียน โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น 12 หน่วยการเรียนรู้ 
ประกอบด้วย 
              1. ประวัติการลูกเสือวิสามัญ 
              2. พิธีการลูกเสือวิสามัญ 
              3. คำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ 
              4. ระเบียบแถว 1 
              5. ระเบียบแถว 2 
              6. กิจกรรมความเป็นไทย 
              7. กิจกรรมส่งเสริมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีไทย 
              8. กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ 
              9. ทักษะลูกเสือเพื่อการให้บริการ 

10. กิจกรรมการเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
11. การปฐมพยาบาล 
12. การเคล่ือนย้ายผู้ป่วย 

 พร้อมท้ัง ใบกิจกรรม แบบทดสอบพร้อมเฉลย และส่ือการเรียนการสอนต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ
ในสถานการณ์ต่าง ๆ มีทักษะการคิดและแก้ปัญหา และบูรณาการกับการทำงานตามสาขาอาชีพต่าง ๆ ต่อไป 
 ผู้จัดทำหวังว่าแผนการจัดการเรียนรู้เล่มนี้คงจะเป็นแนวทางและเป็นประโยชน์ต่อผู้เรียน และผู้สนใจท่ัวไป 
หากมีข้อเสนอแนะประการใด ผู้จัดทำยินดีน้อมรับไว้เพื่อปรับปรุงในโอกาสต่อไป 
 
 
                                                                 ลงช่ือ 
   
                                                                        (นายฉัตรณรงษ์ เฉยกล่ิน) 
                                                                                   ครูผู้สอน 
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สารบัญ 
หน้า 

คำนำ   
 x 
สารบัญ x 
หลักสูตรรายวิชา x 
มาตรฐานอาชีพ (ถ้ามี) x 
ตารางวิเคราะห์หน่วยการเรียนรู้ x 
ตารางวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู ้ x 
ตารางกำหนดการจัดการเรียนรู้ x 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 1 หน่วยที่ 1 ประวัติการลูกเสือวิสามัญ x 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 2 หน่วยที่ 2 พิธีการลูกเสือวิสามัญ x 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 3 หน่วยที่ 3 คำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ x 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 4 หน่วยที่ 4 ระเบียบแถว 1 x  
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 5 หน่วยที่ 5 ระเบียบแถว 2 x 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 6 หน่วยที่ 6 กิจกรรมความเป็นไทย x 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 7 หน่วยที่ 7 กิจกรรมส่งเสริมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีไทย x 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 8 หน่วยที่ 8 กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ x 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 9 หน่วยที่ 9 ทักษะลูกเสือเพื่อการให้บริการ x 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 10 หน่วยที่ 10 กิจกรรมการเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง x 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 11 หน่วยที่ 11 การปฐมพยาบาล x 
แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี 12 หน่วยที่ 12 การเคล่ือนย้ายผู้ป่วย x 
ภาคผนวก x 
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หลักสูตรรายวิชา 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2567 

หมวดวิชากิจกรรมเสริมหลักสูตร 
รหัสวิชา  20000-2001    ชื่อวิชา  กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1)                  

ทฤษฎี     0     ชั่วโมง/สัปดาห์  ปฏิบัติ    2    ชั่วโมง/สัปดาห์  จำนวน   0    หน่วยกิต 

อ้างอิงมาตรฐาน 
- 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา 
ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ มีจิตสำนึกที่ดี อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยโดยใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
จุดประสงค์รายวิชา เพื่อให ้

1. เข้าใจหลักการ พิธีการ ทักษะทางลูกเสือวิสามัญ และกิจกรรมท่ีเสริมสร้างการเป็นพลเมืองดี 
2. มีทักษะการปฏิบัติตามหลักการลูกเสือวิสามัญ และเป็นพลเมืองท่ีดี 
3. มีจิตสำนึกและกิจนิสัยท่ีดีในการทำงาน ด้วยความรับผิดชอบ มีวินัยซื่อสัตย์สุจริต และสามารถทำงาน

ร่วมกับผู้อื่น 
4. ประยุกต์ใช้ทักษะลูกเสือเพื่อให้บริการและบำเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชนท้องถิ่น 

สมรรถนะรายวิชา  
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 ตามหลักการและกระบวนการลูกเสือวิสามัญ 
2. วางแผนและปฏิบัติกิจกรรม พิธีการ ทักษะทางลูกเสือวิสามัญ และกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับการเป็น

พลเมืองดี สัญลักษณ์ลูกเสือ ทักษะชีวิต ชีวิตวิถีใหม่ และการเฝ้าระวังป้องกันการขัดกันแห่งผลประโยชน์สาธารณะ 
3. บำเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่นตามสถานการณ์ 
4. ปฏิบัติตนตามคำปฏิญาณ กฎ ระเบียบ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ 
5. ปฏิบัติกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 โดยการลงมือปฏิบัติ กระบวนการกลุ่มการโค้ชช่ิง และการประเมินผล 
6. ประยุกต์ใช้ทักษะลูกเสือเพื่อการให้บริการและบำเพ็ญประโยชน์ในชีวิตประจำวันต่อชุมชนท้องถิ่น 

คำอธิบายรายวิชา 
 ปฏิบัติกิจกรรมตามคำปฏิญาณ กฎ ระเบียบ คติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ กิจกรรมความเป็นไทย กิจกรรม
ส่งเสริมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ ทักษะลูกเสือเพื่อให้บริการ 
กิจกรรมการสร้างวินัยความเป็นระเบียบเรียบร้อย กิจกรรมการเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรมความปลอดภัยของบุคคล ชุมชน และสังคม 
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มาตรฐานอาชีพ (ถ้ามี) 
 

หน่วยงานรับรองมาตรฐานอาชีพ................................................... 
มาตรฐานอาชีพ  สาขาวิชาชีพ....................................................... 
อาชีพ................................................................ระดับ....................... 

 
หน่วยสมรรถนะ สมรรถนะย่อย เกณฑ์การ

ปฏิบัติงาน 
วิธีประเมิน 

รหัส คำอธิบาย รหัส คำอธิบาย 
     

 
   

 
   

 
   

 
     

 
   

 
   

 
   

 
     

 
   

 
   

 
   

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ไม่มีอ้างอิงมาตรฐานอาชีพ 



จ 
 

 

ตารางวิเคราะหห์น่วยการเรยีนรู ้
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Job)  
          ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ มีจิตสำนึกท่ีดี อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยโดยใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
งานหลัก 
(Duty) 

งานย่อย 
(Task) 

สมรรถนะย่อย 
(มาตรฐานอาชีพ) 

ความรู้ 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

งานหลัก 1 
ประวัติการลูกเสือ
วิสามัญ 

1.1 กำเนิดลูกเสือ
วิสามัญโลก 

 กำเนิดลูกเสือวิสามัญ
โลก 

ใบกิจกรรมท่ี 1 เรื่อง 
ประวัติการลูกเสือ
วิสามัญ 

กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง  
แต่งนิทาน 

1.2 กำเนิดลูกเสือ
วิสามัญในประเทศ
ไทย 

 กำเนิดลูกเสือวิสามัญ
ในประเทศไทย 

งานหลัก 2 
พิธีการลูกเสือ
วิสามัญ 

2.1 พิธีรับเตรียม
ลูกเสือ-เนตรนารี
วิสามัญ 

 คำปฏิญาณของ
ลูกเสือ 

ใบกิจกรรมท่ี 2 เรื่อง 
พิธีการลูกเสือวิสามัญ 

กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง  
ประสาทสัมผัส 

2.2 พิธีสำรวจ
ตนเอง 

 กฎของลูกเสือ 

2.3 พิธีเข้าประจำ
กองลูกเสือ- 
เนตรนารีวิสามัญ 

 คติพจน์ของลูกเสือ 

งานหลัก 3  
คำปฏิญาณ กฎ 
และคติพจน์ของ
ลูกเสือวิสามัญ 

3.1 คำปฏิญาณของ
ลูกเสือ 

 คำปฏิญาณของ
ลูกเสือ 

กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง  
STICKER 

ใบกิจกรรมท่ี 3 เรื่อง 
คำปฏิญาณ กฎ และ
คติพจน์ของลูกเสือ
วิสามัญ 

3.2 กฎของลูกเสือ  กฎของลูกเสือ 

3.3 คติพจน์ของ
ลูกเสือ 

 คติพจน์ของลูกเสือ 

งานหลัก 4 
ระเบียบแถว 1 

4.1 วัตถุประสงค์
ของการฝึกระเบียบ
แถว 

 วัตถุประสงค์ของการ
ฝึกระเบียบแถว 

กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง  
พาม้าเข้าคอก 4.2 การเตรียมการ

ฝึกและขั้นตอนท่าท่ี
จะฝึก 

 4.2.1 ตัวครูผู้ฝึก 
4.2.2 เครื่องมือ
เครื่องใช้ในการฝึก 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Job)  
          ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ มีจิตสำนึกท่ีดี อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยโดยใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
งานหลัก 
(Duty) 

งานย่อย 
(Task) 

สมรรถนะย่อย 
(มาตรฐานอาชีพ) 

ความรู้ 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

4.2.3 สถานท่ีท่ีใช้ใน
การฝึก 
4.2.4 กำหนดการฝึก
และตารางการฝึก
ประจำวัน 
4.2.5 วิธีการฝึก  

ใบกิจกรรมท่ี 4 เรื่อง 
ระเบียบแถว 1  

 
 

4.3 สัญญาณมือใน
การเรียกแถว 

 4.3.1 แถวหน้า
กระดานแถวเด่ียว 
4.3.2 แถวตอนเรียง
หนึ่ง 
4.3.3 แถวหน้า
กระดานหมู่ปิดระยะ 
4.3.4 แถวหน้า
กระดานหมู่เปิดระยะ 
4.3.5 แถวครึ่งวงกลม
หรือเกือกม้า 
4.3.6 แถววงกลม 
4.3.7 แถวส่ีเหล่ียม
เปิดด้านหนึ่ง 
4.3.8 แถวรัศม ี

4.4 การฝึกระเบียบ
แถวเป็นรายบุคคล 

 4.4.1 ท่าตรง 
4.4.2 ท่าพัก 
4.4.3 ท่าเคารพ 
4.4.4 ท่าหันอยู่กับท่ี 
4.4.5 ท่าเดิน 
4.4.6 ท่าหยุด 
4.4.7 ท่าวิ่ง 
4.4.8 ท่าหันในเวลา
เดิน 
4.4.9 ท่าหันในเวลา
วิ่ง 
4.4.10 การนับ 



ช 
 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Job)  
          ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ มีจิตสำนึกท่ีดี อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยโดยใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
งานหลัก 
(Duty) 

งานย่อย 
(Task) 

สมรรถนะย่อย 
(มาตรฐานอาชีพ) 

ความรู้ 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

4.4.11 ท่าถอดหมวก
4.4.12 การถวายราช
สดุดี 
4.4.13 การถอดหมวก
เพื่อสวดมนต์-สงบนิ่ง 
4.4.14 การหมอบ 

งานหลัก 5 
ระเบียบแถว 2 

5.1 การฝึกเป็น
บุคคลท่าถืออาวุธ 

 5.1.1 ท่าตรง-พัก 
5.1.2 ท่าวันทยาวุธ-
เรียบอาวุธ 
5.1.3 ท่าแบกอาวุธ-
เรียบอาวุธ 
5.1.4 ท่าถอดหมวก-
สวมหมวก 
5.1.5 ท่าหันและการ
เคล่ือนท่ีในขณะถือไม้้
ง่าม 
5.1.6 ท่าหมอบ-ลุก 

กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง  
เกมกระต่ายกระแต 
 
ใบกิจกรรมท่ี 5 เรื่อง 
ระเบียบแถว 2 

5.2 การใช้ไม้ง่ามใน
การป้องกันตัว 

 5.2.1 วัตถุประสงค์์
ของการฝึก 
5.2.2 การใช้ไม้ง่ามใน
ท่าต่าง ๆ 

5.3 การฝึกระเบียบ
แถวเป็นหมู่ 

 5.3.1 การฝึกแถวชิด 
5.3.2 การเข้าแถว
และการจัดแถว 
5.3.3 การเคล่ืนท่ีและ
การเปล่ียนรูปแถว 
5.3.4 การเปล่ียนทิศ
หน้าแถว 

5.4 การศึกษา
ระเบียบแถวของ
กอง 

 5.4.1 การฝึกแถวชิด 
5.4.2 ขบวนเดินทาง 
5.4.3 การเข้าแถว
และการจัดแถว 
5.4.4 การรวมและ
การขยายอาวุธ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Job)  
          ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ มีจิตสำนึกท่ีดี อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยโดยใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
งานหลัก 
(Duty) 

งานย่อย 
(Task) 

สมรรถนะย่อย 
(มาตรฐานอาชีพ) 

ความรู้ 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

5.4.5 การปฏิบัติของ
กองแถว 
5.4.6 การเปล่ียนรูป
แถวและการเปล่ียน
ทิศหน้าแถว 
5.4.7 สัญญาณ
นกหวีด 

5.5 การสวนสนาม  ขั้นตอนพิธีทบทวนคำ
ปฏิญาณและสวน
สนามลูกเสือ 

 

งานหลัก 6 
กิจกรรมความเป็น
ไทย 

6.1 ความหมายของ
ความเป็นไทย 

 ความหมายของความ
เป็นไทย 

ใบกิจกรรมท่ี 6 เรื่อง 
กิจกรรมความเป็น
ไทย 
 
 

6.2 ลักษณะของ
ความเป็นไทย 

 ลักษณะของความเป็น
ไทย 

6.3 ความสำคัญ
ของความเป็นไทย 

 ความสำคัญของความ
เป็นไทย 

6.4 ตัวอย่าง
กิจกรรมความเป็น
ไทย 

 6.4.1 มารยาทไทย 
6.4.2 การยิ้ม 
6.4.3 การต่างกายผ้า
ไทย 
6.4.4 อาหารไทย 
6.4.5 มวยไทย 

งานหลัก 7 
กิจกรรมส่งเสริม
ทางศาสนา
ศิลปวัฒนธรรม 
และประเพณีไทย 

7.1 ความหมายของ
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
และประเพณี 

 ความหมายของ
ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และ
ประเพณี 

ใบกิจกรรมท่ี 7.1 
เรื่อง ประเพณีใน
ท้องถิ่นของข้าพเจ้า 
 
ใบกิจกรรมท่ี 7.2 
เรื่อง ประเพณีวัน
สงกรานต์ในท้องถิ่น
ของข้าพเจ้า 

7.2 ชนิดของ
ประเพณี 

 7.2.1 จารีตประเพณี 
หรือกฎศีลธรรม 
(Mores) 
7.2.2 ขนบประเพณี 
(Institution) 
7.2.3 ธรรมเนียม
ประเพณี 
(Convention) 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Job)  
          ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ มีจิตสำนึกท่ีดี อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยโดยใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
งานหลัก 
(Duty) 

งานย่อย 
(Task) 

สมรรถนะย่อย 
(มาตรฐานอาชีพ) 

ความรู้ 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

7.3 การแบ่ง
ประเภทของ
ประเพณี 

 การแบ่งประเภทของ
ประเพณี 

7.4 ประเพณีการ
เกิด 

 ประเพณีการเกิด 

7.5 ประเพณีทำบุญ
ขึ้นบ้านใหม่ 

 ประเพณีทำบุญขึ้น
บ้านใหม่ 

7.6 ประเพณี
เกี่ยวกับการตาย 

 ประเพณีเกี่ยวกับการ
ตาย 

7.7 ประเพณีบวช
นาค 

 ประเพณีบวชนาค 

7.8 ประเพณีและ
วันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

 ประเพณีและวัน
สำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

7.9 พิธีกรรมในวนั
พระ (วันธรรม
สวนะ) และวันอื่น 
ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับ
พระพุทธศาสนา 

 พิธีกรรมในวนัพระ 
(วันธรรมสวนะ) และ
วันอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง
กับพระพุทธศาสนา 

งานหลัก 8 
กิจกรรมบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ 

8.1 ลูกเสือกับจิต
อาสา 

 8.1.1 ประโยชน์ของ
การมีจิตอาสา 
8.1.2 คุณธรรมของ
การเป็นพลเมืองดี 
8.1.3 จริยธรรมของ
การเป็นพลเมืองดี 

ใบกิจกรรมท่ี 8 เรื่อง 
กิจกรรมบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์ 
 
กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง  
เกมวิ่งวิบากเก็บขยะ 

8.2 ความรู้เบ้ืองต้น
เกี่ยวกับการสังคม
สงเคราะห์ 

 ความรู้เบ้ืองต้น
เกี่ยวกับการสังคม
สงเคราะห์ 

8.3 ความหมาย
และความสำคัญ
ของการสังคม
สงเคราะห์ 

 ความหมายและ
ความสำคัญของการ
สังคมสงเคราะห์ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Job)  
          ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ มีจิตสำนึกท่ีดี อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยโดยใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
งานหลัก 
(Duty) 

งานย่อย 
(Task) 

สมรรถนะย่อย 
(มาตรฐานอาชีพ) 

ความรู้ 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

8.4 หลักการ
พื้นฐานของการ
สังคมสงเคราะห์ 

 8.4.1 ศึกษาวิเคราะห์
ความต้องการและ
ปัญหา 
8.4.2 การตรวจสอบ
ทรัพยากร 
8.4.3 การวางแผน
สังคม 
8.4.4 การดำเนินงาน 
8.4.5 การติดตามและ
ประเมินผล 

8.5 ลักษณะและ
วิธีการสังคม
สงเคราะห์ 

 8.5.1 การสังคม
สงเคราะห์เฉพาะราย 
8.5.2 การสังคม
สงเคราะห์กลุ่มชน 
8.5.3 การจัดระเบียบ
ชุมชนและการพัฒนา
ชุมชน 
8.5.4 การวิจัยทาง
สังคมสงเคราะห์ 
8.5.5 การบริหารงาน
สวัสดิการสังคมหรือ
การบริหารงานสังคม
สงเคราะห์ 

8.6 ปัญหาใน
ข่ายงานด้านการ
สังคมสงเคราะห์์ 

 ปัญหาในข่ายงานด้าน
การสังคมสงเคราะห์์ 

8.7 หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องกับการ
สังคมสงเคราะห์ 

 หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง
กับการสังคม
สงเคราะห์ 

งานหลัก 9 
ทักษะลูกเสือเพือ่
การให้้บริการ 

9.1 ความหมาย
และความสำคัญ
ของการบริการ 

 ความหมายและ
ความสำคัญของการ
บริการ 

ใบกิจกรรมท่ี 9 เรื่อง  
ทักษะลูกเสือเพื่อการ
ให้้บริการ 
 9.2 หลักการ

ให้บริการ 
 หลักการให้บริการ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Job)  
          ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ มีจิตสำนึกท่ีดี อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยโดยใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
งานหลัก 
(Duty) 

งานย่อย 
(Task) 

สมรรถนะย่อย 
(มาตรฐานอาชีพ) 

ความรู้ 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

9.3 ประเภทของ
การให้บริการ 

 9.3.1 บริการแก่
ตนเองก่อน 
9.3.2 บริการแก่หมู่
คณะและขบวนการ
ลูกเสือ 
9.3.3 บริการแก่
ชุมชน 

กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง  
เกมตาบอดขาเสีย 

9.4 ลักษณะของ
การบริการชุมชน 
  

 ลักษณะของการ
บริการชุมชน 

9.5 ประโยชน์ท่ีได้
จากการให้บริการ 

 ประโยชน์ท่ีได้จากการ
ให้บริการ 

งานหลัก 10 
กิจกรรมการเขียน
แผนธุรกิจตาม
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพยีง 

10.1 ความหมาย
ของแผนธุรกิจ 

 ความหมายของแผน
ธุรกิจ 

ใบกิจกรรมท่ี 10 
เรื่อง การเขียนแผน
ธุรกิจตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

10.2 แนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียง 

 แนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียง 

10.3 หลักการเขียน
แผนธุรกิจตามหลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

 หลักการเขียนแผน
ธุรกิจตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

งานหลัก 11 
การปฐมพยาบาล 

11.1 ความหมาย
และความสำคัญ
ของการปฐม
พยาบาล 

 ความหมายและ
ความสำคัญของการ
ปฐมพยาบาล 

ใบกิจกรรมท่ี 11.1 
เรื่อง การปฐม
พยาบาล 
 
กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง  
เกมเก้าอี้ลอยฟ้า 

11.2 การปฐม
พยาบาลผู้ป่วย
ประเภทต่าง ๆ 

 11.2.1 การเป็นลม 
11.2.2 การช็อก 
11.2.3 การเกิด
บาดแผล 
11.2.4 การห้ามเลือด 
11.2.5 การช่วยเหลือ
คนตกน้ำ 
11.2.6 กระดูกหัก 
11.2.7 อันตรายจาก
สัตว์มีพิษ 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (Job)  
          ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ มีจิตสำนึกท่ีดี อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมไทยโดยใช้กระบวนการลูกเสือวิสามัญ 

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
งานหลัก 
(Duty) 

งานย่อย 
(Task) 

สมรรถนะย่อย 
(มาตรฐานอาชีพ) 

ความรู้ 
ในการปฏิบัติงาน 

ทักษะ 
ในการปฏิบัติงาน 

11.2.8 อันตรายจาก
สารพิษ 

งานหลัก 12 
การเคลื่อนย้าย
ผู้ป่วย 

12.1 ข้อควร
พิจารณาในการ
เคล่ือนย้ายผู้ป่วย 

 ข้อควรพิจารณาใน
การเคล่ือนย้ายผู้ป่วย 

ใบกิจกรรมท่ี 12  
เรื่อง การเคล่ือนย้าย
ผู้ป่วย 
 
กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง  
เกมข่ีม้าส่งเมือง 

12.2 หลักปฏิบัติ
และข้อควรระวังใน
การเคล่ือนย้าย
ผู้ป่วย 

 หลักปฏิบัติและข้อ
ควรระวังในการ
เคล่ือนย้ายผู้ป่วย 

12.3 ประเภทของ
การเคล่ือนย้าย
ผู้ป่วย 

 12.3.1 การ
เคล่ือนย้ายฉุกเฉิน 
12.3.2 การ
เคล่ือนย้ายไม่ฉุกเฉิน 
12.3.3 การ
เคล่ือนย้ายปกติ 

12.4 วิธีการ
เคล่ือนย้ายผู้ป่วย 

 12.4.1 การ
เคล่ือนย้ายผู้บาดเจ็บ
โดยมีผู้ช่วยเหลือเพียง
คนเดียว 
12.4.2 การ
เคล่ือนย้ายผู้บาดเจ็บ
โดยมีผู้ช่วยเหลือตั้งแต่ 
2 คนขึ้นไป 
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ตารางวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้ 
รหัสวิชา  20000-2001    ชื่อวิชา  กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1)                  

ทฤษฎี     0     ชั่วโมง/สัปดาห์  ปฏิบัติ    2    ชั่วโมง/สัปดาห์  จำนวน   0    หน่วยกิต 
 

หน่วยการเรียนรู ้

ระดับความสามารถที่คาดหวัง 

รวม 
จำนวน
ชั่วโมง  
ท/ป 

ด้านความรู้ 
ด้าน

ทักษะ 
ด้าน

คุณลักษณะฯ 

ด้าน
ประยุกต์ใช้

และ
รับผิดชอบ รู้ 

จำ
 

เข
้าใ

จ 

นำ
ไป

ใช
 ้

วิเ
คร

าะ
ห ์

ปร
ะเ

มิน
ค่า

 

สร
้าง

สร
รค

 ์
1. ประวัติการลูกเสือวิสามัญ  1.5 1    2 1 0.5 6 0/2 
2. พิธีการลูกเสือวิสามัญ  1.5 2    3 2 1 9.5 0/4 
3. คำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือ
วิสามัญ 

 1 2    2 1.5 0.5 7 0/2 

4. ระเบียบแถว 1  2 2    3 2 1 10 0/4 
5. ระเบียบแถว 2  2 2    3 2 1 10 0/4 
6. กิจกรรมความเป็นไทย  1 1.5    2 1 0.5 6 0/2 
7. กิจกรรมส่งเสริมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
และประเพณีไทย 

 1 2.5    3 2 1 9.5 0/4 

8. กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์  1.5 2.5    3 2 1 10 0/4 
9. ทักษะลูกเสือเพ่ือการให้บริการ  1.5 2.5    3 2 1 10 0/4 
10. กิจกรรมการเขียนแผนธุรกิจตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

 1 2    2 1.5 0.5 7 0/2 

11. การปฐมพยาบาล  1 2    2 1.5 1 7.5 0/2 
12. การเคลื่อนย้ายผู้ป่วย  1 2    2 1.5 1 7.5 0/2 

รวมคะแนนระหว่างภาค (ร้อยละ)  16 24    30 20 10 100 0/36 
ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับรายวิชา (ร้อยละ) - - 

รวมทั้งรายวิชา 100 0/36 
 
 

ระดับความสามารถที่คาดหวัง......วิเคราะห์ให้สอดคล้องจุดประสงค์รายวิชาหรือสงูกว่า 
ด้านความรู้ (พุทธิพิสัย) ด้านทักษะ (ทักษะพิสัย) ด้านคุณลักษณะฯ (จิตพิสัย) 

K1 = ความรู้ ความจำ 
K2 = ความเข้าใจ         
K3 = การนำไปใช้  
K4 = การวิเคราะห ์
K5 = การประเมินค่า 
K6 = การสร้างสรรค ์

S1 = เลียนแบบ 
S2 = ทำได้ตามแบบ 
S3 = ทำได้ถูกต้อง 
S4 = ทำได้อย่างต่อเน่ือง 
S5 = ทำได้อย่างเป็นธรรมชาติ 
 

A1 = รับรู้ 
A2 = ตอบสนอง 
A3 = การสร้างคุณค่า 
A4 = จัดระบบคุณค่านยิม 
A5 = การสร้างลักษณะนิสัย 
 

ด้านประยุกต์ใช้และรับผิดชอบ (ความสามารถประยุกต์ใช้และรับผิดชอบ) 



ฑ 
 

 

Ap1 = สามารถปฏิบัติงานตามแบบแผนที่กำหนด 
Ap2 = สามารถปฏิบัติงานตามแบบแผน และปรับตัวภายใต้ความเปลี่ยนแปลงทีไ่ม่ซับซ้อน 
Ap3 = สามารถวางแผนการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายและแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงานทีไ่ม่อยู่ภายใต้การควบคุมในบางเร่ือง โดยประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะ

ทางวิชาชีพ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
Ap4 = สามารถวางแผนการปฏิบัติงานที่รับผิดชอบ ปรับตัวและแก้ไขปัญหาการปฏิบัติงานที่ไมคุ่้นเคยหรือซับซ้อนและเป็นนามธรรม โดยประยุกต์ใช้ความรู้ 

ทักษะทางวิชาชีพ เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
Ap5 = สามารถประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะทางวิชาชพี เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารในการวางแผนแก้ไขปัญหาและพัฒนานวัตกรรมตามสายอาชีพ 
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ตารางกำหนดการจัดการเรียนรู ้
รหัสวิชา  20000-2001    ชื่อวิชา  กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1)                  

ทฤษฎี     0     ชั่วโมง/สัปดาห์  ปฏิบัติ    2    ชั่วโมง/สัปดาห์  จำนวน   0    หน่วยกิต 
 

คร้ัง 
ท่ี 

หน่วย
ท่ี 

หน่วยการเรียนรู้ 
เวลาเรียน (ชม.) 

ทฤษฎี ปฏิบัติ รวม 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1 1 

1.1 กำเนิดลูกเสือวิสามัญโลก 

1.2 กำเนิดลูกเสือวิสามัญใน
ประเทศไทย 

ใบกิจกรรมที่ 1 เรื่อง ประวัติการ
ลูกเสือวิสามัญ 

กิจกรรมเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง เกมแต่งนิทาน 

แบบทดสอบหลังเรียน 

0 2 2 

2 

2 

2.1 พิธีรับเตรียมลูกเสือ-เนตรนารี
วิสามัญ 

2.2 พิธีสำรวจตนเอง 

2.3 พิธีเข้าประจำกองลูกเสือ- 
เนตรนารีวิสามัญ  

กิจกรรมเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง เกมประสาทสัมผสั 

 0 2 2 

3 

2.1 พิธีรับเตรียมลูกเสือ-เนตรนารี
วิสามัญ (ต่อ) 

2.2 พิธีสำรวจตนเอง (ต่อ) 

2.3 พิธีเข้าประจำกองลูกเสือ- 
เนตรนารีวิสามัญ (ต่อ) 

ใบกิจกรรมที่ 2 เรื่อง พิธีการ
ลูกเสือวิสามัญ 

แบบทดสอบหลังเรียน 0 2 2 

4 3 

3.1 คำปฏิญาณของลูกเสือ 

3.2 กฎของลูกเสือ 

3.3 คติพจน์ของลูกเสือ 

ใบกิจกรรมที่ 3 เรื่อง คำ
ปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของ
ลูกเสือวิสามัญ 

กิจกรรมเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง เกม STICKER 

แบบทดสอบหลังเรียน 

0 2 2 

5 

4 

4.1 วัตถุประสงค์ของการฝึกระเบียบ
แถว 

4.2 การเตรียมการฝึกและข้ันตอนท่า
ที่จะฝึก 

4.3 สัญญาณมือในการเรียกแถว 

กิจกรรมเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง เกมพาม้าเข้าคอก 

0 2 2 

6 

4.4 การฝึกระเบียบแถวเป็นรายบุคคล ใบกิจกรรมที่ 4 เรื่อง ระเบียบ
แถว 1 

แบบทดสอบหลังเรียน 
0 2 2 
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คร้ัง 
ท่ี 

หน่วย
ท่ี 

หน่วยการเรียนรู้ 
เวลาเรียน (ชม.) 

ทฤษฎี ปฏิบัติ รวม 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

7 

5 

5.1 การฝึกเป็นบุคคลท่าถืออาวุธ 

5.2 การใช้ไม้ง่ามในการป้องกันตัว 

กิจกรรมเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง เกมกระต่ายกระแต 0 2 2 

8 

5.3 การฝึกระเบียบแถวเป็นหมู่ 

5.4 การศึกษาระเบียบแถวของกอง 

5.5 การสวนสนาม 

ใบกิจกรรมที่ 5 เรื่อง ระเบียบ
แถว 2 

แบบทดสอบหลังเรียน 
0 2 2 

9 6 

6.1 ความหมายของความเป็นไทย 

6.2 ลักษณะของความเป็นไทย 

6.3 ความสำคัญของความเป็นไทย 

6.4 ตัวอย่างกิจกรรมความเป็นไทย 

ใบกิจกรรมที่ 6 เรื่อง กิจกรรม
ความเป็นไทย 

แบบทดสอบหลังเรียน 0 2 2 

10 

7 

7.1 ความหมายของศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และประเพณี 

7.2 ชนิดของประเพณี 

7.3 การแบ่งประเภทของประเพณี 

7.4 ประเพณีการเกิด 

7.5 ประเพณีทำบุญข้ึนบ้านใหม่ 

ใบกิจกรรมที่ 7.2 เรื่อง ประเพณี
วันสงกรานต์ในท้องถ่ินของ
ข้าพเจ้า 

 0 2 2 

11 

7.6 ประเพณีเกี่ยวกับการตาย 

7.7 ประเพณีบวชนาค 

7.8 ประเพณีและวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

7.9 พิธีกรรมในวันพระ (วันธรรม
สวนะ) และวันอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
พระพุทธศาสนา 

ใบกิจกรรมที่ 7.1 เรื่อง ประเพณี
ในท้องถ่ินของข้าพเจ้า 

แบบทดสอบหลังเรียน 

0 2 2 

12 8 

8.1 ลูกเสือกับจิตอาสา 

8.2 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการสังคม
สงเคราะห ์

8.3 ความหมายและความสำคัญของ
การสังคมสงเคราะห ์

8.4 หลักการพ้ืนฐานของการสังคม
สงเคราะห ์

8.5 ลักษณะและวิธีการสังคม
สงเคราะห ์

กิจกรรมเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง เกมว่ิงวิบากเก็บ
ขยะ 

0 2 2 



ด 
 

 

คร้ัง 
ท่ี 

หน่วย
ท่ี 

หน่วยการเรียนรู้ 
เวลาเรียน (ชม.) 

ทฤษฎี ปฏิบัติ รวม 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

8.6 ปัญหาในข่ายงานด้านการสังคม
สงเคราะห์ ์

8.7 หน่วยงานที่เก่ียวข้องกับการสังคม
สงเคราะห ์

13 

8.1 ลูกเสือกับจิตอาสา (ต่อ) 

8.2 ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการสังคม
สงเคราะห์ (ต่อ) 

8.3 ความหมายและความสำคัญของ
การสังคมสงเคราะห์ (ต่อ) 

8.4 หลักการพ้ืนฐานของการสังคม
สงเคราะห์ (ต่อ)  
8.5 ลักษณะและวิธีการสังคม
สงเคราะห์ (ต่อ) 

8.6 ปัญหาในข่ายงานด้านการสังคม
สงเคราะห์์ (ต่อ) 

8.7 หน่วยงานที่เก่ียวข้องกับการสังคม
สงเคราะห์ (ต่อ) 

ใบกิจกรรมที่ 8 เรื่อง กิจกรรม
บำเพ็ญสาธารณประโยชน์ 

แบบทดสอบหลังเรียน 

0 2 2 

14 

9 

9.1 ความหมายและความสำคัญ
ของการบริการ 

9.2 หลักการให้บริการ 

9.3 ประเภทของการให้บริการ 

9.4 ลักษณะของการบริการชุมชน 

กิจกรรมเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง เกมตาบอดขาเสีย 

0 2 2 

15 

9.5 ประโยชน์ที่ได้จากการให้บริการ ใบกิจกรรมที่ 9 เรื่อง ทักษะ
ลูกเสือเพ่ือการให้้บริการ 

แบบทดสอบหลังเรียน 
0 2 2 

16 10 

10.1 ความหมายของแผนธุรกิจ 

10.2 แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

10.3 หลักการเขียนแผนธุรกิจตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ใบกิจกรรมที่ 10 เรื่อง การเขียน
แผนธุรกิจตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

แบบทดสอบหลังเรียน 

0 2 2 

17 11 

11.1 ความหมายและความสำคัญของ
การปฐมพยาบาล 

11.2 การปฐมพยาบาลผู้ป่วยประเภท
ต่าง ๆ 

กิจกรรมเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง เกมเก้าอ้ีลอยฟ้า 

ใบกิจกรรมที่ 11.1 เรื่อง การ
ปฐมพยาบาล 

0 2 2 
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คร้ัง 
ท่ี 

หน่วย
ท่ี 

หน่วยการเรียนรู้ 
เวลาเรียน (ชม.) 

ทฤษฎี ปฏิบัติ รวม 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

แบบทดสอบหลังเรียน 

18 12 

12.1 ข้อควรพิจารณาในการ
เคลื่อนย้ายผู้ป่วย 

12.2 หลักปฏิบัติและข้อควรระวังใน
การเคลื่อนย้ายผู้ป่วย 

12.3 ประเภทของการเคลื่อนย้าย
ผู้ป่วย 

12.4 วิธีการเคลื่อนย้ายผู้ป่วย 

กิจกรรมเสริมประสบการณ์การ
เรียนรู้ เรื่อง เกมข่ีม้าส่งเมือง 

ใบกิจกรรมที่ 12  เรื่อง การ
เคลื่อนย้ายผู้ป่วย 

แบบทดสอบหลังเรียน 
0 2 2 

รวม 0 36 36 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 1 หน่วยที ่      1        . 
รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี    1        .  

ชื่อหน่วยการเรียนรู้         วิชาการลูกเสือ                             . ทฤษฎี    0       ชม.  
ปฏิบัติ     2       ชม. ชื่อเร่ือง     วิชาการลูกเสือ                                                                     . 

สาระสำคัญ 
การลูกเสือวิสามัญเป็นการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาเยาวชนให้มีความรู้ ความสามารถสูงขึ้นกว่าลูกเสือใน

วัยต่าง ๆ ที่ผ่านมา จึงจำเป็นที่จะต้องมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับประวัติการลูกเสือวิสามัญโลกและประวติั
การลูกเสือวิสามัญในประเทศไทย 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับประวัติการลูกเสือวิสามัญในชีวิตประจำวันอย่างเหมาะสม 

อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
      แสดงความรู้เกี่ยวกับประวัติการลูกเสือวิสามัญตามหลักการ 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

อธิบายประวัติการลูกเสือวิสามัญได้ 
ด้านทักษะ/กระบวนการ  (Process) 

นำเสนอประวัติการลูกเสือวิสามัญในรูปแบบต่าง ๆ ได้ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   

เห็นคุณค่าและความสำคัญของประวัติการลูกเสือวิสามัญ มีวินัย ซื่อสัตย์ สุจริตและสามารถทำงาน
ร่วมกับผู้อื่นได้   . 

ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       
นำความรู้เกี่ยวกับประวัติการลูกเสือวิสามัญไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

สาระการเรียนรู้ 
1.1 กำเนิดลูกเสือวิสามัญโลก 
1.2 กำเนิดลูกเสือวิสามัญในประเทศไทย 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 1/18, ช่ัวโมงที่ 1-2/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนบอกจุดประสงค์รายวิชา สมรรถนะรายวิชา คำอธิบายรายวิชา แนวทางวัดผลและการ

ประเมินผลการเรียนรู้ และวิธีการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาว่าเน้นบทบาทและพฤติกรรมของผู้เรียนที่สำคญัให้
ผู้เรียนทราบ. 
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2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 1 
3) ผู้สอนถามผู้เรียนด้วยคำถามกระตุ้นความคิดว่า “ผู้เรียนทราบหรือไม่ว่าลูกเสือวิสามัญโลกนั้น

เกิดขึ้นได้อย่างไร” 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
4) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ เรื่อง . 1.1 กำเนิดลูกเสือวิสามัญโลก และ 1.2 กำเนิด

ลูกเสือวิสามัญในประเทศไทยx 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
5) ผู ้เรียนทำใบกิจกรรมที่ 1 เรื ่อง ประวัติการลูกเสือวิสามัญ โดยให้ลูกเสือแบ่งกลุ่มศึกษาหัวข้อ

ดังต่อไปนี้ 
กลุ่มท่ี 1 ประวัติการกำเนิดลูกเสือโลก  
กล่ีมท่ี 2 ประวัติการกำเนิดลูกเสือไทย 
กลุ่มท่ี 3 สัญลักษณ์งานชุมนุมลูกเสือวิสามัญของไทยต้ังแต่ครั้งท่ี 1 – ปัจจุบัน 
กลุ่มท่ี 4 สัญลักษณ์งานชุมนุมลูกเสือแห่งชาติของไทยต้ังแต่ครั้งท่ี 1 – ปัจจุบัน 

 จากนั้นให้ผู้เรียนส่งตัวแทนออกมานำเสนอให้ผู้สอนและผู้เรียนกลุ่มอื่น ๆ ฟัง 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
6) ผู้เรียนทำกิจกรรมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ เรื่อง เกมแต่งนิทาน เพื่อฝึกให้รู้จักการแบ่ง

หน้าท่ี รู ้จักใช้ความคิดและแสดงออกเรื ่องของความคิดเห็น ฝึกความว่องไว และไหวพริบ  โดยให้ผู ้เรียน
แบ่งกลุ่มกันเป็นหมู่ แล้วเขียนประโยคคนละ 1 ประโยคโดยภายในกลุ่มต้องไม่คุยกัน จากนั้นนำประโยคของทุก
คนในกลุ่มมาแต่งนิทาน 1 เรื่อง กลุ่มใดแต่งนิทานได้ดี โดยแต่ละประโยคมีความสัมพันธ์เป็นเรื่องเดียวกันอย่าง
เหมาะสม กลุ่มนั้นชนะ  

7) ผู้เรียนร่วมกันสรุปข้อคิดท่ีได้จากกิจกรรมท่ีได้ทำไป 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
8) ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 1 จากนั้นผู้สอนกับผู้เรียนร่วมกันเฉลยแบบทดสอบ 
9) ผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 
10) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาเนื้อหา เรื่อง 2.1 พิธีรับเตรียมลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ 

2.2 พิธีสำรวจตนเอง และ 2.3 พิธีเข้าประจำกองลูกเสือ- เนตรนารีวิสามัญ เพื่อเรียนในครั้งถัดไป 

 
สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

2) ใบช่วยสอน :  
ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 1 เรื่อง ประวัติการลูกเสือวิสามัญ 
ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 

3) แหล่งการเรียนรู้อื่น : ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
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1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 1 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลการทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 1 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 1 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

 
งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 1/18, ช่ัวโมงที่ 1-2/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                         

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                         

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
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3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          

 
 
      ลงช่ือ 
                     (.........................................) 

          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 

 
                                    
 

 
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 2 หน่วยที ่       2        . 
รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี    2-3       .  

ชื่อหน่วยการเรียนรู้      พิธีการลูกเสือวิสามัญ                      . ทฤษฎี    0       ชม.  
ปฏิบัติ     4       ชม. ชื่อเร่ือง     พิธีการลูกเสือวิสามัญ                                                              

. 
สาระสำคัญ 

พิธีการของลูกเสือ เป็นเรื่องที่ลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญจะต้องศึกษาให้เข้าใจเพื่อความภาคภูมิใจใน
เกียรติของตนเองที่จะได้รับจากพิธีการนั้น ๆ ประกอบด้วยพิธีรับเตรียมลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ หรือพิธี
ประดับแถบ 2 สี (เขียว-เหลือง) พิธีสำรวจตนเอง และพิธีเข้าประจำกองลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญหรือพิธี
ประดับ 3 สี (แดง-เขียว-เหลือง)  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับพิธีการลูกเสือวิสามัญในชีวิตประจำวันอย่างเหมาะสม 

อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับประวัติการลูกเสือวิสามัญตามหลักการ 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

อธิบายพิธีการลูกเสือวิสามัญได้ 
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ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process) 
ปฏิบัติตามพิธีการลูกเสือวิสามัญได้ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   
มีจิตสำนึกและกิจนิสัยท่ีดีด้วยความรับผิดชอบมีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต และสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น 

ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       
นำความรู้เกี่ยวกับพิธีการลูกเสือวิสามัญไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

 
 
 
สาระการเรียนรู้ 

2.1 พิธีรับเตรียมลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ 
2.2 พิธีสำรวจตนเอง 
2.3 พิธีเข้าประจำกองลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 2/18, ช่ัวโมงที่ 3-4/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 2 
3) ผู้สอนให้ผู้เรียนทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ เรื่อง เกมประสาทสัมผัส เพื่อกระตุ้น

ประสาทสัมผัส โดยผู้สอนให้อาสาสมัครผู้เรียน 1 คน ใช้ผ้าผูกตา คลำตามตัวผู้เล่นในวงกลม หากทายช่ือถูก ผู้
ท่ีถูกทายช่ือถูกต้องจะต้องเป็นผู้เล่นท่ีปิดตาแทน 

4) ผู้สอนแจ้งกับผู้เรียนว่าจะเรียนเรียงพิธีเตรียมลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ พิธีสำรวจตนเอง พิธีเข้า
ประจำกองลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ และจะมีการฝึกซ้อมพิธีการต่าง ๆ ตามท่ีได้แจ้งไป 

ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
5) ผู้สอนอธิบายตามเนื้อหาสาระ เรื่อง 2.1 พิธีรับเตรียมลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ 2.2 พิธีสำรวจ

ตนเอง และ 2.3 พิธีเข้าประจำกองลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
6) ผู้เรียนฝึกซ้อมพิธีรับเตรียมลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ พิธีสำรวจตนเอง และพิธีเข้าประจำกอง

ลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
7) ผู้สอนจำลองพิธีการต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติตามข้ันตอนของพิธีรับเตรียมลูกเสือ-เนตรนารี

วิสามัญ พิธีสำรวจตนเอง และพิธีเข้าประจำกองลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
8) ผู้สอนอธิบายเพิ่มเติมว่าพิธีการของลูกเสือเป็นกิจกรรมท่ีสำคัญ ก่อให้เกิดความศรัทธา ความเช่ือมั่น 

และความภาคภูมิใจในการเป็นสมาชิกลูกเสือ-เนตรนารี 
9) ผู้สอนมอบหมายและนัดแนะการทำพิธีต่าง ๆ เพื่อฝึกปฏิบัติในครั้งถัดไป 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 3/18, ช่ัวโมงที่ 5-6/36) 
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ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้สอนแจ้งผู้เรียนว่าจะมีการทำพิธีต่าง ๆ ตามท่ีได้ฝึกซ้อมไป 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
3) ผู้สอนและผู้เรียนจัดเตรียมสถานที่ อุปกรณ์ และขั้นตอนของพิธีการต่าง ๆ ตามใบกิจกรรมที่ 2 

เรื่อง พิธีการลูกเสือวิสามัญ  
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
4) ผู้เรียนปฏิบัติพิธีรับเตรียมลูกเสือ-เนตรนารีวิสามัญ พิธีสำรวจตนเอง และพิธีเข้าประจำกองลูกเสือ-

เนตรนารีวิสามัญ ตามท่ีได้ฝึกซ้อมไป 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
5) ผู้สอนให้ผู้เรียนลองแก้ปัญหาเฉพาะหน้าเหตุการณ์ต่าง ๆ ในพิธีการ 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
6) ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 1 จากนั้นผู้สอนกับผู้เรียนร่วมกันเฉลยแบบทดสอบ 
7) ผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 
8) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาเนื้อหาสาระหน่วยการเรียนรู้ท่ี 3 เรื่อง 3.1 คำปฏิญาณของ

ลูกเสือ 3.2 กฎของลูกเสือ และ 3.3 คติพจน์ของลูกเสือ เพื่อเรียนในครั้งถัดไป 

สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  

สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 
2) ใบช่วยสอน :  

ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 2 เรื่อง พิธีการลูกเสือวิสามัญ 
ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 

3) แหล่งการเรียนรู้อื่น : ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 2 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลการทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 2 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
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2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 2 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

 
งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 2/18, ช่ัวโมงที่ 3-4/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 3/18, ช่ัวโมงที่ 5-6/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
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2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          

 
      ลงช่ือ 
                     (.........................................) 

          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 3 หน่วยที ่        3       . 
รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี      4       .  
ชื่อหน่วยการเรียนรู้      คำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือ
วิสามัญ                                                                      . 

ทฤษฎี    0       ชม.  
ปฏิบัติ     2       ชม. 

ชื่อเร่ือง     คำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ                              . 

สาระสำคัญ 
เมื ่อเข้ามาสู ่การเป็นลูกเสือ ทั ้งผู ้บังคับบัญชาและลูกเสือทุกคนจะต้องยอมรับและปฏิบัติตาม 

คำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสืออย่างเคร่งครัด ฉะนั้นในโอกาสแรกท่ีเข้ามาเป็นลูกเสือจึงต้องทำความ
เข้าใจคำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือทุกข้ออย่างแจ่มชัด เพื่อนำไปยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับคำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือในชีวิตประจำวันอย่างเหมาะสม 

อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
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2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับคำปฏิญาณ กฎ และ คติพจน์ของลูกเสือวิสามัญตามหลักการ  
 2. ปฏิบัติตนตามคำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญตามกระบวนการ 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

อธิบายคำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญได้ 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process) 

กล่าวคำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญได้ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   

ตระหนักถึงคำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญในการปฏิบัติตน  . 
ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       

นำคำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

 
 
 
สาระการเรียนรู้ 

3.1 คำปฏิญาณของลูกเสือ 
3.2 กฎของลูกเสือ 
3.3 คติพจน์ของลูกเสือ 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 4/18, ช่ัวโมงที่ 7-8/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 3 
3) ผู้สอนถามผู้เรียนด้วยคำถามกระตุ้นความคิดว่า “ผู้เรียนรู้จักกฎของลูกเสือข้อใดบ้าง และผู้เรียน

นำมาปรับใช้ในชีวิตประจำวันหรือไม่ อย่างไร”  
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
4) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนเกี่ยวกับเนื้อหาสาระ เรื่อง . 1.1 คำปฏิญาณของลูกเสือ 1.2 กฎของลูกเสือ 

1.3 คติพจน์ของลูกเสือ 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
5) ผู้เรียนฝึกกล่าวคำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ลูกเสือ 
6) ผู ้สอนและผู ้เร ียนร่วมกันแสดงความคิดเกี ่ยวกับกฎของลูกเสือว่าสามารถนำมาปรับใช้ใน

ชีวิตประจำวันได้อย่างไรบ้าง 
7) ผู้เรียนทำใบกิจกรรม เรื่อง คำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือ โดยเลือกปฏิบัติกิจกรรมท่ี

สอดคล้องกับกฎของลูกเสือ 3 ข้อ แล้วบันทึกการทำกิจกรรม 
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ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
8) ผู้เรียนแบ่งกลุ่มทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ เรื่อง เกม STICKER เพื่อทดสอบความจำ 

ความประณีต การทำงานเป็นหมู่คณะ โดยให้ผู้เรียนแบ่งกลุ่มช่วยกันตัดตัวอักษรจากหนังสือพิมพ์ที่มีขนาด
เท่ากัน ติดให้เป็นคำปฏิญาณหรือกฎของลูกเสือภายในเวลา 20 นาที  

9) ผู้เรียนร่วมกันสรุปข้อคิดท่ีได้จากกิจกรรมท่ีได้ทำไป 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
10) ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 2 
11) ผู้เรียนร่วมกันสรุปข้อคิดท่ีได้จากกิจกรรมท่ีได้ทำไป 
12) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาเนื้อสาระหน่วยการเรียนรู้ท่ี 4 เรื่อง 4.1 วัตถุประสงค์ของ

การฝึกระเบียบแถว 4.2 การเตรียมการฝึกและขั้นตอนท่าที่จะฝึก 4.3 สัญญาณมือในการเรียกแถว และ 4.4 
การฝึกระเบียบแถวเป็นรายบุคคล เพื่อเรียนในครั้งถัดไป 

. 
สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

2) ใบช่วยสอน :  
ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 3 เรื่อง คำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ 
ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 

3) แหล่งการเรียนรู้อื่น :  
ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 
อุปกรณ์สำหรับทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ได้แก่ กรรไกร คัตเตอร์ กาว กระดาษเทา-
ขาว หนังสือพิมพ์เก่า และบอร์ดนิทรรศการ 

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 3 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลการทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 3 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 3 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
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5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 
 
งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 4/18, ช่ัวโมงที่ 7-8/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                          

                                                 
3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          

 
      ลงช่ือ 
                     (.........................................) 

          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 4 หน่วยที ่        4       . 
รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี     5-6     .  

ชื่อหน่วยการเรียนรู้         ระเบียบแถว 1                             . ทฤษฎี    0       ชม.  
ปฏิบัติ     4       ชม. ชื่อเร่ือง     ระเบียบแถว 1                                                                     . 

สาระสำคัญ 
การฝึกระเบียบแถว เป็นการฝึกความมีระเบียบวินัยและความอดทนของลูกเสือให้เป็นผู้มีควา ม

คล่องแคล่วว่องไว มีไหวพริบ และรู้หน้าที่ของตนเอง การฝึกระเบียบแถวต้องรู ้จักสัญญาณมือก่อน และ
ระเบียบแถวมีท้ังแบบเป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับสัญญาณมือและปฏิบัติตามระเบียบแถวกับกิจกรรมอื่น ๆ ในชีวิตประจำวัน

และการประกอบอาชีพ 

อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับสัญญาณมือและการปฏิบัติตามระเบียบแถวตามหลักการ 
2. ปฏิบัติตามสัญญาณมือและระเบียบแถวตามกระบวนการ 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

1. อธิบายวัตถุประสงค์ของการฝึกระเบียบแถวได้ 
2. อธิบายการเตรียมการเพื่อฝึกระเบียบแถวได้ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ  (Process) 
1. เข้าใจและปฏิบัติตามการให้สัญญาณมือในการเรียกแถวได้ถูกต้อง 
2. ปฏิบัติตามระเบียบแถวในท่าต่าง ๆ ได้ถูกต้อง 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   
เห็นคุณค่าและความสำคัญของการฝึกระเบียบแถว มีจิตสำนึกและกิจนิสัยดีท่ีในการทำงาน และ

สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น  . 
ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       

เลือกใช้สัญญาณมือในการเรียกแถวสำหรับกิจกรรมอื่น ๆ ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม  

สาระการเรียนรู้ 
4.1 วัตถุประสงค์ของการฝึกระเบียบแถว 
4.2 การเตรียมการฝึกและขั้นตอนท่าท่ีจะฝึก 
4.3 สัญญาณมือในการเรียกแถว 
4.4 การฝึกระเบียบแถวเป็นรายบุคคล 
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กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 5/18, ช่ัวโมงที่ 9-10/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 4 
3) ผู้สอนถามผู้เรียนด้วยคำถามกระตุ้นความคิดว่า “ผู้เรียนคิดว่าการฝึกระเบียบแถวมีประโยชน์

อย่างไร” 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
4) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนเกี่ยวกับเนื้อหาสาระ 4.1 วัตถุประสงค์ของการฝึกระเบียบแถว และ  4.2 

การเตรียมการฝึกและขั้นตอนท่าท่ีจะฝึก 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
5) ผู้เรียนแบ่งกลุ่มแล้วร่วมกันศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับเตรียมการฝึกและขั้นตอนท่าท่ีจะฝึก 
6) ผู้สอนและผู้เรียนสนทนาร่วมกันเกี่ยวกับการเตรียมการฝึกและขั้นตอนท่าท่ีจะฝึก 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
7) ผู้เรียนแบ่งกลุ่มทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ เรื่อง เกมพาม้าเข้าคอก เพื่อฝึกข้อเท้า 

การสปริงตัว ไหวพริบ ความว่องไว โดยผู้เรียนท่ีเป็นผู้เล้ียงม้า สามารถต้อนม้าให้ม้าวิ่งเข้าคอกเสร็จก่อนโดยไม่
ล้ม ม้าตัวใดของแต่ละกลุ่มล้มจะถูกหักคะแนนและต้องออกจากการเล่น 

8) ผู้เรียนร่วมกันสรุปข้อคิดท่ีได้จากกิจกรรมท่ีได้ทำไป 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
9) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาหัวข้อ 4.3 สัญญาณมือในการเรียกแถว และ 4.4 การฝึก

ระเบียบแถวเป็นรายบุคคล เพื่อเรียนในครั้งถัดไป 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 6/18, ช่ัวโมงที่ 11-12/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
2) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนเกี่ยวกับเนื้อหาสาระ 4.3 สัญญาณมือในการเรียกแถว และ 4.4 การฝึก

ระเบียบแถวเป็นรายบุคคล 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
3) ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตามสัญญาณมือในการเรียกแถว และฝึกระเบียบแถวเป็นรายบุคคลตามหมู่ของ

ตนเอง โดยศึกษาเพิ่มเติมได้จากวิดีโอการฝึกระเบียบแถวท่าต่าง ๆ (สแกนคิวอาร์โคดในหนังสือเรียน หน้า 45-
55) 

4) ผู้สอนใช้สัญญาณมือในการเรียกแถว ผู้เรียนปฏิบัติตามสัญญาณมือของผู้สอน 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
5) ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตามระเบียบแถวตามใบกิจกรรมที่ 4 เรื่อง ระเบียบแถว 1 โดยให้แต่ละหมู่ไปฝึก

ระเบียบแถวตามเนื้อหาในบทเรียน อย่างน้อยหมู่ละ 2 ท่า แล้วมาสาธิตให้ผู้สอนดู  
6) ผู้สอนประเมินผลการฝึกของผู้เรียน 
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7) ผู้สอนอธิบายเพิ่มเติมว่าการฝึกสัญญาณมือในการเรียกแถวเป็นการฝึกความมีระเบียบวินัยและ
ความอดทนของลูกเสือให้เป็นผู้มีความคล่องแคล่วว่องไว มไีหวพริบและรู้หน้าท่ีของตนเอง 

ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
8) ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 4 
9) ผู้เรียนร่วมกันสรุปข้อคิดท่ีได้จากกิจกรรมท่ีได้ทำไป 
10) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู ้เรียนศึกษาเนื้อสาระหน่วยการเรียนรู้ที่ 5 เรื ่อง 4.1 การฝึกเป็น

บุคคลท่าถืออาวุธ และ 4.2 การใช้ไม้ง่ามในการป้องกันตัว เพื่อเรียนในครั้งถัดไป 

สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  

สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 
2) ใบช่วยสอน :  

ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 4 เรื่อง ระเบียบแถว 1 
ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 

3) แหล่งการเรียนรู้อื่น :  
ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 
คลิปวิดีโอการฝึกระเบียบแถวท่าต่าง ๆ ในหนังสือเรียน (สแกนคิวอาร์โคดในหนังสือเรียน หน้า 45-
55) 

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 4 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลการทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 4 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 4 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

 
งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
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 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 5/18, ช่ัวโมงที่ 9-10/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

 
3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 6/18, ช่ัวโมงที่ 11-12/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                         

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
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3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                    

 
 
 

      ลงช่ือ 
                     (.........................................) 

          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 
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แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 5 หน่วยที ่       5        . 
รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี    7-8       .  

ชื่อหน่วยการเรียนรู้         ระเบียบแถว 2                             . ทฤษฎี    0       ชม.  
ปฏิบัติ     4       ชม. ชื่อเร่ือง      ระเบียบแถว 2                                                                    . 

สาระสำคัญ 
การฝึกระเบียบแถวตามข้อกำหนดของลูกเสือมีหลายประเภท ทั้งที่เป็นระเบียบแถวส่วนบุคคลและ

ระบบหมู่ การใช้และไม่ใช้อาวุธ ลูกเสือจะต้องปฏิบัติงานได้ ต้องจำขั้นตอนและท่าทางทุกประเภทให้ได้ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับระเบียบแถว ความมีระเบียบวินัยของลูกเสือไปใช้ในชีวิตประจำวันอย่าง

เหมาะสม 

อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
1. แสดงความรู้เกี่ยวกับระเบียบแถวและการสวนสนามตามหลักการ 
2. ปฏิบัติตามระเบียบแถวและใช้ไม้ง่ามตามสถานการณ์ 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

1. อธิบายวัตถุประสงค์ของการใช้ไม้ง่ามป้องกันตัว 
2. อธิบายข้ันตอนพิธีทบทวนคำปฏิญาณและพิธีสวนสนามได้ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ  (Process) 
1. ปฏิบัติตามระเบียบแถวในท่าต่าง ๆ ได้ 
2. ปฏิบัติการใช้ไม้ง่ามป้องกันตัวได้ 
3. สาธิตการสวนสนามได้ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   
เห็นความสำคัญของการใช้ไม้ง่ามและตระหนักถึงพิธีทบทวนคำปฏิญาณและพิธีสวนสนาม . 

ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       
เลือกใช้ไม้ง่ามให้เกิดประโยชน์กับกิจกรรมอื่น ๆ ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

 
สาระการเรียนรู้ 

5.1 การฝึกเป็นบุคคลท่าถืออาวุธ 
5.2 การใช้ไม้ง่ามในการป้องกันตัว 
5.3 การฝึกระเบียบแถวเป็นหมู่ 
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5.4 การศึกษาระเบียบแถวของกอง 
5.5 การสวนสนาม 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 7/18, ช่ัวโมงที่ 13-14/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 5 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
3) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนเกี่ยวกับเนื้อหาสาระ เรื่อง . 5.1 การฝึกเป็นบุคคลท่าถืออาวุธ และ 5.2 การ

ใช้ไม้ง่ามในการป้องกันตัว 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
4) ผู้สอนให้ผู้เรียนแยกไปฝึกปฏิบัติการเป็นบุคคลท่าถืออาวุธ และการใช้ไม้ง่ามป้องกันตัว ตามหมู่ของ

ตนเอง 
5) ผู้สอนให้ผู้เรียนแต่ละกลุ่มปฏิบัติการฝึกเป็นบุคคลท่าถืออาวุธ และการใช้ไม้ง่ามป้องกันตัว โดยมี

ผู้สอนช่วยให้คำแนะนำ 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
6) ผู้เรียนแบ่งกลุ่มทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ เรื่อง เกมกระต่ายกระแต เพื่อฝึกความ

ว่องไว และประสาทการได้ยิน โดยแบ่งเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มละเท่า ๆ กัน (เป็นฝ่ายกระต่ายและฝ่ายกระแต) ฝ่าย
ใดถูกจับเป็นเชลยน้อยท่ีสุดเป็นฝ่ายประสบความสำเร็จ 

ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
7) ผู้เรียนร่วมกันสรุปข้อคิดท่ีได้จากกิจกรรมท่ีได้ทำไป 
8) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู ้เรียนศึกษาหัวข้อ 5.3 การฝึกระเบียบแถวเป็นหมู่ 5.4 การศึกษา

ระเบียบแถวของกอง และ 5.5 การสวนสนาม เพื่อเรียนในครั้งถัดไป 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 8/18, ช่ัวโมงที่ 15-16/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงการฝึกเป็นบุคคลท่าถืออาวุธ และการใช้ไม้ง่ามในการป้องกันตัว 

ท่ีได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ท่ีผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวนความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
2 ) ผู ้สอนสนทนาก ับผ ู ้ เร ียนเก ี ่ยวก ับเน ื ้อหาสาระ เร ื ่อง  5 .3 การฝ ึกระเบ ียบแถวเป็นหมู่   

5.4 การศึกษาระเบียบแถวของกอง และ 5.5 การสวนสนาม 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
3) ผู้เรียนแยกฝึกระเบียบแถวเป็นหมู่และการสวนสนามตามหมู่ของตนเอง โดยมีผู ้สอนคอยให้

คำแนะนำและตรวจสอบความเรียบร้อย 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
4) ผู ้เรียนฝึกปฏิบัติตามใบกิจกรรมที่ 5 เรื ่อง ระเบียบแถว 2 โดยให้ฝึกปฏิบัติระเบียบแถวท่า 

ต่าง ๆ ตามท่ีผู้สอนกำหนด จากนั้นให้ผู้สอนคอยให้คำแนะนำและประเมินท่าท่ีฝึก 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) 
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5) ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 5 
7) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 
8) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาเนื้อหาหน่วยการเรียนรู้ที่ 6 เรื่อง 6.1 ความหมายของ

ความเป็นไทย 6.2 ลักษณะของความเป็นไทย 6.3 ความสำคัญของความเป็นไทย และ 6.4 ตัวอย่างกิจกรรม
ความเป็นไทย เพื่อเรียนในครั้งถัดไป 

. 
สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 

1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

2) ใบช่วยสอน :  
ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 5 เรื่อง ระเบียบแถว 2 
ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 

3) แหล่งการเรียนรู้อื่น : ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 5 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลการทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 5 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 5 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

 
งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 7/18, ช่ัวโมงที่ 13-14/36) 
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1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          
 
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 8/18, ช่ัวโมงที่ 15-16/36) 

1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
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3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          
 

      ลงช่ือ 
                     (.........................................) 

          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 6 หน่วยที ่        6       . 
รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี      9       .  

ชื่อหน่วยการเรียนรู้     กิจกรรมความเป็นไทย                        . ทฤษฎี    0       ชม.  
ปฏิบัติ     2       ชม. ชื่อเร่ือง     กิจกรรมความเป็นไทย                                                            . 

สาระสำคัญ 
ความเป็นไทย เป็นการแสดงอัตลักษณ์หรือตัวตนของคนไทยท่ีแตกต่างจากคนเช้ือชาติอื่น ๆ ซึ่งความ

เป็นไทยนี้มีการปรับเปล่ียนและพัฒนาให้มีความแตกต่างต้ังแต่สมัยอยุธยาจนมาถึงปัจจุบัน โดยการท่ีคนไทยมี
ความถนัดในการเลือกรับแนวคิดและส่ิงต่าง ๆ มาปรับใช้สร้างสรรค์ให้กลายเป็นส่ิงใหม่ และดัดแปลงส่ิงต่าง ๆ 
รอบตัว เพื่อตอบสนองความต้องการให้สอดคล้องกับรูปแบบวิถีชีวิตตามสมัยหรือความนิยมชมชอบของคนไทย 
ทำให้รูปแบบความเป็นไทยมีลักษณะเฉพาะท่ีมีความหลากหลาย 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมความเป็นไทยในชีวิตประจำวันอย่างเหมาะสม 

อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมความเป็นไทย 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

1. อธิบายความหมายลักษณะและความสำคัญของความเป็นไทยได้ 
2. ยกตัวอย่างกิจกรรมความเป็นไทยได้ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ  (Process) 
ปฏิบัติกิจกรรมความเป็นไทยได้ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   
ตระหนักถึงความเป็นไทย มีจิตสำนึกและกิจนิสัยท่ีดีในการทำงานและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น . 
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ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       
นำกิจกรรมความเป็นไทยไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

 
สาระการเรียนรู้ 

6.1 ความหมายของความเป็นไทย 
6.2 ลักษณะของความเป็นไทย 
6.3 ความสำคัญของความเป็นไทย 
6.4 ตัวอย่างกิจกรรมความเป็นไทย 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 9/18, ช่ัวโมงที่ 17-18/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 6 
3) ผู้สอนถามผู้เรียนว่า “อะไรบ้างท่ีบ่งบอกถึงความเป็นไทย” ให้ผู้เรียนช่วยกันตอบ 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
3) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ 6.1 ความหมายของความเป็นไทย 6.2 ลักษณะของความ

เป็นไทย 6.3 ความสำคัญของความเป็นไทย และ 6.4 ตัวอย่างกิจกรรมความเป็นไทย 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
4) ผู้สอนให้ผู้เรียนแบ่งกลุ่มศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับความหมาย ลักษณะ ความสำคัญ และกิจกรรม

ความเป็นไทย โดยให้ยกตัวอย่างกิจกรรมความเป็นไทยอื่น ๆ นอกเหนือจากที่ได้เรียนไป จากนั้นส่งตัวแทน
ออกมานำเสนอ 

5) ผู้เรียนแต่ละกลุ่มออกมานำเสนอเกี่ยวกับกิจกรรมความเป็นไทย 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
6) ผู้เรียนทำใบกิจกรรมท่ี 6 เรื่อง กิจกรรมความเป็นไทย จากนั้นผู้สอนสุ่มผู้เรียนออกมานำเสนอ โดย

ผู้สอนและเพื่อนคนอื่น ๆ ท่ีไม่ได้นำเสนอให้ข้อมูลป้อนกลับ 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
7) ผู้เรียนร่วมกันสรุปข้อคิดท่ีได้จากกิจกรรมท่ีได้ทำไป 
8) ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 6 
9) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาหน่วยการเรียนรู้ที่ 7 หัวข้อ 7.1 ความหมายของศาสนา 

ศ ิ ลปว ัฒนธรรม และประ เพณี  7 .2  ชน ิ ดของประ เพณี  7 .3  การแบ ่ งประ เภทของประ เพ ณี   
7.4 ประเพณีการเกิด และ 7.5 ประเพณีทำบุญขึ้นบ้านใหม่ เพื่อเรียนในครั้งถัดไป 

สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  

สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 
2) ใบช่วยสอน :  

ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 6 เรื่อง กิจกรรมความเป็นไทย 
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3) แหล่งการเรียนรู้อื่น : ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 6 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 6 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 6 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

 
งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 9/18, ช่ัวโมงที่ 17-18/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
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3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          

       
      ลงช่ือ 
                     (.........................................) 

          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 7 หน่วยที ่       7       . 
รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี   10-11    .  
ชื่อหน่วยการเรียนรู้    กิจกรรมส่งเสริมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
และประเพณี          . 

ทฤษฎี    0       ชม.  
ปฏิบัติ     4       ชม. 

ชื่อเร่ือง      กิจกรรมส่งเสริมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณี                 . 

สาระสำคัญ 
ประเทศไทยมีประเพณีต่าง ๆ ท่ีปฏิบัติสืบทอดกันมาแต่โบราณ การประกอบพิธีกรรมต่าง ๆ จะขึ้นอยู่

กับศาสนาตามท้องถิ่น โดยชุมชนร่วมกันจัดประเพณีตามความศรัทธาและความเช่ือถือแสดงถึงความรัก ความ
สามัคคี ความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ท้ังนี้ ยังเป็นการสร้างความเจริญรุ่งเรืองและความเป็น
ปึกแผ่นของชุมชนที ่อยู่อาศัยร ่วมกัน ลูกเสือทุกคนจึงควรเร ียนรูและถ่ายทอดพิธีกรรมทางศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีไทยสืบตอไป 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ปฏิบัติกิจกรรมส่งเสริมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีไทยในชีวิตประจำวันอย่างเหมาะสม

ตามกาลเทศะ 
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อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับกิจกรรมส่งเสริมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีไทย 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

อธิบายความหมายของศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีไทยได้ 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process) 

ปฏิบัติกิจกรรมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีไทยได้เหมาะสมฃ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   

เห็นคุณค่าและความสำคัญของกิจกรรมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีไทย  . 
ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       

นำกิจกรรมส่งเสริมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีไทยไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้
อย่างเหมาะสมตามกาลเทศะ 

สาระการเรียนรู้ 
7.1 ความหมายของศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณี 
7.2 ชนิดของประเพณี 
7.3 การแบ่งประเภทของประเพณี 
7.4 ประเพณีการเกิด 
7.5 ประเพณีทำบุญขึ้นบ้านใหม่ 
7.6 ประเพณีเกี่ยวกับการตาย 
7.7 ประเพณีบวชนาค 
7.8 ประเพณีและวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
7.9 พิธีกรรมในวนัพระ (วนัธรรมสวนะ) และวันอืน่ ๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับพระพุทธศาสนา 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 10/18, ช่ัวโมงที่ 19-20/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาความรู้ที ่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที ่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 7 
3) ผู้สอนถามผู้เรียนว่า “ผู้เรียนเคยเข้าร่วมงานพิธีต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับประเพณีหรือไม่ หากเคย เคยไป

ร่วมงานอะไรบ้าง” 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
4) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ เรื่อง 7.1 ความหมายของศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และ

ประเพณี 7.2 ชนิดของประเพณี และ 7.3 การแบ่งประเภทของประเพณี 
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5) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ เรื่อง 7.4 ประเพณีการเกิด แล้วถามผู้เรียนว่า “ในวัน
คล้ายวันเกิดของผู้เรียน ผู้เรียนเคยไปทำบุญหรือไม่ หากเคยผู้เรียนม่ความเช่ือเกี่ยวกับการบุญวันเกิดอย่างไร” 
ขออาสาสมัครผู้เรียนออกมาเล่าประสบการณ์ของตนเอง 

6) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ เรื่อง 7.5 ประเพณีทำบุญขึ้นบ้านใหม่ แล้วถามผู้เรียนว่า 
“ผู้เรียนเคยทำบุญขึ้นบ้านใหม่หรือไม่ และที่บ้านของผู้เรียนมีความเชื่อเรื่องใดบ้าง” ขออาสาสมัครผู้เรียน
ออกมาเล่าประสบการณ์ของตนเอง 

ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
7) ผู้เรียนทำใบกิจกรรมท่ี 7.1 เรื่อง ประเพณีในท้องถิ่นของข้าพเจ้า โดยให้ผู้เรียนแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม 

กลุ่มที่ 1 ประเพณีการเกิด และ กลุ่มที่ 2 ประเพณีทำบุญขึ้นบ้านใหม่ โดยศึกษาค้นคว้าเกี่ยวกับประเพณีท่ี
กำหนดในท้องถิ่นจากประสบการณ์ของผู้เรียนเองหรือจากบุคคลอื่นในท้องถิ่น 

ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
8) ผู้เรียนส่งตัวแทนออกนำเสนอกิจกรรมท่ีได้ทำ โดยกลุ่มท่ีไม่ได้นำเสนอให้ข้อมูลป้อนกลับ 
9) ผู้เรียนร่วมกันสรุปข้อคิดท่ีได้จากกิจกรรมท่ีได้ทำไป 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
10) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 
11) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาหัวข้อ 7.6 ประเพณีเกี่ยวกับการตาย 7.7 ประเพณีบวช

นาค 7.8 ประเพณีและวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 7.9 พิธีกรรมในวันพระ (วันธรรมสวนะ) และวันอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวข้องกับพระพุทธศาสนา เพื่อเรียนในครั้งถัดไป . 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 11/18, ช่ัวโมงที่ 21-22/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาความรู้ที ่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที ่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
2) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ 7.6 ประเพณีเกี่ยวกับการตาย 7.7 ประเพณีบวชนาค 7.8 

ประเพณีและวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 7.9 พิธีกรรมในวันพระ (วันธรรมสวนะ) และวันอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวข้อง
กับพระพุทธศาสนา 

3) ผู้สอนขออาสาสมัครผู้เรียนออกมาเล่าประสบการณ์ของตนเองเกี่ยวกับประเพณีต่าง ๆ คนละ 1 
เรื่อง  

ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
4) ผู ้เรียนทำใบกิจกรรมที่ 7.2 เรื ่อง ประเพณีวันสงกรานต์ในท้องถิ่นของข้าพเจ้า โดยให้ผู ้เรียน

แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ร่วมกันศึกษาประเพณีวันสงกรานต์ในท้องถิ่นของผู้เรียนเกี่ยวกับความสำคัญ กิจกรรมใดท่ี
ค่อย ๆ หายไป และกิจกรรมใดท่ียังคงรักษาไว้ให้อยู่ รวมถึงประโยชน์ของประเพณีดังกล่าว 

ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
5) ผู้เรียนส่งตัวแทนออกนำเสนอกิจกรรมท่ีได้ทำ โดยกลุ่มท่ีไม่ได้นำเสนอให้ข้อมูลป้อนกลับ 
6) ผู้เรียนร่วมกันสรุปข้อคิดท่ีได้จากกิจกรรมท่ีได้ทำไป 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
7) ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 7 
8) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 
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9) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาหัวข้อจากหน่วยการเรียนรู้ท่ี 8 เพื่อเรียนในครั้งถัดไป. 

สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  

สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 
2) ใบช่วยสอน :  

ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 7.1 เรื่อง ประเพณีในท้องถิ่นของข้าพเจ้า  
ใบกิจกรรมท่ี 7.2 เรื่อง ประเพณีวันสงกรานต์ในท้องถิ่นของข้าพเจ้า 

3) แหล่งการเรียนรู้อื่น : ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 7 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 7 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 7 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

 
งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 10/18, ชั่วโมงที่ 19-20/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 



จจ 
 

 

            
            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          
 
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 11/18, ชั่วโมงที่ 21-22/36) 

1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
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      ลงช่ือ 
                     (.........................................) 

          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 8 หน่วยที ่       8        . 
รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี  12-13     .  

ชื่อหน่วยการเรียนรู้    กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์          . ทฤษฎี    0       ชม.  
ปฏิบัติ     4       ชม. ชื่อเร่ือง      กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์                                            . 

สาระสำคัญ 
กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ เป็นการให้ความช่วยเหลือผู้ท่ีประสบปัญหา อุปสรรค หรือต้องการ

ความช่วยเหลือต่าง ๆ ให้สามารถช่วยเหลือตนเองได้ ลูกเสือถือเป็นอีกบุคคลหนึ่งท่ีมีหน้าท่ีให้บริการสงเคราะห์
และช่วยเหลือ ตามคติพจน์ของลูกเสือด้วยความอดทน และด้วยใจที่ต้องการช่วยเหลือ นอกจากนี้การสังคม
สงเคราะห์อันเกิดประโยชน์ต่อชุมชนและท้องถิ่นยังเกี่ยวข้องกับหน่วยงานอื่น ๆ อีกหลายหน่วยงาน 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ปฏิบัติกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ด้วยการสังคมสงเคราะห์ 

อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
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1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ด้วยการสังคมสงเคราะห์ 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

อธิบายการสังคมสงเคราะห์ได้ 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process) 

ปฏิบัติกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ด้วยการสังคมสงเคราะห์ได้ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   

เห็นคุณค่าและความสำคัญของการสังคมสงเคราะห์ การบำเพ็ญสาธารณประโยชน์และมีจิตอาสา  . 
ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       

เลือกใช้การสังคมสงเคราะห์ในการช่วยเหลือผู้อื่นและบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ได้อย่างเหมาะสม 

 

สาระการเรียนรู้ 
8.1 ลูกเสือกับจิตอาสา 
8.2 ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับการสังคมสงเคราะห์ 
8.3 ความหมายและความสำคัญของการสังคมสงเคราะห์ 
8.4 หลักการพื้นฐานของการสังคมสงเคราะห์ 
8.5 ลักษณะและวิธีการสังคมสงเคราะห์ 
8.6 ปัญหาในข่ายงานด้านการสังคมสงเคราะห์์ 
8.7 หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องกับการสังคมสงเคราะห์ 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 12/18, ช่ัวโมงที่ 23-24/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 8 
3) ผู้สอนทบทวนความรู้เรื่องคำปฏิญาณ กฎ และคติพจน์ของลูกเสือวิสามัญ โดยใช้คำถามกระตุ้น

ความคิดว ่า “คำปฏ ิญาณ กฎ และคต ิพจน ์ของล ูกเส ือว ิสาม ัญ ใดบ ้างท ี ่ เก ี ่ยวข้องกับการบำเพ็ญ
สาธารณประโยชน์”  

ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
4) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ เรื่อง 8.1 ลูกเสือกับจิตอาสา  
5) ผู้สอนถามผู้เรียนว่า “ผู้เรียนเคยเข้าร่วมกิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์หรือไม่ หากเคย เคยไป

ร่วมงานอะไรบ้าง” 
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6) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ เรื่อง 8.2 ความรู้เบ้ืองต้นเกี่ยวกับการสังคมสงเคราะห์ 8.3 
ความหมายและความสำคัญของการสังคมสงเคราะห์  8.4 หลักการพื้นฐานของการสังคมสงเคราะห์ 8.5 
ลักษณะและวิธีการสังคมสงเคราะห์ 8.6 ปัญหาในข่ายงานด้านการสังคมสงเคราะห์์ และ 8.7 หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องกับการสังคมสงเคราะห์ 

ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
7) ผู ้สอนให้ผู ้เรียนแบ่งกลุ่มเป็น 5 กลุ่ม ศึกษาค้นคว้าเพิ่มเติมเกี ่ยวกับลักษณะและวิธีการสังคม

สงเคราะห์ ตามวิธีการสังคมสงเคราะห์ดังนี้ 
กลุ่มท่ี 1 การสังคมสงเคราะห์เฉพาะราย 
กลุ่มท่ี 2 การสังคมสงเคราะห์กลุมชน 
กลุ่มท่ี 3 การจัดระเบียบชุมชนและการพัฒนาชุมชน 
กลุ่มท่ี 4 การวิจัยทางสังคมสงเคราะห์ 
กลุ่มท่ี 5 การบริหารงานสวัสดิการสังคมหรือการบริหารงานสังคมสงเคราะห์ 

 จากนั้นให้ผู้เรียนส่งตัวแทนออกมานำเสนอ 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
8) ผู้เรียนแบ่งกลุ่มทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ เรื่อง เกมวิ่งวิบากเก็บขยะ เพื่อฝึกการ

ทำงานเป็นทีมและการบำเพ็ญประโยชน์ 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 

9) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 
10) ผู้สอนแจ้งผู้เรียนว่าในสัปดาห์ถัดไปผู้เรียนจะได้ร่วมกันทำกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ โดยให้ผู้เรียน

ร่วมกันคิดและจัดทำโครงการบริจาคสิ่งของ อุปกรณ์การเรียน อุปกรณ์กีฬา เพื่อช่วยเหลือโรงเรียนในชุมชน 
ตามใบกิจกรรมท่ี 8 เรื่อง กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์  

11) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนเตรียมอุปกรณ์ กิจกรรมที่จะทำร่วมกัน และนัดหมายเวลา/
สถานท่ี เพื่อไปทำกิจกรรมในครั้งถัดไป 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 13/18, ช่ัวโมงที่ 25-26/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนนัดหมายผู้เรียนให้มาพบกันท่ีจุดนัดหมายก่อนออกไปทำกิจกรรม 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
2) ผู้สอนทบทวนเกี่ยวกับความรู้และกิจกรรมท่ีได้มอบหมายไปเมื่อครั้งท่ีผ่านมา กล่าวถึงวัตถุประสงค์

ของการทำกิจกรรมในครั้งนี้ 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
3) ผู ้เรียนร่วมกันจัดกิจกรรมสังคมสงเคราะห์ให้แก่เด็กนักเรียนในโรงเรียนด้วยจิตอาสาตามที่ได้

จัดเตรียมไว้ 
4) ผู้สอนคอยดูความเรียบร้อยและให้คำแนะนำแก่ผู้เรียน 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 

 5) ผู้เรียนร่วมกันสรุปส่ิงท่ีได้จากการทำกิจกรรมสังคมสงเคราะห์ 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
6) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 8 แล้วร่วมกันเฉลยในครั้ง

ถัดไป 
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7) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาหน่วยการเรียนรู้ท่ี 9 เพื่อเรียนในครั้งถัดไป 

สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  

สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 
2) ใบช่วยสอน :  

ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 8 เรื่อง กิจกรรมบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ 
ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 

3) แหล่งการเรียนรู้อื่น : ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 8 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลการทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 8 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 8 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

 
งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 12/18, ชั่วโมงที่ 23-24/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
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2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 13/18, ชั่วโมงที่ 25-26/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
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      ลงช่ือ 
                     (.........................................) 

          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 9 หน่วยที ่       9       . 
รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี   14-15    .  

ชื่อหน่วยการเรียนรู้    ทักษะลูกเสือเพื่อการให้บริการ              . ทฤษฎี    0       ชม.  
ปฏิบัติ     4       ชม. ชื่อเร่ือง      ทักษะลูกเสือเพื่อการให้บริการ                                                 . 

สาระสำคัญ 
ทักษะลูกเสือเพื่อการใหบริการเป็นหัวใจสำคัญของการปฏิบัติงานลูกเสือ โดยมุ่งเน้นการสร้าง

ประโยชน์แก่ชุมชนและสังคม การใหบริการครอบคลุมหลายรูปแบบ เช่น การรักษาความสะอาด การดูแลความ
ปลอดภัย และการช่วยเหลือผู้ประสบภัย โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อสร้างความสะดวก ปลอดภัย และความสุขใหแก
ชุมชนและสังคม ลูกเสือจำเป็นต้องเข้าใจความหมาย ความสำคัญ หลักการ และประเภทของการให้บริการ 
รวมถึงสามารถประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะในการบริการชุมชนและสังคมได้อยา่งเหมาะสม 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวทักษะลูกเสือเพื่อการให้บริการอย่างเหมาะสม 
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อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับทักษะลูกเสือเพื่อการให้บริการ 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

1. อธิบายความหมายและความสำคัญของการบริการได้ 
2. อธิบายหลักการให้บริการได้ 

ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process) 
ปฏิบัติกิจกรรมด้วยทักษะลูกเสือเพื่อบริการชุมชนได้ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   
เห็นคุณค่าและความสำคัญของการบริการมีจิตอาสาและสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่น  . 

ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       
นำทักษะการให้บริการไปปรับใช้เพื่อช่วยเหลือผู้คนชุมชนและสังคม 

 
 
สาระการเรียนรู้ 

9.1 ความหมายและความสำคัญของการบริการ 
9.2 หลักในการให้บริการ 
9.3 ประเภทของการให้บริการ 
9.4 ลักษณะของการบริการชุมชน 
9.5 ประโยชน์ท่ีได้จากการให้บริการ 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 14/18, ช่ัวโมงที่ 27-28/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้และกิจกรรมท่ีได้ทำไปเมื่อสัปดาห์ท่ีผ่านมา เพื่อเป็นการ

ทบทวนความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 9 
3) ผู้สอนถามผู้เรียนว่า “ลูกเสือควรมีทักษะใดเพื่อใช้ในการให้บริการชุมชน” 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
4) ผู้สอนกล่าวนำว่า “งานบริการเป็นงานท่ีมีเกียรติซึ่งจะเห็นได้จากคติพจน์ของลูกเสือท่ีสนับสนุนให้

ลูกเสือรู้จักการเป็นผู้ให้บริการ ดังนั้นลูกเสือจึงควรเข้าใจหลักการบริการและหลักการดำเนินชีวิต” 
5) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ เรื่อง 9.1 ความหมายและความสำคัญของการบริการ 9.2 

หลักในการให้บริการ 9.3 ประเภทของการให้บริการ และ 9.4 ลักษณะของการบริการชุมชน 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
6) ผู้สอนให้ผู้เรียนแยกย้ายไปฝึกการบริการตนเองและบริการแก่หมู่คณะและขบวนการลูกเสือ 



ฐฐ 
 

 

7) ผู้เรียนฝึกการบริการตนเองและบริการแก่หมู่คณะและขบวนการลูกเสือ โดยการบริการตนเอง ให้
เตรียมตัวเองให้พร้อม เช่น การดูแลรักษาความสะอาดเครื่องแต่งกาย ส่วนการบริการแก่หมู่คณะและขบวนการ
ลูกเสือ ใหเ้ตรียมความพร้อมของหมู่ตนเองเพื่อพร้อมให้การช่วยเหลือผู้อื่นอยู่เสมอ 

ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
8) ผู้เรียนทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ เรื่อง เกมตาบอดขาเสีย เพือ่ฝึกความเห็นอกเห็นใจ 

เข้าใจความรู้สึกของผู้อื่น 
9) ผู้เรียนร่วมกันสรุปข้อคิดท่ีได้จากกิจกรรมท่ีได้ทำไป 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
10) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 
11) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาหัวข้อ 9.5 ประโยชน์ท่ีได้จากการให้บริการ เพื่อเรียนใน

ครั้งถัดไป. 

 
กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 15/18, ช่ัวโมงที่ 29-30/36) 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
2) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ เรื่อง 9.5 ประโยชน์ท่ีได้จาการให้บริการ 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
3) ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตามใบกิจกรรมที่ 9 เรื่อง ทักษะลูกเสือเพื่อการให้บริการ โดยให้สํารวจชุมชน

เกี่ยวกับปัญหาหรือความต้องการอย่างน้อย 3 ประเด็น จากนั้นจัดทำโครงการเพื่อให้บริการแก่ชุมชนและสังคม 
โดยฝึกฝนทักษะท่ีควรมีเพื่อการให้บริการ 

4) ผู้สอนคอยให้คำแนะนำแก่ผู้เรียนเกี่ยวกับการจัดทำโครงการเพื่อให้การบรอการชุมชนและสังคม 
 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
5) เมื่อส้ินสุดกิจกรรมให้ผู้เรียนแต่ละคนสะท้อนความคิดเกี่ยวกับส่ิงท่ีได้เรียนรู้จากกิจกรรม ทักษะท่ีใช้

ในการให้บริการแก่ชุมชน และแนวทางการนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
6) ผู้สอนอธิบายเพิ่มเติมว่า “การช่วยเหลือผู้อื่นนั้นเป็นสิ่งที่ลูกเสือควรกระทำเพราะเป็นการทำให้

สังคมนั้นน่าอยู่ขึ้น” 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
7) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 
8) ผู้สอนให้ผู้เรียนช่วยกันออกไปบริการชุมชุนรอบโรงเรียน โดยการเก็บขยะรอบบริเวรชุมชุมข้าง

โรงเรียน 
9) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 9 
10) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาหัวข้อจากหน่วยการเรียนรู้ท่ี 10 เพื่อเรียนในครั้งถัดไป. 

สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  
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สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 
2) ใบช่วยสอน :  

ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 9 เรื่อง ทักษะลูกเสือเพื่อการให้้บริการ 
ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 

3) แหล่งการเรียนรู้อื่น : ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 9 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลการทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 9 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 9 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 14/18, ชั่วโมงที่ 27-28/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
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3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                    

       
บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 15/18, ชั่วโมงที่ 29-30/36) 

1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
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      ลงช่ือ 
                     (.........................................) 

          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 10 หน่วยที ่      10       . 
รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี    16       .  
ชื่อหน่วยการเรียนรู้   กิจกรรมการเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง                  . ทฤษฎี    0       ชม.  

ปฏิบัติ     2       ชม. 
ชื่อเร่ือง      กิจกรรมการเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง      . 

สาระสำคัญ 
การประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจัดทำการเขียนแผนธุรกิจ เป็นการเรียนรู้เพื่อการ

ขยายอาชีพให้เป็นไปตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงในระดับมั่งมีศรีสุขที่มีแผนงานโครงการขยายอาชีพ สร้าง
รายได้พอเพียงไปสู่ความมั่นคงได้ มีกรอบแนวคิดตามหลักความมีเหตุผล ความพอดี และมีภูมิคุ้มกัน 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ประยุกต์ใช้ความรู ้เกี ่ยวกิจกรรมการเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

ชีวิตประจำวันและการดำเนินธุรกิจอย่างเหมาะสม 

อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 



ดด 
 

 

1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับการเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามหลักการ 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

อธิบายหลักการเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามหลักการได้ 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process) 

นำเสนอแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   

ตระหนักถึงความสำคัญของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  . 
ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       

นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปปรับได้อย่างเหมาะสม 

 
 
 
สาระการเรียนรู้ 

10.1 ความหมายของแผนธุรกิจ 
10.2 แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
10.3 หลักการเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 16/18, ช่ัวโมงที่ 31-32/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 10 
3) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้วยคำถามกระตุ้นความคิด

ว่า “ผู้เรียนนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตหรือไม่ อย่างไร” 
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
4) ผู้สอนถามผู้เรียนว่า “ผู้เรียนทำธุรกิจหรือมีครอบครัวทำธุรกิจอยู่หรือไม่” ขออาสาสมัครผู้เรียน

ออกมาเล่าประสบการณ์ 
5) ผู้สอนถามอาสาสมัครผู้เรียนว่า “ในการทำธุรกิจของผู้เรียน เคยมีการทำแผนธุรกิจหรือไม่”  
6) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ เรื่อง 10.1 ความหมายของแผนธุรกิจ  
7) ผู ้สอนเปิดคลิปวิดีโอ เรื ่อง ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการประยุกต์ใช้ โดย Aimphan 

Channel จาก https://www.youtube.com/watch?v=HMwsTcqd7dA จากนั้นสนทนากับผู้เรียน 
8) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ เรื่อง 10.2 แนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง และ 10.3 หลักการ

เขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

https://www.youtube.com/watch?v=HMwsTcqd7dA
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ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
9) ผู้เรียนทำใบกิจกรรมท่ี 10 เรื่อง การเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยให้

ผู้เรียนเลือกธุรกิจมา 1 ธุรกิจ นำมาเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างง่าย 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
10) ผู้สอนสุ่มผู้เรียนออกมานำเสนอ โดยครูผู้สอนและผู้เรียนคนอื่น ๆ ให้ข้อมูลป้อนกลับ (Feedback)  
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 
11) ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 10 
12) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 
13) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาหัวข้อจากหน่วยการเรียนรู้ท่ี 11 เพื่อเรียนในครั้งถัดไป. 

สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  

สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 
2) ใบช่วยสอน :  

ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 10 เรื่อง การเขียนแผนธุรกิจตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3) แหล่งการเรียนรู้อื่น :  
ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 
คลิปวิดีโอ เรื่อง ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการประยุกต์ใช้ โดย Aimphan Channel จาก 
https://www.youtube.com/watch?v=HMwsTcqd7dA  

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 10 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 10 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 10 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

 
งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

https://www.youtube.com/watch?v=HMwsTcqd7dA
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เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 16/18, ชั่วโมงที่ 31-32/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          

 
 
      ลงช่ือ 
                     (.........................................) 

          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 

 
 
 
 

 
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 11 หน่วยที ่      11       . 

รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี    17       .  
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ชื่อหน่วยการเรียนรู้    การปฐมพยาบาล                              . ทฤษฎี    0       ชม.  
ปฏิบัติ     2       ชม. 

ชื่อเร่ือง      การปฐมพยาบาล                                                                . 

สาระสำคัญ 
อาการป่วยหรือการเกิดบาดแผลจากสาเหตุต่าง ๆ นั้น เกิดขึ้นได้กับทุกคนและทุกเมื่อ หากรู้จัก

ลักษณะอาการและวิธีการปฐมพยาบาลท่ีถูกต้อง ก็จะเป็นประโยชน์กับตนเองและผู้อื่น สามารถแกไข
สถานการณ์ท่ีเป็นอันตรายใหดี้ขึน้ได้  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการปฐมพยาบาลด้วยความปลอดภัยและทันท่วงที 

อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับการปฐมพยาบาลตามหลักการ 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

อธิบายหลักการปฐมพยาบาลประเภทต่าง ๆ ได้ 
ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process) 

สาธิตการปฐมพยาบาลตามอาการป่วยต่าง ๆ ได้ 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   

เห็นความสำคัญของการปฐมพยาบาลด้วยวิธีการท่ีถูกต้อง 
ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       

นำทักษะการปฐมพยาบาลไปใช้ในการช่วยเหลือผู้ป่วยได้อย่างปลอดภัย 

สาระการเรียนรู้ 
11.1 ความหมายและความสำคัญของการปฐมพยาบาล 
11.2 การปฐมพยาบาลผู้ป่วยประเภทต่าง ๆ 
 

 
กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 17/18, ช่ัวโมงที่ 33-34/36) 

ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 11 
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3) ผู้สอนให้ผู้เรียนทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ เรื่อง เกมเก้าอี้ลอยฟ้า เพื่อกระตุ้นการ
เรียนรู้ของผู้เรียน  

ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
4) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ 11.1 ความหมายและความสำคัญของการปฐมพยาบาล 

11.2 การปฐมพยาบาลผู้ป่วยประเภทต่าง ๆ 
5) ผู้สอนสาธิตวิธีการปฐมพยาบาลผู้ป่วยประเภทต่าง ๆ ให้ผู้เรียนดู 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
6) ผู้เรียนฝึกซ้อมการปฐมพยาบาลผู้ป่วยประเภทต่าง ๆ ตามท่ีผู้สอนสาธิต  
7) ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตามใบกิจกรรมท่ี 11.1 โดยให้ผู้เรียนสาธิตและบอกวิธีการปฐมพยาบาลผู้ป่วย โดย

มีผู้สอนคอยให้คำแนะนำ 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
8) ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตามใบกิจกรรมท่ี 11.2 โดยให้ผู้เรียนแบ่งกลุ่ม ให้แต่ละกลุ่มแขงขันกันในการปฐม

พยาบาลผู้ป่วยกระดูกขาหักภายในเวลาท่ีกำหนด โดยจะตองมีการเข้าเฝือก ซึ่งใชวัสดุท่ีหาได้ในบริเวณนั้น 
เพื่อปองกันอันตรายแก่ผู้ป่วยในขณะเคล่ือนย้าย 

ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 

9) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 
10) ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 11 
11) ผู้สอนมอบหมายงานโดยให้ผู้เรียนศึกษาหัวข้อจากหน่วยการเรียนรู้ท่ี 12 เพื่อเรียนในครั้งถัดไป 

สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  

สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 
2) ใบช่วยสอน :  

ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 11.1 
ใบกิจกรรมท่ี 11.2 
กิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 

3) แหล่งการเรียนรู้อื่น : ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 11 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 



นน 
 

 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 11 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 11 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

 
งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 17/18, ชั่วโมงที่ 33-34/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          

 
 
      ลงช่ือ 



บบ 
 

 

                     (.........................................) 
          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

แผนการจัดการเรียนรู้ที่ 12 หน่วยที ่      12       . 
รหัสวิชา   20000-2001    ชื่อวิชา   กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 สอนครั้งท่ี    18       .  

ชื่อหน่วยการเรียนรู้    การเคล่ือนย้ายผู้ป่วย                         . ทฤษฎี    0       ชม.  
ปฏิบัติ     2       ชม. ชื่อเร่ือง      การเคล่ือนย้ายผู้ป่วย                                                            . 

สาระสำคัญ 
การเจ็บป่วยเกิดขึ้นจากหลายสาเหตุ และผู้ป่วยจะมีอาการแตกต่างกันไป บางรายเจ็บป่วยเล็กน้อย

ร่างกายได้รับบาดเจ็บไม่มากนัก จึงพอจะช่วยเหลือตัวเองได้บ้าง แต่บางรายอาจหมดสติ มีบาดแผลหลายแห่ง 
อาการสาหัส บางรายกระดูกอาจหัก การช่วยเหลือตัวเองไม่สามารถทำได้ แต่ผู้ป่วยเหล่านี้จะต้องได้รับการ
รักษาจากแพทย์ท่ีชำนาญ จึงจะต้องมีการเคล่ือนย้ายผู้ปว่ยไปยังสถานรักษาพยาบาลอย่างรวดเร็ว พรอมกับต
องเคล่ือนย้ายอยา่งถูกวิธีเพื่อไม่ใหผู้้ปว่ยได้รับอันตรายเพิ่มมากขึน้  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับหน่วยการเรียน 
ประยุกต์ใช้ความรู้เกี่ยวกับการเคล่ือนย้ายผู้ป่วยอย่างปลอดภัยและทันท่วงที 

อ้างอิงมาตรฐาน/เชื่อมโยงกลุ่มอาชีพ 
1. มาตรฐานอาชีพ           -               สมรรถนะย่อย             -                      . 
2. บูรณาการกลุ่มอาชีพ           -                        . 

สมรรถนะประจำหน่วย 
แสดงความรู้เกี่ยวกับการเคล่ือนย้ายผู้ป่วยตามหลักการ 

จุดประสงค์เชิงพฤติกรรม 
ด้านความรู้ (Knowledge) 

1. อธิบายหลักการเคล่ือนย้ายผู้ป่วยได้ 
2. อธิบายหลักปฏิบัติและข้อความระวังในการเคล่ือนย้ายผู้ป่วยได้ 
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ด้านทักษะ/กระบวนการ (Process) 
พิจารณาผู้ป่วยและเคล่ือนย้ายผู้ป่วยได้ 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ (Attitude)   
เห็นความสำคัญของการเคล่ือนย้ายผู้ป่วยด้วยวิธีการท่ีถูกต้อง 

ด้านการประยุกต์ใช้ (Apply)       
นำทักษะการเคล่ือนย้ายผู้ป่วยไปใช้ในการช่วยเหลือผู้ได้รับบาดเจ็บได้อย่างปลอดภัย 

 
 
สาระการเรียนรู้ 

12.1 ข้อควรพิจารณาในการเคล่ือนย้ายผู้ป่วย 
12.2 หลักปฏิบัติและข้อควรระวังในการเคล่ือนย้ายผู้ป่วย 
12.3 ประเภทของการเคล่ือนย้ายผู้ป่วย 
12.4 วิธีการเคล่ือนย้ายผู้ป่วย 

กิจกรรมการเรียนรู้ (คร้ังที่ 18/18, ช่ัวโมงที่ 35-36/36) 
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (Warm up) 
1) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสนทนาถึงความรู้ที่ได้เรียนไปเมื่อสัปดาห์ที่ผ่านมา เพื่อเป็นการทบทวน

ความรู้ และนำเข้าสู่บทเรียน 
2) ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน หน่วยที่ 12 
3) ผู้สอนให้ผู้เรียนทำกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ เรื่อง เกมขี่ม้าส่งเมือง เพื่อกระตุ้นการ

เรียนรู้ของผู้เรียน  
ขั้นการสอน/การนำเสนอ (Presentation) 
4) ผู้สอนสนทนากับผู้เรียนตามเนื้อหาสาระ 12.1 ข้อควรพิจารณาในการเคล่ือนย้ายผู้ป่วย 12.2 หลัก

ปฏิบัติและข้อควรระวังในการเคลื่อนย้ายผู้ป่วย 12.3 ประเภทของการเคลื่อนย้ายผู้ป่วย และ 12.4 วิธีการ
เคล่ือนย้ายผู้ป่วย 

5) ผู้สอนสาธิตวิธีการเคล่ือนย้ายผู้ป่วยวิธีต่าง ๆ ให้ผู้เรียนดู 
ขั้นฝึกฝน/ลงมือปฏิบัติ (Practice) 
6) ผู้เรียนร่วมกันทบทวนหลักปฏิบัติและข้อควรระวังในการเคล่ือนย้ายผู้ป่วย  
7) ผู้เรียนฝึกซ้อมการเคล่ือนย้ายผู้ป่วยวิธีต่าง ๆ ตามท่ีผู้สอนสาธิต  
8) ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตามใบกิจกรรมท่ี 12 โดยให้กำหนดลักษณะอาการบาดเจ็บของผู้ป่วยให้เหมาะสม

กับท่าท่ีนำมาใช้ จากนั้นให้ส่งตัวแทนออกมาสาธิต 
ขั้นประยุกต์ใช้ (Production) 
9) ผู้เรียนส่งตัวแทนออกมาสาธิตการเคล่ือนย้ายผู้ป่วย โดยมีผู้สอนคอยให้คำแนะนำและประเมินผล 
ขั้นสรุป/ประเมินผล (Wrap up) . 

10) ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน หน่วยที่ 12 
11) ผู้สอนและผู้เรียนร่วมกันสรุปเนื้อหาสาระท่ีได้เรียนไป 

สื่อและแหล่งการเรียนรู้ 
1) เอกสาร/หนังสือ/ตำรา :  



ผผ 
 

 

สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 
2) ใบช่วยสอน :  

ใบเนื้อหา 
ใบกิจกรรมท่ี 12 
กิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ 

3) แหล่งการเรียนรู้อื่น : ข้อมูลสารสนเทศจากอินเทอร์เน็ต www.google.com 

หลักฐานการเรียนรู้ 
หลักฐานความรู้          
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนการตรวจแบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยที่ 12 
3) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 
หลักฐานการปฏิบัติงาน 
1) ผลการทำใบกิจกรรม 
2) ผลคะแนนประเมินตามแบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง 

การวัดและประเมินผล 
เครื่องมือวัด วิธีวัด การประเมินตามเกณฑ์ 

1. แบบทดสอบก่อนเรียน (Pre–test) หน่วยท่ี 12 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ (ไว้เปรียบเทียบกับหลังเรียน) 
2. ใบกิจกรรม ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
3. ใบกิจกรรมเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ ปฏิบัติ-ตรวจใบกิจกรรม เกณฑ์ผ่าน 50% 
4. แบบทดสอบหลังเรียน (Post–test) หน่วยท่ี 12 ทดสอบ-ตรวจแบบทดสอบ เกณฑ์ผ่าน 50% 
5. แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม ตามสภาพจริง สังเกต/ผู้เรียนประเมินตนเอง เกณฑ์ผ่าน 70% 

 
งานที่มอบหมาย 
 1. งานท่ีมอบหมายนอกเหนือเวลาเรียน ให้ทำงานท่ีทำไม่แล้วเสร็จในห้องเรียนให้เรียบร้อย 
 2. สืบค้นข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับเนื้อหาท่ีจะเรียนในครั้งถัดไป 

เอกสารอ้างอิง 
สมมาต สังขพันธ์. (2567). กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 1 (Rover Scout Activity 1). เอมพันธ์. 

บันทึกผลหลังการจัดการเรียนรู้ (คร้ังที่ 18/18, ชั่วโมงที่ 35-36/36) 
1. ผลการจัดการเรียนรู้ท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน 
            

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

2. ปัญหา อุปสรรคท่ีพบ 
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3. การแก้ไขปัญหา 
3.1) ผลการแก้ไขปัญหาทีส่งผลลัพธ์ที่ดีต่อผู้เรียน 
           

            
                                                                              
                                                                                                                                                          

3.2) แนวทางแก้ปัญหาในครั้งต่อไป 
           

            
                                                                              
                                                                                                          

 
 
      ลงช่ือ 
                     (.........................................) 

          ครูผู้สอน  
             ………./…………/………… 

 
 


