
“เรียนดี มีคุณธรรม”

  

                 บันทึกข้อคาม 
่นราชการ  ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                                                            . 
ที่                                                    ันที่   26 ธันาคม 2568                           .                   
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
                   ตามที่ข้าพเจ้า นายฉัตรณรง์ เฉยกลิ่น ตำแน่งพนักงานราชการครู ประจำาขาิชาช่าง
ยนต์ ได้รับมอบมายใ้ปฏิบัติงานตามภารกิจของิทยาลัยเทคนิคบางะพาน ในเดือนธันาคม ของฝ่าย
บริารทรัพยากรนั้น 
  บ ัดน ี ้  ข ้ าพ เจ ้ าฯ  ไ ด้ดำ เน ินการรบรมผลการปฏ ิบ ั ต ิ ง าน ใน เด ื อนธ ันาคม 
จากการอบรม/ประชุม/ัมมนา  และเข้าร ่มกิจกรรมต่าง ๆ ท่ี  ิทยาลัยเทคนิคบางะพานกำนด  
ตามแบบรายงานท่ีได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และใช้ประกอบการพิจารณาตามคามเมาะม 
 
 

     ลงช่ือ_____________________ผู้รายงาน 
                     (นายฉัตรณรง์ เฉยกล่ิน) 
                   ตำแน่ง พนักงานราชการครู 

 

คามเ็นรองผู้อำนยการฝ่ายบริารทรัพยากร 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงช่ือ_______________________ 
                         (นายธัชชัย ดุกขแก้) 

                                รองผู้อำนยการฝ่ายบริารทรัพยากร 

คามเ็นผู้อำนยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงช่ือ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร รียาภัย) 

                                          ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 

๔๔๑๙/๒๕๖๘



“เรียนดี มีคุณธรรม”

 
รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร ทยาลัยเทคนิคบางะพาน 

ฝ่ายบริารทรัพยากร 

ัข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายฉัตรณรง์ เฉยกล่ิน 

คำั่ง/บันทึกข้อคาม ฝ่ายบริารทรัพยากร ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 

น/เดือน/ป ี
เลา 

ันท่ี 24 ธันาคม 2568  
12.00 น. 

ัข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

พัฒนาตนเอง ประจำเดือนธันาคม 
เข้าอบรม Microsoft PowerPoint (2 ช่ัโมง) ผ่านระบบออนไลน์ TPQI E-
Training - ถาบันคุณุฒิิชาชีพ (องค์การมาชน) 

ตัชี้ด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อถานึกา 
   1.1 เพื่อเป็นภาพลักณ์ท่ีดีของถานกา 

2. ต่อนักเรียน นักึกา 
2.1 เพื่อนำคามรู้ท่ีได้ไปเพิ่มกยภาพผู้เรียน 

3. ต่อตนเอง รือผู้ร่มประกอบชาชีพ 
3.1 เพื่อพัฒนาตนเอง และนำคามรู้ท่ีได้ไปพัฒนาผู้เรียน 

ภาพประกอบการ 
(จำนน 2 ภาพ) 

 

 


