
 

  

                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                    วันที่     24 กรกฎาคม 2569                       . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าที่การปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                      .  
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                   ตามที่ข้าพเจ้า นางสาวจิตรลดา ไกรวาปี ตำแหน่ง ครู คศ.1 ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน
ตามคำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งตั้งและมอบหมาย
หน้าที่ให้บุคลากรในสถานศึกษาการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 ในส่วนของ
งานฝ่ายกิจการนักเรียน นักศึกษา  นั้น 
  บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 
ให้วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ทราบ จำนวน 14 รายการ ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                     (นางสาวจิตรลดา ไกรวาปี) 
                         ตำแหน่ง ครู คศ.1 

 

ความเห็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                        (นายประพฤติ พฤศชนะ) 
                     รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ   

ความเห็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร ศรียาภัย) 

                                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 

๓๗๖๔/๒๕๖๙



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานการศึกษาพิเศษและความเสมอภาคทางการศึกษา ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาป ี

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันท่ี 12-13 มิถุนายน 2569 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เข้าร่วมประชุมวิชาการระดับประเทศ ภายใต้โครงการหนุนเสรมิ สนบัสนุน ติดตาม และ
ประเมินการทำงานให้แก่สถานศึกษาสายอาชีพท่ีรับทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูง ประจำปี

การศึกษา 2568 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนช่ัน กรุงเทพมหานคร   

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
นำองค์ความรู้ แนวทางปฏิบัติตามมาตรฐาน และผลการประเมินที่ได้จากการประชุม ยกระดับการ

จัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการทุนนวัตกรรมสายอาชพีชั้นสูง ของวทิยาลัยเทคนิคบางสะพานให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด มุ่งสร้างโอกาสทางการศึกษาที่เท่าเทียมและพัฒนาทักษะวชิาชีพขั้นสูงให้แก่ผู้เรียน 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     นักเรียน นักศึกษามีทักษะวิชาชีพและคุณลักษณะที่พร้อมสำหรบัการทำงานจริงตาม
เป้าหมายของทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูง 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
      คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร้่วมกันจดักิจกรรม วางแผน และดำเนินงานตาม
ภาระหน้าท่ีที่ไดร้ับมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาปี 

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา 24 มิถุนายน 2569 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ร่วมประชุมเตรียมความพร้อมการจัดการเรียนการสอน  
ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
    การจัดการเรียนการสอนดำเนินไปอย่างเรียบร้อย ไม่เกิดปัญหาตารางสอน
ซ้ำซ้อน หรือห้องเรียนไม่พร้อม 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

เพ่ือวางแนวทาง พัฒนาหลักสูตร และยกระดับการจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาและตอบโจทย์ความต้องการ
ของนักเรียน นักศึกษา 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

คณะครูเข้าใจทิศทาง นโยบาย และมาตรฐานการประเมินผลไปในทิศทาง
เดียวกัน ลดข้อขัดแย้งในการทำงาน 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาปี 

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันจันทร์ที่ 29 มิถุนายน 2569 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ต้อนรับคณะกรรมการติดตามกิจกรรมการเรยีนรู้และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง "สถานศึกษาพอเพียง" มุ่งมั่นบูรณาการสู่วิชาชีพอย่างยั่งยืน 

วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ร่วมขับเคลื่อนการจัดการศึกษาตามแนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ต้อนรับการตรวจเยีย่มจากคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เพือ่ติดตามกจิกรรมการ
เรียนรู้และการบรหิารจดัการสถานศึกษาพอเพียง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
เตรียมความพร้อมของวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานในการก้าวไปสู่การเป็น "ศูนย์การ

เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา" 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
ผู้เรียนสามารถถอดบทเรียนความรู้จากกิจกรรม/งานวิชาชีพของตนเองออกเป็นมิติวัตถุ 

สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรมได้ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ร่วมกันจัดกิจกรรม วางแผน และ

ดำเนินงานตามภาระหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาปี 

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันพุธที่ 1 กรกฎาคม 2569 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เข้าร่วมการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 
ประจำปีพุทธศักราช 2569 ณ วิทยาลัยเทคนิคประจวบคีรีขันธ์ 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
เสริมสร้างยุทธศาสตร์ด้านการวิจัยและพัฒนาชิ้นงานนวัตกรรมของสถานศึกษาให้เปน็ท่ี

ยอมรับในระดับจังหวัด 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
ผู้เรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะห์ (Critical Thinking) การแก้ปัญหาตามขั้นตอนทาง

วิทยาศาสตร์ และการทำงานร่วมกันเป็นทีม 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการทำโครงงาน เทคนิคการนำเสนอ และสร้าง

ปฏิสัมพันธ์กับครูผู้สอนต่างวิทยาลัยในระดับอาชีวศึกษาจังหวัด 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาปี 

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันพุธที่ 8 กรกฎาคม 2569 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เข้าร่วมประชุมดำเนินการติดตามการจัดการเรียนการสอน  
ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
    การจัดการเรียนการสอนดำเนินไปอย่างเรียบร้อย ไม่เกิดปัญหาตารางสอน

ซ้ำซ้อน หรือห้องเรียนไม่พร้อม 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

เพื่อวางแนวทาง พัฒนาหลักสูตร และยกระดับการจัดการเรียนการสอนให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาและตอบโจทย์ความต้องการ
ของนักเรียน นักศึกษา 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

คณะครูเข้าใจทิศทาง นโยบาย และมาตรฐานการประเมินผลไปในทิศทาง
เดียวกัน ลดข้อขัดแย้งในการทำงาน 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาป ี

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันท่ี 1-5 มิถุนายน ๒๕๖๙ (สัปดาห์ที่ 3) 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เตรียมความพร้อมผูเ้รียนและการจัดการเรียนการสอน 
นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 สลช. 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 เพื่อความเรยีบร้อยในการดำเนินงาน 
     1.2 เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดแีก่องค์กร 

 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     2.1 ผู้เรยีนมีความพร้อมในการเรยีนรู้ 
     2.2 ผู้เรยีนมีวินัยความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีในตนเอง 

 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ร่วมกันจัดกิจกรรม วางแผน และดำเนินงานตาม
ภาระหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาป ี

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันท่ี 15-19 มิถุนายน ๒๕๖๙ (สปัดาห์ที่ 5) 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เตรียมความพร้อมผูเ้รียนและการจัดการเรียนการสอน 
นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 สลช. 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 เพื่อความเรยีบร้อยในการดำเนินงาน 
     1.2 เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดแีก่องค์กร 

 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     2.1 ผู้เรยีนมีความพร้อมในการเรยีนรู้ 
     2.2 ผู้เรยีนมีวินัยความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีในตนเอง 

 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ร่วมกันจัดกิจกรรม วางแผน และดำเนินงานตาม
ภาระหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาป ี

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันท่ี 22-26 มิถุนายน ๒๕๖๙ (สปัดาห์ที่ 6) 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เตรียมความพร้อมผูเ้รียนและการจัดการเรียนการสอน 
นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 สลช. 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 เพื่อความเรยีบร้อยในการดำเนินงาน 
     1.2 เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดแีก่องค์กร 

 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     2.1 ผู้เรยีนมีความพร้อมในการเรยีนรู้ 
     2.2 ผู้เรยีนมีวินัยความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีในตนเอง 

 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ร่วมกันจัดกิจกรรม วางแผน และดำเนินงานตาม
ภาระหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาป ี

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันท่ี 29 มิถุนายน – 3 กรกฎาคม ๒๕๖๙ (สัปดาห์ที่ 7) 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เตรียมความพร้อมผูเ้รียนและการจัดการเรียนการสอน 
นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 สลช. 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 เพื่อความเรยีบร้อยในการดำเนินงาน 
     1.2 เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดแีก่องค์กร 

 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     2.1 ผู้เรยีนมีความพร้อมในการเรยีนรู้ 
     2.2 ผู้เรยีนมีวินัยความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีในตนเอง 

 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ร่วมกันจัดกิจกรรม วางแผน และดำเนินงานตาม
ภาระหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาป ี

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันท่ี 6-10 กรกฎาคม ๒๕๖๙ (สปัดาห์ที่ 8) 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เตรียมความพร้อมผูเ้รียนและการจัดการเรียนการสอน 
นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 สลช. 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 เพื่อความเรยีบร้อยในการดำเนินงาน 
     1.2 เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดแีก่องค์กร 

 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     2.1 ผู้เรยีนมีความพร้อมในการเรยีนรู้ 
     2.2 ผู้เรยีนมีวินัยความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีในตนเอง 

 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ร่วมกันจัดกิจกรรม วางแผน และดำเนินงานตาม
ภาระหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู ้ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาป ี

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที ่107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันท่ี 13-17 กรกฎาคม ๒๕๖๙ (สปัดาห์ที่ 9) 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เตรียมความพร้อมผูเ้รียนและการจัดการเรียนการสอน 
นักศึกษาระดับช้ัน ปวส.1 สลช. 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 เพื่อความเรยีบร้อยในการดำเนินงาน 
     1.2 เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดแีก่องค์กร 

 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     2.1 ผู้เรยีนมีความพร้อมในการเรยีนรู้ 
     2.2 ผู้เรยีนมีวินัยความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีในตนเอง 

 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ร่วมกันจัดกิจกรรม วางแผน และดำเนินงานตาม
ภาระหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและความร่วมมือ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาป ี

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันท่ี 11 กรกฎาคม ๒๕๖๙ 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

โครงการสัมมนานักเรียน นักศึกษา ฝึกงาน ฝึกอาชีพในสถานประกอบการ  
ประจำภาคเรียนท่ี ๑/๒๕๖๙ 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 เพื่อความเรยีบร้อยในการดำเนินงาน 
     1.2 เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดแีก่องค์กรและประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
2.1 ผู้เรียนมีวินัยความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีในตนเอง 
2.2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ทางวิชาชีพในสถานประกอบการ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    คณะครูและบุคลากรทางการศกึษาได้ร่วมกันจัดกิจกรรม วางแผน และดำเนินงานโครงการ 
ตามภาระหน้าท่ีทีไ่ด้รบัมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและความร่วมมือ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาป ี

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันท่ี 1-30 มิถุนายน ๒๕๖๙ 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

นิเทศนักศึกษาฝึกงาน ปวส.2 แผนกวิชาการจัดการโลจสิติกส์และซพัพลายเชน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 เพื่อความเรยีบร้อยในการดำเนินงาน 
     1.2 เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดแีก่องค์กรและประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
2.1 ผู้เรียนมีวินัยความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีในตนเอง 
2.2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ทางวิชาชีพในสถานประกอบการ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    คณะครูและบุคลากรทางการศกึษาได้ร่วมกันจัดกิจกรรม วางแผน และดำเนินงานโครงการ 
ตามภาระหน้าท่ีทีไ่ด้รบัมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
งานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีและความร่วมมือ ประจำเดือน มิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวจิตรลดา ไกรวาป ี

ตำแหน่ง ครู คศ.1 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันท่ี 6-10 กรกฎาคม ๒๕๖๙ 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

นิเทศนักศึกษาฝึกงาน ปวส.2 แผนกวิชาการจัดการโลจสิติกส์และซพัพลายเชน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 เพื่อความเรยีบร้อยในการดำเนินงาน 
     1.2 เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดแีก่องค์กรและประสานความร่วมมือกับสถานประกอบการ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
2.1 ผู้เรียนมีวินัยความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีในตนเอง 
2.2 ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีประสบการณ์ทางวิชาชีพในสถานประกอบการ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    คณะครูและบุคลากรทางการศกึษาได้ร่วมกันจัดกิจกรรม วางแผน และดำเนินงานโครงการ 
ตามภาระหน้าท่ีทีไ่ด้รบัมอบหมาย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


