
“เรียนดี มีคุณธรรม” 

 

 
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

บุคลากรüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

ชื่อกิจกรรม/โครงการ 
โครงการยกระดับและพัฒนาการบูรณาการงานüิชาการกับการจัดการ
เร ียนรู้ของคร ูผ ู ้ÿอนผ่านข้อตกลงในการพัฒนางาน (Performance 
Agreement : PA) ประจำปีงบประมาณ พ.ý. ๒๕๖๙  

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüÿุรารักþ์ พลอยบุþย์ 
คำÿั่ง/ผู้มอบĀมาย นายนิมิตร ýรียาภัย ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

üัน/เüลา และÿถานที่ปฏิบัติงาน ระĀü่างü ันที ่  ๓ - ๔ ต ุลาคม ๒๕๖๕๖๘ ณ Ā้องประชุมทองมงคล 
üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

ภาระงาน/กิจกรรมที่ได้รับมอบĀมายตามคำÿั่ง ฯ อบรมการจัดท้าข้อตกลงในการพัฒนางาน (PA) ข้อตกลงในการพัฒนางาน
ทีเ่ป็นประเด็นท้าทายในการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ตัüชี้üัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ที่เกิดขึน้)  
 

1. ต่อÿถานýึกþา                                                                                                
     1.1 ดำเนินการตามนโยบายของüิทยาลัยฯ  
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา                                                                                             
     2.1 เพื่อพัฒนาการเรยีนรู้ของผู้เรียน 
3. ต่อตนเองĀรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพื่อรับผดิชอบต่อĀน้าท่ีตนเอง และช่üยเĀลือผู้อื่น 

รูปภาพที่แÿดงใĀ้เĀ็นการปฏิบัติงานตามคำÿั่ง/ผู้มอบĀมาย 

   
 
 

ลงช่ือ................................................ผู้รายงาน 
(นางÿาüÿุรารักþ์ พลอยบุþย์) 
ตำแĀน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

üันท่ีรายงาน 20 ตุลาคม พ.ý.2568 

 
 

ลงช่ือ................................................ผู้รับรอง 
(นายจเด็ด รัýมิทัต) 

ตำแĀน่ง ĀัüĀน้าÿาขาüิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 
üันท่ีรายงาน  20 ตลุาคม พ.ý.2568 

คüามเĀ็นรองผู้อำนüยการฝ่ายบริĀารทรัพยากร 
 
 

ลงช่ือ................................................ 
(นายธüัชชัย ดุกÿุขแก้ü) 

รองผู้อำนüยการฝ่ายบริĀารทรัพยากร 
üันท่ี.........../......................../............... 

คüามคิดเĀ็นผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน  
 
 

ลงช่ือ................................................ 
(นายนิมิตร ýรียาภัย) 

ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
üันท่ี.........../......................../............... 
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