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                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                    วันที่      21 กันยายน 2569                      . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าที่การปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                      .  
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                   ตามที่ข้าพเจ้า นางสาวกาญจนา เอี่ยมสำอางค์ ตำแหน่ง ครู  ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงาน
ตามคำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งตั้งและมอบหมาย
หน้าที่ให้บุคลากรในสถานศึกษาการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 ในส่วนของ
งานยุทธศาสตร์และแผนงาน งานส่งเสริมธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ นั้น 
  บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือน สิงหาคม – กันยายน  พ.ศ. 2569 
ให้วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ทราบ จำนวน ______6_______ รายการ ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อม
นี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                     (นางสาวกาญจนา เอ่ียมสำอางค์) 
                              ตำแหน่ง ครู 

ความเห็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                       (นายกิตติศักดิ์ ทรหด) 
         รองผู้อำนวยการฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน 

ความเห็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร ศรียาภัย) 

                                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 

๔๕๙๕/๒๕๖๙



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานประจำเดือน สิงหาคม - กันยายน พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวกาญจนา เอ่ียมสำอางค ์

ตำแหน่ง คร ู

คำสั่ง/บันทึกข้อความ งานส่งเสรมิธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

วัน/เดือน/ปี/เวลา  

หัวข้อ/กิจกรรม 
 (พร้อมอธิบารายละเอียด) 

จัดทำบัญชีรายรับ – รายจ่ายธุรกจิ ธุรกิจคอฟฟี่ฟิน ประจำเดือน สงิหาคม 2569 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 สร้างช่ือเสียงและภาพลักษณท์ี่ดีให้กับสถานศึกษาในฐานะสถาบันท่ีส่งเสรมิการฝึก

ทักษะอาชีพและการทำธุรกิจไดจ้รงิ 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 เสริมสร้างประสบการณจ์ริงนอกห้องเรียน ทำให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการก้าวไป
เป็นผู้ประกอบการใหม่ (Startups) หลังสำเรจ็การศึกษา 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

3.1 พัฒนาศักยภาพและทักษะเชงิวิชาชีพของครูอาชีวศึกษา ให้เท่าทันการทำธุรกิจและ
การจัดการการเงินยคุใหม ่

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานประจำเดือน สิงหาคม - กันยายน พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวกาญจนา เอ่ียมสำอางค ์

ตำแหน่ง คร ู

คำสั่ง/บันทึกข้อความ งานส่งเสรมิธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันพฤหัสบดี ท่ี 13 สิงหาคม พ.ศ. 2569  

หัวข้อ/กิจกรรม 
 (พร้อมอธิบารายละเอียด) 

โครงการบม่เพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา (ศึกษาดูงาน) 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 ได้รับองค์ความรู้และแนวทางการส่งเสริมการเป็นผู้ประกอบการ สามารถนำมา

พัฒนากิจกรรมบม่เพาะผู้ประกอบการและสรา้งเครือข่ายความร่วมมอืกับสถานประกอบการ 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ได้รับประสบการณจ์ริงด้านการประกอบธรุกิจ การบริหารจัดการ และการตลาด มี
แนวคิดสรา้งสรรค์และทักษะการเป็นผู้ประกอบการ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการประกอบ
อาชีพและสรา้งรายได ้
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

3.1 ครูและบุคลากรได้รบัความรูแ้ละประสบการณ์ด้านการเป็นผูป้ระกอบการ สามารถ
นำมาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผูเ้รียนใหม้ีทักษะด้านธรุกิจและการประกอบ
อาชีพมากยิ่งขึ้น 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานประจำเดือน สิงหาคม - กันยายน พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวกาญจนา เอี่ยมสำอางค ์

ตำแหน่ง คร ู

คำสั่ง/บันทึกข้อความ งานส่งเสรมิธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันพฤหัสบดี ที่ 20 สิงหาคม 2569 เวลา 16.15 น. 

หัวข้อ/กิจกรรม 
 (พร้อมอธิบารายละเอียด) 

ขอเชิญคณะดำเนินงานศูนย์บม่เพาะ 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 สถานศึกษามีกลไกการบรหิารจัดการที่เป็นระบบ สามารถบูรณาการงานวิชาการเข้า

กับการดำเนินธุรกิจจำลองและการบริการสังคมได้อย่างลงตัว ลดความซ้ำซ้อนในการทำงาน 
และเพิ่มความคล่องตัวในการอนุมตัิโครงการต่างๆ 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 นักเรียน นักศึกษามีพื้นที่ในการฝึกหดั มีหลักสูตรอบรมระยะสัน้ท่ีตรงความต้องการ 
และมโีครงการสรา้งรายได้ระหว่างเรียนรองรับตลอดปีการศึกษา 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

3.1 เกิดการสร้างเครือข่ายครูผูส้อนท่ีเข้มแข็ง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทักษะเฉพาะทาง 
(เช่น การจัดการต้นทุน การตลาด นวัตกรรมการสอน) ร่วมกันขับเคลื่อนและพัฒนาการ
จัดการอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกบัมาตรฐานสากล 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานประจำเดือน สิงหาคม - กันยายน พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวกาญจนา เอ่ียมสำอางค ์

ตำแหน่ง คร ู

คำสั่ง/บันทึกข้อความ งานส่งเสรมิธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันจันทร์ที่ 24 สิงหาคม  พ.ศ. 2569  

หัวข้อ/กิจกรรม 
 (พร้อมอธิบารายละเอียด) 

ขับเคลื่นธุรกิจนำ้พริกปลาจิ้งจั้ง ประจำปีการศึกษา 2569 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 ยกระดับภาพลักษณ์ของสถานศึกษาในฐานะ "สถานศึกษาแห่งการสร้าง

ผู้ประกอบการ" 
1.2 สร้างความร่วมมืออันดีระหว่างสถานศึกษากับชุมชน/ภูมภิาคในการนำวัตถุดิบ

ท้องถิ่น (ปลาจิ้งจั้ง) มาเพิ่มมูลค่า 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 เกิดแรงบันดาลใจและเจตคตทิี่ดีต่อการประกอบอาชีพอิสระหรอืการเป็น
ผู้ประกอบการในอนาคต 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 พัฒนาความรู้และทักษะเฉพาะด้าน เช่น การวางแผนเชิงกลยุทธ์และการวเิคราะห์

ตลาด ซึ่งนำไปปรับใช้กับการจัดการเรยีนการสอนไดจ้ริง 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานประจำเดือน สิงหาคม - กันยายน พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวกาญจนา เอ่ียมสำอางค ์

ตำแหน่ง คร ู

คำสั่ง/บันทึกข้อความ งานส่งเสรมิธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันจันทร์ที่ 31 สิงหาคม 2569 

หัวข้อ/กิจกรรม 
 (พร้อมอธิบารายละเอียด) 

อบรมการพัฒนาทักษะการเป็นทีป่รึกษาสำหรับผู้ประกอบการ (Service Provider) ผ่าน
ระบบ Ovec StartUp ระหว่างวนัท่ี 1 – 10 สิงหาคม 2569 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 ยกระดับศักยภาพสถานศึกษาให้เป็นศูนย์กลางการส่งเสรมิวิสาหกิจชุมชนและการ

สร้างผู้ประกอบการใหม่ ตอบสนองต่อการประเมินศูนย์บม่เพาะฯ ระดับภาคและระดับชาติ 
พร้อมสรา้งภาพลักษณ์ความเชี่ยวชาญด้านการส่งเสริมอาชีพให้แก่ชุมชนและท้องถิ่น 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 นักเรียน นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ ในการเขียนแผนธุรกิจ การวิเคราะห์ตลาด 
การคิดต้นทุนกำไร และกระบวนการแก้ไขปัญหาเชิงธุรกิจจากเครื่องมือท่ีเป็นมาตรฐาน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 สามารถนำกระบวนการ เครือ่งมือ และเทคนิคการให้คำปรึกษาไปประยุกต์ใช้ในการ

โค้ชช่ิงทีมผู้ประกอบการนักเรียน นักศึกษา และเพื่อนร่วมงานได้อยา่งเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานประจำเดือน สิงหาคม - กันยายน พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวกาญจนา เอ่ียมสำอางค ์

ตำแหน่ง คร ู

คำสั่ง/บันทึกข้อความ งานส่งเสรมิธุรกิจและการเป็นผู้ประกอบการ 

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันพฤหัสบดี ที่ 10 กันยายน 2569 

หัวข้อ/กิจกรรม 
 (พร้อมอธิบารายละเอียด) 

รวบรวมข้อมลูส่งเข้าประกวดในหวัข้อธุรกิจใหม่ นวัตกรรมสร้างสรรค์ ของธุรกิจน้ำพริก
ปลาจิ้งจั้ง เพื่อลงระบบ OVEC Start Up 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกดิขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 นักเรียน นักศึกษาสามารถพฒันาศักยภาพ ต่อยอดจากการเรียนรู้ในห้องเรียนสู่การ

เปิดร้านคา้หรือสร้างแบรนด์สินคา้จริง ผู้เรยีนมีทักษะการบริหารจัดการธุรกิจ การคดิเชิง
นวัตกรรม การทำบัญชี และการทำการตลาดดจิิทัลอย่างเป็นระบบ 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ได้ฝึกทักษะการแก้ปญัหาเฉพาะหน้า การทำงานร่วมกันเป็นทีม การสื่อสารทาง
การค้า และความคดิสร้างสรรค์ มแีผนธุรกิจและแบรนด์สินค้าเป็นของตนเอง สามารถนำไป
ต่อยอดเป็นอาชีพหลักหรืออาชีพอิสระหลังสำเร็จการศึกษา 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

3.1 เกิดความภาคภูมิใจท่ีได้เป็นสว่นหน่ึงในการผลักดันให้ผู้เรียนประสบความสำเร็จ และ
นำความรูไ้ปใช้สร้างประโยชน์ต่อสังคมอย่างแท้จริง 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 


