
“เรียนดี มีคุณธรรม” 

 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน  . 
ที่                      วันที่   30  มกราคม  2569
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน       . 
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

       ตามที่ข้าพเจ้านางสาวกาญจนา เอี่ยมสำอางค์ ตำแหน่งพนักงานราชการทั่วไป (ครู)ประจำ
สาขาวิชาการบัญชี ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตามภารกิจของวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ในเดือน ธันวาคม 
ของฝ่ายวิชาการ  นั้น 

 บัดนี ้ ข้าพเจ้าฯ ได้ดำเนินการรวบรวมผลการปฏิบัติงานในเดือนธันวาคม พ.ศ.2568 
จากการอบรม/ประชุม/สัมมนา  และเข้าร ่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่ ว ิทยาลัยเทคนิคบางสะพานกำหนด 
ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และใช้ประกอบการพิจารณาตามความเหมาะสม 

 _____________________ผู้รายงาน 
    (นางสาวกาญจนา เอี่ยมสำอางค์) 

  ตำแหน่ง พนักงานราชการทั่วไป (ครู) 

ความเห็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________  

 ลงชื่อ_______________________ 
   (นายประพฤติ พฤศชนะ) 
 รองผู้อำนวยการ ฝ่ายวิชาการ 

ความเห็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________  

ลงชื่อ_______________________ 
(นายธวัชชัย  ดุกสุขแกว) 

  รองผูอํานวยการ รักษาราชการแทน  
ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

๕๕๗/๒๕๖๙



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวกาญจนา เอี่ยมสำอางค ์

คำสั่ง/บันทึกข้อความ ฝ่ายวิชาการ 

วัน/เดือน/ปี /เวลา 2 ธันวาคม พ.ศ. 2568 

หัวข้อ 
(พร้อมอธิบายรายละเอียด) 

เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพ ทักษะพื้นฐาน ระดับอาชีวศึกษาจงัหวัดประจวบครีีขันธ์   
ครั้งท่ี 17 ประจำปีการศึกษา 2568  ณ วิทยาลัยการอาชีพวังไกลกังวล จังหวัด
ประจวบครีีขันธ์ 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
    1.1 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อสถานศึกษา 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     2.1 นักเรียน ได้รับการพัฒนาตนเอง และบรูณาการในรายวิชาโปรแกรมตารางงานเพื่อ
งานบัญชี และได้รับประสบการณจ์ากการเข้าร่วมการประกวดฯ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    3.1 สามารถนำความรู้ทักษะ และประสบการณ์ที่ไดเ้ข้าร่วมการแข่งขันฯครั้งนี้มาพัฒนา
นักเรียน นักศึกษา ให้มีความรู้และทักษะในการประยุกต์ใช้ ในรายวชิาโปรแกรมตารางงานเพื่อ
งานบัญชี 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวกาญจนา เอ่ียมสำอางค ์

คำสั่ง/บันทึกข้อความ คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 532/2568 ลว.3 ธ.ค.68 

วัน/เดือน/ปี /เวลา 8 – 10 ธันวาคม พ.ศ. 2568 

หัวข้อ 
(พร้อมอธิบายรายละเอียด) 

เข้าร่วมการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่ ระดับภาค ภาคกลาง ประจำปีการศึกษา 
2569 ณ ศูนย์การค้าเชียร์ รังสิต จังหวัดปทุมธานี  

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
    1.1 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อสถานศึกษา 
    1.2 สถานศึกษาได้รับการยอมรับในเวทีการประกวดสิ่งประดิษฐแ์ละได้ 
พัฒนานักเรียน นักศึกษาในด้านการจัดทำโครงงานวิชาชีพ 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
    2.1 นักเรียน ได้รับการพัฒนาตนเอง และบูรณาการในรายวิชา 
โครงงานวิชาชีพ และไดร้ับประสบการณ์จากการเข้าร่วมการประกวดฯ 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    3.1 สามารถนำความรู้ทักษะ และประสบการณ์ที่ไดเ้ข้าร่วมการแข่งขันฯ 
ครั้งนี้มาพัฒนานักเรยีน นักศึกษา ให้มีความรู้และทักษะในการประยกุต์ใช้ 
ผลงานในรายวิชาโครงงาน 
  3.2 สามารถนำมาเผยแพร่ให้กับผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ นำไปใช้จัดการเรียน 
การสอนให้กับนักเรียน นักศึกษาเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของตนเองต่อไป 
  3.3 ได้ความร่วมมือจากภาคีเครอืข่ายจากครูอาชีวะศึกษาระดับภาคกลาง 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวกาญจนา เอ่ียมสำอางค ์

คำสั่ง/บันทึกข้อความ ฝ่ายวิชาการ 

วัน/เดือน/ปี /เวลา วันอาทิตย์ที่ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2568 

หัวข้อ 
(พร้อมอธิบายรายละเอียด) 

โครงการการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี กิจกรรมสมัมนานักเรยีน นักศึกษาฝึกงาน ฝึก
อาชีพในสถานประกอบการประจำปีการศึกษา 2/2568 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
    1.1 สร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อสถานศึกษา 
    1.2 เพิ่มความเชื่อมั่นให้กับภาคอุตสาหกรรมว่าสถานศึกษาสามารถผลิตนักเรียน นักศึกษา
ที่มีคุณภาพ มีวินัย และมีทักษะฝมีือตรงตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
    2.1 นักเรียนเห็นความสำคญัของระเบียบวินัย ความปลอดภัย และความถูกต้องแม่นยำใน
การทำงานตามมาตรฐานท่ีสถานประกอบการกำหนด 
3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    3.3 ประสบการณ์ที่พบเจอในโลกการทำงานจริง ฝึกการแก้ปญัหาเฉพาะหน้า การทำงาน
ร่วมกับผู้อื่น และเสริมสรา้งความรับผิดชอบต่อหนา้ที่ 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

  

                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                    วันที่   3  กุมภาพันธ์  2569                          
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                   ตามที่ข้าพเจ้านางสาวกาญจนา เอี่ยมสำอางค์ ตำแหน่งพนักงานราชการทั่วไป (ครู)ประจำ
สาขาวิชาการบัญชี ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตามภารกิจของวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ในเดือน ธันวาคม 
ของฝ่ายวิชาการ  นั้น 
  บัดนี ้ ข้าพเจ้าฯ ได้ดำเนินการรวบรวมผลการปฏิบัติงานในเดือนมกราคม พ.ศ.2569 
จากการอบรม/ประชุม/สัมมนา  และเข้าร ่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที่ ว ิทยาลัยเทคนิคบางสะพานกำหนด  
ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และใช้ประกอบการพิจารณาตามความเหมาะสม 
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                 (นางสาวกาญจนา เอี่ยมสำอางค์) 
              ตำแหน่ง พนักงานราชการทั่วไป (ครู) 

 

ความเห็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

                                                                       ลงชื่อ_______________________ 
                    (นายประพฤติ พฤศชนะ) 
                  รองผู้อำนวยการ ฝ่ายวิชาการ 

ความเห็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร ศรียาภัย) 

                                                             ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 

๗๐๘/๒๕๖๙



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวกาญจนา เอี่ยมสำอางค ์

คำสั่ง/บันทึกข้อความ ฝ่ายวิชาการ 

วัน/เดือน/ปี /เวลา วันพุธท่ี 21 มกราคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ 
(พร้อมอธิบายรายละเอียด) 

ประชุมเตรียมความพร้อมวางแผนการดำเนินงานโครงการทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูง 
ประจำปีงบประมาณ 2569 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
    1.1 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลวุัตถุประสงค์ของโครงการ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับความเสมอภาคทางด้านการศึกษาต่อ 
     2.2 แบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายแฝงที่เงินอุดหนุนทั่วไปไม่ครอบคลมุ เช่น ค่าอาหารกลางวัน ค่า
เดินทางมาโรงเรียน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    3.1 มีฐานข้อมูลของนักเรียน นักศึกษา และคัดกรองนักเรียนยากจนหรือด้อยโอกาสอย่าง
แม่นยำและเป็นระบบ 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 



“เรียนดี มีคุณธรรม” 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวกาญจนา เอี่ยมสำอางค ์

คำสั่ง/บันทึกข้อความ ฝ่ายวิชาการ 

วัน/เดือน/ปี /เวลา วันจันทร์ที่ 19 มกราคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ 
(พร้อมอธิบายรายละเอียด) 

ประชุมนักเรียน นักศึกษา โครงการทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูง ประจำเดือนมกราคม 2569 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
    1.1 เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลวุัตถุประสงค์ของโครงการ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
     2.1 นักเรียน นักศึกษา ได้รับความเสมอภาคทางด้านการศึกษาต่อ 
     2.2 ติดตามสอบถามปัญหาของนักเรียน นักศึกษา ทุนนวัตกรรมสายอาชีพช้ันสูง 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
    3.1 มีฐานข้อมูลของนักเรียน นักศึกษา และคัดกรองนักเรียนยากจนหรือด้อยโอกาสอย่าง
แม่นยำและเป็นระบบ 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 


