
                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            .

ที ่                                                   วันที ่ 29 มีนาคม 2569

เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าที่การปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                              

เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

                   ตามที่ข้าพเจ้า นายบุรินทร์ พุฒทอง ตำแหน่ง พนักงานราชการครูประจำสาขาวิชาช่างไฟฟ้า
ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตามคำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ ๑๐๘/๒๕๖๙ ลงวันที่ ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙
เรื่อง แต่งตั้งและมอบหมายหน้าที่ให้บุคลากรในสถานศึกษาการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ประจำภาคเรียนที่ ๑  ปี
การศึกษา ๒๕๖๙ ในส่วนของงาน ฝ่ายวิชาการนั้น 

 บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือนเมษายน-พฤษภาคม พ.ศ. 2569 ที่
วิทยาลัยเทคนิคบางสะพานกำหนด ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 

                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรด 

      _____________________ผู้รายงาน 
                 (นายบุรินทร์ พุฒทอง) 

              ตำแหน่ง พนักงานราชการ(ครู) 

ความเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                   (นายประพฤติ พฤศชนะ) 

                       รองฝ่ายฝ่ายวิชาการ 

ความเห็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
(นายธวัชชัย ดุกสุขแก้ว) 

รองผู้อำนวยการรักษาราชการแทนในตำแหน่ง 
                                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

คราว

eor

๓๑๔๕/๒๕๖๙



 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายบุรินทร์ พุฒทอง 

ตําแหน่ง พนักงานราชการ(ครู) 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันศุกร์ ที่ 15 พฤษภาคม 2569 

 08.30 น. 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบัติหน้าที่ครูที่ปรึกษาและเข้าร่วมโครงการปฐมนิเทศนักเรียน นักศึกษา ก่อน
ออกฝึกงานและฝึกอาชีพในสถานประกอบการ ประจำปีการศึกษา 1/2569 เพ่ือ
เตร ียมความพร้อมด้านความร ู ้  ระเบ ียบว ิน ัย และการปฏิบ ัต ิตนในสถาน
ประกอบการ 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1 การเตรียมความพร้อมนักเรียนก่อนฝึกงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

1.2 สร้างความร่วมมือที่ดีระหว่างสถานศึกษาและสถานประกอบการ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 มีความพร้อมในการปฏิบัติงานและปรับตัวในสถานประกอบการ 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

3.1 สามารถให้คำแนะนำ ดูแล และติดตามนักเรียนในการฝึกงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายบุรินทร์ พุฒทอง 

ตําแหน่ง พนักงานราชการ(ครู) 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันศุกร์ที่ 22 พฤษภาคม 2569 

08.00 น. 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ดำเนินการเตรียมความพร้อมการเข้าเรียนในสัปดาห์สองของภาคเรียน เพื่อสร้าง
ความพร้อมด้านการเรียน การปฏิบัติตามระเบียบ และการปรับตัวของนักเรียน 
นักศึกษา 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1 การเปิดภาคเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

1.2 การจัดการเรียนการสอนมีความพร้อมและมีประสิทธิภาพ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 มีความพร้อมในการเรียนและการปฏิบัติตามระเบียบของสถานศึกษา 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

3.1 สามารถดูแล ให้คำแนะนำ และติดตามนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายบุรินทร์ พุฒทอง 

ตําแหน่ง พนักงานราชการ(ครู) 

คำสั่ง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี/เวลา วันอังคารที่ 26 พฤษภาคม 2569 

08.00 น. 

หัวข้อ  

(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ดำเนินการเตรียมความพร้อมการเข้าเรียนของนักเรียน นักศึกษา เพื่อสร้างความ
พร้อมด้านการเรียน ระเบียบวินัย และการปรับตัวในการศึกษาในภาคเรียนใหม่ 

ตัวช้ีวัด 

(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 

1.1 การจัดการเรียนการสอนเป็นไปอย่างมีความพร้อม 

1.2 นักเรียน นักศึกษาเข้าศึกษาตามกำหนดอย่างเป็นระบบ 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 มีความพร้อมในการเรียนและการปฏิบัติตามระเบียบสถานศึกษา 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 

3.1 สามารถให้คำแนะนำและดูแลนักเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ภาพประกอบการ 

(จำนวน 2 ภาพ) 
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