
บันทึกหลังการจัดการเรียนรู ้

รหัสวิชา 2567-20201-2009 รายวิชา การบัญชีบริษัทจ ากัด 

การบัญชี การบัญชี/1 2568 (บช.2/1 )  

ครูผู้สอน 2201004 นางสาวสุวดี สายสกล จ านวน  

วันที่ 3 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที่ 12 จ านวน 39 คน ลากิจ 2 คน , ลาป่วย 2 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

1. ครูผู้สอนทักทายและตรวจสอบรายชือ่นักเรียน แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
2. ครูชี้แจง ค าอธิบายรายวิชา จุดประสงค์ของรายวิชา และสมรรถนะรายวิชา  
3. ครูแนะน าเกณฑ์การให้คะแนน การวดัประเมินผล และจ านวนคาบที่เรียน ผู้เรียนรับฟังจุดประสงค์กลุ่มวิชา ค าอธบิายรายวิชาและสมรรถนะรายวิชา
ของหลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชพี ของส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา แนวทางวัดผลและการประเมินผลการเรียนรู้ พร้อมทั้งซักถามและ
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกบัการเรียน 
4.ครูกล่าวถึงการปฐมนิเทศเป็นการสร้างกิจกรรมในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของผู้เรียนให้ปฏิบัติตนสอดคล้องกับกฎระเบียบและแนวปฏิบัติของ
สถานศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกรัก ศรัธาในเพื่อนร่วมชั้นเรียน ในตัวครูอาจารย์ ในวิชาที่เรียนและในสถานศึกษาท าให้เกิดความกระตือรือร้น 
ขยัน มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย สามารถท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะได้เป็นอย่างดี 
5.ผู้เรียนแนะน าตนเอง ครูแนะน าการเรียนการสอน และชว่ยกันระดมความคิดเกี่ยวกับเรื่องต่าง ๆ 
6.และผู้สอนและผู้เรียนกล่าวถึงบริษัทจ ากัดโดยทัว่ไป ผู้สอนซักถามเกี่ยวกับบริษัทต่างๆ ที่ผู้เรียนคุ้นเคย และยกตัวอยา่งรายชื่อบริษัทประกอบ 
ขั้นสอน  
1.ครผูู้สอนอธิบายความหมายบริษัทจ ากัด โดยจะกลา่วถึงลักษณะในทางกฎหมายของ “บริษัท”  
ในประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์มาตรา 1012 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวปวีณา ฤคดี (ลากิจ) , นางสาววรรณษา เพชรแก้ว (ลากจิ) , นางสาวสวรินทร์ แพใหญ่ (ลาป่วย) , นางสาวอารยา แกว้ศรี (ลาปว่ย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง ความรูท้ั่วไปเกี่ยวกับบริษัทจ ากัด 



 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายความหมายของบริษัทจ ากัดและบริษัทมหาชนจ ากัดได้ 
2.อธิบายกฎหมายที่เกี่ยวกับบริษัทจ ากดัได้ 
3.อธิบายทุนของบริษัทจ ากัดได้ 
4.อธิบายและประยุกต์ใช้หลักแนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียงได้ 

 

วันที่ 3 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที่ 12 จ านวน 39 คน ลากิจ 2 คน , ลาป่วย 2 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

1. ครูผู้สอนทักทายและตรวจสอบรายชือ่นักเรียน แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารของวิทยาลัยฯ 
2. ครูชี้แจง ค าอธิบายรายวิชา จุดประสงค์ของรายวิชา และสมรรถนะรายวิชา  
3. ครูแนะน าเกณฑ์การให้คะแนน การวดัประเมินผล และจ านวนคาบที่เรียน ผู้เรียนรับฟังจุดประสงค์กลุ่มวิชา ค าอธบิายรายวิชาและสมรรถนะรายวิชา
ของหลักสูตรประกาศนยีบัตรวิชาชพี ของส านักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษา แนวทางวัดผลและการประเมินผลการเรียนรู้ พร้อมทั้งซักถามและ
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกบัการเรียน 
4.ครูกล่าวถึงการปฐมนิเทศเป็นการสร้างกิจกรรมในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของผู้เรียนให้ปฏิบัติตนสอดคล้องกับกฎระเบียบและแนวปฏิบัติของ
สถานศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้สึกรัก ศรัธาในเพื่อนร่วมชั้นเรียน ในตัวครูอาจารย์ ในวิชาที่เรียนและในสถานศึกษาท าให้เกิดความกระตือรือร้น 
ขยัน มีความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย สามารถท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะได้เป็นอย่างดี 
5.ผู้เรียนแนะน าตนเอง ครูแนะน าการเรียนการสอน และชว่ยกันระดมความคิดเกี่ยวกับเรื่องต่าง ๆ 
6.และผู้สอนและผู้เรียนกล่าวถึงบริษัทจ ากัดโดยทัว่ไป ผู้สอนซักถามเกี่ยวกับบริษัทต่างๆ ที่ผู้เรียนคุ้นเคย และยกตัวอยา่งรายชื่อบริษัทประกอบ 
ขั้นสอน  
1.ครผูู้สอนอธิบายความหมายบริษัทจ ากัด โดยจะกลา่วถึงลักษณะในทางกฎหมายของ “บริษัท”  
ในประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์มาตรา 1012 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  



อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวปวีณา ฤคดี (ลากิจ) , นางสาววรรณษา เพชรแก้ว (ลากจิ) , นางสาวสวรินทร์ แพใหญ่ (ลาป่วย) , นางสาวอารยา แกว้ศรี (ลาปว่ย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง ความรูท้ั่วไปเกี่ยวกับบริษัทจ ากัด 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับบัญชีส าหรับบรษิัทจ ากัดได้ 
2.บันทึกบัญชีส าหรับบริษัทจ ากัดตามขัน้ตอนการจัดท าบัญชีได้ 
3.จัดท างบการเงินตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าได้ 

 

วันที่ 4 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที่ 12 จ านวน 39 คน  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

1.ครูกล่าวถึงเมื่อผู้เริ่มก่อการจัดตั้งบริษทัจัดให้มีผู้เข้าชื่อซ้ือหุ้นจนครบแลว้.ผู้เริ่มก่อการเรียกประชุมผู้ซ้ือหุ้นเพื่อจัดตั้งบริษัทและเลือกคณะกรรมการ
บริษัท บริษัทจะเรียกค่าหุ้นครั้งแรกอย่างน้อย 25% ของมูลค่าหุ้น เมื่อได้รับช าระค่าหุ้นครบถ้วนแลว้จึงไปขอจดทะเบยีนบริษัท 
2.ครูน าแบบ บอจ. 5 และ บอจ.6 ส าเนาบัญชีรายชือ่ผู้ถือหุ้น มาให้ผู้เรียนดูเป็นตัวอยา่ง เพื่อให้เห็นความส าคัญและความจ าเป็นในการกรอกขอ้มูลให้
สมบูรณ์ต่อไป 
3.ครูและผู้เรียนสนทนาเกี่ยวกับหุ้นบุริมสิทธิและหุ้นสามญั โดยกฎหมายได้มีการก าหนดให้บริษัทจะต้องออกใบหุ้น เพือ่เป็นหลักฐานการถือหุ้นใหแ้ก่ผู้ถือ
หุ้นแต่ละประเภท ซ่ึงกรณีที่เป็นบริษัทจ ากัดนั้นใบหุ้นที่จะออกให้แก ่ผู้ถือหุ้นนัน้แยกได้เป็น 2 ลักษณะ ได้แก ่(1) ใบหุน้ชนิดระบุชื่อ (The name 
certificate) (2) ใบหุ้นชนิดออกให้แก่ผูถ้ือ (The certificate to bearer) 
3.ครูใช้เทคนิควิธีสอนแบบใช้โสตทัศนวสัดุ (Audio-Visual Meterial of Instruction Method) เป็นวธิีสอนที่น าอุปกรณ์โสตทัศน์วัสดุมาช่วยพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอน โสตทัศน์วัสดุดังกล่าว ได้แก ่Power Point เพือ่แสดงให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การจ าหนา่ยหุ้นทนุ และใช้เทคนิค Demonstration 
Method การจัดการเรียนรู้แบบสาธิตเพื่อแสดงตัวอยา่งใบหุ้นและทะเบียนผู้ถอืหุ้น ส าหรับรายละเอยีดต่างๆเกี่ยวกบัหุ้นที่ออกและ 
ตัวผู้ถือหุ้นนั้น โดยบริษัทจ ากัดผูอ้อกหุน้ จะต้องจัดท าทะเบียนผู้ถือหุ้นซึ่งจะมขี้อมูลที่ประกอบด้วย 



(1) ชื่อและส านกั กบัอาชวีะ ถ้าว่ามีของผู้ถือหุ้น ขอ้แถลงเร่ืองหุ้นของผู้ถือหุ้นคนหนึ่งๆ แยกหุ้นออก 
ตามเลขหมายและจ านวนเงินที่ได้ใช้แล้วหรือที่ได้ตกลงกันให้ถือว่าเป็นอันได้ใชแ้ล้วในหุ้นขอผู้ถอืหุ้นคนหนึ่งๆ 
(2) วันเดือนปีซ่ึงได้ลงทะเบียนบุคคลหนึ่งๆ เป็นผู้ถือหุ้น 
(3) วันเดือนปีซ่ึงบุคคลคนใดคนหนึ่งขาดจากการเป็นผู้ถือหุ้น 
(4) เลขหมายใบหุ้นและวันที่ลงในใบหุ้นชนิดออกให้แก่ผู้ถือและเลขหมายของหุน้ซ่ึงได้ลงไว้ในใบหุ้น 
(5) วันที่ได้ขีดฆ่าใบหุ้นชนิดระบุชือ่ หรือชนิดออกให้แก่ผู้ถือ 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง การจ าหน่ายหุ้นทุน และการจัดท าทะเบียนผู้ถอืหุ้น 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายการจ าหน่ายหุ้นทุนได ้
2.จ าหน่ายหุ้นทุนตามวิธีต่างๆ ได ้
3.อธิบายและจัดท าทะเบียนผู้ถอืหุ้นได้ 

 

วันที่ 4 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที่ 12 จ านวน 39 คน  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 



1.ครูกล่าวถึงเมื่อผู้เริ่มก่อการจัดตั้งบริษทัจัดให้มีผู้เข้าชื่อซ้ือหุ้นจนครบแลว้.ผู้เริ่มก่อการเรียกประชุมผู้ซ้ือหุ้นเพื่อจัดตั้งบริษัทและเลือกคณะกรรมการ
บริษัท บริษัทจะเรียกค่าหุ้นครั้งแรกอย่างน้อย 25% ของมูลค่าหุ้น เมื่อได้รับช าระค่าหุ้นครบถ้วนแลว้จึงไปขอจดทะเบยีนบริษัท 
3.ครูใช้เทคนิควิธีสอนแบบใช้โสตทัศนวสัดุ (Audio-Visual Meterial of Instruction Method) เป็นวธิีสอนที่น าอุปกรณ์โสตทัศน์วัสดุมาช่วยพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอน โสตทัศน์วัสดุดังกล่าว ได้แก ่Power Point เพือ่แสดงให้ผู้เรียนได้เรียนรู้การจ าหนา่ยหุ้นทนุ และใช้เทคนิค Demonstration 
Method การจัดการเรียนรู้แบบสาธิตเพื่อแสดงตัวอยา่งใบหุ้นและทะเบียนผู้ถอืหุ้น ส าหรับรายละเอยีดต่างๆเกี่ยวกบัหุ้นที่ออกและ 
ตัวผู้ถือหุ้นนั้น โดยบริษัทจ ากัดผูอ้อกหุน้ จะต้องจัดท าทะเบียนผู้ถือหุ้นซึ่งจะมขี้อมูลที่ประกอบด้วย 
(1) ชื่อและส านกั กบัอาชวีะ ถ้าว่ามีของผู้ถือหุ้น ขอ้แถลงเร่ืองหุ้นของผู้ถือหุ้นคนหนึ่งๆ แยกหุ้นออก 
ตามเลขหมายและจ านวนเงินที่ได้ใช้แล้วหรือที่ได้ตกลงกันให้ถือว่าเป็นอันได้ใชแ้ล้วในหุ้นขอผู้ถอืหุ้นคนหนึ่งๆ 
(2) วันเดือนปีซ่ึงได้ลงทะเบียนบุคคลหนึ่งๆ เป็นผู้ถือหุ้น 
(3) วันเดือนปีซ่ึงบุคคลคนใดคนหนึ่งขาดจากการเป็นผู้ถือหุ้น 
(4) เลขหมายใบหุ้นและวันที่ลงในใบหุ้นชนิดออกให้แก่ผู้ถือและเลขหมายของหุน้ซ่ึงได้ลงไว้ในใบหุ้น 
(5) วันที่ได้ขีดฆ่าใบหุ้นชนิดระบุชือ่ หรือชนิดออกให้แก่ผู้ถือ 
 
4.ครูอธิบายวธิีการจ าหน่ายหุ้นทุน โดยใช้สื่อ Power Point ประกอบ ซ่ึงมี 2 วธิี ได้แก ่
4.1. จ าหน่ายหุ้นโดยให้ช าระค่าหุ้นครั้งเดียว 
4.2. จ าหน่ายหุ้นโดยให้ช าระค่าหุ้นเป็นงวดๆ หรือจ าหน่ายโดยการสั่งจองหุ้น 
5.ครูและผู้เรียนอธิบายและยกตัวอย่างทะเบียนผู้ถือหุ้น โดยทะเบียนผู้ถอืหุ้น คือ สมุดที่จดบันทึกเกีย่วกบัหุ้น และผู้ถอืหุ้นของบริษัท เพือ่ให้รู้ว่าใคร เป็น
ผู้ถือหุ้นของบริษัทบา้ง คนละเท่าใด ตั้งแต่เมื่อใด ตลอดจนรายละเอยีดเกี่ยวกบัการโอนหุ้น และการเปลี่ยนแปลงรายการต่างๆ ที่บันทึกไว้ตามที่กฎหมาย
ก าหนด.และกรรมการมีหนา้ที่เก็บรักษา สมุดทะเบียนผู้ถือหุ้นนั้นไว้ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา 1168.(2) สมุดทะเบียน ผู้ถือหุ้น.
จะต้องมีรายการตามที่ระบุไว ้ตามกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์มาตรา 1138 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง การจ าหน่ายหุ้นทุน และการจัดท าทะเบียนผู้ถอืหุ้น 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 



 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายการจ าหน่ายหุ้นทุนได ้
2.จ าหน่ายหุ้นทุนตามวิธีต่างๆ ได ้
3.อธิบายและจัดท าทะเบียนผู้ถอืหุ้นได้ 

 

วันที่ 5 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที่ 12 จ านวน 39 คน  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

บูรณาการการเรียนการสอน กับการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายใน  

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

 

 

วันที่ 6 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที่ 12 จ านวน 39 คน  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

บูรณาการจัดการเรียนการสอน กับกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายใน 

 

 

 

วันที่ 6 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที่ 12 จ านวน 39 คน  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

บูรณาการจัดการเรียนการสอน กับกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีภายใน 

 

 

 



วันที่ 7 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที่ 12 จ านวน 39 คน ลากิจ 4 คน , ลาป่วย 15 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

1. ครูทักทายและตรวจสอบรายชื่อนกัเรียนพร้อมตรวจระเบยีบความพร้อมกอ่นเข้าเรียน และแลกเปลี่ยนขอ้มูลข่าวสารของวิทยาลยัฯ 
2. ผู้เรียนรับฟังจุดประสงค์การเรียนรู้ประจ าหนว่ยพร้อมทั้งซักถามและแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียน เร่ือง การริบหุ้น 
3. นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียนหนว่ยที่ 4  
4. นักเรียนรับฟังค าเฉลยแบบทดสอบกอ่นเรียน หน่วยที่ 4 จากครูผู้สอน 
5. ครูส ารวจความพร้อมของนักเรียน และร่วมกันยกตัวอย่างการริบหุ้น 
 
ขั้นสอน 
1.ผู้เรียนเปิดส่ือการเรียนการสอนเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เร่ือง การริบหุ้น 
2. ผู้เรียนฟังอธิบายเนื้อหาตามสื่อการเรียนจากครูผู้สอน 
3.ผู้เรียนช่วยกันอภิปรายความรู้ทั่วไปเกีย่วกบัการริบหุ้น 
4.ผู้เรียนท าแบบฝึกหัด และในสมุดบัญชี โดยครูผู้สอนเดินดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด และหมั่นสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวขนิษฐา หลวงราช (ลากจิ) , นางสาวจันทร์ญาภร มั่นคง (ลากิจ) , นางสาวจุฑามาศ นาโสก (ลากิจ) , นางสาวภาวิณี วอสวัสดิ์ (ลากิจ) , นางสาว
ชัชฎาภรณ์ ฤกษ์มาก (ลาป่วย) , นางสาวชัญญานุช อุทุมพีร (ลาป่วย) , นางสาวฐานิกา จันทร์ถึง (ลาปว่ย) , นางสาวณิรฎา ศักดิ์เพชร (ลาป่วย) , นางสาว
นรีกานต์ เอี่ยมสมบูรณ์ (ลาป่วย) , นางสาวนันทรัตน์ อาสานอก (ลาปว่ย) , นางสาวภัทราพร คงศรี (ลาป่วย) , นางสาวเมธาวี ชูชิต (ลาป่วย) , นางสาว
วรรณษา เพชรแกว้ (ลาป่วย) , นางสาววรัญญา ศรีเนตร (ลาปว่ย) , นางสาววีรนิทร์ชยา ซุ่ยยัง (ลาปว่ย) , นายสุชกร คงข า (ลาปว่ย) , นางสาวสุดธิดา 
สายเนตร (ลาปว่ย) , นางสาวอารยา แกว้ศรี (ลาป่วย) , นางสาวจิรชญา ทองสุข (ลาป่วย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง การรับหุ้น 

 

 



ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

4.1 อธิบายความหมายของการริบหุ้นได ้ 
4.2 อธิบายการริบหุ้นตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ได้ 
4.3 สามารถบันทึกบัญชกีารขายทอดตลาดได้ 
4.4 สามารถบันทึกบัญชีค่าใชจ้่ายในการขายทอดตลาดได้ 
4.5 สามารถบันทึกบัญชีดอกเบี้ยค่าหุ้นค้างช าระได้ 
4.6 สามารถบันทึกบัญชกีารช าระบัญชรีะหว่างบริษัทและผู้ถูกริบหุ้นได้ 
4.7 สามารถบันทึกบัญชีเกีย่วกับการริบหุ้นได้ 

 

วันที่ 7 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที่ 12 จ านวน 39 คน ขาดเรียน 1 คน , ลากจิ 4 คน , ลาป่วย 17 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

1. ครูทักทายและตรวจสอบรายชื่อนกัเรียนพร้อมตรวจระเบยีบความพร้อมกอ่นเข้าเรียน และแลกเปลี่ยนขอ้มูลข่าวสารของวิทยาลยัฯ 
2. ผู้เรียนรับฟังจุดประสงค์การเรียนรู้ประจ าหนว่ยพร้อมทั้งซักถามและแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียน เร่ือง การริบหุ้น 
3. นักเรียนท าแบบทดสอบก่อนเรียนหนว่ยที่ 4  
4. นักเรียนรับฟังค าเฉลยแบบทดสอบกอ่นเรียน หน่วยที่ 4 จากครูผู้สอน 
5. ครูส ารวจความพร้อมของนักเรียน และร่วมกันยกตัวอย่างการริบหุ้น 
 
ขั้นสอน 
1.ผู้เรียนเปิดส่ือการเรียนการสอนเนื้อหาของหน่วยการเรียนรู้ที่ 4 เร่ือง การริบหุ้น 
2. ผู้เรียนฟังอธิบายเนื้อหาตามสื่อการเรียนจากครูผู้สอน 
3.ผู้เรียนช่วยกันอภิปรายความรู้ทั่วไปเกีย่วกบัการริบหุ้น 
4.ผู้เรียนท าแบบฝึกหัด และในสมุดบัญชี โดยครูผู้สอนเดินดูแลนักเรียนอย่างใกล้ชิด และหมั่นสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียน 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  



 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาววรัญญา ศรีเนตร (ขาดเรียน) , นางสาวขนิษฐา หลวงราช (ลากจิ) , นางสาวจันทร์ญาภร มั่นคง (ลากิจ) , นางสาวจุฑามาศ นาโสก (ลากิจ) , 
นางสาวภาวิณี วอสวัสดิ ์(ลากจิ) , นางสาวกชกร ชินใย (ลาปว่ย) , นางสาวชัชฎาภรณ์ ฤกษ์มาก (ลาปว่ย) , นางสาวชัญญานุช อุทุมพีร (ลาปว่ย) , 
นางสาวฐานิกา จันทร์ถึง (ลาป่วย) , นางสาวณิรฎา ศักดิ์เพชร (ลาป่วย) , นางสาวนรีกานต ์เอี่ยมสมบูรณ์ (ลาป่วย) , นางสาวนันทรัตน์ อาสานอก (ลา
ป่วย) , นางสาวปาริชาต ิศรีเนตร (ลาป่วย) , นางสาวภัทราพร คงศรี (ลาป่วย) , นางสาวเมธาวี ชูชิต (ลาปว่ย) , นางสาววรรณษา เพชรแก้ว (ลาปว่ย) , 
นางสาววริชญา ขาวสะอาด (ลาป่วย) , นางสาววีรินทร์ชยา ซุ่ยยัง (ลาปว่ย) , นายสุชกร คงข า (ลาปว่ย) , นางสาวสุดธดิา สายเนตร (ลาป่วย) , นางสาว
อารยา แกว้ศรี (ลาปว่ย) , นางสาวจิรชญา ทองสุข (ลาป่วย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ืองการรับหุ้ ุน 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

4.1 อธิบายความหมายของการริบหุ้นได ้ 
4.2 อธิบายการริบหุ้นตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ได้ 
4.3 สามารถบันทึกบัญชกีารขายทอดตลาดได้ 
4.4 สามารถบันทึกบัญชีค่าใชจ้่ายในการขายทอดตลาดได้ 
4.5 สามารถบันทึกบัญชีดอกเบี้ยค่าหุ้นค้างช าระได้ 
4.6 สามารถบันทึกบัญชกีารช าระบัญชรีะหว่างบริษัทและผู้ถูกริบหุ้นได้ 
4.7 สามารถบันทึกบัญชีเกีย่วกับการริบหุ้นได้ 

 

วันที่ 10 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่13 จ านวน 39 คน ลากจิ 1 คน , ลาปว่ย 2 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ครูตรวจสอบรายชือ่นักเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน  
ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
1.ครูสนทนากับกับผู้เรียนอภิปรายการเพิ่มทุน (Capital Increase) หมายถึง การที่บริษัทต้องการเงินทุนหมุนเวียนมากขึ้น หรือต้องการขยายกจิการ แต่
ไม่ต้องการกู้ยืมเงิน จึงด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนโดยเพิ่มจ านวน หุ้นทุน เพื่อน าออกไปขายเพิ่ม ซ่ึงบริษัทจ ากัดต้องเสนอขายแก่ผู้ถือหุ้นเดิมก่อน ถ้า



เหลือจึงน าไป ขายบุคคลภายนอก แตถ่า้เป็นบริษัทมหาชนไม่จ าเป็นตอ้งขายใหแ้ก่ผู้ถือหุ้นเดิม 
2.ครูและผู้เรียนยกตัวอย่างการเพิ่มทุนและการลดทุนของบริษัทจ ากัด 
 
ขั้นสอน 
3.ครูใช้เทคนิควิธีสอนแบบใช้โสตทัศนวสัดุ (Audio-Visual Meterial of Instruction Method) เป็นวธิีสอนที่น าอุปกรณ์โสตทัศน์วัสดุมาช่วยพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอน โสตทัศน์วัสดุดังกล่าว ได้แก ่Power Point เพือ่อธบิาย และสาธิตการจดทะเบียนเพิ่มทุนของบริษัทจ ากัด 
วิธีการจดทะเบียนเพิ่มทุน แบ่งเป็นดังนี้ 
3.1.กรณียังไม่ได้ขายหุ้นออกใหม่ให้ยื่นจดทะเบียนมติพิเศษให้เพิ่มทุนภายใน 14 วัน 
3.2.กรณีขายหุ้นออกใหม่เป็นคราวๆ.ใหจ้ดทะเบียนมติพิเศษเพิ่มทุนภายใน.14.วัน ตามจ านวนหุ้นที่ขายได้ และจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธ ิ
ข้อ 5 (ทุน) ให้สอดคล้องกับทุนที่เพิ่ม การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 5 (ทุน) ให้สอดคล้องกับทุนที่เพิ่มเป็นคราวๆ ไปนั้น ต้องได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นการประชุมคราวเดียวกับการประชุมมตพิิเศษเพิ่มทุนก็ได้ 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นายสุชกร คงข า (ลากจิ) , นางสาวกรรวี แสงมณี (ลาปว่ย) , นางสาวเขมนิจ จนัทร์หอม (ลาปว่ย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง การเพิ่มทุนและการลดทุน 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  



1. อธิบายการจดทะเบียนเพิ่มทุนของบริษัทจ ากัดได้ 
2.อธิบายการจดทะเบียนเพิ่มทุนของบรษิัทมหาชนจ ากัดได้ 
3.บันทึกบัญชีการเพิ่มทุนได ้
4.อธิบายการจดทะเบียนลดทุนของบริษทัจ ากัดได้ 
5.อธิบายการจดทะเบียนลดทุนของบริษทัมหาชนจ ากัดได้ 
6.บันทึกบัญชีการลดทุนได้ 
7.อธิบายหุ้นทุนซ้ือคืนได้ 
8.บันทึกบัญชีหุ้นทุนซ้ือคืนได้ 

 

วันที่ 10 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่13 จ านวน 39 คน ลากจิ 1 คน , ลาปว่ย 2 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

1.ครูสนทนากับกับผู้เรียนอภิปรายการเพิ่มทุน (Capital Increase) หมายถึง การที่บริษัทต้องการเงินทุนหมุนเวียนมากขึ้น หรือต้องการขยายกจิการ แต่
ไม่ต้องการกู้ยืมเงิน จึงด าเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนโดยเพิ่มจ านวน หุ้นทุน เพือ่น าออกไปขายเพิ่ม ซ่ึงบริษัทจ ากัดตอ้งเสนอขายแก่ผู้ถือหุ้นเดิมกอ่น 
ถ้าเหลือจึงน าไป ขายบุคคลภายนอก แต่ถ้าเป็นบริษัทมหาชนไม่จ าเป็นต้องขายให้แก่ผู้ถอืหุ้นเดิม 
2.ครูและผู้เรียนยกตัวอย่างการเพิ่มทุนและการลดทุนของบริษัทจ ากัด 
 
3.ครูใช้เทคนิควิธีสอนแบบใช้โสตทัศนวสัดุ (Audio-Visual Meterial of Instruction Method) เป็นวธิีสอนที่น าอุปกรณ์โสตทัศน์วัสดุมาช่วยพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอน โสตทัศน์วัสดุดังกล่าว ได้แก ่Power Point เพือ่อธบิาย และสาธิตการจดทะเบียนเพิ่มทุนของบริษัทจ ากัด 
วิธีการจดทะเบียนเพิ่มทุน แบ่งเป็นดังนี้ 
3.1.กรณียังไม่ได้ขายหุ้นออกใหม่ให้ยื่นจดทะเบียนมติพิเศษให้เพิ่มทุนภายใน 14 วัน 
3.2.กรณีขายหุ้นออกใหม่เป็นคราวๆ.ใหจ้ดทะเบียนมติพิเศษเพิ่มทุนภายใน.14.วัน ตามจ านวนหุ้นที่ขายได้ และจดทะเบียนแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธ ิ
ข้อ 5 (ทุน) ให้สอดคล้องกับทุนที่เพิ่ม การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ขอ้ 5 (ทุน) ให้สอดคล้องกับทุนที่เพิ่มเป็นคราวๆ ไปนั้น ต้องได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นการประชุมคราวเดียวกับการประชุมมตพิิเศษเพิ่มทุนก็ได้ 
3.3 กรณีขายหุ้นออกใหม่ทั้งหมดในคราวเดียวกัน ให้ยื่นจดทะเบียนมตพิิเศษให้เพิ่มทุน จดทะเบียนเพิ่มทุน และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 5 (ทุน) 
พร้อมกัน จะต้องจดทะเบียนมต ิพิเศษให้เพิ่มทุนภายใน 14 วัน นับจากวันที่มีมติพิเศษให้เพิ่มทุน 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นายสุชกร คงข า (ลากจิ) , นางสาวกรรวี แสงมณี (ลาปว่ย) , นางสาวเขมนิจ จนัทร์หอม (ลาปว่ย) ,  



 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอน การเพิ่มทุน การลดทุน  

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1. อธิบายการจดทะเบียนเพิ่มทุนของบริษัทจ ากัดได้ 
2.อธิบายการจดทะเบียนเพิ่มทุนของบรษิัทมหาชนจ ากัดได้ 
3.บันทึกบัญชีการเพิ่มทุนได ้
4.อธิบายการจดทะเบียนลดทุนของบริษทัจ ากัดได้ 
5.อธิบายการจดทะเบียนลดทุนของบริษทัมหาชนจ ากัดได้ 
6.บันทึกบัญชีการลดทุนได้ 
7.อธิบายหุ้นทุนซ้ือคืนได้ 
8.บันทึกบัญชีหุ้นทุนซ้ือคืนได้ 

 

วันที่ 11 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่13 จ านวน 39 คน ลากจิ 3 คน , ลาปว่ย 3 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ครูตรวจสอบรายชือ่ พรอ้มตรวจระเบยีบความพร้อมก่อนเรียน 
-1.ครูและผู้เรียนสนทนา และอภิปรายถงึการจัดสรรก าไรสะสม เป็นการแบ่งก าไรสะสมให้แก่ผู้ถือหุ้นในรูปของเงินปันผล และตั้งส ารองตามที่กฎหมาย
ก าหนด ถ้ามีเหลือจะตั้งส ารองต่างๆ ก าไรสะสมที่เหลือก็จะสะสมไว้ปีต่อไป บริษัทจะจัดสรรก าไรสะสมได้ต้องมียอดเครดิตในบัญชีก าไรสะสม แม้วา่
บริษัทจะมีผลขาดทุนจากการด าเนินงานในปีปัจจุบันก็ตาม บริษัทอาจจ่ายเงินปันผลได้ ถ้าบริษัทมีก าไรสะสมยกมาจากปีก่อนเป็นจ านวนเพยีงพอ การ
จัดสรรก าไรสะสมจึงเป็นการกันก าไรสะสมไว้เพื่อการตั้งส ารองต่างๆ และการจา่ยเงินปันผล 
2.ครูแสดงรูปภาพการบันทึกบัญชกีารตัง้ส ารองต่างๆ เพื่อเช่ือมโยงเข้าสู่เนื้อหาต่อไป 
 
ขั้นสอน 
3.ครูและผู้เรียนใช้เทคนิควิธีสอนแบบใชโ้สตทัศนวัสดุ (Audio-Visual Meterial of Instruction Method) เป็นวธิีสอนที่น าอุปกรณ์โสตทัศน์วัสดุมาชว่ย
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน โสตทศัน์วัสดุดังกล่าว ได้แก ่Power Point และ VDO เพือ่การตั้งส ารอง เพื่อสือ่ให้ผู้เรียนเข้าใจได้ง่ายขึ้นเกี่ยวกบัการ



จัดสรรก าไรสะสม 
เมื่อบริษัทจัดท างบก าไรขาดทุนซ่ึงแสดงผลของการด าเนินงานของกิจการประจ าปีแล้วก็จะ โอนก าไรสุทธิหรือขาดทุนสทุธิเข้าบัญชีก าไรสะสม 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวกชกร ชินใย (ลากิจ) , นางสาวภัทราพร คงศรี (ลากิจ) , นางสาวอารยา แกว้ศรี (ลากิจ) , นางสาวนรีกานต์ เอีย่มสมบูรณ์ (ลาป่วย) , นางสาวปาริ
ชาติ ศรีเนตร (ลาป่วย) , นางสาวสวรินทร์ แพใหญ่ (ลาป่วย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง การจัดสรรก าไร โดยตั้งส ารองตามกฎหมายและส ารองอื่น 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.แสดงความรู้เกี่ยวกับบัญชีส าหรับบรษิัทจ ากัด 
2.บันทึกบัญชีส าหรับบริษัทจ ากัดตามขัน้ตอนการจัดท าบัญชี 
3.จัดท างบการเงินตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

 

วันที่ 11 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่13 จ านวน 39 คน ลากจิ 3 คน , ลาปว่ย 3 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 



-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน  
-1.ครูและผู้เรียนสนทนา และอภิปรายถงึการจัดสรรก าไรสะสม เป็นการแบ่งก าไรสะสมให้แก่ผู้ถือหุ้นในรูปของเงินปันผล และตั้งส ารองตามที่กฎหมาย
ก าหนด ถ้ามีเหลือจะตั้งส ารองต่างๆ ก าไรสะสมที่เหลือก็จะสะสมไว้ปีต่อไป บริษัทจะจัดสรรก าไรสะสมได้ต้องมียอดเครดิตในบัญชีก าไรสะสม แม้วา่
บริษัทจะมีผลขาดทุนจากการด าเนินงานในปีปัจจุบันก็ตาม บริษัทอาจจ่ายเงินปันผลได้ ถ้าบริษัทมีก าไรสะสมยกมาจากปีก่อนเป็นจ านวนเพยีงพอ การ
จัดสรรก าไรสะสมจึงเป็นการกันก าไรสะสมไว้เพื่อการตั้งส ารองต่างๆ และการจา่ยเงินปันผล 
2.ครูแสดงรูปภาพการบันทึกบัญชกีารตัง้ส ารองต่างๆ เพื่อเช่ือมโยงเข้าสู่เนื้อหาต่อไป 
 
12.ผู้เรียนสรุปเนื้อหา โดยครูใช้วิธีสุ่มผู้เรียนทุกคนตอบค าถามและอธิบายให้เพือ่นฟังทั้งชั้นเรียน พร้อมสรุปเนื้อหาอกีครั้ง  
13.ผู้เรียนท ากิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ และแบบฝึกหัดท้ายหนว่ย 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวกชกร ชินใย (ลากิจ) , นางสาวภัทราพร คงศรี (ลากิจ) , นางสาวอารยา แกว้ศรี (ลากิจ) , นางสาวนรีกานต์ เอีย่มสมบูรณ์ (ลาป่วย) , นางสาวปาริ
ชาติ ศรีเนตร (ลาป่วย) , นางสาวสวรินทร์ แพใหญ่ (ลาป่วย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอน เร่ือง การจัดสรรก าไร โดยตั้งส ารองตามกฎหมายและส ารองอื่น 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  



1.แสดงความรู้เกี่ยวกับบัญชีส าหรับบรษิัทจ ากัด 
2.บันทึกบัญชีส าหรับบริษัทจ ากัดตามขัน้ตอนการจัดท าบัญชี 
3.จัดท างบการเงินตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

 

วันที่ 12 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่13 จ านวน 39 คน  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

วันหยุดราชการ 

 

 

 

วันที่ 13 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่13 จ านวน 39 คน ลากจิ 2 คน , ลาปว่ย 1 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน  
1.ครูและผู้เรียนสนทนา และอภปิรายถงึการจัดสรรก าไรสะสม เป็นการแบ่งก าไรสะสมให้แก่ผู้ถือหุ้นในรูปของเงินปันผล และตั้งส ารองตามที่กฎหมาย
ก าหนด ถ้ามีเหลือจะตั้งส ารองต่างๆ ก าไรสะสมที่เหลือก็จะสะสมไว้ปีต่อไป บริษัทจะจัดสรรก าไรสะสมได้ต้องมียอดเครดิตในบัญชีก าไรสะสม แม้วา่
บริษัทจะมีผลขาดทุนจากการด าเนินงานในปีปัจจุบันก็ตาม บริษัทอาจจ่ายเงินปันผลได้ ถ้าบริษัทมีก าไรสะสมยกมาจากปีก่อนเป็นจ านวนเพยีงพอ การ
จัดสรรก าไรสะสมจึงเป็นการกันก าไรสะสมไว้เพื่อการตั้งส ารองต่างๆ และการจา่ยเงินปันผล 
2.ครูแสดงรูปภาพการบันทึกบัญชกีารตัง้ส ารองต่างๆ เพื่อเช่ือมโยงเข้าสู่เนื้อหาต่อไป 
 
ขั้นสอน 
3.ครูและผู้เรียนใช้เทคนิควิธีสอนแบบใชโ้สตทัศนวัสดุ (Audio-Visual Meterial of Instruction Method) เป็นวธิีสอนที่น าอุปกรณ์โสตทัศน์วัสดุมาชว่ย
พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน โสตทศัน์วัสดุดังกล่าว ได้แก ่Power Point และ VDO เพือ่การตั้งส ารอง เพื่อสือ่ให้ผู้เรียนเข้าใจได้ง่ายขึ้นเกี่ยวกบัการ
จัดสรรก าไรสะสม 
เมื่อบริษัทจัดท างบก าไรขาดทุนซ่ึงแสดงผลของการด าเนินงานของกิจการประจ าปีแล้วก็จะ โอนก าไรสุทธิหรือขาดทุนสทุธิเข้าบัญชีก าไรสะสม 
8.ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมตามขั้นตอนดังนี้ 
8.1. ผู้เรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 5-6 คน โดยคละความสามารถ 
8.2. ทุกกลุ่มส ารวจบริษัทจ ากัดและบรษิัทมหาชนจ ากัด เพือ่ศึกษาขอ้มูลเกี่ยวกับการจัดสรรก าไรสะสม การตั้งส ารองต่างๆ การจา่ยเงินปันผล การจัดท า
บัญชีก าไรสะสมและงบแสดงการเปลี่ยนแปลง ส่วนของผู้ถือหุ้น กลุ่มละ 2 บริษทั (บริษัทจ ากัด 1 แห่ง และบริษัทมหาชนจ ากัด 1 แห่ง) 
8.3. ส่งตัวแทนน าเสนอสรุปข้อความรู้ของบริษัทตามข้อ 8.2 
8.4. น าผลงานส่งครูผู้สอนเพื่อประเมินผล 
8.5. แจกใบประเมินผลให้ผู้เรียนประเมินทุกกลุ่ม 
9.ผู้เรียนฝึกทักษะในกิจกรรม 
10.ผู้เรียนท าแบบประเมินผลการเรียนรู ้
11.ครูเน้นปฏิบัติท าเกลียวท่อโลหะหนาด้วยความระมัดระวังในเรื่องความปลอดภัยระหว่างการท างานและการน าไปใช้ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในตัวเอง และ
เสนอแนะการน าความรู้ไปประกอบอาชพีเพื่อสร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัวต่อไป 



 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

-อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวขนิษฐา หลวงราช (ลากจิ) , นางสาวปวีณา ฤคดี (ลากจิ) , นางสาววรัญญา ศรีเนตร (ลาป่วย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอน เร่ือง การจัดสรรก าไร โดยตั้งส ารองตามกฎหมายและส ารองอื่น 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายและจัดสรรก าไรสะสมได้ 
2.อธิบายและตั้งส ารองต่างๆ ได้ 
3.อธิบายและจา่ยเงินปันผลได้ 

 

วันที่ 13 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่13 จ านวน 39 คน ลากจิ 3 คน , ลาปว่ย 1 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน  
-8.ผู้เรียนปฏิบัติกิจกรรมตามขั้นตอนดังนี้ 
8.1. ผู้เรียนแบ่งกลุ่ม กลุ่มละ 5-6 คน โดยคละความสามารถ 



8.2. ทุกกลุ่มส ารวจบริษัทจ ากัดและบรษิัทมหาชนจ ากัด เพือ่ศึกษาขอ้มูลเกี่ยวกับการจัดสรรก าไรสะสม การตั้งส ารองต่างๆ การจา่ยเงินปันผล การจัดท า
บัญชีก าไรสะสมและงบแสดงการเปลี่ยนแปลง ส่วนของผู้ถือหุ้น กลุ่มละ 2 บริษทั (บริษัทจ ากัด 1 แห่ง และบริษัทมหาชนจ ากัด 1 แห่ง) 
8.3. ส่งตัวแทนน าเสนอสรุปข้อความรู้ของบริษัทตามข้อ 8.2 
8.4. น าผลงานส่งครูผู้สอนเพื่อประเมินผล 
8.5. แจกใบประเมินผลให้ผู้เรียนประเมินทุกกลุ่ม 
9.ผู้เรียนฝึกทักษะในกิจกรรม 
10.ผู้เรียนท าแบบประเมินผลการเรียนรู ้
11.ครูเน้นปฏิบัติท าเกลียวท่อโลหะหนาด้วยความระมัดระวังในเรื่องความปลอดภัยระหว่างการท างานและการน าไปใช้ เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันในตัวเอง และ
เสนอแนะการน าความรู้ไปประกอบอาชพีเพื่อสร้างรายได้ให้แก่ตนเองและครอบครัวต่อไป 
 
ขั้นสรุปและการประยุกต ์
12.ผู้เรียนสรุปเนื้อหา โดยครูใช้วิธีสุ่มผู้เรียนทุกคนตอบค าถามและอธิบายให้เพือ่นฟังทั้งชั้นเรียน พร้อมสรุปเนื้อหาอกีครั้ง  

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวขนิษฐา หลวงราช (ลากจิ) , นางสาวปวีณา ฤคดี (ลากจิ) , นางสาวอารยา แก้วศรี (ลากิจ) , นางสาววรัญญา ศรีเนตร (ลาป่วย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง การจัดสรรก าไร โดยตั้งส ารองตามกฎหมายและส ารองอื่น 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 



ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายและจัดสรรก าไรสะสมได้ 
2.อธิบายและตั้งส ารองต่างๆ ได้ 
3.อธิบายและจา่ยเงินปันผลได้ 

 

วันที่ 14 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่13 จ านวน 39 คน ลากจิ 2 คน , ลาปว่ย 3 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน  
-ผู้เรียนสรุปเนื้อหา โดยครูใช้วิธีสุ่มผู้เรียนทุกคนตอบค าถามและอธบิายให้เพื่อนฟังทั้งชั้นเรียน พร้อมสรุปเนื้อหาอกีครั้ง  
-.ผู้เรียนท ากิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ และแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 
-ครูสรุปเนื้อหา บทเรียน  

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวภัทราพร คงศรี (ลากิจ) , นางสาววรัญญา ศรีเนตร (ลากิจ) , นางสาวขวัญจิรา สายสิทธิ์ (ลาป่วย) , นางสาวปาริชาติ ศรีเนตร (ลาป่วย) , นางสาว
วรรณษา เพชรแกว้ (ลาป่วย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : การจัดสรรก าไร โดยตั้งส ารองตามกฎหมายและส ารองอื่น 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  



- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายและจัดสรรก าไรสะสมได้ 
2.อธิบายและตั้งส ารองต่างๆ ได้ 
3.อธิบายและจา่ยเงินปันผลได้ 

 

วันที่ 14 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่13 จ านวน 39 คน ลากจิ 3 คน , ลาปว่ย 2 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน 
1.ครูและผู้เรียนสนทนาเกี่ยวกับงบการเงิน (Financial Statement) หมายถึง รายงานทางการเงินที่น าเสนอข้อมูลเพือ่แสดงฐานะทางการเงิน ผลการ
ด าเนินงาน และกระแสเงินสดของกิจการอย่างถูกต้องในแต่ละงวดบัญชีใด บัญชหีนึ่ง งบการเงินจะแสดงข้อมูลโดยถูกตอ้งตามที่ควรก็ต่อเมื่อกิจการได้
ปฏิบัติตามมาตรฐาน การบญัชีอยา่งเหมาะสม รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลเพิ่มเติมที่จ าเป็น งบการเงินดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้งบการเงินในการ
ตัดสินใจเชิงเศรษฐกิจ และแสดงถึงผลการบริหารงานของฝ่ายบริหาร ซึ่ง ได้รับความไว้วางใจให้ดูแลทรัพยากรของกิจการ งบการเงินต้องจัดท าอยา่งน้อย
ปีละ 1 คร้ัง และน าเสนอขอ้มูลดังต่อไปนี้คือ สินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้ ค่าใช้จ่าย และกระแสเงินสด 
2.ผู้เรียนแสดงตัวอย่างงบการเงิน เช่น งบก าไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน เป็นต้น 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวภัทราพร คงศรี (ลากิจ) , นางสาววรรณษา เพชรแกว้ (ลากิจ) , นางสาววรัญญา ศรีเนตร (ลากิจ) , นางสาวขวญัจิรา สายสิทธิ ์(ลาปว่ย) , 
นางสาวปาริชาติ ศรีเนตร (ลาป่วย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง การจัดท างบการเงินของบริษัทจ ากัด 

 

 



ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายความหมายและงบการเงินฉบบัสมบูรณ์ได้ 
2.ก าหนดรายการยอ่ที่ต้องมีในงบการเงินได้ 
3.อธิบายและจัดท าหมายเหตุประกอบงบการเงินได้ 

 

วันที่ 17 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่14 จ านวน 39 คน ลากจิ 2 คน , ลาปว่ย 7 คน , สาย 1 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน  
-ทบทวนเน้ือหาเดิม  
- ขั้นน าเขา้สู่บทเรียน 
1.ครูและผู้เรียนสนทนาเกี่ยวกับงบการเงิน (Financial Statement) หมายถึง รายงานทางการเงินที่น าเสนอข้อมูลเพือ่แสดงฐานะทางการเงิน ผลการ
ด าเนินงาน และกระแสเงินสดของกิจการอย่างถูกต้องในแต่ละงวดบัญชีใด บัญชหีนึ่ง งบการเงินจะแสดงข้อมูลโดยถูกตอ้งตามที่ควรก็ต่อเมื่อกิจการได้
ปฏิบัติตามมาตรฐาน การบญัชีอยา่งเหมาะสม รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลเพิ่มเติมที่จ าเป็น งบการเงินดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้งบการเงินในการ
ตัดสินใจเชิงเศรษฐกิจ และแสดงถึงผลการบริหารงานของฝ่ายบริหาร ซึ่ง ได้รับความไว้วางใจให้ดูแลทรัพยากรของกิจการ งบการเงินต้องจัดท าอยา่งน้อย
ปีละ 1 คร้ัง และน าเสนอขอ้มูลดังต่อไปนี้คือ สินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้ ค่าใช้จ่าย และกระแสเงินสด 
2.ผู้เรียนแสดงตัวอย่างงบการเงิน เช่น งบก าไรขาดทุน งบแสดงฐานะการเงิน เป็นต้น 
 
ขั้นสอน 
3.ครูใช้เทคนิควิธีสอนแบบใช้โสตทัศนวสัดุ (Audio-Visual Meterial of Instruction Method) เป็นวธิีสอนที่น าอุปกรณ์โสตทัศน์วัสดุมาช่วยพัฒนา
คุณภาพการเรียนการสอน โสตทัศน์วัสดุดังกล่าว ได้แก ่Power Point และ VDO ประกอบการศึกษาความหมายและงบการเงินฉบับสมบูรณ์ 
-5.ครูและผู้เรียนอธิบาย และแสดงหมายเหตุประกอบงบการเงิน โดยใช้ส่ือ Power Point และ VDO ประกอบการเรียน ซ่ึงหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
หมายถึง ข้อมูลที่น าเสนอเพิ่มเติมจากทีแ่สดงในงบแสดง ฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของและงบกระแสเงินสด 
หมายเหตุประกอบงบการเงินจะให้ข้อมลูเกี่ยวกบัค าอธบิายรายการ รายละเอยีดของรายการตา่งๆ ที่แสดงในงบการเงินและข้อมูลเกี่ยวกบัรายการที่ไม่
เข้าเกณฑ์การรับรู้รายการในงบการเงินที่น าเสนอ 
6.ผู้เรียนเขียนร่างแบบฟอร์มงบการเงินของบริษัทจ ากัดรายการย่อตามแบบที ่2 ประกอบดว้ย 
6.1 งบแสดงฐานะการเงิน 
6.2 งบก าไรขาดทุน 
6.3 งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุ้น 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 



2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวกรรว ีแสงมณี (ลากจิ) , นางสาววีรินทร์ชยา ซุ่ยยัง (ลากิจ) , นางสาวกชกร ชินใย (ลาป่วย) , นางสาวเขมนิจ จนัทร์หอม (ลาปว่ย) , นางสาว
ชัญญานุช อุทุมพีร (ลาปว่ย) , นางสาวภาวิณี วอสวัสดิ์ (ลาปว่ย) , นางสาวเมธาวี ชูชิต (ลาปว่ย) , นายสุชกร คงข า (ลาป่วย) , นางสาวจิรชญา ทองสุข 
(ลาป่วย) , นางสาวปาริชาติ ศรีเนตร (สาย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง การจัดท างบการเงินของบริษัทจ ากัด 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายความหมายและงบการเงินฉบบัสมบูรณ์ได้ 
2.ก าหนดรายการยอ่ที่ต้องมีในงบการเงินได้ 
3.อธิบายและจัดท าหมายเหตุประกอบงบการเงินได้ 

 

วันที่ 17 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่14 จ านวน 39 คน ลากจิ 2 คน , ลาปว่ย 7 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน  
-4.ครูและผู้เรียนใช้วิธีสอนอธิบายเร่ืองการก าหนดรายการย่อที่ต้องมีในงบการเงิน โดยใช้ส่ือ PowerPoint และ VDO ประกอบการเรียน ซ่ึงกรมพัฒนา
ธุรกิจการค้าได้ก าหนดรายการยอ่ที่ต้องมีในงบการเงิน ซ่ึงต้องมีรายการยอ่ดังต่อไปนี้ 
4.1. ห้างหุ้นส่วนจดทะเบียน ต้องมีรายการย่อตามแบบที ่1 
4.2 บริษัทจ ากัด ตอ้งมีรายการย่อตามแบบที่ 2 



4.3 บริษัทมหาชนจ ากัด ต้องมีรายการยอ่ตามแบบที ่3 
4.4 นิติบุคคลที่ตั้งขึ้นตามกฎหมายตา่งประเทศ ต้องมีรายการย่อตามแบบที่ 4 
4.5 กิจการร่วมค้าตามประมวลรัษฎากร ต้องมีรายการย่อตามแบบที ่5 
หมายเหตุ ในหน่วยนี้จะขอยกตัวอย่างเฉพาะแบบที่ 2 และแบบที่ 3 เท่านั้น 
5.ครูและผู้เรียนอธิบาย และแสดงหมายเหตุประกอบงบการเงิน โดยใช้ส่ือ Power Point และ VDO ประกอบการเรียน ซ่ึงหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
หมายถึง ข้อมูลที่น าเสนอเพิ่มเติมจากทีแ่สดงในงบแสดง ฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของและงบกระแสเงินสด 
หมายเหตุประกอบงบการเงินจะให้ข้อมลูเกี่ยวกบัค าอธบิายรายการ รายละเอยีดของรายการตา่งๆ ที่แสดงในงบการเงินและข้อมูลเกี่ยวกบัรายการที่ไม่
เข้าเกณฑ์การรับรู้รายการในงบการเงินที่น าเสนอ 
6.ผู้เรียนเขียนร่างแบบฟอร์มงบการเงินของบริษัทจ ากัดรายการย่อตามแบบที ่2 ประกอบดว้ย 
6.1 งบแสดงฐานะการเงิน 
6.2 งบก าไรขาดทุน 
6.3 งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุ้น 
7.ผูเ้รียนเขียนร่างแบบฟอร์มงบการเงินของบริษัทมหาชนจ ากัดรายการย่อตามแบบที่ 3 ประกอบดว้ย 
7.1 งบแสดงฐานะการเงิน 
7.2 งบก าไรขาดทุน 
7.3 งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผูถ้ือหุ้น 
7.4 งบกระแสเงินสด 
8.ผู้เรียนท ากิจกรรมใบงาน และแบบฝึกปฏิบัติ 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวกรรว ีแสงมณี (ลากจิ) , นางสาววีรินทร์ชยา ซุ่ยยัง (ลากิจ) , นางสาวกชกร ชินใย (ลาป่วย) , นางสาวเขมนิจ จนัทร์หอม (ลาปว่ย) , นางสาว
ชัญญานุช อุทุมพีร (ลาปว่ย) , นางสาวภาวิณี วอสวัสดิ์ (ลาปว่ย) , นางสาวเมธาวี ชูชิต (ลาปว่ย) , นายสุชกร คงข า (ลาป่วย) , นางสาวจิรชญา ทองสุข 
(ลาป่วย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง การจัดท างบการเงินของบริษัทจ ากัด 

 



 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายความหมายและงบการเงินฉบบัสมบูรณ์ได้ 
2.ก าหนดรายการยอ่ที่ต้องมีในงบการเงินได้ 
3.อธิบายและจัดท าหมายเหตุประกอบงบการเงินได้ 

 

วันที่ 18 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่14 จ านวน 39 คน ลาปว่ย 3 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน  
-ทบทวนเน้ือหาเดิม  
-ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
1.ครูใช้เทคนิคการสอนแบบซิปปาโมเดล (CIPPA MODEL) โดยการทบทวนความรู้เดิมจากสัปดาห์ที่ผ่านมา โดยดึงความรู้เดิมของผู้เรียนในเรื่องที่จะ
เรียน เพื่อช่วยให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิมของตน ผู้สอนใช้การสนทนาซักถามให้ผู้เรียนเล่าประสบการณ์เดิม 
2.ครูและผู้เรียนอภิปรายเร่ืองงบแสดงฐานะการเงิน (Statement of financial position) ตามมาตรฐานการบัญชีฉบบัที่ 1 หมายถึง งบแสดงฐานะทาง
การเงินของธุรกิจ ณ วันใดวันหนึ่งตามหลักการบัญชีทีย่อมรับกัน โดยทัว่ไป ซ่ึงจะแสดงให้ทราบว่ามีสินทรัพย์ หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้นจ านวนเท่าใด 
3.ผู้เรียนบอกส่วนประกอบของงบแสดงฐานะการเงินมี 3 ส่วน ได้แก่ สินทรัพย์ หนี้สิน และส่วนของเจ้าของ พร้อมทั้งยกตัวอย่างแบบฟอร์มงบแสดง
ฐานะการเงินประกอบ 
 
ขั้นสอน 
4.ครูใช้วิธีสอนอธิบายเร่ืองความหมายและการแสดงรายการยอ่ในงบแสดงฐานะการเงินของบริษัทจ ากัด โดยใช้ส่ือ PowerPoint ประกอบการเรียน ซ่ึง
การแสดงรายการย่อในงบแสดงฐานะการเงินของบริษัทจ ากัด กรมพัฒนาธุรกิจการค้าได้ประกาศ เร่ือง ก าหนดรายการยอ่ที่ต้องมีในงบการเงิน เพื่อใช้ท า
งบการเงินของธุรกิจและเผยแพร่ให้ผู้ประกอบธุรกิจ ผู้ท าบัญช ีผู้สอบบัญชีและผู้ที่สนใจได้เป็นแนวทางปฏิบัติที่ถูกตอ้ง 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  



 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวปาริชาติ ศรีเนตร (ลาป่วย) , นางสาวภาวิณี วอสวัสดิ ์(ลาปว่ย) , นายสชุกร คงข า (ลาปว่ย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : งบแสดงฐานะการเงิน 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายความหมายของงบแสดงฐานะการเงินได้ 
2.อธิบายและแสดงรายการยอ่ในงบแสดงฐานะการเงินของ บริษัทจ ากัดได้ 
3.อธิบายและแสดงรายการยอ่ในงบแสดงฐานะการเงินของ บริษัทมหาชนจ ากดัได้ 
4.อธิบายและแสดงส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินได้ 

 

วันที่ 18 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่14 จ านวน 39 คน ลาปว่ย 2 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน 
-ครูและผู้เรียนใช้ส่ือ Power Point เพือ่สื่อความเข้าใจและเรียนรู้เรื่องการแสดงรายการยอ่ใน 
งบแสดงฐานะการเงินของบริษัทมหาชนจ ากัด  
-6.ครูและผู้เรียนแสดงการค านวณ และจัดท าการแสดงส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงิน 
โดยส่วนของผู้ถือหุ้น (Shareholders’ Equity หรือ Stockholders’ Equity) ประกอบดว้ย 3 ส่วน ดังนี้ 
ส่วนที่ 1 ทุนเรือนหุ้น (Share Capital หรือ Capital Stock) 
1) ทุนจดทะเบียน.(Authorized.Share.Capital). 
2) ทุนที่ออกจ าหนา่ยและเรียกช าระแลว้ (Issued and Paid-up Share Capital) 
ส่วนที่ 2 ส่วนเกินทุน (Surplus) 
1) ส่วนเกินมูลค่าหุ้น (Premium on Share Capital) 
2) ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์เพิ่ม (Appraisal Surplus) 



3) ส่วนเกินทุนจากการบริจาค (Donated Surplus) 
4) ส่วนเกินทุนอื่นๆ (Other Surplus) 
ส่วนที่ 3 ก าไรสะสม (Retained Earning) จะแสดงเป็น 2 ส่วน คือ 
1) ก าไรสะสมส่วนที่จัดสรรแล้ว 
2) ก าไรสะสมส่วนที่ยังไม่ได้จัดสรร 
-9.ผู้เรียนปฏิบัติตามล าดับขั้นในการปฏบิัติกิจกรรม 
1) แบ่งกลุ่มผู้เรียนออกเป็น 5 กลุ่ม กลุม่ละเท่าๆ กัน โดยคละความสามารถ 
2) ทุกกลุ่มศึกษาหาความรู้เรื่องงบแสดงฐานะการเงิน 
3) ทุกกลุ่มก าหนดโจทย์พิเศษหรือแต่งโจทย์พิเศษ พร้อมเฉลย 1 ข้อ 
4) แต่ละกลุ่มส่งตัวแทนออกมาชว่ยกันแสดงวิธีท างบแสดงฐานะการเงินหน้าชั้นเรียน โดยครูผู้สอน เป็นผู้เลือกโจทย์พิเศษตามข้อ 3 จ านวน 1 ข้อ 
5) ผู้เรียนทุกคนแสดงความคิดเห็นและเสนอแนะ 
6) น าผลงานส่งครูผูส้อนเพื่อประเมินผล 
7) แจกใบประเมินผลแก่ผู้เรียนเพื่อท าการประเมิน 
10.ผู้เรียนท ากิจกรรมเพื่อฝึกทักษะ และท าแบบประเมินผลการเรียนรู้ 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นางสาวภาวิณี วอสวัสดิ ์(ลาปว่ย) , นายสุชกร คงข า (ลาป่วย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง งบแสดงฐานะการเงิน 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  



- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายความหมายของงบแสดงฐานะการเงินได้ 
2.อธิบายและแสดงรายการยอ่ในงบแสดงฐานะการเงินของ บริษัทจ ากัดได้ 
3.อธิบายและแสดงรายการยอ่ในงบแสดงฐานะการเงินของ บริษัทมหาชนจ ากดัได้ 
4.อธิบายและแสดงส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงินได้ 

 

วันที่ 19 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่14 จ านวน 39 คน  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน 
-ขั้นน าเข้าสู่บทเรียน 
1.ครูใช้เทคนิคการสอนแบบซิปปาโมเดล (CIPPA MODEL) โดยการทบทวนความรู้เดิมจากสัปดาห์ที่ผ่านมา โดยดึงความรู้เดิมของผู้เรียนในเรื่องที่จะ
เรียน เพื่อช่วยให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการเชื่อมโยงความรู้ใหม่กับความรู้เดิมของตน ผู้สอนใช้การสนทนาซักถามให้ผู้เรียนเล่าประสบการณ์เดิม 
2.ครูและผู้เรียนสนทนากันเกี่ยวกับงบก าไรขาดทุน (Income Statement or Profit and Losses Statement) หมายถึง งบแสดงผลการด าเนินงาน
ของกิจการในรอบระยะเวลาใดเวลาหนึง่ ว่ามีรายได้ ค่าใช้จ่ายและก าไรหรือขาดทุนสุทธิเท่าใด ซ่ึงอาจจะจัดท างบก าไรขาดทุนส าหรับระยะเวลา 3 เดือน 
6 เดือน หรือ 12 เดือนก็ได้ การแสดงงบก าไรขาดทุน 
3.ผู้เรียนยกตัวอย่างแบบฟอร์มงบก าไรขาดทุน และบอกองค์ประกอบของงบก าไรขาดทุน ได้แก่ รายได้ ค่าใช้จ่าย และก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 
 
ขั้นสอน 
4.ครูและผู้เรียนใช้เทคนิคการสอนแบบ Demonstration Method การจัดการเรียนรู้แบบสาธิต และ 
อธิบายความหมายของงบก าไรขาดทุน สามารถแสดงได้ 2 รูปแบบ คือ 
4.1 งบก าไรขาดทุน จ าแนกค่าใช้จา่ยตามลักษณะของค่าใช้จ่าย 
4.2 งบก าไรขาดทุน จ าแนกค่าใช้จา่ยตามหน้าที่ แบ่งออกได้ 2 ลกัษณะ ได้แก่ 
2.1 จ าแนกค่าใช้จา่ยตามหน้าที-่แบบขัน้เดียว 
2.2 จ าแนกค่าใช้จา่ยตามหน้าที-่แบบหลายขั้น 
5.ครูและผู้เรียนอธิบายค าย่อประกอบงบก าไรขาดทุนทั้ง 2 รูปแบบ ตามกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ก าหนด จากนั้นได้เปิด VDO เพื่อให้
ผู้เรียนได้ดูตัวอย่างงบก าไรขาดทุนของบริษัทจ ากัด 
จากบริษัทตา่งๆ ที่น ามาใช้เป็นตวัอยา่ง เพื่อให้ผู้เรียนได้ศึกษาขั้นตอน และน าไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติได้อยา่งถูกตอ้ง 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  



อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : งบก าไรขาดทุน 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายความหมายของงบก าไรขาดทนุได้ 
2.แสดงรายการในงบก าไรขาดทุนของบริษัทจ ากัดได้ 
3.แสดงรายการในงบก าไรขาดทุนของบริษัทมหาชนจ ากัดได้ 
4.อธิบายและค านวณก าไร (ขาดทุน) ตอ่หุ้น (Earnings per share) ได ้

 

วันที่ 19 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่14 จ านวน 39 คน  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน  
-7.ครูและผู้เรียนอธิบาย และสาธิตการจัดท างบก าไรขาดทุนของบริษัทมหาชนจ ากัด 
8.ครูและผู้เรียนค านวณก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (Earnings per share) ซ่ึงก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น ตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 33 หมายถึง ก าไร 
(ขาดทุน) ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ ตามรายการส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ (Equityholdersof theparent).ตามมาตรฐานการบัญชี.ถ้า
ขาดทุนให้แสดงจ านวนเงินไว้ในเครื่องหมายวงเล็บ โดย แยกแสดงเป็น 
8.1. ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (Basic earnings per share) 
8.2. ก าไร (ขาดทุน) ตอ่หุ้นปรับลด (Diluted earnings per share) 
 
ขั้นสรุปและการประยุกต์ใช ้
16.ครูและสรุปการเรียนเน้ือหา โดยให้ผูเ้รียนตอบค าถามของครู และสรุปสาระส าคัญงบก าไรขาดทุน 
17.ผู้เรียนจัดท างบก าไรขาดทุนของบริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัด 
18.ผู้เรียนท ากิจกรรม และแบบประเมินผลการเรียนรู้ 
การวัดและประเมินผล 
1. นักเรียนท าใบงานและแบบทดสอบหน่วยที่ 9 



2. นักเรียนรับฟังค าเฉลยใบงานและแบบทดสอบ หนว่ยที ่9 จากครูและแลกเปลี่ยนเหตุผลระหว่างกัน  
3. ครูบันทึกผลการประเมิน 
ครูสอบประมวลผลความรู้  

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : งบก าไรขาดทุน และปิดบญัชี  

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายความหมายของงบก าไรขาดทนุได้ 
2.แสดงรายการในงบก าไรขาดทุนของบริษัทจ ากัดได้ 
3.แสดงรายการในงบก าไรขาดทุนของบริษัทมหาชนจ ากัดได้ 

 

วันที่ 20 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่14 จ านวน 39 คน สาย 1 คน ,  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน 
-ทบทวนเน้ือหาเดิม  
-7.ครูและผู้เรียนอธิบาย และสาธิตการจัดท างบก าไรขาดทุนของบริษัทมหาชนจ ากัด 



8.ครูและผู้เรียนค านวณก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (Earnings per share) ซ่ึงก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น ตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 33 หมายถึง ก าไร 
(ขาดทุน) ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ ตามรายการส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ (Equityholdersof theparent).ตามมาตรฐานการบัญชี.ถ้า
ขาดทุนให้แสดงจ านวนเงินไว้ในเครื่องหมายวงเล็บ โดย แยกแสดงเป็น 
8.1. ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (Basic earnings per share) 
8.2. ก าไร (ขาดทุน) ตอ่หุ้นปรับลด (Diluted earnings per share) 
9.ผู้เรียนฝึกทักษะแสดงการจัดท า 
1) งบก าไรขาดทุน จ าแนกค่าใช้จ่ายตามหน้าที่ – แบบขั้นเดียว 
2) งบก าไรขาดทุน จ าแนกค่าใช้จ่ายตามหน้าที่ - แบบหลายขั้น 
10.ผู้เรียนฝึกทักษะแสดงการจัดท า 
1) ค านวณก าไรต่อหุ้น 
2) แสดงก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในงบเดียวและจ าแนกค่าใชจ้่ายตามลักษณะ 
11.ผู้เรียนศึกษามาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 1 ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับงบก าไรขาดทุน แลว้สรุป สาระส าคัญมาอย่างละเอียด 
12.ผู้เรียนออกไปส ารวจศึกษาหาความรูต้ามบริษัทต่างๆ เร่ืองงบก าไรขาดทุน และน างบก าไรขาดทุนที่ทุกกลุ่มศึกษา.สรุปเป็นข้อความรู้.และน าเสนอ
หน้าชั้นเรียน.แล้วร่วมแสดงความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
13.ผู้เรียนฝึกทักษะโดยท ากิจกรรม และแบบประเมินผลการเรียนรู้ 
14.ผู้เรียนฝึกทักษะโดยท ากิจกรรม และใบงาน 

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 

 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

รายชื่อนักเรียนทีข่าดเรียน ลาป่วย ลากจิ มาสาย 

นายสุชกร คงข า (สาย) ,  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง งบก าไรขาดทุน และการปิดบัญชี 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 



 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายความหมายของงบก าไรขาดทนุได้ 
2.แสดงรายการในงบก าไรขาดทุนของบริษัทจ ากัดได้ 
3.แสดงรายการในงบก าไรขาดทุนของบริษัทมหาชนจ ากัดได้ 
4.อธิบายและค านวณก าไร (ขาดทุน) ตอ่หุ้น (Earnings per share) ได ้

 

วันที่ 20 สิงหาคม 2569 สัปดาห์ที ่14 จ านวน 39 คน  
 

หัวข้อเร่ือง/เนื้อหาสาระ/การอบรม/ใหค้ าปรึกษา/บันทกึการสอน : 

-ตรวจสอบรายชื่อนกัเรียน พร้อมตรวจระเบียบความพร้อมก่อนเรียน 
-ทบทวนเน้ือหาเดิม  
-7.ครูและผู้เรียนอธิบาย และสาธิตการจัดท างบก าไรขาดทุนของบริษัทมหาชนจ ากัด 
8.ครูและผู้เรียนค านวณก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (Earnings per share) ซ่ึงก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น ตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 33 หมายถึง ก าไร 
(ขาดทุน) ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ ตามรายการส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ (Equityholdersof theparent).ตามมาตรฐานการบัญชี.ถ้า
ขาดทุนให้แสดงจ านวนเงินไว้ในเครื่องหมายวงเล็บ โดย แยกแสดงเป็น 
8.1. ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (Basic earnings per share) 
8.2. ก าไร (ขาดทุน) ตอ่หุ้นปรับลด (Diluted earnings per share) 
9.ผู้เรียนฝึกทักษะแสดงการจัดท า 
1) งบก าไรขาดทุน จ าแนกค่าใช้จ่ายตามหน้าที่ – แบบขั้นเดียว 
2) งบก าไรขาดทุน จ าแนกค่าใช้จ่ายตามหน้าที่ - แบบหลายขั้น 
10.ผู้เรียนฝึกทักษะแสดงการจัดท า 
1) ค านวณก าไรต่อหุ้น 
2) แสดงก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในงบเดียวและจ าแนกค่าใชจ้่ายตามลักษณะ 
11.ผู้เรียนศึกษามาตรฐานการบัญชี ฉบบัที่ 1 ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับงบก าไรขาดทุน แลว้สรุป สาระส าคัญมาอย่างละเอียด 
12.ผู้เรียนออกไปส ารวจศึกษาหาความรูต้ามบริษัทต่างๆ เร่ืองงบก าไรขาดทุน และน างบก าไรขาดทุนที่ทุกกลุ่มศึกษา.สรุปเป็นข้อความรู้.และน าเสนอ
หน้าชั้นเรียน.แล้วร่วมแสดงความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 
13.ผู้เรียนฝึกทักษะโดยท ากิจกรรม และแบบประเมินผลการเรียนรู้ 
14.ผู้เรียนฝึกทักษะโดยท ากิจกรรม และใบงาน 
-สอบประมวลผลความรู ้

 

รายละเอียด/กิจกรรม 

1. ครูแนะน าและบอกจุดประสงค์ 

2. ครูอธิบายความหมายของตัวแทน 

3. ท าแบบฝึกหัดท้ายหน่วย 



 

อื่นๆ ระบุ  

อบรมคุณธรรม จริยธรรม  

 

 

สื่อการเรียนรู้/แหล่งการเรียนรู ้

PowerPoint  

 รายละเอียด : สื่อการสอนเร่ือง งบก าไรขาดทุน และการปิดบัญชี 

 

 

ปัญหา/อุปสรรค  

- 

 

แนวทางการแก้ไขและปรับปรุง  

- 

 

ผลการจัดการเรียนรู้  

1.อธิบายความหมายของงบก าไรขาดทนุได้ 
2.แสดงรายการในงบก าไรขาดทุนของบริษัทจ ากัดได้ 
3.แสดงรายการในงบก าไรขาดทุนของบริษัทมหาชนจ ากัดได้ 
4.อธิบายและค านวณก าไร (ขาดทุน) ตอ่หุ้น (Earnings per share) ได ้

 

 
 
 
 

ลงชื่อ...................................................................................................ครูผู้สอน 
( นางสาวสวุดี สายสกล )  

 14 กันยายน 2569  
 

ลงชื่อ...................................................................................................หัวหน้าแผนก 
( ....................................................... ) 

................................................................................................... 
 

...................................................................................................รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 



( นายประพฤติ พฤศชนะ )  
................................................................................................... 

 

...................................................................................................ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
( นายนิมิตร ศรียาภยั )  

................................................................................................... 

 


