
                 บันทึกข้อคüาม 
ÿ่üนราชการ  üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน                                                                            .

ที ่                                           üันที ่  27  กรกฎาคม  2569                                .

เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามĀน้าที่การปฏิบัติราชการ üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน                      .  
เรียน    ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
                   ตามที่ข้าพเจ้า นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล ตำแĀน่ง ครู  ได้รับมอบĀมายใĀ้ปฏิบัติงานตามคำÿั่ง
üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพานที่ 107/2569 ลงüันที่ 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งตั้งและมอบĀมายĀน้าที่ใĀ้
บุคลากรในÿถานýึกþาการปฏิบัติĀน้าที่ราชการ ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการýึกþา 2569 ในÿ่üนฝา่ยüิชาการ 
นั้น 

 บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม  พ.ý. 2569 
ใĀ้üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ทราบ จำนüน ____13_____ รายการ ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

      _____________________ผู้รายงาน 
                (นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล) 

                           ตำแĀน่ง ครู

คüามเĀ็นรองฝ่ายüิชาการ ___________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

         ลงชื่อ _______________________ 
                   (นายประพฤติ  พฤýชนะ) 

                           รองฝ่ายüิชาการ  

คüามเĀ็นผู้อำนüยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                              (นายนิมิตร  ýรียาภัย) 

                                         ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

norm Zam

๓๘๔๖/๒๕๖๙



รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายüิชาการ ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม  พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล 

ตำแĀน่ง คร ู

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ที่ 107/2569 ลงüันที่  31 มีนาคม 2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันที่ 5 มิถุนายน พ.ý. 2569   

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบัติĀน้าที่ครูนิเทýก์ ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง แผนกüิชาการบัญชี 
ออกนิเทýนักýึกþาฝึกงาน ฝึกอาชีพในÿถานประกอบการ  
ณ  บริþัท  เอ็น.ซี.เค ทับÿะแก จำกัด  

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 ÿ่งเÿริมคุณภาพการจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคีและการฝึก

ประÿบการณ์üิชาชีพ โดยติดตามคüามก้าüĀน้าและประเมินผลการฝึกงานของ
นักýึกþาอย่างต่อเนื่อง 

1.2 ÿร้างคüามร่üมมือและคüามÿัมพันธ์อันดีระĀü่างüิทยาลัยกับÿถาน
ประกอบการ ทำใĀ้เกิดเครือข่ายคüามร่üมมือในการพัฒนาĀลักÿูตรและการผลิต
กำลังคนที่ตรงกับคüามต้องการของตลาดแรงงาน 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 นักýึกþาได้รับการติดตาม ดูแล ใĀ้คำปรึกþา และแก้ไขปัญĀาระĀü่าง

การฝึกงานĀรือฝึกอาชีพอย่างใกล้ชิด 
2.2 ÿร้างขüัญกำลังใจและคüามม่ันใจในการปฏิบัติงานจริง รüมทั้งได้รับ

ข้อเÿนอแนะเพ่ือนำไปพัฒนาตนเอง 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1  เÿริมÿร้างคüามร่üมมือและเครือข่ายกับÿถานประกอบการ ผู้คüบคุม

การฝึกงาน และผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ เพื่อแลกเปลี่ยนองค์คüามรู้และ
ประÿบการณ์ 

3.2 ÿามารถนำข้อมูลจากการนิเทýมาปรับปรุงการจัดการเรียนการÿอนใĀ้
ÿอดคล้องกับÿภาพการทำงานจริงและคüามต้องการของตลาดแรงงาน ÿ่งผลใĀ้
ผู้เรียนมีÿมรรถนะทางüิชาชีพÿูงขึ้นและพร้อมเข้าÿู่การทำงานอย่างมีคุณภาพ 

 sat



ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายüิชาการ ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม  พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล 

ตำแĀน่ง คร ู

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ที่ 107/2569 ลงüันที่  31 มีนาคม 2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันที่ 12 มิถุนายน พ.ý. 2569   

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบัติĀน้าที่ครูนิเทýก์ ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง แผนกüิชาการบัญชี 
ออกนิเทýนักýึกþาฝึกงาน ฝึกอาชีพในÿถานประกอบการ  
ณ  บริþัท โฟร์ÿตาร์มารีน จำกัด  อ.บางÿะพาน จ.ประจüบคีรีขันธ์ 

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 ÿ่งเÿริมคุณภาพการจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคีและการฝึก

ประÿบการณ์üิชาชีพ โดยติดตามคüามก้าüĀน้าและประเมินผลการฝึกงานของ
นักýึกþาอย่างต่อเนื่อง 

1.2 ÿร้างคüามร่üมมือและคüามÿัมพันธ์อันดีระĀü่างüิทยาลัยกับÿถาน
ประกอบการ ทำใĀ้เกิดเครือข่ายคüามร่üมมือในการพัฒนาĀลักÿูตรและการผลิต
กำลังคนที่ตรงกับคüามต้องการของตลาดแรงงาน 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 นักýึกþาได้รับการติดตาม ดูแล ใĀ้คำปรึกþา และแก้ไขปัญĀาระĀü่าง

การฝึกงานĀรือฝึกอาชีพอย่างใกล้ชิด 
2.2 ÿร้างขüัญกำลังใจและคüามม่ันใจในการปฏิบัติงานจริง รüมทั้งได้รับ

ข้อเÿนอแนะเพ่ือนำไปพัฒนาตนเอง 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1  เÿริมÿร้างคüามร่üมมือและเครือข่ายกับÿถานประกอบการ ผู้คüบคุม

การฝึกงาน และผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ เพื่อแลกเปลี่ยนองค์คüามรู้และ
ประÿบการณ์ 

3.2 ÿามารถนำข้อมูลจากการนิเทýมาปรับปรุงการจัดการเรียนการÿอนใĀ้
ÿอดคล้องกับÿภาพการทำงานจริงและคüามต้องการของตลาดแรงงาน ÿ่งผลใĀ้
ผู้เรียนมีÿมรรถนะทางüิชาชีพÿูงขึ้นและพร้อมเข้าÿู่การทำงานอย่างมีคุณภาพ sin



ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายüิชาการ ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม  พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล 

ตำแĀน่ง คร ู

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ที่ 107/2569 ลงüันที่  31 มีนาคม 2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันที่ 12 มิถุนายน พ.ý. 2569   

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบัติĀน้าที่ครูนิเทýก์ ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง แผนกüิชาการบัญชี 
ออกนิเทýนักýึกþาฝึกงาน ฝึกอาชีพในÿถานประกอบการ  
ณ  บริþัท เอ็น.ซี.เค. มอเตอร์ จำกัด อ.บางÿะพาน จ.ประจüบคีรีขันธ์ 

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 ÿ่งเÿริมคุณภาพการจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคีและการฝึก

ประÿบการณ์üิชาชีพ โดยติดตามคüามก้าüĀน้าและประเมินผลการฝึกงานของ
นักýึกþาอย่างต่อเนื่อง 

1.2 ÿร้างคüามร่üมมือและคüามÿัมพันธ์อันดีระĀü่างüิทยาลัยกับÿถาน
ประกอบการ ทำใĀ้เกิดเครือข่ายคüามร่üมมือในการพัฒนาĀลักÿูตรและการผลิต
กำลังคนที่ตรงกับคüามต้องการของตลาดแรงงาน 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 นักýึกþาได้รับการติดตาม ดูแล ใĀ้คำปรึกþา และแก้ไขปัญĀาระĀü่าง

การฝึกงานĀรือฝึกอาชีพอย่างใกล้ชิด 
2.2 ÿร้างขüัญกำลังใจและคüามม่ันใจในการปฏิบัติงานจริง รüมทั้งได้รับ

ข้อเÿนอแนะเพ่ือนำไปพัฒนาตนเอง 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1  เÿริมÿร้างคüามร่üมมือและเครือข่ายกับÿถานประกอบการ ผู้คüบคุม

การฝึกงาน และผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ เพื่อแลกเปลี่ยนองค์คüามรู้และ
ประÿบการณ์ 

3.2 ÿามารถนำข้อมูลจากการนิเทýมาปรับปรุงการจัดการเรียนการÿอนใĀ้
ÿอดคล้องกับÿภาพการทำงานจริงและคüามต้องการของตลาดแรงงาน ÿ่งผลใĀ้
ผู้เรียนมีÿมรรถนะทางüิชาชีพÿูงขึ้นและพร้อมเข้าÿู่การทำงานอย่างมีคุณภาพ ·



ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายüิชาการ ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม  พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล 

ตำแĀน่ง คร ู

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ที่ 107/2569 ลงüันที่  31 มีนาคม 2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันที่ 3 กรกฎาคม  พ.ý. 2569   

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบัติĀน้าที่ครูนิเทýก์ ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง แผนกüิชาการบัญชี 
ออกนิเทýนักýึกþาฝึกงาน ฝึกอาชีพในÿถานประกอบการ  
ณ  7- eleven ÿาขาชุมชนพงý์ประýาÿน์ อ.บางÿะพาน จ.ประจüบคีรีขันธ์ 

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 ÿ่งเÿริมคุณภาพการจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคีและการฝึก

ประÿบการณ์üิชาชีพ โดยติดตามคüามก้าüĀน้าและประเมินผลการฝึกงานของ
นักýึกþาอย่างต่อเนื่อง 

1.2 ÿร้างคüามร่üมมือและคüามÿัมพันธ์อันดีระĀü่างüิทยาลัยกับÿถาน
ประกอบการ ทำใĀ้เกิดเครือข่ายคüามร่üมมือในการพัฒนาĀลักÿูตรและการผลิต
กำลังคนที่ตรงกับคüามต้องการของตลาดแรงงาน 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 นักýึกþาได้รับการติดตาม ดูแล ใĀ้คำปรึกþา และแก้ไขปัญĀาระĀü่าง

การฝึกงานĀรือฝึกอาชีพอย่างใกล้ชิด 
2.2 ÿร้างขüัญกำลังใจและคüามม่ันใจในการปฏิบัติงานจริง รüมทั้งได้รับ

ข้อเÿนอแนะเพ่ือนำไปพัฒนาตนเอง 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1  เÿริมÿร้างคüามร่üมมือและเครือข่ายกับÿถานประกอบการ ผู้คüบคุม

การฝึกงาน และผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ เพื่อแลกเปลี่ยนองค์คüามรู้และ
ประÿบการณ์ 

3.2 ÿามารถนำข้อมูลจากการนิเทýมาปรับปรุงการจัดการเรียนการÿอนใĀ้
ÿอดคล้องกับÿภาพการทำงานจริงและคüามต้องการของตลาดแรงงาน ÿ่งผลใĀ้
ผู้เรียนมีÿมรรถนะทางüิชาชีพÿูงขึ้นและพร้อมเข้าÿู่การทำงานอย่างมีคุณภาพ zm



ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายüิชาการ ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม  พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล 

ตำแĀน่ง คร ู

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ที่ 107/2569 ลงüันที่  31 มีนาคม 2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันที่ 8 กรกฎาคม  พ.ý. 2569   

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบัติĀน้าที่ครูนิเทýก์ ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง แผนกüิชาการบัญชี 
ออกนิเทýนักýึกþาฝึกงาน ฝึกอาชีพในÿถานประกอบการ  
ณ  บริþัท เüÿท์โคÿท์  เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด  

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 ÿ่งเÿริมคุณภาพการจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคีและการฝึก

ประÿบการณ์üิชาชีพ โดยติดตามคüามก้าüĀน้าและประเมินผลการฝึกงานของ
นักýึกþาอย่างต่อเนื่อง 

1.2 ÿร้างคüามร่üมมือและคüามÿัมพันธ์อันดีระĀü่างüิทยาลัยกับÿถาน
ประกอบการ ทำใĀ้เกิดเครือข่ายคüามร่üมมือในการพัฒนาĀลักÿูตรและการผลิต
กำลังคนที่ตรงกับคüามต้องการของตลาดแรงงาน 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 นักýึกþาได้รับการติดตาม ดูแล ใĀ้คำปรึกþา และแก้ไขปัญĀาระĀü่าง

การฝึกงานĀรือฝึกอาชีพอย่างใกล้ชิด 
2.2 ÿร้างขüัญกำลังใจและคüามม่ันใจในการปฏิบัติงานจริง รüมทั้งได้รับ

ข้อเÿนอแนะเพ่ือนำไปพัฒนาตนเอง 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1  เÿริมÿร้างคüามร่üมมือและเครือข่ายกับÿถานประกอบการ ผู้คüบคุม

การฝึกงาน และผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ เพื่อแลกเปลี่ยนองค์คüามรู้และ
ประÿบการณ์ 

3.2 ÿามารถนำข้อมูลจากการนิเทýมาปรับปรุงการจัดการเรียนการÿอนใĀ้
ÿอดคล้องกับÿภาพการทำงานจริงและคüามต้องการของตลาดแรงงาน ÿ่งผลใĀ้
ผู้เรียนมีÿมรรถนะทางüิชาชีพÿูงขึ้นและพร้อมเข้าÿู่การทำงานอย่างมีคุณภาพ sa



ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายüิชาการ ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม  พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล 

ตำแĀน่ง คร ู

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ที่ 107/2569 ลงüันที่  31 มีนาคม 2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันเÿาร์ที่ 11 กรกฎาคม  พ.ý. 2569  เüลา 08.30 – 12.00 น. 

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เข้าร่üมกิจกรรมÿัมมนาออนไลน์  ของนักเรียน นักýึกþาฝึกงานฝึกอาชีพในÿถาน
ประกอบการ รูปแบบออนไลน์ ZOOM Meeting  

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 ÿนับÿนุนการดำเนินงานด้านการฝึกอาชีพและการฝึกประÿบการณ์

üิชาชีพของüิทยาลัยใĀ้เป็นไปตามแผนการจัดการýึกþาและมาตรฐานการ
อาชีüýึกþา 

1.2 ÿ่งเÿริมการติดตาม ดูแล และประเมินผลนักýึกþาฝึกงานผ่านระบบ
ออนไลน์ ทำใĀ้การประÿานงานระĀü่างüิทยาลัย ÿถานประกอบการ และ
นักýึกþามีประÿิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 นักýึกþาได้รับข้อมูล แนüทาง และคำแนะนำเกี่ยüกับการฝึกงาน การ

ปฏิบัติตน และการแก้ไขปัญĀาที่เกิดขึ้นระĀü่างการฝึกอาชีพอย่างครบถ้üน 
2.2 เปิดโอกาÿใĀ้นักýึกþาแลกเปลี่ยนประÿบการณ์ ซักถามข้อÿงÿัย และรับ

ข้อเÿนอแนะจากครูนิเทýก์และผู้เกี่ยüข้องได้โดยตรง 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1  เÿริมÿร้างคüามร่üมมือระĀü่างครูนิเทýก์ ครูที่ปรึกþา และÿถาน

ประกอบการในการติดตามผลการฝึกงานและแก้ไขปัญĀาร่üมกัน 
3.2 นำข้อมูลและข้อเÿนอแนะจากการÿัมมนาออนไลน์ไปใช้ในการปรับปรุง

การนิเทý การจัดการเรียนการÿอน และการเตรียมคüามพร้อมของนักýึกþาใĀ้
ÿอดคล้องกับคüามต้องการของÿถานประกอบการและตลาดแรงงานในยุคดิจิทัล 
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ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายüิชาการ ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม  พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล 

ตำแĀน่ง คร ู

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ที่ 107/2569 ลงüันที่  31 มีนาคม 2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันที่ 13 กรกฎาคม  พ.ý. 2569   

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบัติĀน้าที่ครูนิเทýก์ ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง แผนกüิชาการบัญชี 
ออกนิเทýนักýึกþาฝึกงาน ฝึกอาชีพในÿถานประกอบการ  
ณ  บริþัท เค เอÿ บางÿะพาน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด  

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 ÿ่งเÿริมคุณภาพการจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคีและการฝึก

ประÿบการณ์üิชาชีพ โดยติดตามคüามก้าüĀน้าและประเมินผลการฝึกงานของ
นักýึกþาอย่างต่อเนื่อง 

1.2 ÿร้างคüามร่üมมือและคüามÿัมพันธ์อันดีระĀü่างüิทยาลัยกับÿถาน
ประกอบการ ทำใĀ้เกิดเครือข่ายคüามร่üมมือในการพัฒนาĀลักÿูตรและการผลิต
กำลังคนที่ตรงกับคüามต้องการของตลาดแรงงาน 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 นักýึกþาได้รับการติดตาม ดูแล ใĀ้คำปรึกþา และแก้ไขปัญĀาระĀü่าง

การฝึกงานĀรือฝึกอาชีพอย่างใกล้ชิด 
2.2 ÿร้างขüัญกำลังใจและคüามม่ันใจในการปฏิบัติงานจริง รüมทั้งได้รับ

ข้อเÿนอแนะเพ่ือนำไปพัฒนาตนเอง 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1  เÿริมÿร้างคüามร่üมมือและเครือข่ายกับÿถานประกอบการ ผู้คüบคุม

การฝึกงาน และผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ เพื่อแลกเปลี่ยนองค์คüามรู้และ
ประÿบการณ์ 

3.2 ÿามารถนำข้อมูลจากการนิเทýมาปรับปรุงการจัดการเรียนการÿอนใĀ้
ÿอดคล้องกับÿภาพการทำงานจริงและคüามต้องการของตลาดแรงงาน ÿ่งผลใĀ้
ผู้เรียนมีÿมรรถนะทางüิชาชีพÿูงขึ้นและพร้อมเข้าÿู่การทำงานอย่างมีคุณภาพ a



ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายüิชาการ ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม  พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล 

ตำแĀน่ง คร ู

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ที่ 107/2569 ลงüันที่  31 มีนาคม 2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันที่ 17 กรกฎาคม  พ.ý. 2569   

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบัติĀน้าที่ครูนิเทýก์ ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง แผนกüิชาการบัญชี 
ออกนิเทýนักýึกþาฝึกงาน ฝึกอาชีพในÿถานประกอบการ  
ณ  บริþัท เทพüัลย์ยนตรกิจ จำกัด (ÿาขาไชยราช) 

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 ÿ่งเÿริมคุณภาพการจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคีและการฝึก

ประÿบการณ์üิชาชีพ โดยติดตามคüามก้าüĀน้าและประเมินผลการฝึกงานของ
นักýึกþาอย่างต่อเนื่อง 

1.2 ÿร้างคüามร่üมมือและคüามÿัมพันธ์อันดีระĀü่างüิทยาลัยกับÿถาน
ประกอบการ ทำใĀ้เกิดเครือข่ายคüามร่üมมือในการพัฒนาĀลักÿูตรและการผลิต
กำลังคนที่ตรงกับคüามต้องการของตลาดแรงงาน 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 นักýึกþาได้รับการติดตาม ดูแล ใĀ้คำปรึกþา และแก้ไขปัญĀาระĀü่าง

การฝึกงานĀรือฝึกอาชีพอย่างใกล้ชิด 
2.2 ÿร้างขüัญกำลังใจและคüามม่ันใจในการปฏิบัติงานจริง รüมทั้งได้รับ

ข้อเÿนอแนะเพ่ือนำไปพัฒนาตนเอง 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1  เÿริมÿร้างคüามร่üมมือและเครือข่ายกับÿถานประกอบการ ผู้คüบคุม

การฝึกงาน และผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ เพื่อแลกเปลี่ยนองค์คüามรู้และ
ประÿบการณ์ 

3.2 ÿามารถนำข้อมูลจากการนิเทýมาปรับปรุงการจัดการเรียนการÿอนใĀ้
ÿอดคล้องกับÿภาพการทำงานจริงและคüามต้องการของตลาดแรงงาน ÿ่งผลใĀ้
ผู้เรียนมีÿมรรถนะทางüิชาชีพÿูงขึ้นและพร้อมเข้าÿู่การทำงานอย่างมีคุณภาพ sa



ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายüิชาการ ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม  พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล 

ตำแĀน่ง คร ู

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ที่ 107/2569 ลงüันที่  31 มีนาคม 2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันที่ 17 กรกฎาคม  พ.ý. 2569   

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบัติĀน้าที่ครูนิเทýก์ ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง แผนกüิชาการบัญชี 
ออกนิเทýนักýึกþาฝึกงาน ฝึกอาชีพในÿถานประกอบการ  
ณ  ลานปาล์มนกกรงĀัüจุก บางÿะพานน้อย 

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 ÿ่งเÿริมคุณภาพการจัดการอาชีüýึกþาระบบทüิภาคีและการฝึก

ประÿบการณ์üิชาชีพ โดยติดตามคüามก้าüĀน้าและประเมินผลการฝึกงานของ
นักýึกþาอย่างต่อเนื่อง 

1.2 ÿร้างคüามร่üมมือและคüามÿัมพันธ์อันดีระĀü่างüิทยาลัยกับÿถาน
ประกอบการ ทำใĀ้เกิดเครือข่ายคüามร่üมมือในการพัฒนาĀลักÿูตรและการผลิต
กำลังคนที่ตรงกับคüามต้องการของตลาดแรงงาน 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 นักýึกþาได้รับการติดตาม ดูแล ใĀ้คำปรึกþา และแก้ไขปัญĀาระĀü่าง

การฝึกงานĀรือฝึกอาชีพอย่างใกล้ชิด 
2.2 ÿร้างขüัญกำลังใจและคüามม่ันใจในการปฏิบัติงานจริง รüมทั้งได้รับ

ข้อเÿนอแนะเพ่ือนำไปพัฒนาตนเอง 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1  เÿริมÿร้างคüามร่üมมือและเครือข่ายกับÿถานประกอบการ ผู้คüบคุม

การฝึกงาน และผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ เพื่อแลกเปลี่ยนองค์คüามรู้และ
ประÿบการณ์ 

3.2 ÿามารถนำข้อมูลจากการนิเทýมาปรับปรุงการจัดการเรียนการÿอนใĀ้
ÿอดคล้องกับÿภาพการทำงานจริงและคüามต้องการของตลาดแรงงาน ÿ่งผลใĀ้
ผู้เรียนมีÿมรรถนะทางüิชาชีพÿูงขึ้นและพร้อมเข้าÿู่การทำงานอย่างมีคุณภาพ ㎡
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายüิชาการ ประจำเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม  พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüÿุüดี  ÿายÿกล 

ตำแĀน่ง คร ู

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม คำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ที่ 107/2569 ลงüันที่  31 มีนาคม 2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา üันที่ 17 กรกฎาคม  พ.ý. 2569   

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ปฏิบัติĀน้าที่ครูนิเทýก์ ระดับประกาýนียบัตรüิชาชีพชั้นÿูง แผนกüิชาการบัญชี 
ออกนิเทýนักýึกþาฝึกงาน ฝึกอาชีพในÿถานประกอบการ  
ณ  ÿĀกรณ์โคนม บางÿะพาน  

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 
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