
การประกอบกิจการหา้งหุน้สว่นเม่ือด าเนินงานมาไดร้ะยะหนึ่งแลว้ อาจมีการเปลี่ยนแปลงสว่น
ของผูเ้ป็นหุน้สว่น แตจ่ะตอ้งไดร้บัความยินยอมจากผูเ้ป็นหุน้สว่นทกุคนแลว้หา้งหุน้สว่นจะสามารถ
ด าเนินงานตอ่ไปได ้ในกรณีท่ีเป็นหา้งหุน้สว่นจดทะเบียนจะตอ้งยื่นจดทะเบียนการเปลี่ยนแปลงสว่น
ของผูเ้ป็นหุน้สว่นท่ีส  านกังานพฒันาธรุกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์การเปลี่ยนแปลงในสว่นของผู้
เป็นหุน้สว่น ประกอบดว้ย การรบัผูเ้ป็นหุน้สว่นใหม่ การลาออกของผูเ้ป็นหุน้สว่น และการตายของผู้
เป็นหุน้สว่น

หน่วยการเรยีนรูท่ี้ 4
การเปลี่ยนแปลงของสว่นของผูเ้ป็นหุน้สว่น



การรบัผู้เป็นหุ้นส่วนใหม่ (Admission of a New Partner) อาจเกดิจากหา้งหุน้ส่วนมคีวาม
ต้องการเงนิทุนเพิม่เพื่อใช้ในการขยายกิจการ มคีวามต้องการบุคคลที่มคีวามรู้ความสามารถเพื่อช่วย
บริหารกิจการ มผีู้สนใจจะเข้าร่วมลงทุนเน่ืองจากห้างหุ้นส่วนมผีลการด าเนินงานอยู่ใน เกณฑ์ดีและมี
แนวโน้มที่จะเติบโตในอนาคต หรือผู้เป็นหุ้นส่วนบางคนต้องการขายส่วนได้เสียของตนที่มีอยู่ในห้าง
หุน้สว่นเน่ืองจากไมป่ระสงคจ์ะรว่มหุน้อกีต่อไป การรบัผูเ้ป็นหุน้สว่นใหม ่อาจกระท าได ้2 วธิ ีคอื

1. การรบัผูเ้ป็นหุ้นส่วนใหม่



การรบัผู้เป็นหุ้นส่วนใหม่ (Admission of a New Partner) อาจเกดิจากหา้งหุน้ส่วนมคีวาม
ต้องการเงนิทุนเพิม่เพื่อใช้ในการขยายกิจการ มคีวามต้องการบุคคลที่มคีวามรู้ความสามารถเพื่อช่วย
บริหารกิจการ มผีู้สนใจจะเข้าร่วมลงทุนเน่ืองจากห้างหุ้นส่วนมผีลการด าเนินงานอยู่ใน เกณฑ์ดีและมี
แนวโน้มที่จะเติบโตในอนาคต หรือผู้เป็นหุ้นส่วนบางคนต้องการขายส่วนได้เสียของตนที่มีอยู่ในห้าง
หุน้สว่นเน่ืองจากไมป่ระสงคจ์ะรว่มหุน้อกีต่อไป การรบัผูเ้ป็นหุน้สว่นใหม ่อาจกระท าได ้2 วธิ ีคอื

1. การรบัผูเ้ป็นหุ้นส่วนใหม่



ตามมาตรา 1056 แหง่ประมวลกฎหมายแพง่และพาณิชย ์ไดบ้ญัญตัไิวว้า่ “ถา้หา้งหุน้สว่นได้
ตัง้ขึน้ไมม่กี าหนดกาลอยา่งหนึ่งอยา่งใดเป็นยุต ิท่านวา่จะเลกิไดต้่อเมือ่ผูเ้ป็นหุน้สว่นคนใดคนหนึ่ง
บอกเลกิเมื่อสิ้นรอบปีในทางบญัชเีงนิของห้างหุ้นส่วนนัน้ และผู้เป็นหุ้นส่วนนัน้ต้องบอกกล่าว
ความจ านงจะเลกิล่วงหน้าไม่น้อยกว่าหกเดอืน”ความรบัผดิชอบของผูเ้ป็นหุ้นส่วนที่ลาออกจาก
หา้งหุน้ส่วนตามมาตรา 1051 และ 1068 แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์ไดบ้ญัญตัิไวว้่า 
“ผูเ้ป็นหุน้ส่วนทีล่าออกตอ้งรบัผดิชอบต่อหนี้สนิของหา้งหุน้ส่วนทีเ่กดิขึน้ก่อนทีผู่เ้ป็นหุน้ส่วนคน
นัน้จะลาออกจากหา้ง โดยถา้เป็นหา้งหุน้สว่นประเภทไมจ่ดทะเบยีน
ผูเ้ป็นหุน้ส่วนทีล่าออกต้องรบัผดิชอบเป็นระยะเวลา 10 ปี นับตัง้แต่วนัทีล่าออกจากหา้งหุน้ส่วน
ส าหรบัห้างหุ้นส่วนจดทะเบียนผู้เป็นหุ้นส่วนที่ลาออกจะต้องรบัผิดชอบเป็นระยะเวลา 2 ปี 
นบัตัง้แต่วนัทีล่าออกจากหา้ง”

2. การลาออกของผูเ้ป็นหุ้นส่วน



สรปุไดว้า่ การลาออกของผูเ้ป็นหุ้นส่วน จะมผีลท าใหห้า้งหุน้สว่นเดมิตอ้งเลกิกจิการ
และช าระบญัชซีึง่ถา้ในสญัญาระหวา่งผูเ้ป็นหุน้ส่วนไมไ่ดร้ะบุถงึเงื่อนไขของการลาออกของผูเ้ป็น
หุน้ส่วนไวแ้ละไม่ได้ระบุว่าห้างหุ้นส่วนต้องเลกิ ผูเ้ป็นหุ้นส่วนคนใดคนหนึ่ งลาออกจากการเป็น
หุน้สว่นจะตอ้งไดร้บัความยนิยอมจากหุน้สว่นทุกคนเสยีก่อน
 ในทางบญัชเีมือ่มผีูเ้ป็นหุน้สว่นลาออก หา้งหุน้สว่นจะตอ้งปรบัปรงุสนิทรพัยท์ีป่รากฏในบญัชี
ใหม่มรีาคาเท่ากบัราคาตลาดในขณะนัน้ ราคาสนิทรพัย์ที่ปรบัปรุงเพิม่ขึน้หรอืลดลงจะโอนเขา้
บญัชทีุนของผูเ้ป็นหุน้สว่นแต่ละคนตามอตัราสว่นแบง่ก าไรขาดทุนทีต่กลงกนั
การบนัทกึบญัชเีกีย่วกบัการลาออกของผูเ้ป็นหุน้สว่น แบง่ออกเป็น 2 กรณ ีคอื
 1. หุน้สว่นทีเ่หลอืซือ้สทิธสิว่นไดเ้สยีจากหุน้สว่นทีล่าออก
 2. หา้งหุน้สว่นจา่ยเงนิหรอืสนิทรพัยค์นืทุนใหก้บัหุน้สว่นทีล่าออก

2. การลาออกของผูเ้ป็นหุ้นส่วน



2.1 หุ้นส่วนท่ีเหลือซ้ือสิทธิส่วนได้เสียจากหุ้นส่วนผูล้าออก
 กจิการจะบนัทกึบญัชโีดยการโอนปิดบญัชทีุนของหุน้ส่วนผูล้าออกไปให้หุน้ส่วนผูซ้ื้อ มวีธิี
ปฏบิตัเิกีย่วกบัการซือ้สว่นไดเ้สยีของหุน้สว่นผูล้าออก ดงัต่อไปนี้
 2.1.1 ซ้ือส่วนได้เสียของหุ้นส่วนผู้ลาออกเท่ากบัราคาในบญัชี การบนัทกึบญัชใีหโ้อน
สว่นทุนของหุน้สว่นผูล้าออกไปใหแ้ก่หุน้สว่นผูซ้ือ้ ซึง่อาจจะเป็นคนเดยีวหรอืหลายคนกไ็ด้
 2.1.2 ซ้ือส่วนได้เสียของหุ้นส่วนผูล้าออกสงูกว่าราคาในบญัชี มีวิธีปฏิบัิ ิ  ดงันี้
         1) วธิโีบนสั จ านวนเงนิทีซ่ื้อสว่นไดเ้สยีของหุน้สว่นทีล่าออกสงูกว่าราคาในบญัช ีถอื
เป็นโบนสัในทางบญัชกีารโอนทุนใหแ้ก่หุน้ส่วนทีข่อซือ้ในราคาตามบญัชเีท่านัน้ จ านวนเงนิทีจ่า่ย
สงูกวา่ถอืเป็นการจา่ยสว่นตวัไมเ่กีย่วขอ้งกบัการบนัทกึบญัชี

2. การลาออกของผูเ้ป็นหุ้นส่วน



2.1.3 ซ้ือส่วนได้เสียของหุ้นส่วนผูล้าออกในราคาิํา่กว่าในบญัชี
     1) วิธีโบนัส จ านวนเงนิทีห่า้งจา่ยต ่ากวา่ราคาในบญัชถีอืเป็นโบนสั (ขาดทุน) ในทางบญัชี
ถอืหลกัวา่การโอนสว่นทุนใหแ้ก่หุน้ส่วนทีข่อซื้อในราคาตามบญัชเีท่านัน้ จ านวนเงนิทีจ่่ายต ่ากว่า
ถอืเป็นการจา่ยสว่นตวัไมเ่กีย่วกบัการบนัทกึบญัชี
    2) วิธีบนัทึกการลดค่าความนิยม กรณีนี้เป็นการตดัค่าความนิยมทีม่อียู่แลว้ เนื่องจากมี
ยอดสงูกวา่ความเป็นจรงิโดยมวีธิปีฏบิตั ิดงันี้
  ก. ลดคา่ความนิยมเฉพาะหุน้สว่นผูล้าออก
  ข. ลดคา่ความนิยมทัง้จ านวน
    3) วิธีปรบัปรงุราคาสินทรพัยท่ี์ทาํให้ส่วนเงินทนุลดลง
 

2. การลาออกของผูเ้ป็นหุ้นส่วน



2.2 ห้างหุ้นส่วนจ่ายเงินสดหรือสินทรพัยคื์นทนุให้กบัหุ้นส่วนผูล้าออก
 การจา่ยเงนิคนืทุนใหก้บัหุน้สว่นผูล้าออก ท าใหส้นิทรพัยแ์ละทุนของหา้งหุน้สว่นลดลง
การจา่ยคนืทุนนัน้อาจจา่ยเป็นตัว๋เงนิกไ็ด ้แต่จะท าใหห้า้งหุน้ส่วนมหีนี้ สนิเพิม่ขึน้แต่ทุนลดลงหา้ง
หุน้สว่นจา่ยคนืทุนใหแ้ก่ผูเ้ป็นหุน้สว่นผูล้าออก มวีธิปีฏบิตั ิดงันี้
 2.2.1 ห้างหุ้นส่วนจ่ายคืนทนุให้แก่หุ้นส่วนผูล้าออกในราคาิามบญัชี
 2.2.2 ห้างหุ้นส่วนจ่ายคืนทุนให้แก่หุ้นส่วนผู้ลาออกสูงกว่าราคาในบญัชี
 2.2.3 ห้างหุ้นส่วนจ่ายคืนทุนให้แก่หุ้นส่วนผู้ลาออกิํา่กว่าราคาในบญัชี
 

2. การลาออกของผูเ้ป็นหุ้นส่วน



ในกรณีที่หุ ้นส่วนคนหนึ่งคนใดถงึแก่กรรม ห้างหุ้นส่วนจะต้องเลกิกจิการและท าการช าระ
บญัชตีามกฎหมาย เวน้แต่ระบุขอ้ตกลงในสญัญาหา้งหุน้ส่วนวา่ไมต่อ้งเลกิกจิการ หุน้สว่นทีเ่หลอื
กด็ าเนินงานของกจิการต่อไปได้โดยไม่ต้องเลกิห้างหุ้นส่วนในทางบญัชหีากมหีุ้นส่วนคนใดคน
หนึ่งถงึแก่กรรม หา้งหุน้สว่นจะตอ้งค านวณสว่นไดเ้สยีทัง้หมดทีผู่เ้ป็นหุน้สว่นถงึแก่กรรมมใีนหา้ง
หุน้ส่วน เพื่อน าไปจ่ายคนืทุนใหท้ายาทของผูถ้งึแก่กรรมนัน้ การค านวณส่วนไดเ้สยีของผูถ้งึแก่
กรรม 
 1. ห้างหุ้นส่วนิ้องปรบัปรงุมลูค่าสินทรพัยแ์ละหน้ีสินของห้าง
 2. ในกรณีท่ีผู้เป็นหุ้นส่วนิกลงกนัให้มีการคิดโบนัสหรือค่าความนิยมให้แก่ผู้เป็น
หุ้นส่วนท่ีถึงแก่กรรม
 3. การแบง่กาํไรขาดทนุให้แก่ผูเ้ป็นหุ้นส่วนถึงแก่กรรม

3. หุ้นส่วนถึงแก่กรรม



วธิกีารค านวณก าไรขาดทุนจากการด าเนินงานที่จะแบ่งให้ทายาทหุ้นส่วนผูถ้ึงแก่กรรม มี
หลายวธิขี ึน้อยูก่บัขอ้ตกลงของผูเ้ป็นหุน้สว่น ดงันี้ 
 1) กรณสีญัญาหา้งหุน้สว่นระบุใหห้า้งหุน้สว่นด าเนินกจิกรรมต่อไปจนถงึวนัสิน้งวดบญัชแีลว้
จงึค านวณหาก าไรขาดทุนแบ่งให้แก่ทายาทของผู้เป็นหุ้นส่วนถงึแก่กรรมตามอตัราที่ตกลงกนั 
ส าหรบัหุน้สว่นผูถ้งึแก่กรรมจะไดร้บัสว่นแบ่งก าไรขาดทุนเฉลีย่ใหต้ามระยะเวลาทีม่ชีวีติอยู่ในงวด
บญัชนีัน้ หรอืผูเ้ป็นหุน้ส่วนอาจตกลงใหม้กีารคดิก าไรใหแ้ก่ผูเ้ป็นหุน้ส่วนถงึแก่กรรมระหว่างงวด
บญัชเีตม็ปีกไ็ด ้ทัง้นี้ข ึน้อยู่กบัขอ้ตกลงระหวา่งผูเ้ป็นหุน้สว่น

3. หุ้นส่วนถึงแก่กรรม



3. หุ้นส่วนถึงแก่กรรม



2) กรณีสญัญาหา้งหุน้สว่นระบุใหป้ระมาณก าไรของงวดบญัชทีีผู่เ้ป็นหุน้สว่นถงึแก่กรรมแลว้น ามาแบง่ใหแ้ก่ทายาทของผูถ้งึ
แก่กรรม โดยไม่ตอ้งรอจนถงึวนัสิน้งวดบญัช ีการหาผลก าไรโดยประมาณใหค้ านวณโดยใชก้ าไรทีเ่กดิขึน้ในอดตีถวัเฉลีย่ยอ้นหลงั
ไปตามจ านวนปีทีผู่เ้ป็นหุน้สว่นตกลงกนั

3. หุ้นส่วนถึงแก่กรรม



3. หุ้นส่วนถึงแก่กรรม
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