
 

 

 
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ชื่อกิจกรรม/โครงการ ประชุมชี้แจงแนวทางการรายงานการประเมินผล 
โครงการประเมินและควบคุมความเÿี่ยงภายใน ประจำปีงบประมาณ 2568 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาวÿุวดี  ÿายÿกล 
คำÿั่ง/ผู้มอบĀมาย บันทึกข้อความที ่2363 /2568  เรื่องขอเชิญประชุมชี้แจงความเÿี่ยงภายในปี 2568 

üัน/เüลา และÿถานที่ปฏิบัติงาน วันท่ี 20 ÿิงĀาคม 2568 ณ Ā้องทองมงคล วิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน  

ภาระงาน/กิจกรรมที่ได้รับมอบĀมายตามคำÿั่ง ฯ เข้าร่วมการประชุมชี้แจงแนวทางการรายงานการประเมินผล 
โครงการประเมินและควบคุมความเÿี่ยงภายใน ประจำปีงบประมาณ 2568 

ตัüชี้üัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ที่เกิดขึน้) 
 

1. ต่อÿถานýึกþา                      
   1.1 สถานศึกษาดำเนินงานด้วยความเรียบร้อย ตรงตามวัตถุประสงค์  
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา                                                                                             
     - 
3. ต่อตนเองĀรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ    
   3.1 ปฏิบัติĀน้าท่ีตามที่ได้รับมอบĀมาย 
   3.2 เป็นการปฏิบัติทีÿ่อดคล้องกับวัฒนธรรมองค์กร รับผิดชอบ ÿามัคคี มีนำ้ใจ   

รูปภาพที่แÿดงใĀ้เĀ็นการปฏิบัติงานตามคำÿั่ง/ผู้มอบĀมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
    ลงชื่อ..............................................ผู้รายงาน 

(นางÿาวÿุวดี  ÿายÿกล) 
ตำแĀน่ง ครู 

วันที่รายงาน 29 ÿิงĀาคม 2568 

 

     ลงชื่อ ..........................................ผู้รับรอง 
         (นางÿาวพนิดา  ชมยนิดี) 

      ตำแĀน่ง ĀัวĀน้าÿาขาวชิาการบัญช ี
        วันที่ 29 ÿิงĀาคม   2568 

คüามเĀ็นรองผู้อำนüยการฝ่ายบริĀารทรัพยากร 
 
 
           ลงชื่อ................................................ 

    (นายธวัชชัย  ดุกÿุขแก้ว) 
รองผู้อำนวยการฝา่ยบริĀารทรพัยากร 
วันที่.........../......................../............... 

คüามคิดเĀ็นผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
 

ลงชื่อ................................................ 
     (นายนิมิตร  ศรียาภัย) 

   ผู้อำนวยการวทิยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
วันที่.........../......................../............... 

“เรียนดี มีความสุข” 
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