
  

                 บันทึกข้อคาม 
่นราชการ  ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                                                            . 
ที่                                                    ันที่  21  กันยายน  2569                         . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามน้าที่การปฏิบัติราชการ ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                      .  
เรียน    ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
                   ตามที่ข้าพเจ้า นางาีณา  ใจเพชร  ตำแน่ง พนักงานราชการ (ครู) ได้รับมอบมายใ้
ปฏิบัติงานตามคำั่งิทยาลัยเทคนิคบางะพานที่ 107/2569 ลงันที่ 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งตั้งและ
มอบมายน ้าท ี ่ ใ ้บ ุคลากรในถาน ึกาการปฏ ิบ ัต ิน ้ าท ี ่ ราชการ  ประจำภาคเร ียนท ี ่ 1  
ปีการึกา 2569 ใน่นของงานบริารทรัพยากร นั้น 
  บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือน ิงาคม - กันยายน พ.. 2569 
ใ้ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน ทราบ จำนน 1  รายการ ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                      (นางาีณา  ใจเพชร) 
                  ตำแน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

 

คามเ็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

                                                                        ลงชื่อ_______________________ 
                       (นายธชัชัย  ดุกุขแก้) 
                       รองฝ่ายบริารทรัพยากร 

คามเ็นผู้อำนยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร  รียาภัย) 

                                         ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
 

๔๖๑๒/๒๕๖๙



รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร ทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
ฝ่ายงานบริารทรัพยากร  ประจำเดือน ิงาคม พ.. 2569 

ัข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางาีณา  ใจเพชร 

ตำแน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

คำั่ง/บันทึกข้อคาม ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 

น/เดือน/ปี/เลา   30  ิงาคม – 4  กันยายน 2569 

ัข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

อบรมลักูตรการจัดการเรียนการอนแบบ Active Learning 
1. ลักการและแนคิดพ้ืนฐาน 
2. ลักการจัดการเรียนการอนแบบ Active Learning 
3. มรรถนะของผู้เรียนในการจัดการเรียนการอนแบบ Active Learning 
4. มรรถนะของผู้อนในการจัดการเรียนการอนแบบ Active Learning 
5. เครื่องมือที่ใช้ในการจัดการเรียนการอนแบบ Active Learning 
6. การประยุกต์ใช้รูปแบบการจัดการเรียนการอนแบบ Active Learning 

ตัช้ีด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อถานึกา 
1.1 ช่ยยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการอน และ่งเริมภาพลักณ์ของ
ิทยาลัยใ้มีคามทันมัยและมีประิทธิภาพ 
2. ต่อนักเรียน นักึกา 

2.1 นักเรียนมี่นร่มในการเรียนรู้มากข้ึน กล้าคิด กล้าแดงคามคิดเ็น 
และามารถนำคามรู้ไปประยุกต์ใช้ได้จริง 
3. ต่อตนเอง รือผู้ร่มประกอบชาชีพ 

3.1 ได้พัฒนาคามรู้และทักะด้านการจัดการเรียนรู้ ามารถนำเทคนิค 
Active Learning มาปรับใช้ในการอนได้อย่างมีประิทธิภาพ 

ภาพประกอบการ 
(จำนน 2 ภาพ) 

 

    
    



 
      
 
 


