
     บันทึกข้อคüาม 
ÿ่üนราชการ  üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน  . 
ที ่                                                   üันที่  24  กรกฎาคม  2569  . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามĀน้าที่การปฏิบัติราชการ üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน . 

เรียน    ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
  ตามที่ข้าพเจ้า นางÿาüüีณา  ใจเพชร  ตำแĀน่ง พนักงานราชการ (ครู) ได้รับมอบĀมายใĀ้

ปฏิบัติงานตามคำÿั่งüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพานที่ 107/2569 ลงüันที่ 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งตั้งและ
มอบĀมายĀน ้าท ี ่ ใĀ ้บ ุคลากรในÿถานý ึกþาการปฏ ิบ ัต ิĀน ้ าท ี ่ ราชการ ประจำภาคเร ียนท ี ่  1 
ปีการýึกþา 2569 ในÿ่üนของงานบริĀารทรัพยากร นั้น 

 บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม พ.ý. 2569 
ใĀ้üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ทราบ จำนüน 6  รายการ ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 _____________________ผู้รายงาน 
     (นางÿาüüีณา  ใจเพชร) 

  ตำแĀน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

คüามเĀ็นรองฝ่าย__________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________  

  ลงชื่อ_______________________ 
   (นายธüชัชัย  ดุกÿุขแก้ü) 
 รองฝ่ายบริĀารทรัพยากร 

คüามเĀ็นผู้อำนüยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                

ลงชื่อ_______________________ 
        (นายนิมิตร  ýรียาภัย) 

  ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

เพือปัโรคหร

ar

nom Zit

๓๘๐๒/๒๕๖๙



รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายงานบริĀารทรัพยากร  ประจำเดือน มิถุนายน พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüüีณา  ใจเพชร 

ตำแĀน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม บันทึกข้อคüามที่ 0619.7/ü34  ลงüันที่ 22  พฤþภาคม  2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา 6  มิถุนายน  2569 เüลา 09.00 - 11.00 น. 

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ประชุมผู้ปกครองนักเรียน ระดบัช้ัน ปüช.2 – 3 (รับเงินเรียนฟรี)  
    กล่าüเปิดโดยผู้อำนüยการ นายนิมิตร  ýรียาภยั 
1. บรรยายโดยฝ่ายบรĀิารทรัพยากร 
2. บรรยายโดยฝ่ายยุทธýาÿตร์และแผนงาน 
3. บรรยายโดยฝ่ายüิชาการ 
4. บรรยายโดยฝ่ายกิจการนักเรยีน นักýึกþา 

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 üิทยาลัยไดร้ับคüามร่üมมือจากผู้ปกครองในการดูแลพฤติกรรมและติดตามผลการเรียน
ของนักเรียน นักýึกþา ÿ่งผลใĀ้การจัดการýึกþาเป็นไปอย่างมีประÿทิธิภาพและเกดิ
ภาพลักþณ์ทีด่ีต่อÿถานýึกþา 
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 

2.1 นักเรียน นักýึกþาไดร้ับการดูแลเอาใจใÿ่อย่างต่อเนื่องทั้งจากครูและผู้ปกครอง 
ÿ่งผลใĀม้ีพฤติกรรมที่ดี มีคüามรบัผิดชอบ และประÿบคüามÿำเร็จในการเรียนมากยิ่งข้ึน 
3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 

3.1 ครูได้รับข้อมลูที่ถูกต้องเกี่ยüกับพ้ืนฐานและปัญĀาของผู้เรยีน ทำใĀ้ÿามารถüาง
แผนการÿอนและใĀ้คüามช่üยเĀลอืได้อย่างเĀมาะÿมและตรงจุด 

ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 

 

    

 
zu



         รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
      ฝ่ายงานบริĀารทรัพยากร  ประจำเดือน มิถุนายน พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüüีณา  ใจเพชร 

ตำแĀน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

üัน/เดือน/ปี/เüลา 8  มิถุนายน  2569  เüลา 09.00 – 12.00 น. 

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

โครงการธนาคารโรงเรียนดิจิทัลระĀü่างüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน กับ 
ธนาคารออมÿิน ÿาขาบางÿะพาน 
     คüบคุมกำกับดูแลการดำเนินงานของธนาคารโรงเรียนใĀ้เป็นไปด้üยคüาม
เรียบร้อย 

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
    1.1 พัฒนา และÿ่งเÿริมการเรียนรู้ด้านการบริĀารจัดการทางการเงินใน
รูปแบบดิจิทัล 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 ฝึกüินัย และปลูกฝังค่านิยมในการออม และบริĀารจัดการเงินอย่างเป็น

ระบบ 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1 มีคüามรู้ และทักþะการปฏิบัติงานจริง ในการใช้ระบบธนาคารดิจิทัล 

ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 

   
 
 
 

㎡



      รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายงาน บริĀารทรัพยากร  ประจำเดือน มิถุนายน พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüüีณา  ใจเพชร 

ตำแĀน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

üัน/เดือน/ปี/เüลา 4 - 8  มิถุนายน  2569  เüลา 09.00 – 16.00 น. 

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

อบรมĀลักÿูตรนüัตกรรมการเรียนรู้ (ออนไลน์) 
1. ทิýทางการýึกþาในýตüรรþทื่ 21 
2. คüามเป็นมาของนüัตกรรม 
3. เทคนิคการแÿüงĀาüิธีการ เพื่อÿร้างนüัตกรรมการเรียนรู้ และแก้ปัญĀา 
4. Āลักการเรียนรู้ของมนุþย์ ด้üยกระบüนการคิดÿร้างÿรรค์ 
5. ครูกับการÿร้างนüัตกรรมในอาชีüýึกþา 

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
    1.1 ช่üยยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนการÿอนของüิทยาลัยใĀ้มีคüาม
ทันÿมัยและมีประÿิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 นักเรียนมีคüามÿนใจและมีÿ่üนร่üมในการเรียนรู้มากขึ้น ÿ่งผลใĀ้เกิดการ

เรียนรู้อย่างมีประÿิทธิภาพและพัฒนาผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ดียิ่งข้ึน 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1 ได้พัฒนาคüามรู้และทักþะในการใช้นüัตกรรมการเรียนรู้ ÿามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการÿอนได้อย่างเĀมาะÿม 

ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายงาน บริĀารทรัพยากร  ประจำเดือน มิถุนายน พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüüีณา  ใจเพชร 

ตำแĀน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

üัน/เดือน/ปี/เüลา 15  มิถุนายน  2569  เüลา 12.00 - 16.00  น. 

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

อบรมเทคนิค E – Commerce การทำ Facebook Live อย่างมืออาชีพ 
- Picture Post 
- ĀมüดĀมู่ÿร้างยอดขายและธุรกิจ 
- ĀมüดĀมู่ใĀ้คüามรู้และÿร้างคüามเชี่ยüชาญ (Educational) 
- ĀมüดĀมู่ÿร้างปฏิÿัมพันธ์ (Engagement) 

-ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
    1.1 ช่üยÿ่งเÿริมภาพลักþณ์ของüิทยาลัยใĀ้มีคüามทันÿมัย และÿามารถ
ประชาÿัมพันธ์ĀลักÿูตรĀรือกิจกรรมต่าง ๆ ผ่านÿื่อออนไลน์ได้อย่างมี
ประÿิทธิภาพ 
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 

2.1 นักเรียนได้รับคüามรู้และทักþะด้าน E-Commerce และการขายÿินค้า
ออนไลน์ ÿามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการÿร้างรายได้และประกอบอาชีพใน
อนาคตได้อย่างมีประÿิทธิภาพ 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1 ได้พัฒนาคüามรู้และทักþะด้านการตลาดออนไลน์ การÿื่อÿาร และการ

ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการประกอบอาชีพและการจัดการเรียนการÿอน 

ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 

      
 zum



รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายงานบริĀารทรัพยากร  ประจำเดือน มิถุนายน พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüüีณา  ใจเพชร 

ตำแĀน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

üัน/เดือน/ปี/เüลา 23  มิถุนายน  2569 เüลา 08.00 – 16.00 น. 

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

อบรมĀลักÿูตรเทียบโอนคüามรู้และประÿบการณ์ 
1. บทนำ 
2. การโอนผลการเรียน 
3. การเทียบโอนผลการเรียน 

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 ชü่ยเพิ่มโอกาÿในการรับผู้เรียนและพัฒนาระบบการจัดการýึกþาที่

ตอบÿนองคüามต้องการของผู้เรียนได้มากข้ึน 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 ได้รับโอกาÿในการนำคüามรู้และประÿบการณ์เดิมมาเทียบโอนเป็นผล

การเรียน ช่üยลดระยะเüลาและค่าใช้จ่ายในการýึกþาได้อย่างเĀมาะÿม 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1 ได้พัฒนาคüามรู้และทักþะในการดำเนินงานด้านการเทียบโอนคüามรู้

และประÿบการณ์อย่างถูกต้องและมีประÿิทธิภาพ 

ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายงานบริĀารทรัพยากร  ประจำเดือน กรกฎาคม พ.ý. 2569 

Āัüข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางÿาüüีณา  ใจเพชร 

ตำแĀน่ง พนักงานราชการ (ครู) 

คำÿั่ง/บันทึกข้อคüาม บันทึกข้อคüาม ๓๖๗๓/๒๕๖๙  ลงüันที่ 17 กรกฎาคม 2569 

üัน/เดือน/ปี/เüลา ๒๒ กรกฎาคม พ.ý. ๒๕๖๙ เüลา 15.00 เป็นต้นไป 

Āัüข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ประชุม ประจำปีงบประมาณ พ.ý. 2569 ครั้งที่ 5 
1. ฝ่ายบริĀารทรัพยากร 
2. ฝ่ายüิชาการ 
3. ฝ่ายแผนงานและคüามร่üมมือ 
4. ฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักýึกþา 

ตัüช้ีüัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
1.1 ทำใĀ้การดำเนินงานของทุกฝ่ายเป็นไปในทิýทางเดียüกัน เกิดการบูรณา

การคüามร่üมมือ และเพ่ิมประÿิทธิภาพในการบริĀารจัดการเพื่อยกระดับคุณภาพ
ของüิทยาลัย 

2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
2.1 ÿ่งผลใĀ้ผู้เรียนได้รับการจัดการýึกþา การดูแลช่üยเĀลือ และการพัฒนา

ýักยภาพอย่างมีค ุณภาพ ครอบคลุมทั ้งด ้านüิชาการ ทักþะü ิชาช ีพ และ
คุณลักþณะที่พึงประÿงค์ นำไปÿู่ผลÿัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณภาพชีüิตที่ดีข้ึน 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1 ได้รับทราบนโยบาย แนüทาง และเป้าĀมายการดำเนินงาน ÿามารถ

นำไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน พัฒนาýักยภาพของตนเอง และทำงานร่üมกับ
Āน่üยงานต่าง ๆ ได้อย่างมีประÿิทธิภาพ 

ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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