
“เรยีนดี มคีณุธรรม” 

   

                 บนัทกึขอ้คาม 
นราชการ  ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                                                             . 
ที่                                                    นัที่   25  ธันาคม  2568                         . 
เรือ่ง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
                   ตามที่ข้าพเจ้า นางาีณา  ใจเพชร ตำแน่ง พนักงานบริารทั่ไป (ครู) ประจำาขาิชา 
การบัญชี ได้ร ับมอบมายใ้ปฏิบัติงานตามภารกิจของิทยาลัยเทคนิคบางะพาน ในเดือนธันาคม 
พ.. 2568 ของฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักกา  นั้น 
  บัดนี ้ ข้าพเจ้าฯ ได้ดำเนินการรบรมผลการปฏิบัติงานในเดือนธันาคม พ.. 2568 
จากการอบรม/ประชุม/ัมมนา และเข้าร ่มกิจกรรมต่าง ๆ ที ่ ิทยาลัยเทคนิคบางะพานกำนด  
ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และใช้ประกอบการพิจารณาตามคามเมาะม 
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                     (นางาีณา  ใจเพชร) 
             ตำแน่ง พนักงานบริารทั่ไป (ครู) 

 

คามเน็รองฝา่ยบรารทรัพยากร 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

     ]ลงชื่อ__________________ 
                          (นายธัชชัย   ดุกุขแก้) 
                          รองฝ่ายบริารทรัพยากร 

คามเน็ผูอ้ำนยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร  รียาภัย) 

                                          ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
 

๔๓๙๙/๒๕๖๘
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รายงานผลการปฏบิัตงิานบุคลากร ทิยาลัยเทคนคิบางะพาน 
ฝา่ยบรารทรพัยากร  

ขอ้ รายละเอยีด 
ชือ่ผูป้ฏบิตังิาน นางาีณา  ใจเพชร 
คำัง่/บันทึกขอ้คาม นังือ ที่ ธ 0605/19207 
นั/เดอืน/ป ี
เลา 

22 - 25  ธันาคม  2568 
08.00-16.00 น. 

ขอ้  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

การพัฒนาครูอาชีึกาลักูตรนัตกรรมการเรียนรู้ 
1. ทิทางของการึกาในตรรที่ 21 EP 1.1 โลกเปลี่ยน คนปรับ (1/3) 
(คลิปีดีโอ) 
2.ทักะในตรรที่ 21 3R4C EP 2.1 ทักะการทำงานในตรรที่ 21 
(คลิปีดีโอ) 
3. กระบนการเรียนรู้เพื่อพัฒนาฐานมรรถนะ EP 3.1 มรรถนะลัก (Core 
Competency) (คลิปีดีโอ) 
4. กระบนการเรียนการอนในตรรที่ 21 EP 4.1 การรู้จักชุมชน ถิ่นฐาน 
ภูมิลําเนา (คลิปีดีโอ) 
5. ปัจจ ัยที ่ ่งผลต่อคามำเร ็จของน ัตกรรม EP3.1 ปัจจ ัยที ่ ่งผลต่อ
คามำเร็จ ของนัตกรรม(1/3) (คลิปีดีโอ) 

ตชีดั 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อถานึกา 
1.1 ่งผลใ้คุณภาพการจัดการเรียนการอนของิทยาลัยมีประิทธิภาพ

ูงขึ้น 
2. ต่อนักเรียน นักกา 

2.1 นักเรียนได้รับการเรียนการอนที่ทันมัย น่านใจ และเน้นทักะปฏิบัติ
จร ิง ทำใ้มีคามรู ้ คามามารถ และทักะที ่ตรงกับคามต้องการของ
ตลาดแรงงานมากข้ึน 
3. ต่อตนเอง รือผู้ร่มประกอบิชาชีพ 

3.1 ช่ยเริมร้างคามรู้และทักะการอนเชิงนัตกรรม ทำใ้ครูามารถ
ออกแบบการเรียนการอนที่มีประิทธิภาพและน่านใจ ตอบนองคามต้องการ
ของผู้เรียนได้ดียิ่งขึ้น 

ภาพประกอบการ 
(จำนน 2 ภาพ) 
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