
“เรยีนดี มคีณุธรรม” 

   

                 บนัทกึขอ้ความ 
สว่นราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                             . 
ที่                                                    วนัที่   24  ธันวาคม  2568                          . 
เรือ่ง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                   ตามที่ข้าพเจ้า นางสาววีณา  ใจเพชร ตำแหน่ง พนักงานบริหารทั่วไป (ครู) ประจำสาขาวิชา 
การบัญชี ได้ร ับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตามภารกิจของวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ในเดือนธันวาคม  
พ.ศ. 2568 ของฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา  นั้น 
  บัดนี ้ ข้าพเจ้าฯ ได้ดำเนินการรวบรวมผลการปฏิบัติงานในเดือนธันวาคม พ.ศ. 2568 
จากการอบรม/ประชุม/สัมมนา และเข้าร ่วมกิจกรรมต่าง ๆ ที ่ว ิทยาลัยเทคนิคบางสะพานกำหนด  
ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และใช้ประกอบการพิจารณาตามความเหมาะสม 
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                     (นางสาววีณา  ใจเพชร) 
             ตำแหน่ง พนักงานบริหารทั่วไป (ครู) 

 

ความเหน็รองฝา่ยวชิาการ  
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

       ลงชื่อ__________________ 
                           (นายประพฤติ  พฤศชนะ) 
                                 รองฝ่ายวิชาการ   

ความเหน็ผูอ้ำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                                   (นายนิมิตร  ศรียาภัย) 

                                          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 

๔๓๗๗/๒๕๖๘



“เรยีนดี มคีณุธรรม” 

รายงานผลการปฏบิัตงิานบุคลากร วทิยาลัยเทคนคิบางสะพาน 
ฝา่ยวชิาการ  

หวัขอ้ รายละเอยีด 
ชือ่ผูป้ฏบิตังิาน นางสาววีณา  ใจเพชร 
คำสัง่/บันทึกขอ้ความ ฝ่ายวิชาการ 
วนั/เดอืน/ป ี
เวลา 

ระหว่างวันที่ ๑ - ๔  ธันวาคม  ๒๕๖๘  
๐๘.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 

หวัขอ้  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ตรวจความพร้อมและความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษา  ก่อนเข้าห้องเรียน
ประจำภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๘ (สัปดาห์ที่ ๗) 
๑. ตรวจด้านร่างกายและสุขภาพ 
๒. ตรวจอุปกรณ์การเรียน 

ตวัชีว้ดั 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 ช่วยสร้างภาพลักษณ์ที ่ดี ส่งเสริมระเบียบวินัยและมาตรฐานการจัด

การศึกษา 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ช่วยเสริมสร้างความรับผิดชอบและปลูกฝังระเบียบวินัยในตนเอง 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 ช่วยให้ครูผู้สอนมีความมั่นใจในการจัดการเรียนการสอน และสามารถ

ควบคุมบรรยากาศในห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

            
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



“เรยีนดี มคีณุธรรม” 

รายงานผลการปฏบิัตงิานบุคลากร วทิยาลัยเทคนคิบางสะพาน 
ฝา่ยวชิาการ  

หวัขอ้ รายละเอยีด 
ชือ่ผูป้ฏบิตังิาน นางสาววีณา  ใจเพชร 
คำสัง่/บันทึกขอ้ความ ฝ่ายวิชาการ 
วนั/เดอืน/ป ี
เวลา 

ระหว่างวันที่ ๘ - ๑๒  ธันวาคม  ๒๕๖๘  
๐๘.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 

หวัขอ้  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ตรวจความพร้อมและความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษา  ก่อนเข้าห้องเรียน
ประจำภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๘ (สัปดาห์ที่ ๘) 
๑. ตรวจด้านร่างกายและสุขภาพ 
๒. ตรวจอุปกรณ์การเรียน 

ตวัชีว้ดั 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 ช่วยสร้างภาพลักษณ์ที ่ดี ส่งเสริมระเบียบวินัยและมาตรฐานการจัด

การศึกษา 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ช่วยเสริมสร้างความรับผิดชอบและปลูกฝังระเบียบวินัยในตนเอง 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 ช่วยให้ครูผู้สอนมีความมั่นใจในการจัดการเรียนการสอน และสามารถ

ควบคุมบรรยากาศในห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

            
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



“เรยีนดี มคีณุธรรม” 

รายงานผลการปฏบิัตงิานบุคลากร วทิยาลัยเทคนคิบางสะพาน 
ฝา่ยวชิาการ  

หวัขอ้ รายละเอยีด 
ชือ่ผูป้ฏบิตังิาน นางสาววีณา  ใจเพชร 
คำสัง่/บันทึกขอ้ความ ฝ่ายวิชาการ 
วนั/เดอืน/ป ี
เวลา 

ระหว่างวันที่ ๑๕ - ๑๙  ธันวาคม  ๒๕๖๘  
๐๘.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 

หวัขอ้  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ตรวจความพร้อมและความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษา  ก่อนเข้าห้องเรียน
ประจำภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๘ (สัปดาห์ที่ ๙) 
๑. ตรวจด้านร่างกาย การแต่งกาย และสุขภาพ 
๒. ตรวจอุปกรณ์การเรียน 

ตวัชีว้ดั 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 ช่วยสร้างภาพลักษณ์ที ่ดี ส่งเสริมระเบียบวินัยและมาตรฐานการจัด

การศึกษา 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ช่วยเสริมสร้างความรับผิดชอบและปลูกฝังระเบียบวินัยในตนเอง 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 ช่วยให้ครูผู้สอนมีความมั่นใจในการจัดการเรียนการสอน และสามารถ

ควบคุมบรรยากาศในห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

      

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



“เรยีนดี มคีณุธรรม” 

รายงานผลการปฏบิัตงิานบุคลากร วทิยาลัยเทคนคิบางสะพาน 
ฝา่ยวชิาการ  

หวัขอ้ รายละเอยีด 
ชือ่ผูป้ฏบิตังิาน นางสาววีณา  ใจเพชร 
คำสัง่/บันทึกขอ้ความ ฝ่ายวิชาการ 
วนั/เดอืน/ป ี
เวลา 

ระหว่างวันที่ 22 - 26  ธันวาคม  ๒๕๖๘  
๐๘.๐๐ - ๑๖.๐๐ น. 

หวัขอ้  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ตรวจความพร้อมและความเรียบร้อยของนักเรียน นักศึกษา  ก่อนเข้าห้องเรียน
ประจำภาคเรียนที่ ๒/๒๕๖๘ (สัปดาห์ที่ 10) 
๑. ตรวจด้านร่างกาย การแต่งกาย และสุขภาพ 
๒. ตรวจอุปกรณ์การเรียน 

ตวัชีว้ดั 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
1.1 ช่วยสร้างภาพลักษณ์ที ่ดี ส่งเสริมระเบียบวินัยและมาตรฐานการจัด

การศึกษา 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 

2.1 ช่วยเสริมสร้างความรับผิดชอบและปลูกฝังระเบียบวินัยในตนเอง 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 ช่วยให้ครูผู้สอนมีความมั่นใจในการจัดการเรียนการสอน และสามารถ

ควบคุมบรรยากาศในห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

   

          
 

 

 
 
 


