
“เรียนดี มีความสุข” 

 

 

 

     รายงานผลการปฏิบัติงาน 

     บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ชื่อกิจกรรม/โครงการ โครงการประชุมผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2568 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นางสาวทวีติยา  อินทนู 
คำสั่ง/ผู้มอบหมาย งานครูที่ปรึกษา ฝ่ายพัฒนากิจการ นักเรียน นักศึกษา 

วัน/เวลา และสถานที่ปฏิบัติงาน 21 มิถุนายน ๒๕๖8 ณ โดมมงคลวิถี 

ภาระงาน/กิจกรรมที่ได้รับมอบหมายตามคำสั่ง ฯ 
ร่วมโครงการประชุมผู้ปกครอง นักเรียน นักศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2568 

ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ที่เกิดขึ้น) 
 

1. ต่อสถานศึกษา                                                                                                
     1.1 เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
และผู้เรียน 
     1.2 เพ่ือป้องกันการเกิดปัญหาที่อาจเกิดข้ึนในระหว่างการเรียน 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนเป็นผู้ประพฤติปฏิบัติอยู่ในระเบียบวินัย 
     2.2 เพ่ือให้ตระหนักถึงความสำคัญตามหน้าท่ีของผู้เรียน 
3. ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เพ่ือแสดงความรับผิดชอบต่อหน้าท่ีที่ได้รับมอบหมาย 

รูปภาพทีแ่สดงให้เห็นการปฏิบัติงานตามคำสั่ง/ผู้มอบหมาย 
  

 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้รายงาน 
(นางสาวทวีติยา  อินทนู) 
ตำแหน่ง ครพิูเศษสอน 

วันที่รายงาน 27 มิถุนายน 2568 

 
 

ลงชื่อ..............................................ผู้รับรอง 
(นางสิริลักษณ์  บุญเลิศ) 

ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาสามัญ-สัมพันธ์ 
วันที่รายงาน 27 มิถุนายน 2568 

ความเห็นรองผูอ้ำนวยการฝา่ยพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
 
 

ว่าท่ีร้อยตรี................................................ 
     (ชญานนท์  สายนาค) 

  รองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 
วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 

 
ลงชื่อ................................................ 

     (นายนิมิตร  ศรียาภัย) 
   ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
   วันที่.........../......................../............... 
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