
  บันทึกข้อความ 
ÿ่วนราชการ  üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน  . 
ที่      วันที ่     ๒๗ กรกฎาคม ๒๕๖๙    . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร üิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน       . 
เรียน    ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

      ตามที ่ข ้าพเจ้า นายองค์อาจ ร ุ ่งเร ือง  ตำแĀน่ง พนักงานราชการ ประจำÿาขาü ิชา 
เทคนิคพื้นฐาน ได้รับมอบĀมายใĀ้ปฏิบัติงานตามภารกิจของüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน ในเดือนกรกฎาคม 
พ.ý. 256๙ ของฝ่ายบริĀารทรัพยากรนั้น 

 บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ได้ดำเนินการรüบรüมผลการปฏิบัติงานในเดือนกรกฎาคม พ.ý. 256๙ 
จากการอบรม/ประชุม/ÿัมมนา และเข้าร ่üมกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีü ิทยาลัยเทคนิคบางÿะพานกำĀนด 
ตามแบบรายงานท่ีได้แนบมาพร้อมนี้ 

    จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ และใช้ประกอบการพิจารณาตามคüามเĀมาะÿม 

 _____________________ผู้รายงาน 
     (นายองค์อาจ รุ่งเรือง) 
 ตำแĀน่ง พนักงานราชการ 

ความเĀ็นรองฝ่ายบริĀารทรัพยากร 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________    

ลงช่ือ_______________________ 
         (นายธüัชชัย  ดุกÿุขแก้ü) 
  รองผู้อำนüยการฝ่ายบริĀารทรัพยากร 

ความเĀ็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________       

ลงช่ือ_______________________ 
         (นายนิมิตร  ýรียาภัย) 

 ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 

เพื่อโโปรดทร
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายบริĀารทรัพยากร 

Āัวข้อ รายละเอียด 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายองค์อาจ รุ่งเรือง 
คำÿั่ง/บันทึกข้อความ คำÿ่ังüิทยาลัยฯ ท่ี 107/2569 ลงüันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ 
วัน/เดือน/ป ี
เวลา 

üันท่ี ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๙  
๑๒.00 น. 

Āัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

จัดเก้าอี้ประชุมฝ่ายกิจการนักเรียน นักýึกþา 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
     1.1 ภาพลกัþณ์ที่ดีของÿถานýึกþา 
     ๑.๒ คüามร่üมมือระĀü่างĀน่üยงานภาครัฐฯ 
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
     2.1 เพื่อใĀน้ักเรียนÿะดüกในการรับบริการ 
     ๒.๒ เพื่อใช้พ้ืนที่อย่างปลอดภัย 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1 นำปัญĀาภายĀลังการจัดกิจกรรมการเรียนการÿอนไป พัฒนาการจัดการ

เรียนการÿอนภาคเรียนถัดไป 
ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายบริĀารทรัพยากร 

Āัวข้อ รายละเอียด 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายองค์อาจ รุ่งเรือง 
คำÿั่ง/บันทึกข้อความ คำÿ่ังüิทยาลัยฯ ท่ี 107/2569 ลงüันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ 
วัน/เดือน/ป ี
เวลา 

üันท่ี ๒๐ กรกฎาคม ๒๕๖๙  
๑๒.00 น. 

Āัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

จัดเก้าอี้ประเมินýูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีüýึกþา 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
     1.1 ภาพลกัþณ์ที่ดีของÿถานýึกþา 
     ๑.๒ คüามร่üมมือระĀü่างĀน่üยงานภาครัฐฯ 
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
     2.1 เพื่อใĀน้ักเรียนÿะดüกในการรับบริการ 
     ๒.๒ เพื่อใช้พ้ืนที่อย่างปลอดภัย 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1 นำปัญĀาภายĀลังการจัดกิจกรรมการเรียนการÿอนไป พัฒนาการจัดการ

เรียนการÿอนภาคเรียนถัดไป 
ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
ฝ่ายบริĀารทรัพยากร 

Āัวข้อ รายละเอียด 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายองค์อาจ รุ่งเรือง 
คำÿั่ง/บันทึกข้อความ คำÿ่ังüิทยาลัยฯ ท่ี 107/2569 ลงüันท่ี ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙ 
วัน/เดือน/ป ี
เวลา 

üันท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๙  
๑๒.00 น. 

Āัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

ซ่อมท่อน้ำ  

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 

1. ต่อÿถานýึกþา 
     1.1 ภาพลกัþณ์ที่ดีของÿถานýึกþา 
     ๑.๒ คüามร่üมมือระĀü่างĀน่üยงานภาครัฐฯ 
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา 
     2.1 เพื่อใĀน้ักเรียนÿะดüกในการรับบริการ 
     ๒.๒ เพื่อใช้พ้ืนที่อย่างปลอดภัย 

3. ต่อตนเอง Āรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ 
3.1 นำปัญĀาภายĀลังการจัดกิจกรรมการเรียนการÿอนไป พัฒนาการจัดการ

เรียนการÿอนภาคเรียนถัดไป 
ภาพประกอบการ 
(จำนüน 2 ภาพ) 
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