
 
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ชื่อกิจกรรม/โครงการ การประชุมโครงการอบรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เรื่อง การประกันคุณภาพสถานศึกษา 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายองค์อาจ รุ่งเรือง 
คำสั่ง/ผู้มอบหมาย บันทึกท่ี ๓๐๗๔/2568 ลงวนัที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๖๘ 

วัน/เวลา และสถานที่ปฏิบัติงาน วันที่ ๑๕ - ๑๖  ตุลาคม ๒๕๖๘  
ภาระงาน/กิจกรรมที่ได้รับมอบหมายตามคำสั่ง ฯ เรื่อง การประกันคุณภาพสถานศึกษา 

 
 
 

ตัวช้ีวัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ที่เกิดขึ้น  
 

1. ต่อสถานศึกษา                                                                                                
     1.1 แสดงออกถึงความร่วมมือของหน่วยงาน 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา                                                                                             
     2.1 การพัฒนาทักษะอาชีพตรงตามกรอบมาตรฐานอาชีพ 
3. ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ                                                                                               
     3.1 การประกันคุณภาพสถานศึกษา 

รูปภาพที่แสดงให้เห็นการปฏิบัติงานตามคำสั่ง/ผู้มอบหมาย 
 

 

  

  

 

      

 
ลงชื่อ............................................................ผู้รายงาน 

(นายองค์อาจ รุ่งเรือง) 
ตำแหน่ง พนักงานราชการ 

วันที่รายงาน ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ 

 
ลงชื่อ............................................................ 

(นายองค์อาจ รุ่งเรือง) 
ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 

วันที่รายงาน ๒๑ ตุลาคม ๒๕๖๘ 
ความเห็นรองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 
 
 
 

ว่าที่ร้อยตรี................................................ 
(นายกิตติศักดิ์ ทรหด) 

รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
วันที่.........../......................../............... 

ความเห็นผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
 (นายนิมิตร ศรยีาภัย)  

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน  
วันที่.........../......................../.............. 

 
“เรียนดี มีคณุธรรม” 
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