
 

 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติงาน  
บุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน  

 

ชื่อกิจกรรม พัฒนาตนเองด้านวิชาชีพ (เปลี่ยนสายไฟ และบอร์ดจอ) 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายองค์อาจ รุ่งเรือง 
คำสั่ง/ผู้มอบหมาย 384/2568 ลงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๘ 

วัน/เวลาและสถานที่ปฏิบัติงาน วันที่ ๒๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 
ภาระงาน/กิจกรรมที่ได้ดำเนนิการ งานปฏิบัติวิชาชีพ 
ตัวชี้วัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์) 1. ต่อสถานศึกษา  

1.1 การจัดการอาชีวศึกษาใหเ้ป็นไปตามมาตราฐานวิชาชีพ 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา  
2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามรายวิชาชีพ  
๓. ต่อตนเองหรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ  
๓.๑ นำปัญหาภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไป 
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนภาคเรียนถัดไป 

รูปภาพที่แสดงให้เห็นการปฏิบัติกิจกรรมดังกล่าว 
                

   

 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รายงาน 
(นายองค์อาจ รุ่งเรือง) 

ตำแหน่ง พนักงานราชการ 
วันที่รายงาน ๒๔ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ 

 
 

ลงชื่อ............................................................ 
(นายองค์อาจ รุ่งเรือง) 

ตำแหน่ง หัวหน้าสาขาวิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 
วันที่รายงาน ๒๔ พฤศจิกายน  ๒๕๖๘ 

ความเห็นรองผู้อำนวยการ ฝ่ายวิชาการ 
 
 

ลงชื่อ................................................  
    (นายประพฤติ พฤศชนะ) 
รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

วันที่.........../......................../............... 

ความคิดเห็นผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายนิมิตร  ศรียาภัย) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่.........../......................../............... 

 

“เรียนดี มีคณุธรรม” 

·meZiet
โรwe วศ


