
“เรียนดี  มีคุณธรรม” 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ชื่อกิจกรรม/โครงการ โครงการยกระดับและพัฒนาการบูรณาการงานüิชาการกับการจัดการเรยีนรู้ของ

ครูผูÿ้อน ผ่านบันทึกข้อตกลงการพัฒนางาน (PA) 
ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายองค์อาจ รุ่งเรือง 

คำÿั่ง/ผู้มอบĀมาย งานบุคลากร ฝา่ยบรĀิารทรัพยากร 
üัน/เüลา และÿถานที่ปฏิบัติงาน üันอาทิตย์ ที่ 7 กันยายน 2568 ณ Ā้องทองมงคล 

ภาระงาน/กิจกรรมที่ได้รับมอบĀมายตามคำÿั่ง ฯ อบรมโครงการยกระดับและพัฒนาการบูรณาการงานüิชาการกับการจัดการเรยีนรู้
ของครูผู้ÿอน ผ่านบันทึกข้อตกลงการพัฒนางาน (PA) 

ตัüชี้üัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ที่เกิดขึน้)  
 

1.ต่อÿถานýึกþา 
    1.1  ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดจิทิัลและปญัญาประดิþฐ์ (AI) การเรียนการÿอน 
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา                                                                                             
     2.1 ÿามารถนำคüามรู้ที่ไดม้าใช้ในการจัดการเรียนการÿอนในÿาขาüิชา 
3. ต่อตนเองĀรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ   
     3.1  เพื่อพัฒนาýักยภาพครผูู้ÿอนใĀ้ÿามารถนำ บันทึกข้อตกลงการพัฒนา
งาน (PA) มาประยุกต์ใช้ในการüางแผนการจัดการเรียนรู้ การพัฒนานüัตกรรม
การÿอน การบรูณาการงานüิชาการกับการปฏิบัติการÿอน 

รูปภาพที่แÿดงใĀ้เĀ็นการปฏิบัติงานตามคำÿั่ง/ผู้มอบĀมาย 
   
  

 

 

 

 

 

 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รายงาน 
(นายองค์อาจ รุ่งเรือง) 

ตำแĀน่ง พนักงานราชการ 
üันที่รายงาน ๘ กันยายน ๒๕๖๘ 

 
 

           ลงชื่อ............................................................ 
(นายองค์อาจ รุ่งเรือง) 

ตำแĀน่ง ĀัüĀน้าÿาขาüิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 
üันที่รายงาน ๘ กันยายน ๒๕๖๘ 

คüามเĀ็นรองผู้อำนüยการฝ่ายบริĀารทรัพยากร 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายธüัชชัย  ดุกÿุขแก้ü) 

รองผู้อำนüยการฝ่ายบริĀารทรัพยากร 
üันที่.........../......................../............... 

คüามคิดเĀ็นผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
(นายนิมิตร  ýรียาภัย) 

ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
üันที่.........../......................../............... 
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