
 

 
 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 

บุคลากรวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ชื่อกิจกรรม/โครงการ ทดÿอบÿัญญาณüิทยุ บางÿะพาน ๑๐ 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายองค์อาจ รุ่งเรือง 
คำÿ่ัง/ผู้มอบĀมาย 151/2568 ลงüันที่ ๑๓ พฤþภาคม ๒๕๖๘ 

üัน/เüลา และÿถานท่ีปฏิบัติงาน ๔ กรกฎาคม 2568   
ภาระงาน/กิจกรรมท่ีได้รับมอบĀมายตามคำÿ่ัง ฯ  ปฏิบัติĀน้าที่รับผิดชอบตามคำÿั่ง งานประชาÿัมพันธ์  

 
 
 

ตัüชี้üัด (ผลผลิต ผลลัพธ์และประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น) 
 

1. ต่อÿถานýึกþา                                                                                                
     1.1 ภาพลักþณ์ที่ดีของÿถานýกึþา 
     ๑.๒ คüามร่üมมือระĀü่างĀน่üยงานภาครัฐฯ 
2. ต่อนักเรียน นักýึกþา                                                                                             
     2.1 เพื่อใĀน้ักเรยีนÿะดüกในการรับบริการ 
     ๒.๒ เพื่อใช้พื้นที่อย่างปลอดภัย 
3. ต่อตนเองĀรือผู้ร่üมประกอบüิชาชีพ                                                                                               
     3.1 เปน็แบบอย่างที่ดีใĀ้กับเพื่อนร่üมงาน 

รูปภาพท่ีแÿดงใĀ้เĀ็นการปฏิบัติงานตามคำÿ่ัง/ผู้มอบĀมาย 
 

 
 

ลงช่ือ............................................................ผู้รายงาน 
(นายองค์อาจ รุ่งเรือง) 

ตำแĀน่ง พนักงานราชการ 
üันที่รายงาน ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

 
 

           ลงช่ือ............................................................ 
(นายองค์อาจ รุ่งเรือง) 

ตำแĀน่ง ĀัüĀน้าÿาขาüิชาเทคนิคพ้ืนฐาน 
üันที่รายงาน ๔ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

คüามเĀ็นรองผู้อำนüยการฝ่ายบริĀารทรัพยากร 
 
 
 
 

ลงช่ือ................................................ 
(นายธüัชชัย  ดุกÿุขแก้ü) 

รองผู้อำนüยการฝ่ายบริĀารทรัพยากร 
üันที่.........../......................../............... 

คüามคิดเĀ็นผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน 
 

 
 

ลงช่ือ................................................ 
     (นายนิมิตร ýรียาภัย) 

   ผู้อำนüยการüิทยาลัยเทคนิคบางÿะพาน  
   üันที่.........../......................../............... 

“เรียนดี มีคüามÿุข” 
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