
“เรียนดี มีคุณธรรม” 

                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                          .                           
ที่                                                         วันที่      19   กันยายน   2568                        .                          
เร่ือง     รายงานผลการดำเนินงานชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC)                                                .                            
เรียน     ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                   . 
 

ตามประกาศวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน เรื่องการจัดต้ังกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) กลุ่ม
ท่ี 10  สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์  และกำหนดให้ขับเคล่ือนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ทุก
สาขาวิชาชีพ ให้ดำเนินงานตามคู่มือการดำเนินกิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) พร้อมทั้งรายงาน
ให้คณะกรรมการดำเนินงานขับเคล่ือนและผู้บริหารสถานศึกษาทราบ  

บัดนี้สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ได้ดำเนินงานชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ในภาคเรียนท่ี   
1/2568  เริ่มตั้งแต่วันที่ 19 พฤษภาคม 2568 ถึง 19 กันยายน 2568  โดยมีนางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ 
เป็น Model Techer ร่วมกับสมาชิกในกลุ่ม PLC สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์  เสร็จส้ินเป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว จึงขอ
รายงานผลการดำเนินงานชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC) สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ดังมีรายละเอียดเอกสาร
แนบมาพร้อมนี้ 

 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

 
              ลงช่ือ ………………………..…..…..………............ 

                               (นางสาวอังศุพิชญ์ ภักดี) 
                                                                                      ครูประจำสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 
 
 
 

ลงช่ือ ………………………..…..…..………............ 
                                 (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 

                                                                                       หัวหน้าสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ ์
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียน ผอ.วท.บพ. 

1. เพื่อโปรดพิจารณา 
2. ................................................

เรียน ผอ.วท.บพ. 

3. เพื่อโปรดพิจารณา 
4. ................................................

๒๘๑๓/๒๕๖๘



 
 

รายงานผลการปฏิบัติงาน PLC 
กลุ่ม 10 สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 

 

 

นางสิริลักษณ์  บุญเลิศ 
นางวิลาสิน ีเรืองศรีมั่น 
นางสาวอังศุพิชญ์  ภักด ี
นางสาวทวีติยา  อินทนู 

นางสาวปียาภรณ์  ไชยรัตน ์
นางสาวจารุวรรณ  แพรพันธ์ 

นายวัฒนา  ศิลศิล ิ
นางสาวพรนิภา ศรีสวสัดิ์ 
นางสาวสิรินาถ จนัทร์สุริย์ 

 
 

 

 

 วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน         อาชีวศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขนัธ์ 
สถาบันการอาชีวภาคกลาง 5       สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 

 



คำนำ 
 

 การขับเคลื่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  (Professional Learning Community : 
PLC) สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มาจากแนวคิดการพัฒนาครูของ กระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงาน ก.ค.ศ. ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการพัฒนาข้าราชการครูและ บุคลากรทางการศึกษา สายงาน
การสอน เพื่อให้การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นไปอย่างมีระบบ มีความต่อเนื ่อง 
กระทรวงศึกษาธิการได้นําหลักการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC (Professional Learning Community) 
มาใช้ในการพัฒนาครู เพราะครูเป็นปัจจัยหนึ่งที่มีส่วน เกี่ยวข้องกับคุณภาพทางการศึกษาซึ่งแนวคิดของการ
อบรม PLC คือ การนําคนมาอยู่รวมกัน เกิดการ เรียนรู้ และแบ่งเป็นความรู้กั นระหว่างผู้เข้าร่วมอบรม 
จนกระทั่งเกิดการสะท้อนความคิดในด้านต่าง ๆ ที่จะเป็นแนวทางการพัฒนา สำนักพัฒนาสมรรถนะครูและ
บุคลากรอาชีวศึกษาในฐานะที ่ เป ็นหน่วยงานในสังก ัด  สําน ักงานคณะกรรมการการอาชีวศ ึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ มีบทบาทหน้าที่สำคัญในการส่งเสริม และพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีความ
เป็นเลิศมั่นคงก้าวหน้าในวิชาชีพ ตลอดจนพัฒนา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการท่ี ก.ค.ศ.กำหนด  สำนักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษา จึงจัดทำ “แนวทางการขับเคล่ือน
กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) ของสํานักงาน
คณะกรรมการการ อาชีวศึกษา” สำหรับเผยแพร่ให้แก่วิทยาลัยในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา สามารถนําไปสู่การปฏิบัติ เพื่อด้านการพัฒนาผู้เรียน ท้ังด้านความรู้ สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ี
พึง ประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เพื่อบรรลุเป้าหมายพัฒนาผู้เรียนระดับอาชีวศึกษาต่อไป สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

รายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
บันทึกการค้นหาปัญหา 
บันทึกแนวทางแก้ปัญหา 
แผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
แผนการสอน 
แบบสังเกตการสอน 
บันทึกหลังการสอน 
ประเด็นการสะท้อนผลการสอน /ฝึกปฏิบัติ /กิจกรรม 
สรุปการดำเนินการงาน รูปแบบ/วิธีการ/กิจกรรม (สำหรับผู้สังเกตการสอน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
โดย นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ 

  
 
ชื่อเร่ือง    พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ ในรายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน ท่ีได้รับการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ
เกม 24  

ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 
การจัดการศึกษาในปัจจุบันสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580) ที่มุ่งเน้นการ

พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีทักษะความรู้ ความสามารถ และคุณลักษณะสำคัญในศตวรรษท่ี 21 นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการให้ความสำคัญกับการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการใช้
เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม ขณะที่นโยบายอาชีวศึกษาได้เน้นย้ำการสร้างกำลังคนที่มีคุณภาพ มีสมรรถนะท้ัง
วิชาการและวิชาชีพ เพื่อเตรียมความพร้อมสู่ตลาดแรงงานและการเรียนรู้ตลอดชีวิต ดังนั้นการจัดการเรียนการ
สอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และใช้วิธีการท่ีกระตุ้นให้เกิดทักษะคิดขั้นสูง จึงเป็นส่ิงจำเป็นอย่างยิ่ง 

คณิตศาสตร์พื้นฐานถือเป็นรายวิชาหลักที่มีความสำคัญต่อการพัฒนาทักษะการคิดเชิงตรรกะ การ
วิเคราะห์ และการแก้ปัญหา ซึ่งเป็นพื้นฐานของการเรียนรู้ในทุกสาขาวิชา การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาคณิตศาสตร์จึงมีบทบาทสำคัญต่อการเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนท้ังในด้านวิชาการและอาชีพ อย่างไรก็
ตาม ผู้เรียนจำนวนไม่น้อยมักมองว่าคณิตศาสตร์เป็นวิชาที่ยากและน่าเบื่อ การพัฒนากลยุทธ์การเรียนการ
สอนท่ีสร้างความสนุกสนานและท้าทาย จึงสามารถช่วยลดอุปสรรคดังกล่าว และส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทัศนคติ
ท่ีดีต่อวิชาได้ 

รูปแบบการเรียนรู้โดยใช้เกม 24 เป็นนวัตกรรมการสอนที่ช่วยให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะทางคณิตศาสตร์
ผ่านการเล่นเกมที่เน้นการคิดคำนวณอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และมีเหตุผล การใช้เกมเป็นสื่อกลางจะช่วยสรา้ง
แรงจูงใจในการเรียน เพิ่มความสนใจและความเพลิดเพลิน ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย
และยั่งยืน นอกจากนี้ เกม 24 ยังช่วยพัฒนาทักษะการทำงานร่วมกัน การตัดสินใจ และการแก้ปัญหาเชิง
สร้างสรรค์ ซึ่งเป็นคุณลักษณะสำคัญท่ีสอดคล้องกับนโยบายการศึกษาและความต้องการของสังคมยุคปัจจุบัน 

 
วัตถุประสงค์โครงการ 

1.เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในรายวิชาคณิตศาสตร์พื ้นฐานให้สูงขึ้น ผ่านการ
จัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบเกม 24 

2.เพื่อเปรียบเทียบผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ ในรายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน ท่ีได้รับการ
เรียนรู้โดยใช้รูปแบบเกม 24 ระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐานสูงขึ้น และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ได้

จริง 
2. ผู้เรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการตัดสินใจอย่างมีเหตุผลมากขึ้น 
3. ผู้เรียนมีทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนคณิตศาสตร์ รู้สึกสนุกและมีแรงจูงใจในการเรียน 



4. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะการทำงานรว่มกันและการส่ือสารระหว่างเพื่อนในช้ันเรียน 
5. ครูผู้สอนมีแนวทางการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีน่าสนใจและสอดคล้องกับนโยบายการศึกษา 

 
กลุ่มเป้าหมาย  

1.นักเรียนกลุ่มเป้าหมาย 
  นักเรียนระดับช้ันประกาศนีบัตรวิชาชีพท่ีเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน 3 กลุ่ม   

จำนวน  112   คน 
 
นวัตกรรม 
 รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้เกม 24 
 
ระยะเวลา 
 19 พฤษภาคม 2568 ถึง 19 กันยายน 2568 
 
วิธีดำเนินการด้วยกระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ( PLC)  

แผนดำเนินโครงการ PLC 
กิจกรรม ระยะเวลา

ดำเนินการ 
การดำเนินกิจกรรม ร่องรอย 

กิจกรรมที ่ 1 ทำความเข ้าใจ
ร่วมกันประชุมเพื่อร่วมกำหนด
ปัญหาและหาแนวทางในการ
แก้ไขปัญหา 

19 พ.ค. 68 
- 
30 พ.ค. 68  

ประชุมเพื่อร่วมกำหนดปัญหาและ
หาแนวทางในการแก้ไขป ัญหา
ผู ้เร ียน ประจำภาคเรียนที ่ 1 ปี
การศึกษา 2568 

บันทึกข้อความรายงาน
การประช ุมช ุนชนการ
เรียนรู้ (PLC) 

กิจกรรมที่ 2 วงรอบท่ี 1 
กิจกรรมหรือการสอนรอบท่ี 1 
เร ื ่ อง  การว ัดแนวโน ้ม เข ้ า สู่
ส่วนกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 ม.ิย. 68 
- 
30 มิ.ย. 68 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วงรอบที่ 1 
1. จัดทำแผนปฏิบัติการชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ วันที่ 4 มิ.ย. 
2568 
2. ออกแบบกิจกรรมการแก้ปัญหา 
(แผนการสอน/ใบงาน/กิจกรรม) 
วันท่ี 11 มิ.ย. 2568 
3. แลกเปลี่ยนเสนอแนะ สะท้อน
แผนจัดกิจกรรมหรือแผนการสอน 
วันท่ี 18 มิ.ย. 2568 
4.  ลงม ือปฏ ิบ ัต ิการสอนและ
สังเกตการสอนในชั ้นเรียนว ันท่ี 
24 มิ.ย. 2568   
5. ประชุมสะท้อนผลการสังเกต
ช้ันเรียน วันท่ี 25 มิ.ย. 2568 

1. แผนการจัดการ 
เรียนรู้ พร้อมบันทึก 
หลังสอน 
2. ภาพกิจกรรมการ 
สอน  
3. แบบสังเกตการณ์ 
สอนของ Buddy 
Teacher  
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การดำเนินกิจกรรม ร่องรอย 

 
 
 
 
กิจกรรมที่ 3 วงรอบท่ี 2 
กิจกรรมหรือการสอนรอบท่ี 2 
เร ื ่ อง  การว ัดแนวโน ้ม เข ้ า สู่
ส่วนกลาง 
 
 
 
 
  

 
 
 
 
1 ก.ค. 68 

- 
31 ก.ค. 68 
 
 
 
  

6. สรุป สังเคราะห์การเรียนรู้จาก
สมาชิก จุดเด่น จุดอ่อนของการ
สังเกตการณ์สอน วันที่ 30 มิ.ย. 
2568 
วงรอบที่ 2 
1. จัดทำแผนปฏิบัติการชุมชนการ
เรียนรู ้ทางวิชาชีพ วันที ่ 2 ก.ค. 
2568 
2. ออกแบบกิจกรรมการแก้ปัญหา 
(แผนการสอน/ใบงาน/กิจกรรม) 
วันท่ี 9 ก.ค. 2568 
3. แลกเปลี่ยนเสนอแนะ สะท้อน
แผนจัดกิจกรรมหรือแผนการสอน 
วันท่ี 16 ก.ค. 2568 
4.  ลงม ือปฏ ิบ ัต ิการสอนและ
สังเกตการสอนในชั ้นเรียนว ันท่ี 
23 ก.ค. 2568   
5. ประชุมสะท้อนผลการสังเกต
ช้ันเรียน วันท่ี 25 ก.ค. 2568 
6. สรุป สังเคราะห์การเรียนรู้จาก
สมาชิก จุดเด่น จุดอ่อนของการ
สังเกตการณ์สอน วันท่ี 30 ก.ค. 
2568  

 
 
 
 
1. แผนการจัดการ 
เรียนรู้ พร้อมบันทึก 
หลังสอน 
2. ภาพกิจกรรมการ 
สอน  
3. แบบสังเกตการณ์ 
สอนของ Buddy 
Teacher  
 
 
 
 
  

กิจกรรมที่ 4 วงรอบท่ี 3 
กิจกรรมหรือการสอนรอบท่ี 3 
เร ื ่ อง  การว ัดแนวโน ้ม เข ้ า สู่
ส่วนกลาง 
 
 

1 ส.ค. 68 
- 

29 ส.ค. 68 
 

วงรอบที่ 3 
1. จัดทำแผนปฏิบัติการชุมชนการ
เรียนรู ้ทางวิชาชีพ วันที ่ 1 ส.ค. 
2568 
2. ออกแบบกิจกรรมการแก้ปัญหา 
(แผนการสอน/ใบงาน/กิจกรรม) 
วันท่ี 6 ส.ค. 2568 
3. แลกเปลี่ยนเสนอแนะ สะท้อน
แผนจัดกิจกรรมหรือแผนการสอน 
วันท่ี 13 ส.ค. 2568 
4.  ลงม ือปฏ ิบ ัต ิการสอนและ
สังเกตการสอนในชั ้นเรียนว ันท่ี 
20 ส.ค. 2568   

1. แผนการจัดการ 
เรียนรู้ พร้อมบันทึก 
หลังสอน 
2. ภาพกิจกรรมการ 
สอน  
3. แบบสังเกตการณ์ 
สอนของ Buddy 
Teacher  
 
 
 



กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การดำเนินกิจกรรม ร่องรอย 

5. ประชุมสะท้อนผลการสังเกต
ช้ันเรียน วันท่ี 22 ส.ค. 2568 
6. สรุป สังเคราะห์การเรียนรู้จาก
สมาชิก จุดเด่น จุดอ่อนของการ
สังเกตการณ์สอน วันท่ี 27 ส.ค. 
2568 

กิจกรรมที่ 4 
สรุปรายงาน 

3 ก.พ. 68 
- 

14 ก.พ. 68 

ประชาสัมพันธ์กิจกรรม ผลสำเร็จ
ของโครงการส่งรายงาน 

เล่มรายงาน 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ด้านปริมาณ นักเรียนท่ีสอนท้ังหมด จำนวน 112 คน  ประเมินผลการเรียนรู้ผ่าน
เกณฑ์  112  จำนวน  คน ไม่ผ่านเกณฑ์ จำนวน - คน  
 ด้านคุณภาพ 

นักเรียนมีความรู้และเกิดทักษะตามสมรรถนะท่ีพึงประสงค์ตามแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีจัดทำขึ้น 
สรุปผลการดำเนินการ 
 ด้านผู้เรียน 

นักเรียนมีความรู้ ในรายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน โดยใช้กิจกรรมรูปแบบเกม 24 ซึ่งคะแนนคุณธรรม 
จริยธรรมและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ผ่านร้อยละ 80 ข้ึนไป   

ด้านครูผู้สอน 
 ครูได้พัฒนาทักษะการสอน ศึกษานวัตกรรมที่มาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ปรับปรุงรูปแบบการ
จัดการเรียนรู้ โดยกิจกรรมรูปแบบเกมเป็นฐาน เพื่อจัดการเรียนการสอน และได้รับความรู้และคำแนะนำจาก 
Buddy teacher ซึ่งเป็นผู้มีประสบการณ์ มีความรู้ ความชำนาญการสอนคอยเป็นครูพี่เลี้ยง แนะนำเทคนิค
การสอนต่าง ๆ   
 ด้านแผนการจัดการเรียนรู้ 
 ทำให้ได้แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และสามารถนำไปใช้กับผู้เรียนได้จริง 

 
 
 
 

 



 

 
 
 
 
ส่วนราชการ   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน        
ที่                                                             วันที่       9  มิถุนายน  2568  “                             

                                                                                          
 

    
       

     
   

 

    
    

 

    
 

            
 

                                                  
                       

 
 

                                                                    
                                                 

                      
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

“เรียนดี มีความสุข” 

บันทึกข้อความ 

เรื่อง รายงานการประชุมชุนชนการเรียนรู้ (PLC)

เรียน ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน
ตามท่ีประกาศจัดต้ังกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ (PLC) กลุ่มท่ี 5 สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ได้ดำเนินการ

ขับเคล่ือนชุมชนการเรียนรู้และได้มีการประชุมกลุ่มในวันพุธ ท่ี 21 และ 28 พฤษภาคม 2568 เวลา 16.00 น.
เพื่อร่วมกำหนดปัญหาและหาแนวทางในการแก้ไขปัญหาผู้เรียน ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568 ณ
ห้องพักครูสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ห้อง 135 นั้น

ในการนี้ สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ขอรายงานผลการประชุมการกำหนดปัญหาและแนวทาง
การแก้ไขปัญหาของกลุ่มชุนชนการเรียนรู้ (PLC) กลุ่มท่ี 5 โดยมีรายละเอียดดังแนบ

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ

ลงช่ือ…………………..…….....………..
(นางสาวอังศุพิชญ์ ภักด)ี

ครูประจำสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์

ลงช่ือ…………………..…….....………..
(นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ)

หัวหน้าสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์

.

๑๔๒๖/๒๕๖๘



 

แบบบันทึกการค้นหาปัญหา  
วันท่ี  21 พฤษภาคม 2568 สถานท่ี ห้องประชุมแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์   
เวลาเริ่ม  16.00 น. เวลาส้ินสุด 18.00 น    จำนวนผู้เข้าร่วม 11 คน 
รายชื่อสมาชิกกลุ่ม PLC (Buddy teacher /ครูรุ่นพี่ (Senior teacher)/ ผู้อำนวยการ/รองผู้อำนวยการ 
ผู้เช่ียวชาญ (Expert) ปราชญ์ท้องถิ่น (ถ้ามี) ) 
1.ว่าท่ีร้อยตรีชญานนท์ สายนาค รองผู้อำนวยการ        6. นางสาวพรนิภา      ศรีสวัสด์ิ        สมาชิกกลุ่ม         
2.นางสิริลักษณ์     บุญเลิศ      ผู้เช่ียวชาญประจำกลุ่ม 8. นายวัฒนา            ศีลศิริ           สมาชิกกลุ่ม 
3.นางสาวปิยวรรณ  กระมุท      สมาชิกกลุ่ม              9. นางสาวปียาภรณ์    ไชยรัตน์        สมาชิกกลุ่ม 
4.นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี          สมาชิกกลุ่ม            10. นางสาวจารุวรรณ  แพรพันธ์  สมาชิกกลุ่ม 
5.นางสาวทวีติยา    อินทนู        สมาชิกกลุ่ม             
                               

ปัญหา สาเหตุของปัญหา 
ลำดับ

ความสำคัญ 
รายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐานอาชีพ เป็นรายวิชาท่ี
ผู้เรียนมีพื้นฐานน้อย โดยเฉพาะการบวก ลบ คูณ 
หารพื้นฐาน ครูผู้สอนใช้วิธีการจัดการเรียนรู้เพียง
ทฤษฎีอย่างเดียว ทำให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนต่ำ 

๑.การเรียนทฤษฎีด้วยการบรรยาย 
สื่อ Power point หรือใช้ตำราเพียง
อย่างเดียวอาจไม่เพียงพอ ไม่เกิด
การเรียนรู้ที ่หลากหลาย ส่งผลให้
การเรียนรู้ต่ำ 

1 

 
๒.ผู้เรียนไม่เห็นความสำคัญของ
รายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐานอาชีพ 

2 

 
๓.ผู้เรียนไม่ชอบเรียนรายวิชา
คณิตศาสตร์พื้นฐานอาชีพ 

3 

 
สรุปปัญหาด้านการเรียนรู้ของนักเรียนท่ีกลุ่มคัดเลือก 

วิชาคณิตศาสตร์พื้นฐานอาชีพ เป็นรายวิชาทฤษฏี ซึ่งการจัดการเรียนการสอนด้วยส่ือ Power point 
หรือใช้ตำราเพียงอย่างเดียวอาจไม่เกิดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนต่ำ 

 
ลงช่ือ……………...............…………..……………..…… 

                          ( นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี ) 
                                        ตำแหน่ง ครู 

           ผู้บันทึกกลุ่ม PLC       
 

   
 
 
 

11. นางวิลาสินี     เรืองศรีมั่น           สมาชิกกลุ่ม



 

ภาพประกอบการดำเนินงาน 
การประชุมกลุ่มชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC) 

กลุ่ม 5 สาขาวิชาการสามัญ-สัมพันธ์ 
 
ขั้นตอนการค้นหาปัญหา 

วันท่ี  21  พฤษภาคม  2568  สถานท่ี. ห้องพักครูสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ห้อง 135 
วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน เวลาเริ่ม..16.00.. น.  เวลาส้ินสุด...18.00..น. 
 

 
 

 
 

       ลงช่ือ………………………..……………..………….. 
             

    (นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี) 
                                      ตำแหน่ง ครู  
                         ผู้บันทึกกลุ่ม PLC 



 

บันทึกแนวทางแก้ปัญหา 
วันท่ี  21  พฤษภาคม  2568  สถานท่ี ห้องประชุมแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์   
เวลาเริ่ม 16.00 น.  เวลาส้ินสุด 18.00 น. จำนวนผู้เข้าร่วม 11 คน 
รายชื่อสมาชิกกลุ่ม PLC (Buddy teacher /ครูรุ่นพี่ (Senior teacher)/ ผู้อำนวยการ/รองผู้อำนวยการ 
ผู้เช่ียวชาญ (Expert) ปราชญ์ท้องถิ่น (ถ้ามี) ) 
1.ว่าท่ีร้อยตรีชญานนท์ สายนาค รองผู้อำนวยการ        6. นางสาวพรนิภา      ศรีสวัสด์ิ        สมาชิกกลุ่ม         
2.นางสิริลักษณ์     บุญเลิศ      ผู้เช่ียวชาญประจำกลุ่ม 8. นายวัฒนา            ศีลศิริ           สมาชิกกลุ่ม 
3.นางสาวปิยวรรณ  กระมุท      สมาชิกกลุ่ม              9. นางสาวปียาภรณ์    ไชยรัตน์        สมาชิกกลุ่ม 
4.นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี          สมาชิกกลุ่ม            10. นางสาวจารุวรรณ  แพรพันธ์  สมาชิกกลุ่ม 
5.นางสาวทวีติยา    อินทนู        สมาชิกกลุ่ม            11. นางสาววิลาสินี     เรืองศรีมั่น      สมาชิกกลุ่ม 
ปัญหาด้านการเรียนรู้ของนักเรียนที่กลุ่ม PLC  
ชื่อปัญหา      การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ ในรายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน โดยใช้รูปแบบเกม 24 
แนวทางการแก้ปัญหา การเรียนรู้แบบ Active Learning โดยใช้รูปแบบเกมเป็นฐาน 
วัตถุประสงค์.   

1.เพื่อเปรียบเทียบผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ ในรายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน ท่ีได้รับการ
เรียนรู้โดยใช้รูปแบบเกมเป็นฐานระหว่างก่อนเรียนและหลังเรียน 
แนวทางการดำเนินงาน   

1. ประชุมรวมกลุ่มชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อค้นหาปัญหา   
2. วิเคราะห์สาเหตุของปัญหาและส่ิงท่ีต้องการพัฒนา 
3. หาแนวทางในการแก้ไขปัญหา 
4. ออกแบบจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้และเครื่องมือท่ีใช้ในการแก้ปัญหา 
5. จัดการเรียนรู้ โดยนำนวัตกรรม/เครื่องมือมาใช้ในการแก้ไขปัญหา/ปรับปรุงแก้ไข 
6. ประเมินผลสะท้อนการจัดการเรียนรู้ 
7. สรุปผลการจัดการเรียนรู้จากการนำนวัตกรรม/เครื่องมือมาใช้ในการแก้ไขปัญหา 

การวัดและเมินผล แบบประเมินคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
การวัดและประเมินผล  

1.การวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนก่อนเรียนและหลังเรียน ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 60 
ประโยชน์ที่จะได้รับ 

1. การจัดการเรียนรู้รูปแบบเกมเป็นฐาน ช่วยให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนดีขึ้นและมีจิตพิสัย
ท่ีดีกับรายวิชาภาษาอังกฤษฟัง-พูดมากขึ้น 

2. เพื่อเป็นประโยชน์ให้แก่ครู อาจารย์ ในการนำเทคนิคการจัดการเรียนรู้รูปแบบเกมเป็นฐาน ไปใช้
ในการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนใหผู้้เรียนมีผลการเรียนสูงขึ้น 
 
 

      ลงช่ือ………………………..…………..........…..… 
                   (นางสาวอังศุพิชญ์ ภักดี) 
                                  ตำแหน่ง  ครู  

     ผู้บันทึกกลุ่ม PLC      
  



 

ภาพประกอบการดำเนินงาน 
การประชุมกลุ่มชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC) 

กลุ่ม 5 สาขาวิชาการสามัญ-สัมพันธ์ 
 
ขั้นตอนการค้นหาปัญหา 

วันท่ี  28  พฤษภาคม  2568  สถานท่ี. ห้องพักครูสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ห้อง 135 
วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน เวลาเริ่ม..16.00.. น.  เวลาส้ินสุด...18.00..น. 
 

 
 

 
 
 

       ลงช่ือ………………………..……………..………….. 
    (นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี) 

                                     ตำแหน่ง ครู  
                         ผู้บันทึกกลุ่ม PLC 



 
 
 
 

         
                                                                                              

                                                                                          
 

    
       

     
 

  ในการนี้ สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ขอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของกลุ่ม
ชุนชนการเรียนรู้ (PLC) กลุ่มท่ี 10 โดยมีรายละเอียดดังแนบ 
 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

            
ลงช่ือ…………………..…….....……….. 

                                                (นางสาวอังศุพิชญ์   ภักดี) 
                      ครูประจำสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 

 
 
ลงช่ือ…………………..…….....……….. 

                                                   (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 
                     หัวหน้าสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 

 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บันทึกข้อความ 

“เรียนดี มีความสุข” 

ส่วนราชการ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน
ที่ วันที่ 3 กรกฎาคม 2568 “
เรื่อง รายงานการประชุมชุนชนการเรียนรู้ (PLC)

เรียน ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน
ตามที่ประกาศจัดตั้งกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ (PLC) กลุ ่มที ่ 10 สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ได้

ดำเนินการขับเคลื่อนชุมชนการเรียนรู้ และกลุ่มได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนชุมชนการเรียนรู้ (PLC) เดือน
มิถุนายน 2568 ประจำภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 ณ ห้องพักครูสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ห้อง 135
นั้น

๑๘๑๐/๒๕๖๘



แผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community Action Plan: PLC-AP) 

ชื่อกลุ่มที่ 10 สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์  สังกัด  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
1.ว่าท่ีร้อยตรีชญานนท์ สายนาค รองผู้อำนวยการ        6.  นางสาวพรนิภา      ศรีสวัสด์ิ        สมาชิกกลุ่ม         
2.นางสิริลักษณ์     บุญเลิศ      ผู้เช่ียวชาญประจำกลุ่ม 8.  นายวัฒนา            ศีลศิริ           สมาชิกกลุ่ม 
3.นางสาวปิยวรรณ  กระมุท      สมาชิกกลุ่ม              9.  นางสาวปียาภรณ์    ไชยรัตน์        สมาชิกกลุ่ม 
4.นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี          สมาชิกกลุ่ม            10. นางสาวจารุวรรณ   แพรพันธ์   สมาชิกกลุ่ม 
5.นางสาวทวีติยา    อินทนู        สมาชิกกลุ่ม            11. นางสาวสิรินาถ      จันทร์สุริย์       สมาชิกกลุ่ม 
                                                                   12. นางวิลาสินี           เรืองศรีมั่น      สมาชิกกลุ่ม                   
การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ ในรายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน โดยใช้รูปแบบเกม 24 
แผนปฏิบัติการ ครั้งท่ี (วงรอบ) 1 ( 2/มิ.ย./2568 - 30/มิ.ย/2568) 
ลำดับ กิจกรรม บทบาท วัน เดือน ป ี

1 ประชุมร่วมกันพิจารณาเลือกปัญหาเป้าหมาย และ
ร่วมกันหาแนวทางในการแก้ปัญหา 

สมาชิกในกลุ่ม  4/มิ.ย./2568 
(ประมาณ 60 นาที) 

2 จัดทำแผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) Model teacher 
ร่วมกับสมาชิกในกลุ่ม 

4/มิ.ย./2568  
(ประมาณ 60 นาที) 

3 ออกแบบกิจกรรมการแก้ปัญหา 
(แผนการสอน/ใบงาน/กิจกรรม) 

Model teacher และ
สมาชิกในกลุ่ม 

11/มิ.ย./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

4 แลกเปลี่ยนเสนอแนะ สะท้อน 
แผนจัดกิจกรรมหรือแผนการสอน 

สมาชิกในทีม และ
สมาชิกในกลุ่ม 

  18/มิ.ย./2568 
(ประมาณ 60 นาที) 

5 สรุป สังเคราะหผ์ลการวิพากษ์ สะท้อนคิดและปรับปรงุ
แผนการสอน/แบบฝึก/กิจกรรม ฉบับใหม ่

Model teacher 18/มิ.ย./2568 
 (ประมาณ 60 นาที) 

6 ลงมือปฏิบัติการสอน/ฝึก/จัดกิจกรรม Model teacher 24/มิ.ย./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

7 สังเกตการสอนในชั้นเรียน  สมาชิกในทีม 24/มิ.ย./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

8 ประชุมสะท้อนผลต่อการสังเกตชั้นเรียน  สมาชิกในทีม 25/มิ.ย./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

9 สรุป สังเคราะห์การเรียนรู้จากสมาชิกในทีม จุดอ่อน 
จุดเด่นของการดำเนินการ 

Model teacher 30/มิ.ย./2568 
(ประมาณ 60 นาที)  

10 สรุป  รูปแบบที่ปรับปรุงจากบทเรียนที่ได้ทดลองใช้แล้ว  
แล้วลองปฏิบัติการสอนในรอบใหม ่

Model teacher 30/มิ.ย./2568 
(ประมาณ 60 นาที) 

 
หมายเหตุ  ดำเนินการปรับปรุงวนซ้ำ ปฏิบัติจนสำเร็จตามวัตถุประสงค ์จึงนำออกเผยแพร่ โดยขั้นตอนตามกระบวนการ และระยะเวลาดังกล่าว สามารถยืดหยุ่น
ได้ตามบริบท แต่ควรคำนึงถึงการร่วมมือ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การสังเกต และการสะท้อน 

 
                                                                         ลงช่ือ……………………………………………………… 
                     (นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี) 

       ตำแหน่ง  ครู 
      ผู้บันทึกกลุ่ม PLC 

       
 



แผนการสอน 
 

     สัปดาห์ที่......6.... 
ช่ือวิชา คณิตศาสตร์พื้นฐาน  รหัสวิชา   20000-1401 
หน่วย  การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง 
สาขาวิชา สามัญ-สัมพันธ์       วันท่ีสอน  24  มิถุนายน  2568    จำนวน  2  ช่ัวโมง  
รายการสอน  การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง ภาคทฤษฎี  120  นาที                 ฝึกปฏิบัติ  -  นาที 
ภาคเรียนท่ี  1        ปีการศึกษา  2568 
จำนวนผู้เรียน  ช้ัน  ปวช.1      กลุ่ม 1 สาขาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล   จำนวน....40..คน  
 
1.  วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม  
          1. อธิบายความหมายของค่าเฉล่ีย มัธยฐาน และฐานนิยมได้ 
 2. คำนวณค่าการวัดเข้าสู่ส่วนกลางจากข้อมูลท่ีกำหนด 
 3. ใช้เกม 24 เพื่อฝึกคิดวิเคราะห์เลข และเช่ือมโยงกับข้อมูลจริง 
 
2.   ความรู้และทักษะเดิม 

ค่ากลางท่ีนิยมใช้มี 3 ค่าหลัก ได้แก่ ค่าเฉล่ียเลขคณิต (mean), มัธยฐาน (median), และฐานนิยม 
(mode) 

เนื้อหาใหม่ 
 การวัดเข้าสู่ส่วนกลางเป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อดูว่าค่ากลางของข้อมูลอยู่ท่ีใด เช่น ค่าเฉล่ีย (Mean), 
มัธยฐาน (Median) และฐานนิยม (Mode) ซึ่งเป็นทักษะพื้นฐานในการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสถิติ 
   
3.   สื่อการสอน 

[   ̸   ] เอกสารประกอบการสอน/หนังสือเรียนรายวิชา คณิตศาสตร์พื้นฐาน 
[      ] แผ่นใสประกอบหัวข้อการสอน         
[      ] ใบงานกิจกรรม    
[      ] วีดิทัศน์   
[   ̸   ] อุปกรณ์กิจกรรม เกม 24 (การ์ด หรือกระดาษแบบฝึก)  
[      ] ส่ือ Power point 

4.   การบ้าน / การมอบหมายงาน 
[    ] การบ้าน   
[    ] การมอบหมายงาน   
[  ̸  ] กิจกรรม Active Learning   

 
กระบวนการสอน 
ขั้นที่ 1 การนำเข้าสู่บทเรียน 
วิธีการ  
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (10 นาที) 

• ครูถาม: “ใครเคยเล่นเกม 24 บ้าง?” และอธิบายกติกาแบบส้ัน 



• แสดงตัวอย่างการเล่น 1 ตา 
• เชื่อมโยง: “เมื่อเรามีผลการเล่นของทุกคน เราสามารถนำข้อมูลพวกนี้มาวิเคราะห์หาค่ากลางได้ เช่น 

ใครมีคะแนนเฉล่ียเท่าไหร่?” 
ขั้นที่ 2  ขั้นสอน /ฝึกปฏิบัติ 
วิธีการ 
ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้ (40 นาที) 
กิจกรรมที่ 1: เล่นเกม 24 (20 นาที) 

• แบ่งนักเรียนเป็นกลุ่ม 4 คน 
• ให้การ์ดเกม 24 หรือชุดตัวเลขคนละชุด 
• แข่งขันหาคำตอบให้ได้ 24 ด้วยการใช้ +, −, ×, ÷ 
• ทุกครั้งท่ีตอบถูก จะได้คะแนน 1 คะแนน 

กิจกรรมที่ 2: บันทึกและวิเคราะห์ (20 นาที) 
• นักเรียนแต่ละกลุ่มบันทึกคะแนนของสมาชิกในตาราง 
• ครูแนะนำวิธีหาค่าเฉล่ีย มัธยฐาน ฐานนิยม 
• นักเรียนแต่ละกลุ่มคำนวณค่าวัดเข้าสู่ส่วนกลางจากคะแนนสมาชิกในกลุ่ม 
• ใช้แบบฟอร์มนี้ เช่น 

| ช่ือ | คะแนน | 
|------|--------| 
| แนน | 5 | 
| บีม | 3 | 
| โอม | 7 | 
| กิ๊ฟ | 5 | 

ค่าเฉล่ีย = (5+3+7+5)/4 = 5 
มัธยฐาน = (5+5)/2 = 5 
ฐานนิยม = 5 
ขั้นที่  4   การประเมินผล 
ขั้นสรุปและสะท้อนคิด (10 นาท)ี 

• ให้แต่ละกลุ่มรายงานผลค่าวัดเข้าสู่ส่วนกลางของกลุ่ม 
• ครูตั้งคำถามสะท้อน: 

o “จากค่าท่ีได้ กลุ่มของเรามีคะแนนกระจายหรือไม่?” 
o “ค่ากลางไหนเหมาะสมท่ีสุดในการสรุปข้อมูลเกมของเรา?” 

• เช่ือมโยงสู่ชีวิตจริง เช่น การใช้สถิติคะแนนสอบเพื่อสรุปผลเรียน 
 

 

 

 

 
ลงช่ือ................................................ผู้สอน 

(นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ) 
 ….........../.........……/............... 

 
    ลงช่ือ........................................หัวหน้าสาขาวิชา 
            (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 
            ….........../.........……/............... 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 24  มิถุนายน  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                 (นางสิริลักษณ์  บุญเลิศ) 
                                       ตำแหน่ง ครู  ค.ศ.2        
                                               ผู้สังเกตการสอน  
                                                                                    ….........../.........……/...............   

 

 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 24  มิถุนายน  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                (นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี) 
                                        ตำแหน่ง ครู  ค.ศ.1        
                                               ผู้สังเกตการสอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 
 
 
 

 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 24  มิถุนายน  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                (นางสาวทวีติยา  อินทนู) 
                                       ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 
                                               ผู้สังเกตการสอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 

 

 

 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 24  มิถุนายน  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

              ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                       (นายวฒันา  ศีลศิริ) 
                                        ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 
                                               ผู้สังเกตการสอน  
                                                                                    ….........../.........……/...............   
 

 
 
 
 
 

 
 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 24  มิถุนายน  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                (นางสาวจารุวรรณ แพรพันธ์) 
                                       ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 
                                               ผู้สังเกตการสอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 24  มิถุนายน  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                               (นางสาวปียาภรณ์ ไชยรัตน์) 
                                        ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 
                                               ผู้สังเกตการสอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 
 
 
 

 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 24  มิถุนายน  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                               (นางสาวสิรินาถ จันทร์สุริย์) 
                                        ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 
                                               ผู้สังเกตการสอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 
 
 
 
 
 
 



บันทึกหลังการสอน 
            สัปดาห์ท่ี......6..... 

ช่ือวิชา คณิตศาสตร์พื้นฐาน  รหัสวิชา   20000-1401 
หน่วย  การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง 
สาขาวิชา สามัญ-สัมพันธ์       วันท่ีสอน  24  มิถุนายน  2568    จำนวน  2  ช่ัวโมง  
รายการสอน  การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง ภาคทฤษฎี  120  นาที                 ฝึกปฏิบัติ  -  นาที 
ภาคเรียนท่ี  1        ปีการศึกษา  2568 
จำนวนผู้เรียน  ช้ัน  ปวช.1      กลุ่ม 1 สาขาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล    
จำนวน....40..คน     เข้าเรียน 40 คน      ขาดเรียน......-......คน 
 
1. เนือ้หาที่สอน (สาระสำคัญ) 
 การวัดเข้าสู่ส่วนกลางเป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อดูว่าค่ากลางของข้อมูลอยู่ท่ีใด เช่น ค่าเฉล่ีย (Mean), 
มัธยฐาน (Median) และฐานนิยม (Mode) ซึ่งเป็นทักษะพื้นฐานในการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสถิติ 
 
2. ผลการสอน 

ผลการสอนด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรม Active Learning โดยใช้เกม 24  เพื่อแก้ปัญหาการ
เรียนรู้ในรายวิชาทฤษฎีเพียงอย่างเดียว โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบเกมเป็นฐาน 

ปรากฏว่าผู้เรียนสามารถเข้าใจ ปฏิบัติ แลกเปล่ียนเรียนรู้และสรุปเนื้อหาได้ภายในคาบเรียน มีผลการ
ทดสอบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งหมายถึงผู้เรียนสามารถเป็นไปตามจุดประสงค์การเรียนนรู้ได้ 

 
3. ปัญหา อุปสรรค ที่เกิดขึ้นในระหว่างการเรียนการสอน 
 ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้การเล่นเกม  24 พบปัญหาในด้านความไม่สอดคล้องกันของ
ความเร็วในการดำเนินกิจกรรมระหว่างกลุ่ม โดยบางกลุ่มสามารถดำเนินเกมได้อย่างรวดเร็ว เนื่องจากมีความ
คล่องตัวในการคำนวณ ขณะที่บางกลุ่มดำเนินเกมได้ช้ากว่า เนื่องจากผู้เรียนบางคนยังไม่สามารถคิดเลขได้
อย่างรวดเร็ว ส่งผลให้การดำเนินกิจกรรมของทั้งชั้นเรียนขาดความต่อเนื่อง และอาจกระทบต่อบรรยากาศใน
การเรียนรู้โดยรวม 
4. แนวทางการแก้ปัญหาของครูผู้สอน  

     รูปแบบการดำเนินกิจกรรม เปล่ียนจากการแบ่งกลุ่มย่อยเป็นการเล่นแบบกลุ่มใหญ่ร่วมกันท้ังห้องเรียน
โดยใช้เครื่องฉายภาพผ่านจอโพรเจกเตอร์เพื่อแสดงโจทย์กลาง 
5. ข้อเสนอแนะ  

- 
 
 

 
ลงช่ือ................................................ผู้สอน 

(นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ) 
 ….........../.........……/............... 

 
    ลงช่ือ........................................หัวหน้าสาขาวิชา 
            (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 
            ….........../.........……/............... 

 



ประเด็นการสะท้อนผลการสอน /ฝึกปฏิบัติ /กิจกรรม 
1.  ประเด็นด้านผู้เรียน 

- ผู้เรียนมีความสนใจและกระตือรือร้นเพื่อให้ตนเองมีความรู้ ความเข้าใจมากขึ้นจากเนื้อหาและ
กิจกรรมการเรียนรู ้

- ผู้เรียนไม่เข้าใจเนื้อหาตรงจุดไหนสามารถสอบถามครูผู้สอนได้ตลอดเวลา 
- ผู้เรียนได้เรียนรู้ในส่ิงท่ีตนเองสนใจจากแหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนสร้าง

องค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง มีการเช่ือมโยงวิธีการเรียนรู้ในวิชาอื่น ๆ 
2.  ประเด็นด้านกิจกรรม 

- มีการจัดลำดับข้ันตอนของกิจกรรมได้อย่างเหมาะสมกับเนื้อหา 
- ในการจัดกิจกรรม มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และประเมินผลได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
- มีความเป็นกัลยาณิมิตรท้ังครูและผู้เรียน 
- กิจกรรมท่ีจัดขึ้นเป็นกิจกรรมท่ีสามารถพัฒนาความสามารถของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 
- การกำหนดเวลาสอนมีความเหมาะสมกับเนื้อหา 

3. ประเด็นด้านครู 
- มีการใช้กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือต่าง ๆ เครื่องมือในการเรียนการสอนอธิบายรายละเอียดของ

เนื้อหาและเอกสารประกอบการสอนได้อย่างเหมาะสม 
- มีการจัดลำดับข้ันการนำเสนอได้อย่างเหมาะสม 

4. ประเด็นสื่อการสอน 
- มีการใช้ส่ือสอดคล้องกับเนื้อหาและอธิบายรายละเอียดของเนื้อหาและเอกสารประกอบการ

สอนได้อย่างเหมาะสม 
- มีเวลาในการใช้ส่ือได้อย่างเหมาะสมกับเนื้อหา 

5. ประเด็นด้านบรรยากาศ 
- สภาพแวดล้อมของห้องเรียน ผู้เรียนมีความสนใจ 
- บรรยากาศของบทเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างความคิด คำถาม เชื่อมโยงความรู้ และ

สร้างความรู้ให้เกิดขึ้นเอง ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อและโมดูลการเรียนรู้หรือกิจกรรม
การเรียนรู้ท่ีครูเป็นผู้แนะนำ 

6. จุดแข็งจุดอ่อนของการสอน 
- ผู้เรียนบางคนอาจจะยังเรียนไม่ทันผู้เรียนคนอื่นๆในห้องไปบ้าง จะต้องคอยกระตุ้นให้ทำ

กิจกรรมร่วมกับเพื่อนๆ 
- ในการจัดการเรียนรู้ผู้เรียนขาดความรู้และ ความสนใจใฝ่เรียนรู้ ต้องเน้นให้กับผู้เรียน 

 
         

ลงช่ือ.................................................ครูประจำสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 
                                                        (นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี)  
 
 

                                            ลงช่ือ................................................หัวหน้าสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ ์
              (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 

 
 



แบบสรุปผลการดำเนนิงาน รูปแบบ/วิธีการ/กิจกรรม  
 
ช่ือ Model Teacher นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 
วันท่ีสอน  24 มิถุนายน 2568 วิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน     
รายการสอน การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง   จำนวน 2 ช่ัวโมง   
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 
จำนวนผู้เรียน ช้ัน ปวช.1 กลุ่ม 1 สาขาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล จำนวน 40 คน เข้าเรียน 40 คน ขาดเรียน - 
คน 
 
ผลการดำเนินงาน 

การแก้ปัญหา การแก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน โดยใช้วิธีการสอนแบบ 
Active Learning โดยใช้เกม 24  เรื่อง การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง ครูได้รวมกลุ่ม plc สาขาวิชาสามัญ-
สัมพันธ์ จำนวน 10 คน เพื่อร่วมกันคิด หาแนวทางการแก้ไขปัญหา ของผู้เรียน โดยจัดทำแผนปฏิบัติการ
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ วงรอบที่ 1 ตั้งแต่วันท่ี 2 มิถุนายน 2568  ถึง 30 
มิถุนายน 2568 ตามกระบวนการขั้นตอนของ plc และนำไปใช้กับผู้เรียนระดับ ปวช.1 กลุ่ม 1 สาขาวิชา
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล จำนวน 40 คน เป็นไปตามการบวนการ plc สามารถเรียนรู้ครอบคลุมในเนื้อหาตาม
วัตถุประสงค์ภายในคาบเรียนได้ และผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงขึ้นมากกว่าก่อนเรียน 
 
รูปแบบ/วิธีการ 
 ครูผู้สอนใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning โดยใช้เกม 24 เรื่อง 
การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง เพื่อแก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น มีรูปแบบกิจกรรม Active Learning โดยใช้เกม 24 เหมาะสมกับการเรียนรู้ของผู้เรียน 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้จะช่วยให้ผู ้เรียนสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง มีการเชื ่อมโยงวิธีการเรียนรู้ใน
เนื้อหาวิชาท่ีเรียน จะส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
   
ข้อเสนอแนะ 
 - 
 
  
                                                        ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
               (นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี) 
            ครู  ค.ศ.1        
 
       

                   ลงช่ือ..................................................................... 
                                                                      (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 
              หัวหน้าสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 
 
 



รูปภาพการสังเกตการสอน 
ในวันท่ี 24 มิถุนายน 2568 

ณ ห้องเรียน 132 แผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 
 

 
 

 
 

 



รูปภาพการสังเกตการสอน 
ในวันท่ี 24 มิถุนายน 2568 

ณ ห้องเรียน 132 แผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 
 

 
 

 
 

 



 
 
 
 
ส่วนราชการ   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน        
ที่                                                             วันที่    8  สิงหาคม  2568   “                      
เรื่อง  รายงานการประชุมชุนชนการเรียนรู้ (PLC)                                                                                        
 

เรียน   ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
   ตามที่ประกาศจัดตั้งกลุ่มชุมชนการเรียนรู้  (PLC) กลุ ่มที ่ 10 สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ได้
ดำเนินการขับเคลื่อนชุมชนการเรียนรู้ และกลุ่มได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนชุมชนการเรียนรู้ (PLC) เดือน
กรกฎาคม 2568 ประจำภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568  ณ ห้องพักครูสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ห้อง 135 
นั้น  

  ในการนี้ สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ ขอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของกลุ่ม
ชุนชนการเรียนรู้ (PLC) กลุ่มท่ี 10 โดยมีรายละเอียดดังแนบ 
 

   จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 
 

            
ลงช่ือ…………………..…….....……….. 

                                                (นางสาวอังศุพิชญ์   ภักดี) 
                      ครูประจำสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 

 
 
ลงช่ือ…………………..…….....……….. 

                                                   (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 
                     หัวหน้าสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 

 
. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บันทึกข้อความ 

“เรียนดี มีความสุข” 

๒๒๗๖/๒๕๖๘



แผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community Action Plan: PLC-AP) 

ชื่อกลุ่มที่ 10 สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์  สังกัด  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
1.ว่าท่ีร้อยตรีชญานนท์ สายนาค รองผู้อำนวยการ        6.  นางสาวพรนิภา      ศรีสวัสด์ิ        สมาชิกกลุ่ม         
2.นางสิริลักษณ์     บุญเลิศ      ผู้เช่ียวชาญประจำกลุ่ม 8.  นายวัฒนา            ศีลศิริ           สมาชิกกลุ่ม 
3.นางสาวปิยวรรณ  กระมุท      สมาชิกกลุ่ม              9.  นางสาวปียาภรณ์    ไชยรัตน์        สมาชิกกลุ่ม 
4.นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี          สมาชิกกลุ่ม            10. นางสาวจารุวรรณ   แพรพันธ์   สมาชิกกลุ่ม 
5.นางสาวทวีติยา    อินทนู        สมาชิกกลุ่ม            11. นางสาวสิรินาถ      จันทร์สุริย์       สมาชิกกลุ่ม 
                                                                   12. นางวิลาสินี           เรืองศรีมั่น      สมาชิกกลุ่ม                   
การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ ในรายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน โดยใช้รูปแบบเกม 24 
แผนปฏิบัติการ ครั้งท่ี (วงรอบ) 2 ( 1/ก.ค./2568 - 31/ก.ค/2568) 
ลำดับ กิจกรรม บทบาท วัน เดือน ป ี

1 ประชุมร่วมกันพิจารณาเลือกปัญหาเป้าหมาย และ
ร่วมกันหาแนวทางในการแก้ปัญหา 

สมาชิกในกลุ่ม  2/ก.ค./2568 
(ประมาณ 60 นาที) 

2 จัดทำแผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) Model teacher 
ร่วมกับสมาชิกในกลุ่ม 

2/ก.ค./2568  
(ประมาณ 60 นาที) 

3 ออกแบบกิจกรรมการแก้ปัญหา 
(แผนการสอน/ใบงาน/กิจกรรม) 

Model teacher และ
สมาชิกในกลุ่ม 

9/ก.ค./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

4 แลกเปลี่ยนเสนอแนะ สะท้อน 
แผนจัดกิจกรรมหรือแผนการสอน 

สมาชิกในทีม และ
สมาชิกในกลุ่ม 

  16/ก.ค./2568 
(ประมาณ 60 นาที) 

5 สรุป สังเคราะหผ์ลการวิพากษ์ สะท้อนคิดและปรับปรงุ
แผนการสอน/แบบฝึก/กิจกรรม ฉบับใหม ่

Model teacher 16/ก.ค./2568 
 (ประมาณ 60 นาที) 

6 ลงมือปฏิบัติการสอน/ฝึก/จัดกิจกรรม Model teacher 23/ก.ค./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

7 สังเกตการสอนในชั้นเรียน  สมาชิกในทีม 23/ก.ค./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

8 ประชุมสะท้อนผลต่อการสังเกตชั้นเรียน  สมาชิกในทีม 25/มิ.ย./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

9 สรุป สังเคราะห์การเรียนรู้จากสมาชิกในทีม จุดอ่อน 
จุดเด่นของการดำเนินการ 

Model teacher 30/ก.ค./2568 
(ประมาณ 60 นาที)  

10 สรุป  รูปแบบที่ปรับปรุงจากบทเรียนที่ได้ทดลองใช้แล้ว  
แล้วลองปฏิบัติการสอนในรอบใหม ่

Model teacher 30/ก.ค./2568 
(ประมาณ 60 นาที) 

 
หมายเหตุ  ดำเนินการปรับปรุงวนซ้ำ ปฏิบัติจนสำเร็จตามวัตถุประสงค ์จึงนำออกเผยแพร่ โดยขั้นตอนตามกระบวนการ และระยะเวลาดังกล่าว สามารถยืดหยุ่น
ได้ตามบริบท แต่ควรคำนึงถึงการร่วมมือ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การสังเกต และการสะท้อน 

 
                                                                         ลงช่ือ……………………………………………………… 
                     (นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี) 

       ตำแหน่ง  ครู 
      ผู้บันทึกกลุ่ม PLC 

       
 



แผนการสอน 
 

     สัปดาห์ที่......10.... 
ช่ือวิชา คณิตศาสตร์พื้นฐาน  รหัสวิชา   20000-1401 
หน่วย  การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง 
สาขาวิชา สามัญ-สัมพันธ์       วันท่ีสอน  23  กรกฎาคม  2568    จำนวน  2  ช่ัวโมง  
รายการสอน  การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง ภาคทฤษฎี  120  นาที                 ฝึกปฏิบัติ  -  นาที 
ภาคเรียนท่ี  1        ปีการศึกษา  2568 
จำนวนผู้เรียน  ช้ัน  ปวช.3      กลุ่ม 1 สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน....34..คน  
 
1.  วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม  
          1. อธิบายความหมายของค่าเฉล่ีย มัธยฐาน และฐานนิยมได้ 
 2. คำนวณค่าการวัดเข้าสู่ส่วนกลางจากข้อมูลท่ีกำหนด 
 3. ใช้เกม 24 เพื่อฝึกคิดวิเคราะห์เลข และเช่ือมโยงกับข้อมูลจริง 
 
2.   ความรู้และทักษะเดิม 

ค่ากลางท่ีนิยมใช้มี 3 ค่าหลัก ได้แก่ ค่าเฉล่ียเลขคณิต (mean), มัธยฐาน (median), และฐานนิยม 
(mode) 

เนื้อหาใหม่ 
 การวัดเข้าสู่ส่วนกลางเป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อดูว่าค่ากลางของข้อมูลอยู่ท่ีใด เช่น ค่าเฉล่ีย (Mean), 
มัธยฐาน (Median) และฐานนิยม (Mode) ซึ่งเป็นทักษะพื้นฐานในการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสถิติ 
   
3.   สื่อการสอน 

[   ̸   ] เอกสารประกอบการสอน/หนังสือเรียนรายวิชา คณิตศาสตร์พื้นฐาน 
[      ] แผ่นใสประกอบหัวข้อการสอน         
[      ] ใบงานกิจกรรม    
[      ] วีดิทัศน์   
[   ̸   ] อุปกรณ์กิจกรรม เกม 24  
[      ] ส่ือ Power point 

4.   การบ้าน / การมอบหมายงาน 
[    ] การบ้าน   
[    ] การมอบหมายงาน   
[  ̸  ] กิจกรรม Active Learning   

 
กระบวนการสอน 
ขั้นที่ 1 การนำเข้าสู่บทเรียน 
วิธีการ  
ขั้นนำเข้าสู่บทเรียน (10 นาที) 

• ครูถาม: “ใครเคยเล่นเกม 24 บ้าง?” และอธิบายกติกาแบบส้ัน 



• แสดงตัวอย่างการเล่น 1 ตา 
• เชื่อมโยง: “เมื่อเรามีผลการเล่นของทุกคน เราสามารถนำข้อมูลพวกนี้มาวิเคราะห์หาค่ากลางได้ เช่น 

ใครมีคะแนนเฉล่ียเท่าไหร่?” 
ขั้นที่ 2  ขั้นสอน /ฝึกปฏิบัติ 
วิธีการ 
ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้ (40 นาที) 
กิจกรรมที่ 1: เล่นเกม 24 (20 นาที) 

• แบ่งนักเรียนเป็นกลุ่ม 4 คน 
• ให้การ์ดเกม 24 หรือชุดตัวเลขคนละชุด 
• แข่งขันหาคำตอบให้ได้ 24 ด้วยการใช้ +, −, ×, ÷ 
• ทุกครั้งท่ีตอบถูก จะได้คะแนน 1 คะแนน 

กิจกรรมที่ 2: บันทึกและวิเคราะห์ (20 นาที) 
• นักเรียนแต่ละกลุ่มบันทึกคะแนนของสมาชิกในตาราง 
• ครูแนะนำวิธีหาค่าเฉล่ีย มัธยฐาน ฐานนิยม 
• นักเรียนแต่ละกลุ่มคำนวณค่าวัดเข้าสู่ส่วนกลางจากคะแนนสมาชิกในกลุ่ม 
• ใช้แบบฟอร์มนี้ เช่น 

| ช่ือ | คะแนน | 
|------|--------| 
| แนน | 5 | 
| บีม | 3 | 
| โอม | 7 | 
| กิ๊ฟ | 5 | 

ค่าเฉล่ีย = (5+3+7+5)/4 = 5 
มัธยฐาน = (5+5)/2 = 5 
ฐานนิยม = 5 
ขั้นที่  4   การประเมินผล 
ขั้นสรุปและสะท้อนคิด (10 นาท)ี 

• ให้แต่ละกลุ่มรายงานผลค่าวัดเข้าสู่ส่วนกลางของกลุ่ม 
• ครูตั้งคำถามสะท้อน: 

o “จากค่าท่ีได้ กลุ่มของเรามีคะแนนกระจายหรือไม่?” 
o “ค่ากลางไหนเหมาะสมท่ีสุดในการสรุปข้อมูลเกมของเรา?” 

• เช่ือมโยงสู่ชีวิตจริง เช่น การใช้สถิติคะแนนสอบเพื่อสรุปผลเรียน 
 

 

 

 

 
ลงช่ือ................................................ผู้สอน 

(นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ) 
 ….........../.........……/............... 

 
    ลงช่ือ........................................หัวหน้าสาขาวิชา 
            (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 
            ….........../.........……/............... 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 23  กรกฎาคม  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                 (นางสิริลักษณ์  บุญเลิศ) 
                                       ตำแหน่ง ครู  ค.ศ.2        
                                               ผู้สังเกตการสอน  
                                                                                    ….........../.........……/...............   

 

 
 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 23  กรกฎาคม  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                (นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี) 
                                        ตำแหน่ง ครู  ค.ศ.1        
                                               ผู้สังเกตการสอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 
 
 
 

 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 23  กรกฎาคม  2568 เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                (นางสาวทวีติยา  อินทนู) 
                                       ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 
                                               ผู้สังเกตการสอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 

 

 

 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 23  กรกฎาคม  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

              ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                       (นายวฒันา  ศีลศิริ) 
                                        ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 
                                               ผู้สังเกตการสอน  
                                                                                    ….........../.........……/...............   
 

 
 
 
 
 

 
 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 23  กรกฎาคม  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                (นางสาวจารุวรรณ แพรพันธ์) 
                                       ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 
                                               ผู้สังเกตการสอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 
 
 
 
 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 23  กรกฎาคม  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                               (นางสาวปียาภรณ์ ไชยรัตน์) 
                                        ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 
                                               ผู้สังเกตการสอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 
 
 
 

 
 



แบบสังเกตการสอน 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าสู่ส่วนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สถานที่สอน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน 23  กรกฎาคม  2568  เวลา 10.00-12.00 น. จำนวน 2 ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

2..มีนำคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน 
  

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพื่อทบทวนความรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                               (นางสาวสิรินาถ จันทร์สุริย์) 
                                        ตำแหน่ง ครูพิเศษสอน 
                                               ผู้สังเกตการสอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 
 
 
 
 
 
 



บันทึกหลังการสอน 
            สัปดาห์ท่ี......10..... 

ช่ือวิชา คณิตศาสตร์พื้นฐาน  รหัสวิชา   20000-1401 
หน่วย  การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง 
สาขาวิชา สามัญ-สัมพันธ์       วันท่ีสอน  23  กรกฎาคม  2568    จำนวน  2  ช่ัวโมง  
รายการสอน  การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง ภาคทฤษฎี  120  นาที                 ฝึกปฏิบัติ  -  นาที 
ภาคเรียนท่ี  1        ปีการศึกษา  2568 
จำนวนผู้เรียน  ช้ัน  ปวช.2      กลุ่ม 1 สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ    
จำนวน....34..คน     เข้าเรียน 34 คน      ขาดเรียน......-......คน 
 
1. เนือ้หาที่สอน (สาระสำคัญ) 
 การวัดเข้าสู่ส่วนกลางเป็นการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อดูว่าค่ากลางของข้อมูลอยู่ท่ีใด เช่น ค่าเฉล่ีย (Mean), 
มัธยฐาน (Median) และฐานนิยม (Mode) ซึ่งเป็นทักษะพื้นฐานในการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงสถิติ 
 
2. ผลการสอน 

ผลการสอนด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรม Active Learning โดยใช้เกม 24  เพื่อแก้ปัญหาการ
เรียนรู้ในรายวิชาทฤษฎีเพียงอย่างเดียว โดยใช้วิธีการสอนรูปแบบเกมเป็นฐาน 

ปรากฏว่าผู้เรียนสามารถเข้าใจ ปฏิบัติ แลกเปล่ียนเรียนรู้และสรุปเนื้อหาได้ภายในคาบเรียน มีผลการ
ทดสอบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซึ่งหมายถึงผู้เรียนสามารถเป็นไปตามจุดประสงค์การเรียนนรู้ได้ 

 
3. ปัญหา อุปสรรค ที่เกิดขึ้นในระหว่างการเรียนการสอน 
 เกม 24 เป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะด้านการคิดคำนวณอย่างรวดเร็ว ซึ่งจากการดำเนินกิจกรรม
พบว่า ผู้เรียนบางคนสามารถคิดคำตอบได้ทันในระยะเวลาท่ีกำหนด ขณะท่ีผู้เรียนบางคนไม่สามารถคิดเลขได้
ทัน ทำให้เกิดความไม่ท่ัวถึงในการฝึกทักษะการคิดเลขอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้เรียนกลุ่มท่ีคิดไม่ทันอาจไม่ได้รับ
โอกาสในการมีส่วนร่วมอย่างเท่าเทียม ส่งผลต่อพัฒนาการด้านการคำนวณของผู้เรียนในภาพรวม 
 
4. แนวทางการแก้ปัญหาของครูผู้สอน  

รูปแบบการดำเนินกิจกรรม ใช้ใบงาน หรือแผ่นคำตอบ แจกใบงานให้ผู้เรียนทุกคนเขียนวิธีคิดของ
ตนเอง แม้จะยังไม่คิดเสร็จ เพื่อส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ของแต่ละบุคคล ตรวจสอบและให้คำแนะนำรายบุคคล
ภายหลัง ส่งเสริมการทำงานเป็นทีม จัดกิจกรรมเป็นกลุ่มย่อยโดยให้สมาชิกช่วยกันคิดคำตอบร่วมกัน ช่วยให้
ผู้เรียนท่ีคิดช้าสามารถเรียนรู้จากเพื่อน และรู้สึกมีส่วนร่วมมากขึ้น 

 
5. ข้อเสนอแนะ  

- 
 
 

 
 
 

 
ลงช่ือ................................................ผู้สอน 

(นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ) 
 ….........../.........……/............... 

 
    ลงช่ือ........................................หัวหน้าสาขาวิชา 
            (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 
            ….........../.........……/............... 

 



ประเด็นการสะท้อนผลการสอน /ฝึกปฏิบัติ /กิจกรรม 
1.  ประเด็นด้านผู้เรียน 

- ผู้เรียนมีความสนใจและกระตือรือร้นเพื่อให้ตนเองมีความรู้ ความเข้าใจมากขึ้นจากเนื้อหาและ
กิจกรรมการเรียนรู ้

- ผู้เรียนไม่เข้าใจเนื้อหาตรงจุดไหนสามารถสอบถามครูผู้สอนได้ตลอดเวลา 
- ผู้เรียนได้เรียนรู้ในส่ิงท่ีตนเองสนใจจากแหล่งการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนสร้าง

องค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง มีการเช่ือมโยงวิธีการเรียนรู้ในวิชาอื่น ๆ 
2.  ประเด็นด้านกิจกรรม 

- มีการจัดลำดับข้ันตอนของกิจกรรมได้อย่างเหมาะสมกับเนื้อหา 
- ในการจัดกิจกรรม มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และประเมินผลได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
- มีความเป็นกัลยาณิมิตรท้ังครูและผู้เรียน 
- กิจกรรมท่ีจัดขึ้นเป็นกิจกรรมท่ีสามารถพัฒนาความสามารถของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 
- การกำหนดเวลาสอนมีความเหมาะสมกับเนื้อหา 

3. ประเด็นด้านครู 
- มีการใช้กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือต่าง ๆ เครื่องมือในการเรียนการสอนอธิบายรายละเอียดของ

เนื้อหาและเอกสารประกอบการสอนได้อย่างเหมาะสม 
- มีการจัดลำดับข้ันการนำเสนอได้อย่างเหมาะสม 

4. ประเด็นสื่อการสอน 
- มีการใช้ส่ือสอดคล้องกับเนื้อหาและอธิบายรายละเอียดของเนื้อหาและเอกสารประกอบการ

สอนได้อย่างเหมาะสม 
- มีเวลาในการใช้ส่ือได้อย่างเหมาะสมกับเนื้อหา 

5. ประเด็นด้านบรรยากาศ 
- สภาพแวดล้อมของห้องเรียน ผู้เรียนมีความสนใจ 
- บรรยากาศของบทเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างความคิด คำถาม เชื่อมโยงความรู้ และ

สร้างความรู้ให้เกิดขึ้นเอง ด้วยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านสื่อและโมดูลการเรียนรู้หรือกิจกรรม
การเรียนรู้ท่ีครูเป็นผู้แนะนำ 

6. จุดแข็งจุดอ่อนของการสอน 
- ผู้เรียนบางคนอาจจะยังเรียนไม่ทันผู้เรียนคนอื่นๆในห้องไปบ้าง จะต้องคอยกระตุ้นให้ทำ

กิจกรรมร่วมกับเพื่อนๆ 
- ในการจัดการเรียนรู้ผู้เรียนขาดความรู้และ ความสนใจใฝ่เรียนรู้ ต้องเน้นให้กับผู้เรียน 

 
         

ลงช่ือ.................................................ครูประจำสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 
                                                        (นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี)  
 
 

                                            ลงช่ือ................................................หัวหน้าสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ ์
              (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 

 
 



แบบสรุปผลการดำเนนิงาน รูปแบบ/วิธีการ/กิจกรรม  
 
ช่ือ Model Teacher นางสาวพรนิภา ศรีสวัสด์ิ สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 
วันท่ีสอน  23 กรกฎาคม 2568 วิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน     
รายการสอน การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง   จำนวน 2 ช่ัวโมง   
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568 
จำนวนผู้เรียน ช้ัน ปวช.2 กลุ่ม 1 สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ จำนวน 34 คน เข้าเรียน 34 คน ขาดเรียน - คน 
 
ผลการดำเนินงาน 

การแก้ปัญหา การแก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รายวิชาคณิตศาสตร์พื้นฐาน โดยใช้วิธีการสอนแบบ 
Active Learning โดยใช้เกม 24  เรื่อง การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง ครูได้รวมกลุ่ม plc สาขาวิชาสามัญ-
สัมพันธ์ จำนวน 10 คน เพื่อร่วมกันคิด หาแนวทางการแก้ไขปัญหา ของผู้เรียน โดยจัดทำแผนปฏิบัติการ
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ วงรอบที่ 2 ตั้งแต่วันท่ี 1 กรกฎาคม 2568  ถึง 31 
กรกฎาคม 2568 ตามกระบวนการขั้นตอนของ plc และนำไปใช้กับผู้เรียนระดับ ปวช.2 กลุ่ม 1 สาขาวิชา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ จำนวน 34 คน เป็นไปตามการบวนการ plc สามารถเรียนรู้ครอบคลุมในเนื้อหาตาม
วัตถุประสงค์ภายในคาบเรียนได้ และผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงขึ้นมากกว่าก่อนเรียน 
 
รูปแบบ/วิธีการ 
 ครูผู้สอนใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning โดยใช้เกม 24 เรื่อง 
การวัดแนวโน้มเข้าสู่ส่วนกลาง เพื่อแก้ปัญหาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่สูงขึ้น มีรูปแบบกิจกรรม Active Learning โดยใช้เกม 24 เหมาะสมกับการเรียนรู้ของผู้เรียน 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้จะช่วยให้ผู ้เรียนสร้างองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง มีการเชื ่อมโยงวิธีการเรียนรู้ใน
เนื้อหาวิชาท่ีเรียน จะส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงขึ้น 
   
ข้อเสนอแนะ 
 - 
 
  
                                                        ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
               (นางสาวอังศุพิชญ์  ภักดี) 
            ครู  ค.ศ.1        
 
       

                   ลงช่ือ..................................................................... 
                                                                      (นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ) 
              หัวหน้าสาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 
 
 
 



รูปภาพการสังเกตการสอน 
ในวันท่ี 23 กรกฎาคม 2568 

ณ ห้องเรียน 132 แผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 
 

 
 

 
 

 



รูปภาพการสังเกตการสอน 
ในวันท่ี 23 กรกฎาคม 2568 

ณ ห้องเรียน 132 แผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



่นราชการ   ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน  
ที่                                                             ันที่    8  กันยายน  2568   “                      
เรื่อง  รายงานการประชุมชุนชนการเรียนรู้ (PLC)                                                                                        
 

เรียน   ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
   ตามที่ประกาจัดตั้งกลุ่มชุมชนการเรียนรู้  (PLC) กลุ ่มที ่ 10 าขาิชาามัญ-ัมพันธ์ ได้
ดำเนินการขับเคลื่อนชุมชนการเรียนรู้ และกลุ่มได้มีการดำเนินการขับเคลื่อนชุมชนการเรียนรู้ (PLC) เดือน
งาคม 2568 ประจำภาคเรียนท่ี 1 ปีการกา 2568  ณ ้องพักครูาขาิชาามัญ-มพันธ์ ้อง 135 
นั้น  

 ในการนี้ าขาิชาามัญ-ัมพันธ์ ขอรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของกลุ่ม
ชุนชนการเรียนรู้ (PLC) กลุ่มท่ี 10 โดยมีรายละเอียดดังแนบ 

  จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 

      
ลงช่ือ…………………..…….....……….. 

                                                (นางาอังพิชญ์   ภักดี) 
                   ครูประจำาขาิชาามัญ-มพันธ์ 

ลงช่ือ…………………..…….....……….. 
                                                   (นางริลักณ์ บุญเลิ) 

                  ัน้าาขาิชาามัญ-มพันธ์ 
 

บันทึกข้อคาม

“เรียนดี มีคุณธรรม” 

(นายนิมิตร  ศรียาภัย)
ผูอาํนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 





แผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางิชาชีพ 
(Professional Learning Community Action Plan: PLC-AP) 

ชื่อกลุ่มที่ 10 าขาิชาามัญ-มพันธ์  ังกัด  ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
1.่าท่ีร้อยตรีชญานนท์ ายนาค รองผู้อำนยการ        6.  นางาพรนิภา      รีัด์ิ        มาชิกกลุ่ม         
2.นางริลักณ์     บุญเลิ      ผู้เช่ียชาญประจำกลุ่ม 8.  นายัฒนา            ลริ           มาชิกกลุ่ม 
3.นางาปิยรรณ  กระมุท      มาชิกกลุ่ม              9.  นางาปียาภรณ์    ไชยรัตน์        มาชิกกลุ่ม 
4.นางาอังพิชญ์  ภักดี          มาชิกกลุ่ม            10. นางาจารุรรณ   แพรพันธ์   มาชิกกลุ่ม 
5.นางาทีติยา    อินทนู        มาชิกกลุ่ม            11. นางารินาถ      จันทร์ริย์       มาชิกกลุ่ม 
                                                                   12. นางิลานี           เรืองรีมั่น      มาชิกกลุ่ม                   
การพัฒนาผลมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ ในรายิชาคณิตาตร์พื้นฐาน โดยใช้รูปแบบเกม 24 
แผนปฏิบัติการ ครั้งท่ี (งรอบ) 3 ( 1/.ค./2568 - 29/.ค/2568) 
ลำดับ กิจกรรม บทบาท ัน เดือน ป ี

1 ประชุมร่มกันพิจารณาเลือกปัญาเป้ามาย และ
ร่มกันาแนทางในการแก้ปัญา 

มาชิกในกลุ่ม  1/.ค./2568 
(ประมาณ 60 นาที) 

2 จัดทำแผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางชาชีพ (PLC) Model teacher 
ร่มกับมาชิกในกลุ่ม 

1/.ค./2568  
(ประมาณ 60 นาที) 

3 ออกแบบกิจกรรมการแก้ปัญา 
(แผนการอน/ใบงาน/กิจกรรม) 

Model teacher และ
มาชิกในกลุ่ม 

6/.ค./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

4 แลกเปลี่ยนเนอแนะ ะท้อน 
แผนจัดกิจกรรมรือแผนการอน 

มาชิกในทีม และ
มาชิกในกลุ่ม 

  13/.ค./2568 
(ประมาณ 60 นาที) 

5 รุป ังเคราะผ์ลการพาก์ ะท้อนคิดและปรับปรงุ
แผนการอน/แบบฝึก/กิจกรรม ฉบับใม ่

Model teacher 13/.ค./2568 
 (ประมาณ 60 นาที) 

6 ลงมือปฏิบัติการอน/ฝึก/จัดกิจกรรม Model teacher 20/.ค./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

7 ังเกตการอนในชั้นเรียน  มาชิกในทีม 22/.ค./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

8 ประชุมะท้อนผลต่อการังเกตชั้นเรียน  มาชิกในทีม 22/.ค./2568 
 (ประมาณ 120 นาที) 

9 รุป ังเคราะ์การเรียนรู้จากมาชิกในทีม จุดอ่อน 
จุดเด่นของการดำเนินการ 

Model teacher 27/.ค./2568 
(ประมาณ 60 นาที)  

10 รุป  รูปแบบที่ปรับปรุงจากบทเรียนที่ได้ทดลองใช้แล้  
แล้ลองปฏิบัติการอนในรอบใม ่

Model teacher 27/.ค./2568 
(ประมาณ 60 นาที) 

 
มายเตุ  ดำเนินการปรับปรุงนซ้ำ ปฏิบัติจนำเร็จตามตถุประงค ์จึงนำออกเผยแพร่ โดยขั้นตอนตามกระบนการ และระยะเลาดังกล่า ามารถยืดยุ่น
ได้ตามบริบท แต่ครคำนึงถึงการร่มมือ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การังเกต และการะท้อน 

 
                                                                         ลงช่ือ……………………………………………………… 
                     (นางาอังพิชญ์  ภักดี) 

       ตำแน่ง  ครู 
      ผู้บันทึกกลุ่ม PLC 

       
 



แผนการอน 
 

     ัปดา์ที่......14.... 
ช่ือิชา คณิตาตร์พื้นฐาน  รัิชา   20000-1401 
น่วย  การวัดแนวโน้มเข้าวนกลาง 
าขาิชา ามัญ-มพันธ์       ันท่ีอน  22  งาคม  2568    จำนน  2  ช่ัโมง  
รายการอน  การวัดแนวโน้มเข้าวนกลาง ภาคทฤฎี  120  นาที                ฝึกปฏิบัติ  -  นาที 
ภาคเรียนท่ี  1        ปีการกา  2568 
จำนนผู้เรียน  ช้ัน  ปช.2      กลุ่ม 3-4 าขาช่างกลโรงงาน        จำนน....38..คน  
 
1.  ตถุประงค์เชิงพฤติกรรม  
          1. อธิบายคามมายของค่าเฉล่ีย มัธยฐาน และฐานนิยมได้ 
 2. คำนณค่าการัดเข้านกลางจากข้อมูลท่ีกำนด 
 3. ใช้เกม 24 เพื่อฝึกคิดิเคราะ์เลข และเช่ือมโยงกับข้อมูลจริง 
 
2.   คามรู้และทักะเดิม 

ค่ากลางท่ีนิยมใช้มี 3 ค่าลัก ได้แก่ ค่าเฉล่ียเลขคณิต (mean), มัธยฐาน (median), และฐานนิยม 
(mode) 

เนื้อาใม่ 
 การัดเข้านกลางเป็นการิเคราะ์ข้อมูลเพื่อดู่าค่ากลางของข้อมูลอยู่ท่ีใด เช่น ค่าเฉล่ีย (Mean), 
มัธยฐาน (Median) และฐานนิยม (Mode) ซึ่งเป็นทักะพื้นฐานในการิเคราะ์ข้อมูลเชิงถิติ 
   
3.   ื่อการอน 

[   ̸   ] เอการประกอบการอน/นังอเรียนรายิชา คณิตาตร์พื้นฐาน 
[      ] แผ่นใประกอบข้อการอน         
[      ] ใบงานกิจกรรม    
[      ] ีดิทัน์   
[   ̸   ] อ Power point เกม 24 

4.   การบ้าน / การมอบมายงาน 
[    ] การบ้าน   
[    ] การมอบมายงาน   
[  ̸  ] กิจกรรม Active Learning   

 
กระบนการอน 
ขั้นที่ 1 การนำเข้าบทเรียน 
ิธีการ  
ขั้นนำเข้าู่บทเรียน (10 นาที) 

• ครูถาม: “ใครเคยเล่นเกม 24 บ้าง?” และอธิบายกติกาแบบน 
• แดงตัอย่างการเล่น 1 ตา 



• เชื่อมโยง: “เมื่อเรามีผลการเล่นของทุกคน เราามารถนำข้อมูลพกนี้มาิเคราะ์าค่ากลางได้ เช่น 
ใครมีคะแนนเฉล่ียเท่าไร่?” 

ขั้นที่ 2  ขั้นอน /ฝึกปฏิบัติ 
ิธีการ 
ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้ (40 นาที) 
กิจกรรมที่ 1: เล่นเกม 24 (20 นาที) 

• แบ่งนักเรียนเป็นกลุ่ม 4 คน 
• ใ้การ์ดเกม 24 รือชุดตัเลขคนละชุด 
• แข่งขันาคำตอบใ้ได้ 24 ด้ยการใช้ +, −, ×, ÷ 
• ทุกครั้งท่ีตอบถูก จะได้คะแนน 1 คะแนน 

กิจกรรมที่ 2: บันทึกและเคราะ์ (20 นาที) 
• นักเรียนแต่ละกลุ่มบันทึกคะแนนของมาชิกในตาราง 
• ครูแนะนำิธีาค่าเฉล่ีย มัธยฐาน ฐานนิยม 
• นักเรียนแต่ละกลุ่มคำนณค่าัดเข้านกลางจากคะแนนมาชิกในกลุ่ม 
• ใช้แบบฟอร์มนี้ เช่น 

| ช่ือ | คะแนน | 
|------|--------| 
| แนน | 5 | 
| บีม | 3 | 
| โอม | 7 | 
| กิ๊ฟ | 5 | 

ค่าเฉล่ีย = (5+3+7+5)/4 = 5 
มัธยฐาน = (5+5)/2 = 5 
ฐานนิยม = 5 
ขั้นที่  4   การประเมินผล 
ขั้นรุปและะท้อนคิด (10 นาท)ี 

• ใ้แต่ละกลุ่มรายงานผลค่าัดเข้านกลางของกลุ่ม 
• ครูตั้งคำถามะท้อน: 

o “จากค่าท่ีได้ กลุ่มของเรามีคะแนนกระจายรือไม่?” 
o “ค่ากลางไนเมาะมท่ีดในการรุปข้อมูลเกมของเรา?” 

• เช่ือมโยงชีิตจริง เช่น การใช้ถิติคะแนนอบเพื่อรุปผลเรียน 
 

 

 

 
 

 
ลงช่ือ................................................ผู้อน 

(นางาพรนิภา รีัด์ิ) 
 ….........../.........……/............... 

 
    ลงช่ือ........................................ัน้าาขาิชา 
            (นางริลักณ์ บุญเลิ) 
            ….........../.........……/............... 



แบบังเกตการอน 

ชื่อแผนการอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าวนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางาพรนิภา รีัด์ิ ถานที่อน   ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
นที่ังเกตการอน 22  งาคม  2568  เลา 10.00-12.00 น. จำนน 2 ช่ัโมง 

รายการังเกตการอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้ยคามมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อใ้บรรลุเป้ามายเดียกัน 
  

2..มีนำคุณลักณะอันพึ่งประงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการอน 
  

3.การนำเข้าบทเรียนเพื่อทบทนคามรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำอ เทคโนโลยี และนัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการอนตามบริบท
ของถานกา 

  

5. อนตรงตามัตถุประงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับิธีการจัดการเรียนการอนเพื่อใ้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. คบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญาท่ีเกิดขึ้นใเกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. รุป-อภิปรายผลการอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                 (นางริลักณ์  บุญเลิ) 
                                       ตำแน่ง ครู  ค..2        
                                               ผู้งเกตการอน  
                                                                                    ….........../.........……/...............   

 

 
 
 
 
 
 
 



แบบังเกตการอน 

ชื่อแผนการอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าวนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางาพรนิภา รีัด์ิ ถานที่อน   ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
นที่ังเกตการอน 22  งาคม  2568  เลา 10.00-12.00 น. จำนน 2 ช่ัโมง 

รายการังเกตการอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้ยคามมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อใ้บรรลุเป้ามายเดียกัน 
  

2..มีนำคุณลักณะอันพึ่งประงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการอน 
  

3.การนำเข้าบทเรียนเพื่อทบทนคามรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำอ เทคโนโลยี และนัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการอนตามบริบท
ของถานกา 

  

5. อนตรงตามัตถุประงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับิธีการจัดการเรียนการอนเพื่อใ้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. คบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญาท่ีเกิดขึ้นใเกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. รุป-อภิปรายผลการอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                (นางาอังพิชญ์  ภักดี) 
                                        ตำแน่ง ครู  ค..1        
                                               ผู้งเกตการอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 
 
 
 

 
 



แบบังเกตการอน 

ชื่อแผนการอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าวนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางาพรนิภา รีัด์ิ ถานที่อน   ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
นที่ังเกตการอน 22  งาคม  2568  เลา 10.00-12.00 น. จำนน 2 ช่ัโมง 

รายการังเกตการอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้ยคามมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อใ้บรรลุเป้ามายเดียกัน 
  

2..มีนำคุณลักณะอันพึ่งประงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการอน 
  

3.การนำเข้าบทเรียนเพื่อทบทนคามรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำอ เทคโนโลยี และนัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการอนตามบริบท
ของถานกา 

  

5. อนตรงตามัตถุประงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับิธีการจัดการเรียนการอนเพื่อใ้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. คบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญาท่ีเกิดขึ้นใเกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. รุป-อภิปรายผลการอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                (นางาทีติยา  อินทนู) 
                                       ตำแน่ง ครูพิเอน 
                                               ผู้งเกตการอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 

 

 

 



แบบังเกตการอน 

ชื่อแผนการอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าวนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางาพรนิภา รีัด์ิ ถานที่อน   ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
นที่ังเกตการอน 22  งาคม  2568  เลา 10.00-12.00 น. จำนน 2 ช่ัโมง 

รายการังเกตการอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้ยคามมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อใ้บรรลุเป้ามายเดียกัน 
  

2..มีนำคุณลักณะอันพึ่งประงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการอน 
  

3.การนำเข้าบทเรียนเพื่อทบทนคามรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำอ เทคโนโลยี และนัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการอนตามบริบท
ของถานกา 

  

5. อนตรงตามัตถุประงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับิธีการจัดการเรียนการอนเพื่อใ้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. คบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญาท่ีเกิดขึ้นใเกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. รุป-อภิปรายผลการอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

              ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                       (นายฒันา  ลริ) 
                                        ตำแน่ง ครูพิเอน 
                                               ผู้งเกตการอน  
                                                                                    ….........../.........……/...............   
 

 
 
 
 
 

 
 
 



แบบังเกตการอน 

ชื่อแผนการอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าวนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางาพรนิภา รีัด์ิ ถานที่อน   ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
นที่ังเกตการอน 22  งาคม  2568  เลา 10.00-12.00 น. จำนน 2 ช่ัโมง 

รายการังเกตการอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้ยคามมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อใ้บรรลุเป้ามายเดียกัน 
  

2..มีนำคุณลักณะอันพึ่งประงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการอน 
  

3.การนำเข้าบทเรียนเพื่อทบทนคามรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำอ เทคโนโลยี และนัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการอนตามบริบท
ของถานกา 

  

5. อนตรงตามัตถุประงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับิธีการจัดการเรียนการอนเพื่อใ้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. คบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญาท่ีเกิดขึ้นใเกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. รุป-อภิปรายผลการอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                                (นางาจารุรรณ แพรพันธ์) 
                                       ตำแน่ง ครูพิเอน 
                                               ผู้งเกตการอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 
 
 
 
 
 



แบบังเกตการอน 

ชื่อแผนการอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าวนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางาพรนิภา รีัด์ิ ถานที่อน   ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
นที่ังเกตการอน 22  งาคม  2568   เลา 10.00-12.00 น. จำนน 2 ช่ัโมง 

รายการังเกตการอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้ยคามมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อใ้บรรลุเป้ามายเดียกัน 
  

2..มีนำคุณลักณะอันพึ่งประงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการอน 
  

3.การนำเข้าบทเรียนเพื่อทบทนคามรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำอ เทคโนโลยี และนัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการอนตามบริบท
ของถานกา 

  

5. อนตรงตามัตถุประงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับิธีการจัดการเรียนการอนเพื่อใ้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. คบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญาท่ีเกิดขึ้นใเกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. รุป-อภิปรายผลการอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                               (นางาปียาภรณ์ ไชยรัตน์) 
                                        ตำแน่ง ครูพิเอน 
                                               ผู้งเกตการอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 

 
 
 
 

 
 



แบบังเกตการอน 

ชื่อแผนการอน/แบบฝึกปฏบิัติ   การวัดแนวโนม้เข้าวนกลาง 
ชื่อ Model Teacher   นางาพรนิภา รีัด์ิ ถานที่อน   ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
นที่ังเกตการอน 22  งาคม  2568   เลา 10.00-12.00 น. จำนน 2 ช่ัโมง 

รายการังเกตการอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้ยคามมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อใ้บรรลุเป้ามายเดียกัน 
  

2..มีนำคุณลักณะอันพึ่งประงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการอน 
  

3.การนำเข้าบทเรียนเพื่อทบทนคามรู้เบ้ืองต้น 
  

4. การนำอ เทคโนโลยี และนัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการอนตามบริบท
ของถานกา 

  

5. อนตรงตามัตถุประงค์การจัดการเรียนรู้ 
  

6. อธิบายเนื้อาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย 
  

7. ปรับิธีการจัดการเรียนการอนเพื่อใ้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน 
  

8. คบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญาท่ีเกิดขึ้นใเกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
  

9. รุป-อภิปรายผลการอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

10. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ 
  

 
ข้อเนอแนะเพิ่มเติม............................................................................................................................ 
 
 
 

         ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                               (นางารินาถ จันทร์ริย์) 
                                        ตำแน่ง ครูพิเอน 
                                               ผู้งเกตการอน  

       ….........../.........……/...............   
 

 
 
 
 
 
 
 



บันทึกลังการอน 
            ปดา์ท่ี......14..... 

ช่ือิชา คณิตาตร์พื้นฐาน  รัิชา   20000-1401 
น่วย  การวัดแนวโน้มเข้าวนกลาง 
าขาิชา ามัญ-มพันธ์       ันท่ีอน  22  งาคม  2568    จำนน  2  ช่ัโมง  
รายการอน  การวัดแนวโน้มเข้าวนกลาง ภาคทฤฎี  120  นาที                 ฝึกปฏิบัติ  -  นาที 
ภาคเรียนท่ี  1        ปีการกา  2568 
จำนนผู้เรียน  ช้ัน  ปช.2      กลุ่ม 3-4 าขาช่างกลโรงงาน    
จำนน....38..คน     เข้าเรียน 38 คน      ขาดเรียน......-......คน 
 
1. เนือ้าที่อน (าระำคัญ) 
 การัดเข้านกลางเป็นการิเคราะ์ข้อมูลเพื่อดู่าค่ากลางของข้อมูลอยู่ท่ีใด เช่น ค่าเฉล่ีย (Mean), 
มัธยฐาน (Median) และฐานนิยม (Mode) ซึ่งเป็นทักะพื้นฐานในการิเคราะ์ข้อมูลเชิงถิติ 
 
2. ผลการอน 

ผลการอนด้ยการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรม Active Learning โดยใช้เกม 24  เพื่อแก้ปัญาการ
เรียนรู้ในรายิชาทฤฎีเพียงอย่างเดีย โดยใช้ิธีการอนรูปแบบเกมเป็นฐาน 

ปรากฏ่าผู้เรียนามารถเข้าใจ ปฏิบัติ แลกเปล่ียนเรียนรู้และรุปเนื้อาได้ภายในคาบเรียน มีผลการ
ทดอบลังเรียนงก่าก่อนเรียน ซึ่งมายถึงผู้เรียนามารถเป็นไปตามจุดประงค์การเรียนนรู้ได้ 

 
3. ปัญา อุปรรค ที่เกิดขึ้นในระางการเรียนการอน 
 เกม 24 เป็นกิจกรรมที่่งเริมทักะด้านการคิดคำนณอย่างรดเร็ ซึ่งจากการดำเนินกิจกรรม
พบ่า ผู้เรียนบางคนามารถคิดคำตอบได้ทันในระยะเลาท่ีกำนด ขณะท่ีผู้เรียนบางคนไม่ามารถคิดเลขได้
ทัน ทำใ้เกิดคามไม่ท่ัถึงในการฝึกทักะการคิดเลขอย่างมีประทธิภาพ ผู้เรียนกลุ่มท่ีคิดไม่ทันอาจไม่ได้รับ
โอกาในการมีนร่มอย่างเท่าเทียม งผลต่อพัฒนาการด้านการคำนณของผู้เรียนในภาพรม 
 
4. แนทางการแก้ปัญาของครูผู้อน  

รูปแบบการดำเนินกิจกรรม ใช้ใบงาน รือแผ่นคำตอบ แจกใบงานใ้ผู้เรียนทุกคนเขียนิธีคิดของ
ตนเอง แม้จะยังไม่คิดเร็จ เพื่องเริมการคิดิเคราะ์ของแต่ละบุคคล ตรจอบและใ้คำแนะนำรายบุคคล
ภายลัง ่งเริมการทำงานเป็นทีม จัดกิจกรรมเป็นกลุ่มย่อยโดยใ้มาชิกช่ยกันคิดคำตอบร่มกัน ช่ยใ้
ผู้เรียนท่ีคิดช้าามารถเรียนรู้จากเพื่อน และรู้กมีนร่มมากขึ้น 

 
5. ข้อเนอแนะ  

- 
 
 

 
 
 

 
ลงช่ือ................................................ผู้อน 

(นางาพรนิภา รีัด์ิ) 
 ….........../.........……/............... 

 
    ลงช่ือ........................................ัน้าาขาิชา 
            (นางริลักณ์ บุญเลิ) 
            ….........../.........……/............... 

 



ประเด็นการะท้อนผลการอน /ฝึกปฏิบัติ /กิจกรรม 
1.  ประเด็นด้านผู้เรียน 

- ผู้เรียนมีคามนใจและกระตือรือร้นเพื่อใ้ตนเองมีคามรู้ คามเข้าใจมากขึ้นจากเนื้อาและ
กิจกรรมการเรียนรู ้

- ผู้เรียนไม่เข้าใจเนื้อาตรงจุดไนามารถอบถามครูผู้อนได้ตลอดเลา 
- ผู้เรียนได้เรียนรู้ในงท่ีตนเองนใจจากแล่งการเรียนรู้ท่ีลากลาย ซึ่งจะช่ยใผู้เรียนร้าง

องค์คามรู้ได้ด้ยตนเอง  
2.  ประเด็นด้านกิจกรรม 

- มีการจัดลำดับข้ันตอนของกิจกรรมได้อย่างเมาะมกับเนื้อา 
- ในการจัดกิจกรรม มีคามอดคล้องกับัตถุประงค์และประเมินผลได้ตรงตามัตถุประงค์ 
- มีคามเป็นกัลยาณิมิตรท้ังครูและผู้เรียน 
- กิจกรรมท่ีจัดขึ้นเป็นกิจกรรมท่ีามารถพัฒนาคามามารถของผู้เรียนได้อย่างเมาะม 
- การกำนดเลาอนมีคามเมาะมกับเนื้อา 

3. ประเด็นด้านครู 
- มีการใช้กิจกรรมการเรียนรู้ อต่าง ๆ เครื่องมือในการเรียนการอนอธิบายรายละเอียดของ

เนื้อาและเอการประกอบการอนได้อย่างเมาะม 
- มีการจัดลำดับข้ันการนำเนอได้อย่างเมาะม 

4. ประเด็นื่อการอน 
- มีการใช้ออดคล้องกับเนื้อาและอธิบายรายละเอียดของเนื้อาและเอการประกอบการ

อนได้อย่างเมาะม 
- มีเลาในการใช้อได้อย่างเมาะมกับเนื้อา 

5. ประเด็นด้านบรรยากา 
- ภาพแดล้อมของ้องเรียน ผู้เรียนมีคามนใจ 
- บรรยากาของบทเรียนมีการ่งเริมใ้ผู้เรียนร้างคามคิด คำถาม เชื่อมโยงคามรู้ และ

ร้างคามรู้ใ้เกิดขึ้นเอง ด้ยการลงมือปฏิบัติจริงผ่านื่อและโมดูลการเรียนรู้รือกิจกรรม
การเรียนรู้ท่ีครูเป็นผู้แนะนำ 

6. จุดแข็งจุดอ่อนของการอน 
- ผู้เรียนบางคนอาจจะยังเรียนไม่ทันผู้เรียนคนอื่นๆใน้องไปบ้าง จะต้องคอยกระตุ้นใ้ทำ

กิจกรรมร่มกับเพื่อนๆ 
- ในการจัดการเรียนรู้ผู้เรียนขาดคามรู้และ คามนใจใฝ่เรียนรู้ ต้องเน้นใ้กับผู้เรียน 

 
         

ลงช่ือ.................................................ครูประจำาขาิชาามัญ-มพันธ์ 
                                                        (นางาอังพิชญ์  ภักดี)  
 
 

                                            ลงช่ือ................................................ัน้าาขาิชาามัญ-มพันธ ์
              (นางริลักณ์ บุญเลิ) 

 
 



แบบรุปผลการดำเนนิงาน รูปแบบ/ธีการ/กิจกรรม  
 
ช่ือ Model Teacher นางาพรนิภา รีัด์ิ าขาิชาามัญ-มพันธ์ 
ันท่ีอน  22 งาคม 2568 ิชาคณิตาตร์พื้นฐาน     
รายการอน การวัดแนวโน้มเข้าวนกลาง   จำนน 2 ช่ัโมง   
ภาคเรียนท่ี 1 ปีการกา 2568 
จำนนผู้เรียน ช้ัน ปช.2 กลุ่ม 3-4 าขาช่างกลโรงงาน จำนน 38 คน เข้าเรียน 38 คน ขาดเรียน - คน 
 
ผลการดำเนินงาน 

การแก้ปัญา การแก้ปัญาผลัมฤทธิ์ทางการเรียน รายิชาคณิตาตร์พื้นฐาน โดยใช้ิธีการอนแบบ 
Active Learning โดยใช้เกม 24  เรื่อง การวัดแนวโน้มเข้าู่่วนกลาง ครูได้รมกลุ่ม plc าขาิชาามัญ-
ัมพันธ์ จำนน 10 คน เพื่อร่มกันคิด าแนทางการแก้ไขปัญา ของผู้เรียน โดยจัดทำแผนปฏิบัติการ
ชุมชนการเรียนรู้ทางิชาชีพาขาิชาามัญ-ัมพันธ์ งรอบที่ 3 ตั้งแต่ันท่ี 1 ิงาคม 2568  ถึง 31 
ิงาคม 2568 ตามกระบนการขั้นตอนของ plc และนำไปใช้กับผู้เรียนระดับ ปช.2 กลุ่ม 3-4 าขาิชา
ช่างกลโรงงาน จำนน 38 คน เป็นไปตามการบนการ plc ามารถเรียนรู ้ครอบคลุมในเนื ้อาตาม
ัตถุประงค์ภายในคาบเรียนได้ และผู้เรียนมีผลมฤทธิ์ทางการเรียนลังเรียนงขึ้นมากก่าก่อนเรียน 
 
รูปแบบ/ธีการ 
 ครูผู้อนใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมการเรียนรู้ Active Learning โดยใช้เกม 24 เรื่อง 
การวัดแนวโน้มเข้าวนกลาง เพื่อแก้ปัญาผลมฤทธิ์ทางการเรียน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนใ้มีผลมฤทธิ์
ทางการเรียนทีู่งขึ้น มีรูปแบบกิจกรรม Active Learning โดยใช้เกม 24 เมาะมกับการเรียนรู้ของผู้เรียน 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้จะช่ยใ้ผู ้เรียนร้างองค์คามรู้ได้ด้ยตนเอง มีการเชื ่อมโยงิธีการเรียนรู้ใน
เนื้อาิชาท่ีเรียน จะงเริมใ้ผู้เรียนมีผลมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีงขึ้น 
   
ข้อเนอแนะ 
 ครูช่ยกระตุ้นด้ยคำถาม เดินดูตามกลุ่ม แล้ถามนักเรียนที่ยังเงียบ ๆ ่าถ้าลองใช้เลขนี้ก่อนจะได้
อะไร เพื่อเปิดโอกาใ้เขามีนร่ม 
 
  
                                                        ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
               (นางาอังพิชญ์  ภักดี) 
            ครู  ค..1        
 
       

                   ลงช่ือ..................................................................... 
                                                                      (นางริลักณ์ บุญเลิ) 
              ัน้าาขาิชาามัญ-มพันธ์ 
 
 



 
รูปภาพการังเกตการอน 
ในนท่ี 22 ิงาคม 2568 

ณ องเรียน 132 แผนกิชาามัญ-ัมพันธ์ 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 



รูปภาพการังเกตการอน 
ในนท่ี 22 ิงาคม 2568 

ณ องเรียน 132 แผนกิชาามัญ-ัมพันธ์ 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



แบบประเมินกระบวนการ plc 

ชื่อแผนการสอน/แบบฝึกปฏบิัติ          คณิตาตร์พื้นฐาน 
ชื่อ Model Teacher   นางาพรนิภา รีัด์ิ  สถานที่สอน   ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 

                     จำนวน     36     ช่ัโมง 
  ปฏิบัติ ไม่

ปฏิบัติ 
1. การใ้คามำคัญกับการเรียนรู้ของผู้เรียน 

  

2. การร่มมือรมพลังของครูผู้อน ผู้บริารกานิเทก์ และผู้มีนเกี่ยข้อง 
  

3. การทำงานร่มกันด้ยคามมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพื่อใ้บรรลุเป้ามายเดียกัน 
  

4. นำแนทางการแก้ไขปัญาการปฏิบัติในช้ันเรียน 
  

5. การนำอ เทคโนโลยี และนัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการอนตามบริบท
ของถานกา 

  

6. มาชิกร่มงเกตการอนและเก็บข้อมูล 
  

7. อภิปรายผลการงเกตการอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

8. การตรจอบการปฏิบัติงานของครูกับผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  

9. รุปผลิธีการแก้ปัญาท่ีได้ผลดีต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  

10. การเรียนรู้ทางิชาชีพอย่างต่อเนื่องระ่างการปฏิบัติงาน 
  

11. บันทึกทุกขั้นตอนการทำงานกลุ่ม: ระบุปัญา ิธีแก้การทดลองใช้ ผลท่ีได้ 
  

12. การปรับปรุงการเรียนการอนในช้ันเรียน 
  

13. แบ่งปันประบการณ์ 
  

14. การร้างขัญและกาลังใจในการปฏิบัติงานข้อเนอแนะเพิ่มเติม 
  

 
ข้อเนอแนะเพิ่มเติม
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 
 
 

่าท่ีร้อยตรี………………………..……………..…………………… 
(ชญานนท์ ายนาค) 

ตำแน่ง รองผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน  
….........../.........……/............... 

 
 
 
 

 

วันที่ 19 พฤภาคม 2568 - 1๙ กันยายน 2568
รายการประเมินกระบวนการ /การฝึก/จัดกิจกรรม



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  

• ประกาศการจัดต้ังกลุ่มชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC) 
• แบบคำร้องขอจัดต้ังกลุ่มชุมชนการเรียนรูท้างวิชาชีพ (PLC)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



“เรียนดี มีความสุข” 

 
 
 
 
 

ประกาิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
เรื่อง การจัดตั้งกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ิชาชีพ (PLC) 

กลุ่มท่ี 10 
าขาิชาามัญ-ัมพันธ์   ประจำภาคเรียนที่ ๑ ปีการึกา ๒568 

------------------ 
ด้ยคณะกรรมการขับเคลื่อนกระบนการชุมชนการเรียนรู้ทางิชาชีพ (PLC) ระดับถานึกา 

ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการึกา ๒๕๖8 ได้รับจดทะเบียนการจัดตั้งกุลุ่มชุมชนการเรียนรู้ิชาชีพไ้แล้
ิทยาลัยฯ จึงออกประกาใ้ทราบดังนี้  

1.กลุ่มชุมชนการเรียนรู้ิชาชพี  ลำดับที่ 10 ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการึกา 2568 
2.กลุ่มชุมชนการเรียนรู้ิชาชพี    าขาิชาามัญ-ัมพันธ์ 
3.มาชิกกลุ่ม 

3.1 นางิริลักณ์ บุญเลิ 
3.2 นางาปิยรรณ กระมุท 
3.3 นางาอังุพิชญ์   ภักดี 
3.4 นางาทีติยา  อินทนู 
3.5 นางาพรนิภา รีัดี 
3.6 นางาิลาินี เรืองรีมั่น 
3.7 นายัฒนา ิลิร ิ
3.8 นางาปียาภรณ์ ไชยรัตน์ 
3.9 นางาจารุรรณ แพรพันธ์ 
3.10 นางาิรินาถ จันทรุริย์ 

4. ผู้เชี่ยชาญประจำกลุ่ม  
 4.1 นายนิมิตร  รียาภัย 
 4.2 ่าที่ร้อยตรี ชญานนท์ ายนาค 

 5. ผู้บริาร นายนิมิตร  รียาภัย 
 6. ถานที่ประชุมกลุ่ม  ้องประชุมาขาิชาามัญ-ัมพันธ์ ณ ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
 7. ันเลาประชุมกลุ่ม  ันพุธ เลา 16.00 น. ถึง 18.00 น.      

    จึงประกามาเพ่ือทราบโดยทั่กัน   
  ประกา  ณ    ันที่   12  มถิุนายน 2568 

 
 
 

      (นายประพฤติ พฤชนะ) 
รองผู้อำนยการ รัการาชการแทน 

                                        ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
 



“เรียนดี มีความสุข” 

 
แบบคำร้องขอจัดตั้งกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
  

 
เรื่อง   
เรียน  

  
    

 
 

 
 

  
   
  

 
 

 
 

  
 

  
  

  
   

 

 
 

          
         

 
 

 
 

                     
    

 
 
 
 
 

ันที่ 12 มิถุนายน 2568

ขอจัดตั้งกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางิชาชีพ (PLC) ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการึกา ๒๕๖8
ประธานกรรมการดำเนินงานขับเคลื่อนชุมชนการเรียนรู้ทางิชาชีพ (PLC)
ด้ย ข้าพเจ้า นางาอังุพิชญ์  ภักดี ตำแน่ง ครู มีคามประงค์ขอจดทะเบียนจัดตั้งกลุ่มชุมชน
การเรียนรู้ทางิชาชีพ (PLC) ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการึกา ๒๕๖8 มีรายละเอียดดังนี้
1.กลุ่มชุมชนการเรียนรู้ิชาชพี าขาิชาามัญ-ัมพันธ์
2.มาชิกกลุ่ม

2.1 นางิริลักณ์ บุญเลิ
2.2 นางาปิยรรณ กระมุท
2.3 นางาอังุพิชญ์ ภักดี
2.4 นางาทีติยา อินทนู
2.5 นางาพรนิภา รีัดี
2.6 นางาิลาินี เรืองรีมั่น
2.7 นายัฒนา ิลิริ
2.8 นางาปียาภรณ์ ไชยรัตน์
2.9 นางาจารุรรณ แพรพันธ์
2.10 นางาิรินาถ จันทรุริย์

3. ผู้เชี่ยชาญประจำกลุ่ม
3.1 นายนิมิตร  รียาภัย
3.2 ่าที่ร้อยตรี ชญานนท์ ายนาค

4. ถานที่ประชุมกลุ่ม ้องประชุมาขาิชาามัญ-ัมพันธ์ ณ ิทยาลัยเทคนิคบางะพาน
5. ันเลาประชุมกลุ่ม ันพุธ เลา 16.00 น. ถึง 18.00 น.

จึงเรียนมาเพ่ือทราบและพิจารณา
ลงชื่อ

  

คามเ็นัน้าาขาิชาามัญ-ัมพันธ์

ลงชื่อ
  

(นางสาวอังศุพิชญ์ ภักดี)
ตำแน่ง ครู

ผู้อำนยการคามะดกกลุ่ม (PLC)

(นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ)
ตำแน่งัน้าาขาิชาามัญ-ัมพันธ์



“เรียนดี มีความสุข” 

 
ประธานคณะกรรมการดำเนินงานขับเคลื่อนชุมชนการเรียนรู้ิชาชีพ 
 

ลงชื่อ 
        (นายประพฤติ พฤชนะ) 
 
คามเ็นผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 
       
         อนุญาต             ไม่อนุญาต  ลงชื่อ 
        (นายประพฤติ พฤชนะ) 
           รองผู้อำนยการ รัการาชการแทน 
        ผู้อำนยการิทยาลัยเทคนิคบางะพาน 


