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1. ลักษณะส าคัญของสัญญาตัวแทน

หลักกฎหมายว่าดว้ยตัวแทนก าหนดไวว้่า สัญญาตัวแทนน้ัน คือ 

สัญญาซึ่งให้บุคคลคนหน่ึงเรียกว่าตัวแทน มีอ านาจท าการแทน

บุคคลอกีคนหน่ึง เรียกว่า ตวัการ และตกลงว่าจะท าการน้ัน

ความเป็นตวัแทนนัน้ จะเป็นโดยแต่งตั้งแสดงออกชัดแจง้หรือ

โดยปริยายก็ย่อมได้ จากหลักกฎหมายให้ค  าจ ากัดความค าว่า 

สัญญาตัวแทน และการเป็นตัวแทน  



2. วิธีการต้ังตัวแทน

วิธีการตัง้ตวัแทนกฎหมายวางหลกัไวว้่า กิจการอนัใดบงัคับไวโ้ดยกฎหมายว่า 

ต้องท าเป็นหนังสอืการตัง้ตวัแทนเพื่อกิจการอนันัน้จะต้องท าเป็นหนังสอืด้วย

กิจการอันใด บังคับไวว้่า ต้องมีหลักฐานเป็นหนังสือ การตัง้ตวัแทนเพ่ือ

กิจการอนันัน้ก็ต้องมหีลักฐานเป็นหนังสอืดว้ย

จากหลกัของกฎหมาย วิธีการตัง้ตวัแทนเพ่ือใหถ้กูตอ้งและมีผลบงัคบั
โดยกฎหมาย มี 2 ประการ คือ ท าเป็นหนังสอืลงลายมอืชือ่ทัง้สองฝ่ายหรอืท า
เป็นหนังสอืและจดทะเบยีนต่อพนักงานเจ้าหน้าทีด่้วย



3. ประเภทของตัวแทน

ตวัแทนเป็นบคุคลท่ีตวัการแตง่ตัง้และมอบอ านาจใหก้ระท าาการแทน
ตน กิจการหรืองานท่ีตวัการจะมอบใหพ้รอ้มรบัมอบอ านาจไปดว้ย 
การมอบอ านาจอาจเป็นการมอบอ านาจเฉพาะการหรอืเฉพาะกิจการ
นัน้ กบัมอบอ านาจทั่วไป คือ จดัการแทนตวัการไดท้กุอย่าง อย่างไรก็
ตาม อาจแยกใหล้ะเอียดเพิ่มขึน้รวมเป็น 5 ประเภท ดงันี ้



1.  ตัวแทนรับมอบอ านาจเฉพาะการ

2. ตวัแทนรับมอบอ านาจทั่วไปเฉพาะกิจการ

3. ตวัแทนรับมอบอ านาจทั่วไป

 4. ตัวแทนช่วง

5.ตัวแทนเชิด

6.มอบข้อพิพาทใหอ้นุญาตตุลาการพจิารณา



4. หน้าท่ีและความรับผดิของตัวแทนและตัวการ

1. หน้าทีแ่ละความรับผิดของตวัแทนตอ่ตวัการ
 1.1  ตวัแทนตอ้งท าตามค าสั่งของตวัการท่ีแสดงออกชดั

 1.2 ตวัแทนตอ้งท าการตามค าสั่งของตวัการและใชค้วามระมดัระวงั

1.3 ตวัแทนตอ้งท าการดว้ยตวัเอง เวน้แตจ่ะมีอ านาจใชต้วัแทนช่วงท าการได้

 1.4  ตวัแทนตอ้งแจง้ใหต้วัการทราบถึงความเป็นไปในกิจการท่ีตวัการมอบหมายใหว้่าส  าเรจ็

 1.5 ตวัแทนรบัเงินและทรพัยส์ินอย่างอื่นจากบคุคลภายนอกไวเ้ก่ียวดว้ยการเป็นตวัแทนนัน้

 1.6 เงินท่ีตวัแทนรบัไวจ้ากการเป็นตวัแทนท่ีสมควรสง่ใหต้วัการ

 1.7 ตวัแทนประมาทเลินเล่อจะตอ้งรบัผิด



2. หน้าทีแ่ละความรับผิดของตวัการตอ่ตวัแทน

 2.1 มีหนา้ท่ีตอ้งจ่ายบ าเหน็จใหต้วัแทนถา้มีขอ้ตกลงกนัไว ้

 2.2 มีหนา้ท่ีตอ้งจ่ายเงินทดรองใหต้วัแทน 

 2.3 มีหนา้ท่ีตอ้งจ่ายเงินใหต้วัแทนท่ีจ่ายเงินทดรองไปก่อน

 2.4 มีหนา้ท่ีตอ้งช าระหนีห้รอืใหป้ระกนัอนัสมควรแก่ตวัแทน 

2.5 มีหนา้ท่ีตอ้งช าระคา่เสียหายใหต้วัแทน 



5. ความรับผดิต่อบคุคลภายนอก

ความรับผิดของตัวการและตัวแทนต่อบุคคลภายนอกมีหลกัพิจารณา ดงันี ้

1. ตัวการย่อมผูกพันต่อบุคคลภายนอกในกจิการทีต่ัวแทนท าขึน้ 

2. ตัวการต้องรับผิดในการกระท าของตัวแทนเชดิ

3. ตัวแทนท าให้บุคคลภายนอกเชือ่ว่าตัวแทนของตนอยู่ในขอบอ านาจ 

4. ตัวแทนท าการใดโดยปราศจากอ านาจหรือนอกเหนืออ านาจ 

5. ตัวแทนท าสัญญาโดยเหน็แก่อามสิสินจ้าง 



6. ความระงับของสัญญาตัวแทน

1. คู่สัญญาตกลงเลิกสัญญากันเอง 

2. ถอนอ านาจตวัแทนหรือบอกเลิกสัญญา 

3. เม่ือครบก าหนดตามสัญญา 

4. เม่ือคู่สัญญาฝ่ายใดฝ่ายหน่ึงตายหรือตกเป็นผู้ไร้ความสามารถ
หรือล้มละลาย 

5. วัตถุประสงคข์องกิจกรารขัดตอ่กฎหมาย



7. ลักษณะส าคัญของสัญญานายหนา้

หลกักฎหมายลกัษณะนายหนา้ก าหนดไวว้่า บุคคลผู้ใดตกลงจะใหค้่าบ าเหน็จแก่นายหนา้ เพ่ือท่ีชีช้่อง

ใหไ้ดเ้ขา้ท าสญัญาก็ดีจดัการใหไ้ดท้  าสญัญากนัก็ดีท่านว่าบคุคลผูน้ัน้จะตอ้งรับผิดใชค้่าบ าเหน็จก็ต่อเม่ือ

สญัญานัน้ไดท้  ากนัส าเรจ็เน่ืองแตผ่ลแหง่การท่ีนายหนา้ ไดชี้ช้่องหรือจดัการนัน้ ถา้สญัญาท่ีไดท้  ากนัไวน้ัน้มี

เง่ือนไข เป็นเง่ือนไขบงัคบัก่อนไซร ้ท่านว่าจะเรียกรอ้งบ าเหน็จค่านายหนา้ยงัหาไดไ้ม่  จนกว่าเง่ือนไขนัน้

ส  าเรจ็แลว้

 นายหนา้มีสิทธิจะไดร้บัชดใชค้่าใชจ้่ายท่ีไดเ้สียไป ก็ต่อเม่ือไดต้กลงกันไวเ้ช่นนัน้ ความขอ้นีท้่านใหใ้ช้

บงัคบั ถงึแมว้า่สญัญาจะมิไดท้  ากนัส าเรจ็



8. บ าเหน็จนายหน้า

บ าเหน็จนายหนา้ หมายถึง ค่าตอบแทน ที่คู่สัญญาฝ่าย

หนึ่งมอบใหแ้ก่นายหนา้เป็นค่าตอบแทนที่ชีช้่อง หรือจดัการ

ใหมี้การท าสญัญาเกิดขึน้ตามความประสงค ์บ าเหน็จจะให้

กนัจ านวนเท่าใด ก็เป็นไปตามขอ้ตกลงของคู่สญัญาหรือถา้

มิไดต้กลงกนัไวว้า่จะใหเ้ทา่ใด กฎหมายใหถื้อวา่ได้ตกลงกัน

เป็นจ านวนตามธรรมเนียม



9. ความรับผดิของนายหน้า

1. นายหน้าอาจถูกบอกเลิกการให้ค่าบ าเหน็จจาก

คู่สัญญาได ้หากนายหนา้นัน้ท าการใหแ้ก่บคุคลภายนอกฝ่า

ฝืนขอ้ตกลงหรือธรรมเนียมที่จะปฏิบัติต่อกันหรือฝ่าฝืนต่อ

การท าหน้าที่ น ายหน้า  คื อ  ท าการรับบ า เหน็ จจาก

บคุคลภายนอกโดยไม่ชอบ ซึง่ถา้เป็นนายหนา้ที่สจุรติแลว้จะ

ไม่ยอมรบั



2. ความรับผิดในสัญญา โดยหลกันายหนา้
ไม่ตอ้งรบัผิดไปถึงรายละเอียดในสญัญาของ

คูส่ญัญา เช่น การช าระหนีท่ี้ท ากันไว้ เพราะ

ตนเป็นผูจ้ดัการชีช้่อง เวน้แตว่่าตนปกปิดมิได้

บอกความจรงิใหคู้่สญัญาอีกฝ่ายทราบว่าตน

ท าการในฐานะนายหนา้ของผูใ้ด หากปกปิด

เ ช่ น ว่ า นี ้  น า ย ห น้ า ต้ อ ง รั บ ผิ ด ต่ อ

บคุคลภายนอกโดยล าพงัตนเอง



10. ความระงับของสัญญานายหน้า

กฎหมายมิไดก้ าหนดวา่สญัญานายหนา้ระงบัไดด้ว้ยกรณีใดบา้ง
ดว้ยเหตนีุจ้งึตอ้งน าหลกัทั่วไปวา่ดว้ยการระงบัหรอืสิน้สดุของ
สญัญามาใชบ้งัคบั ซึง่มีอยู่ 2 ประการ คือ
 1. สัญญาระงับโดยข้อตกลงหรือบอกเลิกสัญญานายหน้า

 2. สัญญาระงบัโดยผลของกฎหมาย
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