
  

                 บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                   วันที่       17 กันยายน 2569                    . 
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าที่การปฏิบัติราชการ วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                      .  
เรียน    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                   ตามที่ข้าพเจ้านายจรัญ  มนัส ตำแหน่งพนักงานราชการครู ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตาม
คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งต้ังและมอบหมาย
หน้าที่ให้บุคลากรในสถานศึกษาการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ประจำภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569  ในส่วน
ของงานฝ่ายฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน นั้น 
  บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือน สิงหาคม-กันยายน พ.ศ. 2569 ให้
วิทยาลัยเทคนิคบางสะพานทราบ จำนวน 3 รายการ ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
  

        _____________________ผู้รายงาน 
                       ( นายจรัญ   มนัส ) 
                 ตำแหน่ง พนักงานราชการครู 

ความเห็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ว่าท่ีร้อยตรี_______________________ 
                              ( นายกิตติศักด์ิ  ทรหด ) 

                                                รองผู้อำนวยการฝ่ายยุทธศาสตร์และแผนงาน 
ความเห็นผู้อำนวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________                  

ลงชื่อ_______________________ 
                                  (นายนิมิตร  ศรียาภัย) 

                                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 

 
 
 

๔๔๘๘/๒๕๖๙



 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานยุทธศาสตร์และแผนงาน ประจำเดือน สิงหาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ  มนัส 

ตำแหน่ง พนักงานราชการครู 

คำส่ัง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี/เวลา 21 สิงหาคม 2569 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เข้าร่วมรับฟังการ ประชุมชี้แจงผล SAR สอศ. 2568 และแนวทางพัฒนา
สถานศึกษา 
 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ท่ีดีของสถานศึกษา 
     1.2 ครูมีความเข้าใจในระบบ RMS มากข้ึน 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
       2.1 เพ่ือประโยชน์ในการรวมร่วมข้อมูล 

  2.2 ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย หาความรู้ 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ) 

 

 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานยุทธศาสตร์และแผนงาน ประจำเดือน สิงหาคม พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ  มนัส 

ตำแหน่ง พนักงานราชการครู 

คำส่ัง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี/เวลา 26 สิงหาคม 2569 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

เข้าอบรมเพ่ิมเติม แนะนำวิธีการใช้งาน ระบบ RMS สำหรับผู้ปกครอง นักเรียน
และนักศึกษา 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ท่ีดีของสถานศึกษา 
     1.2 แนะนำวิธีการใช้งาน ระบบ RMS สำหรับผู้ปกครอง 
2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
       2.1 เพ่ือประโยชน์ในการรวมร่วมข้อมูล 

  2.2 ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย 

ภาพประกอบการ 
(จำนวน 2 ภาพ)

 

 



 
รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ฝ่ายงานยุทธศาสตร์และแผนงาน ประจำเดือน กันยายน พ.ศ. 2569 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ  มนัส 

ตำแหน่ง พนักงานราชการครู 

คำส่ัง/บันทึกข้อความ  

วัน/เดือน/ปี/เวลา 7 กันยายน พ.ศ. 2569 
 

หัวข้อ/กิจกรรม  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

คู่มือการใช้งานระบบ ศธ02 นักเรียนศึกษา  ให้นักเรียน นักศึกษาเข้าไปตรวจ
ข้อมูลส่วนตัว 

ตัวชี้วัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดขึ้น) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ท่ีดีของสถานศึกษา 
     1.2 ระบบศธ02 นักเรียนศึกษาให้นักเรียน นักศึกษาเข้าไปตรวจข้อมูลส่วนตัว 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
       2.1 เพ่ือประโยชน์ในการรวมร่วมข้อมูล 

  2.2 ความเป็นระเบียบเรียบร้อย 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
3.1 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย 

  

 


