
คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ที่             /2569 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
ระดับสถานศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2569 

                             ------------------------------------------------- 
ตามหนังสือ ศธ 0605/ว .21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 เรื ่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการให้ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู มีวิทยฐานะ และเลื่อนวิทยฐานะ โดยกำหนด
หลักเกณฑ์ และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลาการทางการศึกษามีวิทยฐานะ และเลื่อนวิทยฐานะ นั้น ต่อมา
กระทรวงศึกษาธิการ ได้มีนโยบายมุ่งเน้นให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีการสั่งสมความชำนาญ 
ความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนมีการพัฒนาตนเอง และส่งเสริมพฤติกรรมปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง  
ที่ดี มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและระบบส่งผลถึง
คุณภาพผู้เรียนได้อย่างแท้จริง 

ดังนั ้น เพื ่อให้การขับเคลื ่อนกระบวนการชุมชนการเร ียนรู ้ทางวิชาชีพ (PLC) ระดับ
สถานศึกษา ของวิทยาลัยการเทคนิคบางสะพานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ  จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ระดับสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2569 มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ 
1.1 นายนิมิตร  ศรียาภัย  ประธานกรรมการ 
1.2 นายกิตติศักดิ์ ทรหด กรรมการ 
1.3 นายธวัชชัย  ดุกสุขแก้ว กรรมการ 
1.4 ว่าที่ร้อยตรีชญานนท์  สายนาค  กรรมการ 
1.5 นายประพฤติ พฤศชนะ กรรมการและเลขานุการ   

มีหน้าที่ดังนี้ 
ให้การอำนวยการ ให้คำปรึกษา แนะนำ สนับสนุน และแก้ปัญหาต่างๆ เพื ่อให้การดำเนินงาน

ขับเคลื ่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ (PLC) ของสถานศึกษา สำเร็จลุล่วงเป็นไปด้วย          
ความเรียบร้อย  

2. คณะกรรมการดำเนินงานขับเคลื ่อนกระบวนการชุมชนการเร ียนรู ้ทางวิชาชีพ ( PLC) 
ประกอบด้วย 

2.1 นายประพฤติ พฤศชนะ ประธานกรรมการ   
๒.2 นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ กรรมการ 
๒.3 นายกมล  ดิษฐาพร กรรมการ 
๒.4 นายจิรศักดิ์  ดุษฏี กรรมการ 

          2.5 นายจิตวัฒนา...

        ๑๒๙



 
 
  2.5 นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ   กรรมการ 
  2.6 นายองค์อาจ  รุ่งเรือง   กรรมการ 
  2.7 นายจรัญ   มนัส   กรรมการ 
  2.8 นายเชิดพงศ์   จันทรวัฒนกิจ  กรรมการ 
  2.9 นางวรินทร   สายสกล   กรรมการ 
  2.10ว่าที่ร้อยตรีนฤพนธ์  ใหญ่ยงค์  กรรมการ 
  2.11 นางสาวพนิดา  ชมยินดี   กรรมการ 
  2.12 นางสาวจิตรลดา  ไกรวาปี   กรรมการ 
  2.13 นายจเด็ด   รัศมิทัต   กรรมการ 
  2.14 นางสาวอัศราพร  แสนสุด   กรรมการ 
  2.15 นางวิลาสิน ี  เรืองศรีมั่น  กรรมการและเลขานุการ 
  2.16 นางสาวสุจิรา  บัวงาม   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที่ดังนี้ 

 1. จัดทำแผนการให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ และแนวทางการปฏิบัติให้กับบุคลากรในสถานศึกษา
อาชีวศึกษา 
 2. จัดทำแผนการสร้างทีม PLC ในสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา จัดทำแผนการ
สร้างเครือข่าย PLC ร่วมกับหน่วยงานอื่น 
 3. กำหนดปฏิทินงานการขับเคลื่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ของสถานศึกษา 
แบบรายปีการศึกษา 
 4. จัดการประชุม/อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงนโยบาย ให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ และแนวทาง
การปฏิบัติให้กับครูในสถานศึกษา 
 5. รับจดทะเบียนและออกประกาศการจัดตั้งทีม PLC ของสถานศึกษาในแต่ละภาคการศึกษา  

6. ประสานความร่วมมือในการสร้างเครือข่าย PLC ร่วมกับหน่วยงานอื่น 
7. ให้ความช่วยเหลือ สนับสนุนทีม PLC ที ่ได้ประกาศจัดตั ้งแล้วให้สามารถดำเนินงานตาม

กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC ได้ตามแผนปฏิบัติการของแต่ละทีม 
8. จัดทำรายงานสรุปผลการขับเคลื ่อนกระบวนการชุมชนการเร ียนรู ้ทางว ิชาชีพ PLC ของ

สถานศึกษา    
3. คณะกรรมการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

ประกอบด้วย 
  3.1 นายประพฤติ พฤศชนะ   ประธานกรรมการ   
  3.2 นายเกรียงศักดิ์ อนุศิลป์    กรรมการ 

3.๓ นางสาวปวรวรรณ ทองถึก    กรรมการ 
3.4 นายเทวนาถ  สุดใจ    กรรมการ 

  3.5 นางสาวสุวดี  สายสกล    กรรมการและเลขานุการ 
3.6 นางวิลาสินี  เรืองศรีมั่น   กรรมการและเลขานุการ                         

  3.7 นางสาวสุจิรา บัวงาม    กรรมการและผู ้ช่วยเลขาการ
                        มีหน้าที่... 
 



 
 
มีหน้าที่ดังนี้ 
 1. จัดทำแผนการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับสิทธิ
ประโยชน์จากการมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว21 
ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 
 2. ให้การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    

4. คณะกรรมการกำกับ ติดตาม นิเทศและประเมินผลกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
สาขาวิชาสามัญสัมพันธ์ สาขาวิชาการโรงแรม สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน สาขาวิชาการ
บัญชี สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล สาขาวิชาช่างเชื ่อมโลหะ สาขาวิชาเทคนิคพื้นฐาน สาขาวิชา
อิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาไฟฟ้า  สาขาวิชาช่างยนต์และสาขาวิชาช่างกลโรงงาน ประกอบด้วย 
  4.1 นายนิมิตร   ศรียาภัย   ประธานกรรมการ 

 4.2 นายกิตติศักดิ์  ทรหด   กรรมการ 
 4.3 นายธวัชชัย   ดุกสุขแก้ว  กรรมการ 
 4.4 ว่าที่ร้อยตรีชญานนท์  สายนาค   กรรมการ  

4.5 นายประพฤติ  พฤศชนะ  กรรมการ 
  4.6 นางวิลาสินี   เรืองศรีมั่น  กรรมการและเลขานุการ  

4.7 นางสาวสุจิรา  บัวงาม   กรรมการเละผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มีหน้าที่ดังนี้  
1. จัดทำแผนการกำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินผลกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC ของ

สถานศึกษา  
2. จัดทำเครื ่องมือกำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินผลกระบวนการชุมชนการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ PLC            

ของสถานศึกษา  
3. ให้คำแนะนำ ให้ความช่วยเหลือ และสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประสบ

ความสำเร็จในการขับเคลื่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC ในระดับสถานศึกษา  
4. กำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินผลกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
5. ตรวจ/รับรองเวลาการมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ตามหนังสือ สำนักงาน ก.ค.ศ.       

ที่ ศธ 0206.3/ว 21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 ให้กับสมาชิกทีม PLC เป็นรายบุคคลเมื่อสิ้นภาคการศึกษา 
ทั้งนี้ให้มีผลบังคับ ตั้งแต่ วันที่  11 พฤษภาคม  พ.ศ. 2569 บัดนี้ เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่  11 พฤษภาคม  พ.ศ. 2569 
 
 
  
         (นายนิมิตร  ศรียาภัย) 

                                        ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 
 
 
   

สุจิรา  พิมพ ์
....................ทาน 

          ....................ตรวจ 



คำสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ที่            /2569 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
ระดับสถานศึกษา ภาคเรียนที่ 1 ประจำปีการศึกษา 2569 

                             ------------------------------------------------- 
ตามหนังสือ ศธ 0605/ว .21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 เรื ่อง หลักเกณฑ์และ

วิธีการให้ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู มีวิทยฐานะ และเลื่อนวิทยฐานะ โดยกำหนด
หลักเกณฑ์ และวิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลาการทางการศึกษามีวิทยะฐานะ และเลื่อนวิทยฐานะ นั้น 
ต่อมากระทรวงศึกษาธิการ ได้มีนโยบายมุ่งเน้นให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีก ารสั่งสมความ
ชำนาญ ความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอนมีการพัฒนาตนเอง และส่งเสริมพฤติกรรมปฏิบัติตนเป็น
แบบอย่าง ที่ดี มีวินัย จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อ เนื่องและระบบ
ส่งผลถึงคุณภาพผู้เรียนได้อย่างแท้จริง 

ดังนั ้น เพื ่อให้การขับเคลื ่อนกระบวนการชุมชนการเร ียนรู ้ทางวิชาชีพ (PLC) ระดับ
สถานศึกษา ของวิทยาลัยการเทคนิคบางสะพานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมีประสิทธิภาพ  จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ระดับสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 
2569 มีรายละเอียด ดังนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ 
1.1 นายนิมิตร  ศรียาภัย  ประธานกรรมการ 
1.2 นายกิตติศักดิ์ ทรหด กรรมการ 
1.3 นายธวัชชัย  ดุกสุขแก้ว กรรมการ 
1.4 ว่าที่ร้อยตรีชญานนท์  สายนาค  กรรมการ 
1.4 นายประพฤติ พฤศชนะ กรรมการและเลขานุการ   

มีหน้าที่ดังนี้ 
ให้การอำนวยการ ให้คำปรึกษา แนะนำ สนับสนุน และแก้ปัญหาต่างๆ เพื ่อให้การดำเนินงาน

ขับเคลื ่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ (PLC) ของสถานศึกษา สำเร็จลุล่วงเป็นไปด้วย          
ความเรียบร้อย  

2. คณะกรรมการดำเนินงานขับเคลื ่อนกระบวนการชุมชนการเร ียนรู ้ทางวิชาชีพ ( PLC) 
ประกอบด้วย 

2.1 นายประพฤติ พฤศชนะ ประธานกรรมการ   
๒.2 นางสิริลักษณ์ บุญเลิศ กรรมการ 
๒.3 นายกมล  ดิษฐาพร กรรมการ 
๒.4 นายจิรศักดิ์  ดุษฏี กรรมการ 

          2.5 นายจิตวัฒนา... 

      ๑๒๙



 
 
  2.5 นายจิตวัฒนา  บุญเลิศ   กรรมการ 
  2.6 นายองค์อาจ  รุ่งเรือง   กรรมการ 
  2.7 นายจรัญ   มนัส   กรรมการ 
  2.8 นายเชิดพงศ์   จันทรวัฒนกิจ  กรรมการ 
  2.9 นางวรินทร   สายสกล   กรรมการ 
  2.10ว่าที่ร้อยตรีนฤพนธ์  ใหญ่ยงค์  กรรมการ 
  2.11 นางสาวพนิดา  ชมยินดี   กรรมการ 
  2.12 นางสาวจิตรลดา  ไกรวาปี   กรรมการ 
  2.13 นายจเด็ด   รัศมิทัต   กรรมการ 
  2.14 นางสาวอัศราพร  แสนสุด   กรรมการ 
  2.15 นางวิลาสิน ี  เรืองศรีมั่น  กรรมการและเลขานุการ 
  2.16 นางสาวสุจิรา  บัวงาม   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
มีหน้าที่ดังนี้ 

 1. จัดทำแผนการให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ และแนวทางการปฏิบัติให้กับบุคลากรในสถานศึกษา
อาชีวศึกษา 
 2. จัดทำแผนการสร้างทีม PLC ในสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา จัดทำแผนการ
สร้างเครือข่าย PLC ร่วมกับหน่วยงานอื่น 
 3. กำหนดปฏิทินงานการขับเคลื่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ของสถานศึกษา 
แบบรายปีการศึกษา 
 4. จัดการประชุม/อบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงนโยบาย ให้ความรู้ สร้างความเข้าใจ และแนวทาง
การปฏิบัติให้กับครูในสถานศึกษา 
 5. รับจดทะเบียนและออกประกาศการจัดตั้งทีม PLC ของสถานศึกษาในแต่ละภาคการศึกษา  

6. ประสานความร่วมมือในการสร้างเครือข่าย PLC ร่วมกับหน่วยงานอื่น 
7. ให้ความช่วยเหลือ สนับสนุนทีม PLC ที ่ได้ประกาศจัดตั ้งแล้วให้สามารถดำเนินงานตาม

กระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC ได้ตามแผนปฏิบัติการของแต่ละทีม 
8. จัดทำรายงานสรุปผลการขับเคลื ่อนกระบวนการชุมชนการเร ียนรู ้ทางว ิชาชีพ PLC ของ

สถานศึกษา    
3. คณะกรรมการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนากระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

ประกอบด้วย 
  3.1 นายประพฤติ พฤศชนะ   ประธานกรรมการ   
  3.2 นายเกรียงศักดิ์ อนุศิลป์    กรรมการ 

3.๓ นางสาวปวรวรรณ ทองถึก    กรรมการ 
3.4 นายเทวนาถ  สุดใจ    กรรมการ 

  3.5 นางสาวสุวดี  สายสกล    กรรมการและเลขานุการ 
3.6 นางวิลาสินี  เรืองศรีมั่น   กรรมการและเลขานุการ                         

  3.7 นางสาวสุจิรา บัวงาม    กรรมการและผู ้ช่วยเลขาการ
                        มีหน้าที่... 
 



 
 
มีหน้าที่ดังนี้ 
 1. จัดทำแผนการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับสิทธิ
ประโยชน์จากการมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ตามหนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206.3/ว21 
ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 
 2. ให้การส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา    

4. คณะกรรมการกำกับ ติดตาม นิเทศและประเมินผลกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
สาขาวิชาสามัญ-สัมพันธ์ สาขาวิชาการโรงแรม สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน สาขาวิชาการ
บัญชี สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล สาขาวิชาช่างเชื ่อมโลหะ สาขาวิชาเทคนิคพื้นฐาน สาขาวิชา
อิเล็กทรอนิกส์ สาขาวิชาไฟฟ้า  สาขาวิชาช่างยนต์และสาขาวิชาช่างกลโรงงาน ประกอบด้วย 
  4.1 นายนิมิตร   ศรียาภัย   ประธานกรรมการ 

 4.2 นายกิตติศักดิ์  ทรหด   กรรมการ 
 4.3 นายธวัชชัย   ดุกสุขแก้ว  กรรมการ 
 4.4 ว่าที่ร้อยตรีชญานนท์  สายนาค   กรรมการ  

4.5 นายประพฤติ  พฤศชนะ  กรรมการ 
  4.6 นางวิลาสินี   เรืองศรีมั่น  กรรมการและเลขานุการ  

4.7 นางสาวสุจิรา  บัวงาม   กรรมการเละผู้ช่วยเลขานุการ 
 

มีหน้าที่ดังนี้  
1. จัดทำแผนการกำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินผลกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC ของ

สถานศึกษา  
2. จัดทำเครื ่องมือกำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินผลกระบวนการชุมชนการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ PLC            

ของสถานศึกษา  
3. ให้คำแนะนำ ให้ความช่วยเหลือ และสนับสนุนให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาประสบ

ความสำเร็จในการขับเคลื่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC ในระดับสถานศึกษา  
4. กำกับ ติดตาม นิเทศ และประเมินผลกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
5. ตรวจ/รับรองเวลาการมีส่วนร่วมในชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ตามหนังสือ สำนักงาน ก.ค.ศ.       

ที่ ศธ 0206.3/ว 21 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 ให้กับสมาชิกทีม PLC เป็นรายบุคคลเมื่อสิ้นภาคการศึกษา 
ทั้งนี้ให้มีผลบังคับ ตั้งแต่ วันที่  11  พฤษภาคม  พ.ศ. 2569 บัดนี้ เป็นต้นไป 

สั่ง ณ วันที่    11  พฤษภาคม  พ.ศ. 2569 
 
 
 
 
           (นายนิมิตร  ศรียาภยั) 

                                          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
 
 
   


