
 

  

                 บนัทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                            . 
ที่                                                    วันที่   21 กรกฎาคม  2569…………………………        
เรื่อง  รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                     . 
เรียน    ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
                   ตามท่ีข้าพเจ้านายจรัญ  มนัส ต าแหน่งพนักงานราชการครู ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติงานตาม
ค าสั่งวิทยาลัยเทคนิคบางสะพานที่ 107/2569 ลงวันที่ 31 มีนาคม 2569 เรื่อง แต่งตั้งและมอบหมาย
หน้าที่ให้บุคลากรในสถานศึกษาการปฏิบัติหน้าที่ราชการ ประจ าภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569 ในส่วน
ของงานฝ่ายวิชาการ   นั้น 
  บัดนี้ ข้าพเจ้าฯ ขอรายงานผลการปฏิบัติงานในเดือนมิถุนายน-กรกฎาคม พ.ศ. 2569 ให้
วิทยาลัยเทคนิคบางสะพานทราบ สัปดาห์ที่ 3-11 จ านวน 9 รายการ ตามแบบรายงานที่ได้แนบมาพร้อมนี้ 
                 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 

         _____________________ผู้รายงาน 
                       ( นายจรัญ   มนัส ) 
                  ต าแหน่ง พนักงานราชการครู 

ความเห็นรองฝ่าย__________________________________________________________________ 
________________________________________________________________________________                  

ว่าท่ีร้อยตร_ี______________________ 
                                                       ( นายประพฤติ พฤศชนะ ) 

                                 รองผู้อ านวยการฝ่ายวิชาการ 
 

ความเห็นผู้อ านวยการ 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________   
 
                                                              

                                                                       ลงช่ือ................................................ 
                                                                          (นายนิมิตร ศรียาภยั) 

                                                                          ผู้อ านวยการวิทยาลยัเทคนิคบางสะพาน 
 

 

 

 

๓๗๑๓/๒๕๖๙



 

 
รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ฝ่ายงานฝ่ายงานวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ   มนัส 

ค าสั่ง/บันทึกข้อความ (ฝ่ายวิชาการ) 

วัน/เดือน/ปี/เวลา สัปดาห์ที่ 3 ระหว่างวันที่ 1-5 มิถุนายน พ.ศ.2569เวลา 08.00-16.00น 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

รายงานตรวจความพรอ้มก่อนเขา้เรยีนรายวชิาแรก ตรวจความพรอ้มก่อนเข้าเรียน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษา 

1.2 เป็นที่ยอมรับของบุคคลผู้พบเห็น 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
 2.1 ความเป็นระเบียบ เรียบร้อนก่อนเข้าเรียนและขณะเรียน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
       3.1 ปลุกฝังให้นักเรียนเกิดความรับผิดชอบต่อตนเอง 
         3.2 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย 

ภาพประกอบการ 
(จ านวน 2 ภาพ) 

 
 
 

ไม่มีสอนภายใน 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานฝ่ายงานวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ   มนัส 

ค าสั่ง/บันทึกข้อความ (ฝ่ายวิชาการ) 

วัน/เดือน/ปี/เวลา สัปดาห์ที่ 4 ระหว่างวันที่ 8-12 มิถุนายน พ.ศ.2569เวลา 08.00-16.00น 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

รายงานตรวจความพรอ้มก่อนเขา้เรยีนรายวชิาแรก ตรวจความพรอ้มก่อนเข้าเรียน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษา 

1.2 เป็นที่ยอมรับของบุคคลผู้พบเห็น 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
 2.1 ความเป็นระเบียบ เรียบร้อนก่อนเข้าเรียนและขณะเรียน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
       3.1 ปลุกฝังให้นักเรียนเกิดความรับผิดชอบต่อตนเอง 
         3.2 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย 

ภาพประกอบการ 
(จ านวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานฝ่ายงานวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ   มนัส 

ค าสั่ง/บันทึกข้อความ (ฝ่ายวิชาการ) 

วัน/เดือน/ปี/เวลา สัปดาห์ที่ 5 ระหว่างวันที่ 15-19 มิถุนายน พ.ศ.2569เวลา 08.00-16.00น 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

รายงานตรวจความพรอ้มก่อนเขา้เรยีนรายวชิาแรก ตรวจความพรอ้มก่อนเข้าเรียน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษา 

1.2 เป็นที่ยอมรับของบุคคลผู้พบเห็น 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
 2.1 ความเป็นระเบียบ เรียบร้อนก่อนเข้าเรียนและขณะเรียน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
       3.1 ปลุกฝังให้นักเรียนเกิดความรับผิดชอบต่อตนเอง 
         3.2 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย 

ภาพประกอบการ 
(จ านวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานฝ่ายงานวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ   มนัส 

ค าสั่ง/บันทึกข้อความ (ฝ่ายวิชาการ) 

วัน/เดือน/ปี/เวลา สัปดาห์ที่ 6 ระหว่างวันที่ 22-26 มิถุนายน พ.ศ.2569เวลา 08.00-16.00น 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

รายงานตรวจความพรอ้มก่อนเขา้เรยีนรายวชิาแรก ตรวจความพรอ้มก่อนเข้าเรียน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษา 

1.2 เป็นที่ยอมรับของบุคคลผู้พบเห็น 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
 2.1 ความเป็นระเบียบ เรียบร้อนก่อนเข้าเรียนและขณะเรียน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
       3.1 ปลุกฝังให้นักเรียนเกิดความรับผิดชอบต่อตนเอง 
         3.2 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย 

ภาพประกอบการ 
(จ านวน 2 ภาพ) 

 
ไม่มีสอนภายใน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานฝ่ายงานวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ   มนัส 

ค าสั่ง/บันทึกข้อความ (ฝ่ายวิชาการ) 

วัน/เดือน/ปี/เวลา สัปดาห์ที่ 7 ระหว่างวันที่ 29 มิถุนายน -3 กรกฎาคม พ.ศ.2569 เวลา 08.00-
16.00น 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

รายงานตรวจความพรอ้มก่อนเขา้เรยีนรายวชิาแรก ตรวจความพรอ้มก่อนเข้าเรียน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษา 

1.2 เป็นที่ยอมรับของบุคคลผู้พบเห็น 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
 2.1 ความเป็นระเบียบ เรียบร้อนก่อนเข้าเรียนและขณะเรียน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
       3.1 ปลุกฝังให้นักเรียนเกิดความรับผิดชอบต่อตนเอง 
         3.2 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย 

ภาพประกอบการ 
(จ านวน 2 ภาพ) 

 
 
 

ไม่มีสอน 
 

 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานฝ่ายงานวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ   มนัส 

ค าสั่ง/บันทึกข้อความ (ฝ่ายวิชาการ) 

วัน/เดือน/ปี/เวลา สัปดาห์ที่ 8 ระหว่างวันที่ 6-10 กรกฎาคม พ.ศ.2569  เวลา 08.00-16.00น 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

รายงานตรวจความพรอ้มก่อนเขา้เรยีนรายวชิาแรก ตรวจความพรอ้มก่อนเข้าเรียน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษา 

1.2 เป็นที่ยอมรับของบุคคลผู้พบเห็น 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
 2.1 ความเป็นระเบียบ เรียบร้อนก่อนเข้าเรียนและขณะเรียน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
       3.1 ปลุกฝังให้นักเรียนเกิดความรับผิดชอบต่อตนเอง 
         3.2 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย 

ภาพประกอบการ 
(จ านวน 2 ภาพ) 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานฝ่ายงานวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ   มนัส 

ค าสั่ง/บันทึกข้อความ (ฝ่ายวิชาการ) 

วัน/เดือน/ปี/เวลา สัปดาห์ที่ 9 ระหว่างวันที่ 13-17 กรกฎาคม พ.ศ.2569 เวลา 08.00-16.00น 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

รายงานตรวจความพรอ้มก่อนเขา้เรยีนรายวชิาแรก ตรวจความพรอ้มก่อนเข้าเรียน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษา 

1.2 เป็นที่ยอมรับของบุคคลผู้พบเห็น 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
 2.1 ความเป็นระเบียบ เรียบร้อนก่อนเข้าเรียนและขณะเรียน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
       3.1 ปลุกฝังให้นักเรียนเกิดความรับผิดชอบต่อตนเอง 
         3.2 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย 

ภาพประกอบการ 
(จ านวน 2 ภาพ) 

 
 

ชฟ1-1 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานฝ่ายงานวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ   มนัส 

ค าสั่ง/บันทึกข้อความ (ฝ่ายวิชาการ) 

วัน/เดือน/ปี/เวลา สัปดาห์ที่ 10ระหว่างวันที่ 21-24 กรกฎาคม พ.ศ.2569เวลา 08.00-16.00น 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

รายงานตรวจความพรอ้มก่อนเขา้เรยีนรายวชิาแรก ตรวจความพรอ้มก่อนเข้าเรียน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษา 

1.2 เป็นที่ยอมรับของบุคคลผู้พบเห็น 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
 2.1 ความเป็นระเบียบ เรียบร้อนก่อนเข้าเรียนและขณะเรียน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
       3.1 ปลุกฝังให้นักเรียนเกิดความรับผิดชอบต่อตนเอง 
         3.2 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย 

ภาพประกอบการ 
(จ านวน 2 ภาพ) 

 
 
 

ไม่มีสอน 
 

 
 
 
 
 
 



 
 
 

รายงานผลการปฏิบัติงานบุคลากร วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
ฝ่ายงานฝ่ายงานวิชาการ 

หัวข้อ รายละเอียด 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน นายจรัญ   มนัส 

ค าสั่ง/บันทึกข้อความ (ฝ่ายวิชาการ) 

วัน/เดือน/ปี/เวลา สัปดาห์ที่11 ระหว่างวันที่ 27-31 กรกฎาคม พ.ศ.2569เวลา 08.00-16.00น 

หัวข้อ  
(พร้อมอธิบาย
รายละเอียด) 

รายงานตรวจความพรอ้มก่อนเขา้เรยีนรายวชิาแรก ตรวจความพรอ้มก่อนเข้าเรียน 

ตัวช้ีวัด 
(ผลผลิต ผลลัพธ์ และ
ประโยชน์ที่เกิดข้ึน) 

1. ต่อสถานศึกษา 
     1.1 ภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษา 

1.2 เป็นที่ยอมรับของบุคคลผู้พบเห็น 

2. ต่อนักเรียน นักศึกษา 
 2.1 ความเป็นระเบียบ เรียบร้อนก่อนเข้าเรียนและขณะเรียน 

3. ต่อตนเอง หรือผู้ร่วมประกอบวิชาชีพ 
       3.1 ปลุกฝังให้นักเรียนเกิดความรับผิดชอบต่อตนเอง 
         3.2 ฝึกให้เป็นคนมีระเบียบวินัย 

ภาพประกอบการ 
(จ านวน 2 ภาพ) 

 
 
 

ไม่มีสอน 
 

 
 
 
 


