
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ วทิยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                              .                         
ที่                                                         วันที่           16   กันยายน   2569                       .                       
เรื่อง     รายงานผลการดำเนินงานชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC)                                                    .                     
เรียน     ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน                                                                   . 
 

ตามประกาศวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน เร่ืองการจัดตั้งกลุ่มชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) กลุ่ม
ที่ 2   สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์  และกำหนดให้ขับเคล่ือนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ทุกส
แผนกวิชา ให้ดำเนินงานตามคู่มือการดำเนินกิจกรรมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) พร้อมทั้งรายงานให้
คณะกรรมการดำเนินงานขับเคล่ือนและผู้บริหารสถานศึกษาทราบ  

บัดน้ีแผนกว ิชาอิ เล็กทรอนิกส์ ได ้ดำเนินงานชุมชนการเรียน รู้ ทางวิชาชีพ (PLC) ในภาคเร ี ยนที่            
๑/2569  เร่ิมตั้งแต่วันที่ 2๒ พฤษภาคม 2569 ถึง ๑๑ กันยายน 2569  โดยมีว่าที่ร.ต.นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ 
เป็น Model Techer ร่วมกับสมาชิกในกลุ่ม PLC สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์  เสร็จส้ินเป็นที่เรียบร้อยแล้ว 
จึงขอรายงานผลการดำเนินงานชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ ดังมีรายละเอียด
เอกสารแนบมาพร้อมน้ี 

 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 
 
 

 
          ว่าที่ร.ต.………………………..…..…..………............ 

                             ( นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ ) 
               หัวหน้าแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เรียน ผู้อำนวยการ วท.บางสะพาน 

1. เพ่ือโปรดทราบและโปรดพิจารณา 

2. .................................................... 

.......................................................... 

…………..............................................

๔๔๕๕/๒๕๖๙



 
 

รายงานผลการปฏิบัติงาน PLC 
กลุ่ม 2 สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

 

 

   ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ 
   นายเกรยีงศักด์ิ  อนุศิลป์ 
   นายสุชาครีย ์   ศรีสุขพร้อม 
   นางสาวจุฬาลักษณ์   บุงปัน 
   นางสาวกันฐ์นภัส    วงศ์สวรรค์ 
 

 
 
 
 
 

 

 
 

วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน             อาชีวศึกษาจังหวัดประจวบคีรีขันธ ์
สถาบันการอาชีวภาคกลาง 5       สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 



คำนำ 
 

 การขับเคลื ่อนกระบวนการชุมชนการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ  (Professional Learning Community : 
PLC) สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา มาจากแนวคิดการพัฒนาครูของ กระทรวงศึกษาธิการ 
สํานักงาน ก.ค.ศ. ได้กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการพัฒนาข้าราชการครูและ บุคลากรทางการศึกษา สายงาน
การสอน เพื ่อให้การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นไปอย่างมีระบบ มีความต่อเนื่อง 
กระทรวงศึกษาธิการได้นําหลักการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC (Professional Learning Community) 
มาใช้ในการพัฒนาครู เพราะครูเป็นปัจจัยหน่ึงที่มีส่วน เก่ียวข้องกับคุณภาพทางการศึกษาซ่ึงแนวคิดของการ
อบรม PLC คือ การนําคนมาอยู ่รวมกัน เกิดการ เรียนรู ้ และแบ่งเป็นความรู ้กันระหว่างผู ้เข้าร่วมอบรม 
จนกระทั่งเกิดการสะท้อนความคิดในด้านต่าง ๆ ที่จะเป็นแนวทางการพัฒนา สำนักพัฒนาสมรรถนะครูและ
บ ุคลากรอาช ีวศ ึกษาในฐานะท ี ่ เป ็นหน่วยงานในสังก ัด  สํานักงานคณะกรรมการการอาช ีวศ ึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ มีบทบาทหน้าที่สำคัญในการส่งเสริม และพัฒนาครูและบุคลากรอาชีวศึกษาให้มีความ
เป็นเลิศมั่นคงก้าวหน้าในวิชาชีพ ตลอดจนพัฒนา ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่ ก.ค.ศ.กำหนด  สำนักพัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรอาชีวศึกษา จึงจัดทำ “แนวทางการขับเคล่ือน
กระบวนการชุมชนการเรียนรู ้ ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) ของสํานักงาน
คณะกรรมการการ อาชีวศึกษา” สำหรับเผยแพร่ให้แก่ว ิทยาลัยในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา สามารถนําไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือด้านการพัฒนาผู้เรียน ทั้งด้านความรู้ สมรรถนะ และคุณลักษณะที่
พึง ประสงค์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ เพ่ือบรรลุเป้าหมายพัฒนาผู้เรียนระดับอาชีวศึกษาต่อไป สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 

 

 

 



สารบัญ 

 
 
รายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
บันทึกการค้นหาปัญหา 
บันทึกแนวทางแก้ปัญหา 
แผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC 
แผนการสอน 
แบบสังเกตการสอน 
บันทึกหลังการสอน 
ประเด็นการสะท้อนผลการสอน /ฝึกปฏิบัติ /กิจกรรม 
สรุปการดำเนินการงาน รูปแบบ/วิธีการ/กิจกรรม (สำหรับผู้สังเกตการสอน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 



รายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

โดย ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ 
  

 
ช่ือเรื่อง    พัฒนาทักษะผู้เรียนในการใช้มัลติมิเตอร์วัดและทดสอบไดโดอด 
     
ความเป็นมาและความสำคัญของปัญหา 

เน่ืองจากผู้เรียนประกอบไดโอดในวงจรขยายเสียงไม่ถูกต้อง มีสาเหตุมาจากผู้เรียนขาดทักษะการ
ตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์  รายวิชาเคร่ืองเสียงและส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนในรายวิชาชีพ
ต่างๆเก่ียวกับการไดโอด 

วิทยาลัยเทคนิคบางสะพานได้กำหนดให้มีการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบBlock Course เพ่ือให้
ผู้เรียนฝึกและพัฒนาทักษะตามสมถรรมนะในแต่ละรายวิชา 

ผู้ดำเนินการจึงได้นำปัญหาการจัดการเรียนการสอนที่เกิดขึ้น เข้าสู้ชุมชนการเรีบนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือ
ร่วมกันแก้ปัญหา โดยมุ่งพัฒนาความชำนาญในทักษะการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์  เพ่ือเพ่ิมความ
ชำนาญในทักษะการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์  ในรายวิชาเคร่ืองเสียง (20105-2011) และนำความ
ทักษะการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์ไปเป็นพ้ืนฐานในการเรียนในแต่ละรายวิชาชีพอิเล็กทรอนิกส์ 

 
วัตถุประสงค์โครงการ 

1.เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการฝึกและพัฒนาทักษะการวัดและทดสอบไดโอดวงจรขยายเสียง 
2.เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถประกอบไดโดอดในวงจรขยายเสียงได้ถูกต้อง 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
1.ผู้เรียนได้รับการฝึกและพัฒนาทักษะการวัดและทดสอบไดโอดวงจรขยายเสียง 
2.ผู้เรียนสามารถประกอบไดโอดในวงจรขยายเสียงได้ถูกต้อง 

 
กลุ่มเป้าหมาย  

1.ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมาย 
 1.1 ผู้เรียน สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ ปวช. 2/1   จำนวน  17  คน 

 
นวัตกรรม 
 รูปแบบการฝึกทักษะแบบซ้ำโดยเน้นการฝึกทักษะตั ้งแต่เริ ่มต้นไปจนถึงชำนาญด้วยการทำซ้ำไป
ระยะๆ จนเป็นธรรมชาติ โดยครูผู้สอนให้คำช้ีแนะ 
ระยะเวลา 
 22 พฤษภาคม ถึง  1๑ กันยายน 2569 
 
 



วิธีดำเนินการด้วยกระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ( PLC)  
 

แผนดำเนินโครงการ PLC 
 

กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การดำเนินกิจกรรม ร่องรอย 

ก ิจกรรมท ี ่ 1  ทำความเข ้าใจ
ร ่ ว มก ั นประช ุ ม เพ ื ่ อพ ัฒ น า
แผนการจัดการเร ียนรู ้และทำ
ค ว าม เข ้ า ใ จการทำงานตาม
กระบวนการ PLC 

22 พ.ค. 69 ประช ุมเพื ่อทำความเข ้ า ใ จ
แนวคิดหลักการการทำงานตาม
กระบวนการ PLC 

รายงานการประชุมของ
แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

กิจกรรมที่ 2  
กิจกรรมการสอน เร่ืองที่ 3 
เร่ือง ประกอบเคร่ืองขยายเสียง 
 
 
 
 
 
  

29 พ.ค. 69 
- 

25 มิ.ย. 69 
 
 
 
 
 
  

1.กำหนดปัญหา/เร่ืองที่
ต้องการทำร่วมกัน 
2. Model Teacher พัฒนา
แผนการจัดการเรียนรู้เร่ืองที่ 3 
เพ่ือให้เหมาะสมกับบริบทแต่ละ
สมาชิก นำแผนการจดั การ
เรียนรู้ชุดที่ 1 ปรึกษา Buddy 
Teacher 
วันที่ 29 พ.ค. - 26 มิ.ย. 
2569 
3. Model Teacher นำ
แผนการจัดการเรียนรู้ที่ ๓  ที่
ปรับแล้ว ไปใช้สอนในช้ันเรียน 
วันที่ ๒๓ กรกฎาคม 2569 
4. Buddy Teacher 
สังเกตการณ์สอนและสะท้อน
ผลการปฏิบัติในวันเดียวกัน ที่
ทำการสอน 
5. Model Teacher สรุปผล
การสอน พร้อมข้อเสนอแนะ
ของ Buddy Teacherลง
แผนการจัดการเรียนรู้ 
วันที่ 7-25 สิงหาคม 2569 
 
 
  

1. แผนการจัดการ 
เรียนรู้ พร้อมบันทึก 
หลังสอน 
2. ภาพการพูดคุย 
ปรึกษากับ Buddy 
3. ภาพกิจกรรมการ 
สอน  
4. แบบสังเกตการณ์ 
สอนของ Buddy 
Teacher  
5. ภาพการนิเทศการ 
สอน 
 
 
 
  



กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

การดำเนินกิจกรรม ร่องรอย 

กิจกรรมที่ 3 
สรุปรายงาน 

4 ก.ย. 66 
- 

1๑ ก.ย. 65 

1.  รวบรวมสรุปผลจัดทำ
รูปเล่มรายงาน 
2.รายงานเล่มผลการ
ดำเนินงานPLC 
3.ประชาสัมพันธ์กิจกรรม ผล
ของการดำเนินงานPLC 

เล่มรายงาน 
 
 
 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 ด้านปริมาณ ผู้เรียนที่สอนทั้งหมด จำนวน 17 คน  ประเมินผลการเรียนรู้ผ่านเกณฑ์ จำนวน 17 คน 
ไม่ผ่านเกณฑ์ จำนวน - คน 
 ด้านคุณภาพ 

ผู้เรียนมีความรู้และเกิดทักษะตามสมรรถนะที่พึงประสงค์ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่จัดทำขึ้น 
สรุปผลการดำเนนิการ 
 ด้านผู้เรียน 

ผู้เรียนมีพัฒนาความรู้ ความเข้าใจ เก่ียวกับผู้เรียนขาดทักษะการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิ เตอร์ใน
การประกอบเคร่ืองเสียง  ในรายวิชาเคร่ืองเสียง (20105-2011)    โดยได้รับการฝึกความชำนาญในทักษะ
การตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์  บ่อยๆซ้ำๆ  ให้ผู ้เรียนเกิดความชำนาญความชำนาญในทักษะการ
ตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์   จนมีผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผ่านเกณฑ์ จำนวน 17 คน ไม่
ผ่านเกณฑ์จำนวน - คน   

ด้านครูผู้สอน 
 ครูได้พัฒนาทักษะการสอน ปรับปรุงรูปแบบการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ทฤษฎี กฏแห่งการฝึกของ ธอร์น
ไดก์ (Thorndike) ฝึกความชำนาญในทักษะการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลตมิิเตอร์มาใช้บ่อยๆซ้ำๆ  ให้ผู้เรียนเกิด
ความชำนาญความชำนาญในทักษะการตรวจสอบไดโอดดว้ยมัลติมิเตอร์  และได้รับความรู้และคำแนะนำจาก 
บัดดี้ ทีชเชอร์ ซ่ึงเป็นผู้มีประสบการณ์ มีความรู้ ความชำนาญการสอนคอยเป็นครูพ่ีเล้ียง แนะนำเทคนิคการ
สอนต่าง ๆ   
 
 ด้านแผนการจัดการเรียนรู ้
 ทำให้ได้แผนการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น และสามารถนำไปใช้กับผู้เรียนได้จริง 
 

 

 

 

 



ภาพการดำเนินกิจกรรม PLC กลุ่ม 2 สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ์

ภาคเรียนที่ ๑/69 
 

 
ประชุมทำความเข้าใจกิจกรรม plc 

 
 

         
 
 

     
กำหนดปัญหา และทำแผน plc 

 
 

    
 
 

 
สังเกตการณ์และบันทกึ ขณะสอน 

            
 

    
 

 
 
 



แบบบันทึกการค้นหาปัญหา  

วันที่ ๑๙  มิถุนายน 256๙ สถานที่ ห้องพักครู  สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์  

เวลาเร่ิม  1๖.00 น.เวลาส้ินสุด  1๗.00 น    จำนวนผู้เข้าร่วม ๗ คน 

รายช่ือสมาชิกกลุ่ม PLC  
1. นายนิมิตร    ศรียาภัย    ผู้เช่ียวชาญประจำกลุ่ม 
2. นายประพฤติ พฤศชนะ ผู้เช่ียวชาญประจำกลุ่ม 
3. ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์   ใหญ่ยงค์   สามาชิกกลุ่ม 
4. นายเกรียงศักดิ์ อนุศิลป์  สามาชิกกลุ่ม  
5. นายสุชาครีย์  ศรีสุขพร้อม สามาชิกกลุ่ม 
6. นางสาวจุฬาลักษณ์   บุงปัน  สามาชิกกลุ่ม 
7. นางสาวกันฐ์นภัส   วงศ์สวรรค์   สามาชิกกลุ่ม 

ปัญหา สาเหตุของปัญหา ลำดับความสำคัญ 

ผู้เรียนการประกอบไดโอดในวงจรขยายเสียง 
รายวิชาเคร่ืองเสียงไม่ถูกต้อง 

- ผู้เรียนขาดทักษะการตรวจสอบไดโอด
ด้วยมัลติมิเตอร ์

1 

ผู้เรียนใช้ใช้มัลติมิเตอร์ เพ่ือวัดค่าไฟฟ้าตามใบงานไม่
ถูกต้อง วิชาอิเล็กทรอนิกส์กำลัง 

- ผู้เรียนขาดทักษะการอา่นสเกลมัลติ
มิเตอร์ 

2 

ผู้เรียนคำนวณคณิตศาสตร์อิเล็กทอรนิกส์วิชาการ
วิเคราะห์วงจรอิเล็กทรอนิกส์ไม่ถูกต้อง 
 

- ผู้เรียนขาดความเข้าหลักการคิด
คำนวณการแก้สมการเชิงเสน้ 2 ตัว
แปร รายวิชาการวิเคราะห์วงจร
อิเล็กทรอนกิส ์

3 

ผู้เรียนไม่สามารถใช้โปรแกรมและใช้งาน
คอมพิวเตอร์พ้ืนฐาน 

- ผู้เรียนในระดับปวส.ทีส่ำเร็จศึกษาจาก
ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ ขาดทักษะการ
ใช้งาน โปรแกรมและการใช้งาน
คอมพิวเตอร ์

๔ 

สรุปปัญหาด้านการเรียนรู้ของผู้เรียนที่กลุ่มคัดเลอืก 

ผู้เรียนประกอบไดโอดในวงจรขยายเสียงไม่ถูกต้อง มีสาเหตุมาจากผู้เรียนขาดทักษะการตรวจสอบ
ไดโอดด้วยมัลตมิิเตอร์  รายวิชาเคร่ืองเสียงและส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนในรายวิชาชีพต่างๆ
เก่ียวกับการไดโอด               

       

     ว่าที่ ร.ต. ..............…………..……………..…… 

                                                       ( นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ ) 
       ผู้บันทึกกลุ่ม PLC             
    



บันทึกแนวทางแก้ปัญหา 

วันที่  1๙  มิถุนายน  256๗  สถานที่ห้องประชุมแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

เวลาเร่ิม 1๗.00 น.  เวลาส้ินสุด 18.00 น. จำนวนผู้เข้าร่วม ๗ คน 

รายช่ือสมาชิกกลุ่ม PLC  

1. นายนิมิตร    ศรียาภัย    ผู้เช่ียวชาญประจำกลุ่ม 
2. นายประพฤติ พฤศชนะ ผู้เช่ียวชาญประจำกลุ่ม 
3. ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์   ใหญ่ยงค์   สามาชิกกลุ่ม 
4. นายเกรียงศักดิ์ อนุศิลป์  สามาชิกกลุ่ม  
5. นายสุชาครีย์  ศรีสุขพร้อม สามาชิกกลุ่ม 
6. นางสาวจุฬาลักษณ์   บุงปัน  สามาชิกกลุ่ม 
7. นางสาวกันฐ์นภัส   วงศ์สวรรค์   สามาชิกกลุ่ม 

ปัญหาด้านการเรียนรู้ของผู้เรียนที่กลุ่ม PLC  

ช่ือปัญหา      ผู้เรียนการประกอบไดโอดในวงจรขยายเสียง รายวิชาเคร่ืองเสียงไม่ถูกต้อง 

แนวทางการแก้ปัญหา พัฒนาทักษะผู ้เรียนในการใช้มัลติมิเตอร์ว ัดและทดสอบไดโดอด  โดยการปรับ
รูปแบบการจัดการเรียนรู ้ โดยใช้ทฤษฎี กฏแห่งการฝึกของ ธอร์นไดก์ (Thorndike) ฝึกทักษะการวัดและ
ทดสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์  บ่อยๆซ้ำๆ  ให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจในทักษะการวัดและทดสอบไดโอด  และ
สามารถประกอบไดโอดในวงจรขยายเสียงได้ถูกต้องในรายวิชาเคร่ืองเสียง 

วัตถุประสงค์.   

1.เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการฝึกและพัฒนาทักษะการวัดและทดสอบไดโอดวงจรขยายเสียง 
2.เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถประกอบไดโอดในวงจรขยายเสียงได้ถูกต้อง 

แนวทางการดำเนนิงาน   

1. Model Teacher ออกแบบใบความรู้ ใบงาน  
๒.  Model Teacher ใบความรู้  ใบงาน ที่ออกแบบ เสนอที่ประชุมกลุ่ม PLC เพ่ือหาประสิทธิภาพ 

และแก้ไขตามขอเสนอแนะนำของกลุ่ม PLC 

๓.  ผู้เรียนศึกษาในความรู้ เก่ียวกับการวัดและทดสอบไดโอด  พร้อมฟังคำอธิบายจาก Model 
Teacher  

๔.  ผู้เรียนรับฝังการสาธิตการวัดและทดสอบไดโอด จาก Model Teacher 

๕.  ผู้เรียนฝึกการวัดและทดสอบไดโอดตามใบงาน  ในรูปแบบทำซ้ำ ๒ รอบ จนผู้เรียนสามารถทำได้
ถูกต้องอย่างต่อเน่ือง  โดย Model Teacher สังเกตุและควบคุมการปฏิบัติงาน 



๖.  ผู้เรียนแลกเปล่ียนเรียนรู้และรับฟังสรุปเน้ือหาเก่ียวกับ เร่ืองตรวจสอบไดโอดด้วยมัลตมิิเตอร์จาก 
Model Teacher  

๗. Model Teacher บันทึกและสรุปผลการเรียนรู้ 

การวัดและประเมินผล  

1. ผู้เรียนสามารถประกอบไดโอดในวงจรขยายเสียงได้ถูกต้อง 
 

ประโยชน์ที่จะได้รับ 

1.ผู้เรียนได้รับการฝึกและพัฒนาทักษะการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลตมิิเตอร์ 
2.ผู้เรียนสามารถประกอบไดโอดในวงจรขยายเสียงได้ถูกต้อง 

 

 

            ว่าที่ร.ต.………………………..…………..........…..… 

                                            ( นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ ) 
                                              ผู้บันทึกกลุ่ม PLC       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(Professional Learning Community Action Plan: PLC-AP) 
ช่ือกลุ่มที่ 2 สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์  สังกัด  วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน.. 

1. นายนิมิตร    ศรียาภัย    ผู้เช่ียวชาญประจำกลุ่ม 
2. นายประพฤติ พฤศชนะ ผู้เช่ียวชาญประจำกลุ่ม 
3. ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์   ใหญ่ยงค์   สามาชิกกลุ่ม 
4. นายเกรียงศักดิ์ อนุศิลป์  สามาชิกกลุ่ม  
5. นายสุชาครีย์  ศรีสุขพร้อม สามาชิกกลุ่ม 
6. นางสาวจุฬาลักษณ์   บุงปัน  สามาชิกกลุ่ม 
7. นางสาวกันฐ์นภัส   วงศ์สวรรค์   สามาชิกกลุ่ม 

 
ประเด็นปัญหาที่เลือกนำมาเป็นเป้าหมาย  ผู้เรียนประกอบไดโอดในวงจรขยายเสียง รายวิชาเคร่ืองเสียง

ไม่ถูกต้อง 
แผนปฏิบัติการ  ( 22 /พ.ค./2569 – 1๑ /ก.ย./2569) 

ลำดับ กิจกรรม บทบาท วัน เดือน ปี 
1 ประชุมร่วมกันพิจารณาเลือกปญัหาเป้าหมาย และ

ร่วมกันหาแนวทางในการแกปัญหา 
สมาชิกในกลุ่ม  22/พ.ค./2569 

(ประมาณ 60 นาที) 
2 จัดทำแผนปฏิบัติการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) Model teacher 

ร่วมกับสมาชิกในกลุ่ม 
22 /พ.ค./2569 

(ประมาณ 30 นาที) 
3 ออกแบบกิจกรรมการแก้ปัญหา 

(แผนการสอน/ใบงาน/กิจกรรม) 
Model teacher และ
สมาชิกในกลุ่ม 

 3/มิ.ย./2565 
(ประมาณ 120 นาที) 

4 แลกเปลี่ยนเสนอแนะ สะทอ้น 
แผนจัดกิจกรรมหรือแผนการสอน 

สมาชิกในทีม และ
สมาชิกในกลุ่ม 

  10/มิ.ย./256๕ 
(ประมาณ 30 นาที) 

5 สรุป สังเคราะห์ผลการวิพากษ์ สะท้อนคิดและปรับปรุง
แผนการสอน/แบบฝกึ/กิจกรรม ฉบับใหม่ 

Model teacher 10/มิ.ย./2565 
 (ประมาณ 30 นาที) 

6 ลงมือปฏิบัติการสอน/ฝึก/จัดกิจกรรม Model teacher ๒3 /ก.ค./256๖ 
 (ประมาณ 120 นาที) 

7 สังเกตการสอนในชั้นเรยีน  สมาชิกในทีม 13,๑๕/มิ.ย./256๕ 
 (ประมาณ 120 นาที) 

8 ประชุมสะท้อนผลต่อการสังเกตชั้นเรียน  สมาชิกในทีม 17/มิ.ย./256๕ 
 (ประมาณ 120 นาที) 

9 สรุป สังเคราะห์การเรียนรู้จากสมาชิกในทีม จุดอ่อน 
จุดเด่นของการดำเนินการ 

Model teacher 24/มิ.ย./2565 
(ประมาณ 30 นาที)  

10 สรุป  รูปแบบที่ปรับปรุงจากบทเรียนที่ได้ทดลองใช้แล้ว  
แล้วลองปฏิบัติการสอนในรอบใหม่ 

Model teacher ๑๑/ก.ย./2565 
(ประมาณ ๑๒๐ นาที) 

 

 
                                                                   ว่าที่ร.ต.……………………………………………………… 

                                ( นฤพนธ์  ใหญ่ยงค ์) 
                             ผู้บันทึกกลุ่ม PLC 



             แผนการสอน 
 

     สัปดาห์ที่......๑๐..... 
ช่ือวิชา เคร่ืองเสียง รหัสวิชา   20105-20๑๑   หน่วย ประกอบวงจรขยายเสียง 
สาขาวิชา ช่างอิเล็กทรอนิกส์    วันที่สอน  ๒3 กรกฎาคม 256๙   จำนวน  ๒  ช่ัวโมง  
รายการสอน ตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์ ภาคทฤษฎี  ๓0  นาที       ฝึกปฏิบัติ  ๙0  นาที 
ภาคเรียนที่  1     ปีการศึกษา  256๙ 
จำนวนผู้เรียน  ช้ัน  ปวช  ๒    กลุ่ม    1   จำนวน....๑๗..คน  
 
1.  วัตถุประสงค์เชิงพฤติกรรม  

1.1  ตรวจสอบไดโอดดว้ยมัลติมิเตอร์ 
1.2  มีกิจนิสัยในการทำงานด้วยความเป็นระเบียบเรียบร้อย ประณีตรอบคอบ ปลอดภัย  

ปฏิบัติงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.   ความรู้และทกัษะเดิม 

๑. ผู้เรียนมีความรู้หลักการทำงานของไดโอด 
เนื้อหาใหม่ 

      1 ฝึกความชำนาญในทักษะการตรวจสอบไดโอดดว้ยมัลติมิเตอร์ 
[   ̸   ] เอกสารประกอบการสอน   
[      ] แผ่นใสประกอบหัวข้อการสอน         
[   ̸   ] แบบฝึกปฏิบตั ิ     
[      ] วีดิทศัน์   
[      ] ของจริง    

 [    ̸  ]  Google Classroom 
4.   การบ้าน / การมอบหมายงาน 

[    ] การบ้าน   
[  ̸  ] การมอบหมายงาน  แบบฝึกหัด เร่ือง การคำนวณหน่วยทางไฟฟ้าในวงจรอิเล็กทรอนิกส์ 
[    ] อ่ืน ๆ  

 
กระบวนการสอน 
ข้ันที่ 1 การนำเข้าสู่บทเรียน 
วิธีการ  

ครู ทักทายและตรวจสอบรายช่ือนักศึกษา แลกเปล่ียนข้อมูลและความรู้เก่ียวกับเร่ืองการ
ประยุกต์ใช้งานไดโอด และความสำคัญในการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์สำหรับตรวจสอบไดโอด 

ครู ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบก่อนเรียน 
 ผู้เรียน ตั้งใจฟังและตระหนักถึงความสำคัญในการทำไปประยุกต์ใช้งาน 
 
 
 
 



ข้ันที่ 2  ข้ันสอน /ฝึกปฏิบัต ิ
วิธีการ 

ครู   เตรียมส่ือ และอุปกรณ์ในการบรรยาย เร่ือง ตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์ 
ครู อธิบายการประกอบไดโอดลงวงจรขยายเสียง 
ครู สาธิตการใช้มัลติมิเตอร์ ย่านโอม์หในการตรวจสอบไดโอด 
ผู้เรียน ฝึกการใช้มัลติมิเตอร์ตรวจสอบไดโอด 
ผู้เรียน นำเสนอผลการทดลองในช้ันเรียน 

ข้ันที่ 3 การสรุปและทบทวนบทเรียน 
วิธีการ 
 ผู้เรียนและครูช่วยกันสรุปการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์  
ข้ันที่  4   การประเมินผล 
    4.1 .แบบฝึกปฏิบัติ 

4.2 ให้ผู้เรียนทำแบบทดสอบหลังเรียน 
 
 
 
 

ว่าที่ร.ต.................................................ผู้สอน 
(ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์) 

…......๑๘...../.......ก.ค...……/...๖๙............  

 
ว่าที่ร.ต..............................................หัวหน้าสาขาวิชา 

(ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์) 
…......๑๘...../.......ก.ค...……/...๖๙............  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



แบบสังเกตการสอน 
 

ช่ือแผนการสอน/ใบงาน      ตรวจสอบไดโอดด้วยมลัติมเิตอร์ 
ช่ือ Model Teacher   ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์      สถานทีส่อน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่สังเกตการสอน ๒3 กรกฎาคม 256๙  เวลา 8.00-1๐.00 น. จำนวน ๒ ช่ัวโมง 

รายการสังเกตการสอน/การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การจัดการเรียนด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน  ✓ 
 

2..มีนำคุณลักษณะอันพ่ึงประสงค์มาใช่ในการจัดการเรียนการสอน ✓ 
 

3.การนำเข้าสู่บทเรียนเพ่ือทบทวนความรู้เบื้องต้น ✓ 
 

4. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

✓ 
 

5. สอนตรงตามวัตถุประสงค์การจัดการเรียนรู้ ✓ 
 

6. อธิบายเน้ือหาการจัดการเรียนรู้ได้เข้าใจง่าย ✓ 
 

7. ปรับวิธีการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้กับผู้เรียน ✓ 
 

8. ควบคุมช้ันเรียนและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นให้เกิดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเน่ือง ✓ 
 

9. สรุป-อภิปรายผลการสอนและปรับปรุงแก้ไข ✓ 
 

๑0. ประเมินผลการจัดการเรียนรู้ ✓ 
 

 
 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม.......................................................................................................... .................. 
 

 

 
 

  ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 
                       (  นายเกรียงศักดิ์  อนุศิลป์  ) 
                                           ผู้สังเกตการสอน  

                                                          …...๒๓......../......ก.ค....……/.... ๖๙...........   
 
 
 

 
 
 

 



บันทึกหลังการสอน 
            สัปดาหท์ี่......๑๐..... 

 
ช่ือวิชาเคร่ืองเสียง รหัสวิชา   20105-20๑๑   หน่วยที่ 3 เร่ือง ประกอบเคร่ืองเสียง 
แผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์    วันที่สอน  ๒๓ กรกฎาคม  256๙   จำนวน  ๒  ช่ัวโมง  
รายการสอน  การประยุกต์ใช้งานไดโอด  ภาคทฤษฎี  ๓0  นาที       ฝึกปฏิบัติ  ๙0  นาที 
ภาคเรียนที่  1      ปีการศึกษา  256๙ 
จำนวนผู้เรียน  ช้ัน....ปวช ๒.....กลุ่ม......1......จำนวน....๑๗..คน เข้าเรียน.....๑๗.....คน  ขาดเรียน....-.....คน 
 
1. เนือ้หาที่สอน (สาระสำคัญ) 
 เน้ือหาที่สอนตรงตามวัตถุประสงค์ การเรียนรายวิชาเคร่ืองเสียง   เร่ือง ประกอบเคร่ืองขยายเสียง
ด้วยการบูรณาการฝึกความชำนาญในทักษะการใช้มัลลติมิเตอร์ตรวจสอบไดโอด 
2. ผลการสอน 

ผลการสอนด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ฝึกทักษะการใช้มัลลติมิเตอร์ตรวจสอบไดโอดเพ่ือให้ผู้เรียนได้
มีทักษะการใช้มัลลติมิเตอร์ตรวจสอบไดโอดจนความสามารถในการตรวจวัดไดโอด  ปรากฏว่ามีผู้เรียนผ่าน
เกณฑ์ ในการพัฒนาความรู้ผู้เรียนให้มีผลการทดสอบหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน ซ่ึงหมายถึงผู้เรียนมีความ
ชำนาญในทักษะการใช้มัลลติมิเตอร์ตรวจสอบไดโอดสูงขึ้น 
3. ปัญหา อุปสรรค ที่เกิดข้ึนในระหว่างการเรียนการสอน 
 - ไม่พบ 
4. แนวทางการแก้ปัญหาของครูผู้สอน  

- ไม่มี 
5. ข้อเสนอแนะ  

การฝึกความชำนาญในทักษะการใช้มัลลติมิเตอร์ตรวจสอบไดโอด  นักเรียนสามารถประกอบวงจรขยาย
เสียงได้  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชาเคร่ืองเสียง   เร่ือง ประกอบวงจรขยายสียง สูงขึ้น 

 
 
 

ว่าที่ร.ต.................................................ผู้สอน 
( นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ ) 

.....๒๓....../.....ก.ค....……/....๖๙........... 

ลงช่ือ...........................................หัวหน้าแผนกวิชา 
                  (  นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ ) 
          .....๒๓....../.....ก.ค....……/....๖๙........... 

 
 
 
 
 
 
 
 



ประเด็นการสะทอ้นผลการสอน /ฝึกปฏิบัติ /กิจกรรม 
1.  ประเด็นด้านผู้เรียน 
- ผู้เรียนมีความสนใจและสักถามเพ่ือให้ตนเองได้เข้าใจและแสดงความรู้ที่ได้รับทราบด้วยการ

ตอบคำถามในเรียนรู้การวัดตรวจสอบไดโอดในวงจรอิเล็กทรอนิกส์ 
- ผู้เรียนบางคนมีความเข้าใจจากการดูตัวอย่างในส่ือได้รวดเร็ว  
- ผู้เรียนใช้วิธีการอ่านทำความเข้าใจจากงานที่มอบหมายบ้าง และสอบถามจากเพ่ือนสมาชิกใน

กลุ่มบ้าง  
2.  ประเด็นด้านกิจกรรม 
- มีการจัดลำดับขั้นตอนของกิจกรรมได้อย่างเหมาะสมกับเน้ือหา  
- ในการจัดกิจกรรม มีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และประเมิลผลได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 
- มีการจัดกลุ่มเพ่ือทำกิจกรรม และให้ผู้เรียนทุกคนได้แลกเปล่ียนข้อมูล 
- มีความเป็นกัลยาณิมิตรทั้งครูและผู้เรียน 
- กิจกรรมที่จัดขึ้นเป็นกิจกรรมที่สามารถพัฒนาความสามารถของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม  
- การกำหนดเวลาสอนมีความเหมาะสมกับเน้ือหา 

3. ประเด็นด้านคร ู
- มีการใช้ส่ือ  อธิบายรายละเอียดของเน้ือหาและเอกสารประกอบการสอนได้อย่างเหมาะสม  
- มีการจัดลำดับขั้นการนำเสนอได้อย่างเหมาะสม 

4. ประเด็นสือ่การสอน 
- มีการใช้ส่ือ  อธิบายรายละเอียดของเน้ือหาและเอกสารประกอบการสอนได้อย่างเหมาะสม  
- มีเวลาในการใช้ส่ือได้อย่างเหมาะสมกับเน้ือหา 

5. ประเด็นด้านบรรยากาศ 
- สภาพแวดล้อมของห้องเรียน ผู้เรียนมีความสนใจ 
- บรรยากาศของบทเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนสร้างความคิด คำถาม ข้อคาดเดา และข้อเสนอ

ขึ้นเป็นอย่างดี 
6. จุดแข็งจุดอ่อนของการสอน 
- ส่ือและเอกสารประกอบการสอนพร้อมและมีความเหมาะสม ผู้เรียนมีความพร้อมและสนใจใฝ่

เรียนรู้ 
- ในการจัดการเรียนรู้ผู้เรียนขาดความเข้าใจหน่วยของโอห์ม  

 
         

ลงช่ือ.................................................ครูประจำสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

                                                       (ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์) 
 

 

ลงช่ือ................................................หัวหน้าแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 

    (ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์) 



แบบสรุปผลการดำเนินงาน รูปแบบ/วิธีการ/กิจกรรม  
 
ช่ือModel Teacher ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์  ใหญ่ยงค ์สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์                                    
วันที่สอน  ๒3 กรกฎาคม  256๙ วิชาเคร่ืองเสียง ( 2010๕-๒๐๑๑ )    หน่วยที่  ๓   
รายการสอน การตรวจสอบไดโอดดว้ยมัลติมิเตอร์ จำนวน ๒ ช่ัวโมง  ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 25๙ 
จำนวนผู้เรียน  ช้ัน ปวช ๒ กลุ่ม 1   จำนวน ๑๗ คน เข้าเรียน  ๑๗ คน ขาดเรียน - คน 
 
ผลการดำเนินงาน 
 ในการแก้ปัญหาผู้เรียนขาดความชำนาญในทักษะการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์  เพ่ือตรวจสอบ
ไดโอดในการประกอบวงจรขยายเสียง  เพ่ือประยุกต์ใช้ในรายวิชาชีพต่างๆในภาคเรียนที่ 1/256๙ คณะครูได้
รวมกลุ่ม plc สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ จำนวน ๗ คน เพ่ือร่วมกันคิด หาแนวทางการแก้ไขปัญหา ของผู้เรียน 
โดยจ ัดทำแผนปฏิบ ัต ิการช ุมชนการเร ียนร ู ้ทางว ิชาช ีพสาขาว ิชาช ่างอ ิ เล ็กทรอนิกส ์ ต ั ้ งแต ่ว ันที่                        
2๒ พฤษภาคม  ถึง ๑๑  กรกฎาคม 256๙   ตามกระบวนการขั้นตอนของ plc และนำไปใช้กับผู้เรียนระดับ 
ปวช.๒ กลุ ่ม 1 สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ จำนวณ ๑๗ คน ในการเรียนวิชาเครื ่องเสียง  เรื ่องประกอบ
วงจรขยายเสียง  เป็นไปตามการบวนการ plc และพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติเตอร์
เพ่ิมขึ้น 
รูปแบบ/วิธีการ 

ใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ โดยใช้ทฤษฎี กฏแห่งการฝึกของ ธอร์นไดก์ (Thorndike) ฝึกทักษะการ
ใช้มัลลติมิเตอร์ตรวจสอบไดโอดบ่อยๆซ้ำๆ  ให้ผู้เรียนเกิดทักษะการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์   
ข้อเสนอแนะ 
 สามารถนำรูปแบบการสอนโดยใช้กฏแห่งการฝึกของ ธอร์นไดก์ (Thorndike)  ไปใช้สำหรับการฝึก
ทักษะเพ่ิมทักษะการตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์ ในรายวิชาต่างๆ 
 
 
 
  

ว่าที่ร.ต.………………………..……………..…………………… 
( นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ ) 

ครูผู้สอน 
 
 
 
 
 
 

ว่าที่ร.ต...................................................................... 
( นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ ) 

หัวหน้าแผนกวิชาอิเล็กทรอนิกส์ 
 
 



แบบประเมินกระบวนการ plc 

ช่ือแผนการสอน/ใบงาน        ตรวจสอบไดโอดด้วยมัลติมิเตอร์ 
ช่ือ Model Teacher   ว่าที่ร.ต.นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์      สถานทีส่อน   วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
วันที่  ๒๒  พฤษภาคม -  1๑  กันยายน  256๙          จำนวน     3๔     ช่ัวโมง 

รายประเมินกระบวนการ /การฝึก/จัดกิจกรรม ปฏิบัติ ไม่
ปฏิบัติ 

1. การให้ความสำคัญกับการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  

2. การร่วมมือรวมพลังของครูผู้สอน ผู้บริหารศึกษานิเทศก์ และผู้มีส่วนเก่ียวข้อง 
  

3. การทำงานร่วมกันด้วยความสัมพันธ์แบบกัลยาณมิตรเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายเดียวกัน 
  

4. นำแนวทางการแก้ไขปัญหาสู่การปฏิบัติในช้ันเรียน 
  

5. การนำส่ือ เทคโนโลยี และนวัตกรรมไปใช้ในการพัฒนาการเรียนการสอนตามบริบท
ของสถานศึกษา 

  

6. สมาชิกร่วมสังเกตการสอนและเก็บข้อมูล 
  

7. อภิปรายผลการสังเกตการสอนและปรับปรุงแก้ไข 
  

8. การตรวจสอบการปฏิบัติงานของครูกับผลการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  

9. สรุปผลวิธีการแก้ปัญหาที่ได้ผลดตี่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  

10. การเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างต่อเน่ืองระหว่างการปฏิบัติงาน 
  

11. บันทึกทุกขั้นตอนการทำงานกลุ่ม: ระบุปัญหา วิธีแก้การทดลองใช้ ผลที่ได้ 
  

12. การปรับปรุงการเรียนการสอนในช้ันเรียน 
  

13. แบ่งปันประสบการณ์ 
  

14. การสร้างขวัญและกาลังใจในการปฏิบัติงานข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม 
  

 
ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................. 
 
 

 
ลงช่ือ………………………..……………..…………………… 

(นายประพฤติ  พฤศชนะ) 
ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน ฝ่ายวิชาการ 

….........../.........……/............... 
 
 
 
 

 

Mobile User



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก 

• แบบคำส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคล่ือนกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) ในสถานศึกษา 

• คำร้องขอแต่งตั้งชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
• ประกาศการจัดตั้งกลุ่มชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ (PLC) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 



 
 
 
 



 

 
 
 



 
 
 
 



 
 


