
“เรียนดี มีความสุข” 

แบบฟอร์มการนิเทศการจัดการเรียนการสอน 
 

ชื่อผู้รับการนิเทศ นางสาวจุฬาลักษณ์  บุ้งปัน รหัสวิชา ๒๐๑๐๕-๒๐๑๙ ชื่อวิชา เคร่ืองรับวทิยุ 
ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม  ระดับชั้น ชอ.2/1 ว/ด/ป 4 ส.ค. 68 ห้อง 2302 .เวลา 9.00 – 10.00 น. 

คำชีแ้จง กรุณาเขียนเคร่ืองหมาย    ในช่องระดับคะแนน  เพื่อแสดงผลการประเมินพฤติกรรมการสอนของครู 
เกณฑ์การประเมิน 5 = ดีมาก    4 = ดี    3 = พอใช้    2 = ควรปรับปรุง    1 = ไม่ผ่าน  

หัวข้อการประเมิน 
ระดับคะแนน 

ข้อเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1. วินยั/จรรยาบรรณคร ู
1.1  การตรงต่อเวลา 

 
 

     

1.2  การควบคุมความเป็นระเบียบในชั้นเรียน       
1.3  การรักษาความสะอาดในชั้นเรยีน       
1.4  การแต่งกายสุภาพ  บุคลิกภาพเหมาะสม       
1.5  การใช้น้ำเสียง มีความชัดเจน       
2. การจัดการเรยีนการสอน       
2.1  การออกแบบการจัดการเรียนรู้       
2.2  การดำเนินการสอนตามแผนการสอนรายวิชา       
2.3  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม       
2.4  การใช้สื่อ เทคโนโลยีและวิธกีารสอนที่หลากหลาย       
2.5 มีการใช้ใบงานประกอบการสอน       
2.6 บันทึกหลังการสอน       
2.7  เอกสารประกอบการสอน       
3. การวดัและประเมนิผล 
3.1 สอดคล้องและครอบคลุมจุดประสงค์ 

 

 

     

3.2 การประเมินผลตามสภาพจริง       
4. ผลสัมฤทธ์ิทางการสอน 
4.1 ชิ้นงานประกอบใบงาน 

 

 

     

4.2 การจัดการเรียนครบถ้วนตามกระบวนการสอน (MIAP)       

รวมคะแนนแต่ละระดับคะแนน 60 16     
รวมคะแนนทั้งหมด 76  

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
 ....................................................................................................................................................................................... 

 
                              ลงช่ือ.................................................................   
                                                   ( นายประพฤติ  พฤศชนะ)  
                                            ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ  
ความคิดเห็นผู้อำนวยการ 
 ....................................................................................................................................................................................... 

     
ลงช่ือ.................................................................   
             ( นายนิมิตร ศรียาภัย) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนคิบางสะพาน 
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“เรียนดี มีความสุข” 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน 
รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

ชื่อกิจกรรม นิเทศการเรียนการสอน  (หัวหน้าสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์) 

ชื่อผู้ปฏิบัติงาน ว่าท่ีร.ต.นฤพนธ์  ใหญ่ยงค ์

คำสั่ง/ผู้มอบหมายงาน คำสั่งที่ 168/2568 เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศการเรยีนการสอน ประจำภาคเรียนท่ี 1   
ปีการศึกษา 2568 

วัน/เวลา/ที่ปฏิบัติ วันจันทร์ที่ 4 สิงหาคม พ.ศ. 2568 

สถานที ่ ห้องเรียน   2302       สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์         วิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 

กิจกรรมที่ปฏิบัติ นิเทศการเรียนการสอน  (หัวหน้าสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์) 

ตัวช้ีวัด(ผลผลิต ผลลัพธ์และ
ประโยชน์) 

1. ครูผูส้อนมีความมั่นใจในตนเอง สามารถวิเคราะห์ปญัหาการสอนของตนเองได้ และ
ปรับปรุงการสอนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน  

2. ผู้เรยีนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรยีนสงูขึ้น มีความสามารถในการเรียนรูท้ี่หลากหลาย และ
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  

ข้อเสนอแนะ  ไม่มี 
รูปภาพที่แสดงให้เห็นการปฏิบัติงานตามคำสั่ง/ผู้มอบหมาย 

                               

ลงช่ือผู้รายงาน 

 
ว่าที่ร.ต........................................... 

( นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ ) 
ตำแหน่ง ครู 

วัน 8 / ส.ค. / 68 

ชื่อผู้รับรอง 
ตำแหน่งผู้รับรอง 

 
ลงชื่อ.......................................... 

(นายประพฤติ พฤศชนะ) 
รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

ชื่อผู้รับรอง 
ตำแหน่งผู้รับรอง 

 
ลงชื่อ.......................................... 

(นายนิมิตร ศรียาภัย) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคนิคบางสะพาน 
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“เรียนดี มีความสุข” 

 

 

รายงานการนิเทศ 

การจัดการเรียนการสอน 

ชื่อนางสาวจุฬาลักษณ์ บุงปัน  ครูประจำสาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์  

ข้อสังเกตุ 

1. วินัย/จรรยาบรรณครู 
 ครูผู้สอนตรงต่อเวลาและปฏิบัติตนต่อผู้เรียนตามบทบาทหน้าที่ในชั้นดีได้ดี    
            
                      
2. การจัดการเรียนการสอน 

 ออกแบบหน่วยการเรียนรู้และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสื่อการเรียนการสอน การใช้สื่อ เทคโนโลยี
ที่หลากหลายเน้นให้ผู้เรียนปฏิบัติงานจริงได้ด ี                                                                  
                                                                                                                                             
  
3. การวัดและประเมินผล 
 มีวิธีการทีห่ลากหลายในการวัดผลและประเมินผล ตามจุดประสงค์การเรียนรู้ ในด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ด้านความรู้ ด้านทักษะ และด้านความสามารถในการประยุกต์ใช้และความรับผิดชอบได้ดีมาก  
            
             
4. ผลสัมฤทธิ์ทางการสอน 
 ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครบถ้วนตามกระบวนการสอน   ให้นักเรียนปฏิบัติ
ตามใบงานได้ด ี                                                
                                                                                                                   
 
         

ว่าที่ร.ต.                                
( นฤพนธ์  ใหญ่ยงค์ ) 

                 ผู้นิเทศ 
 
 

ลงชื่อ    
       ( นายประพฤติ พฤศชนะ ) 

            รองผู้อำนวยการ 
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